
COMISSÃO DE ACOMPANHAMENTO
 CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2026

REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTÕES DE CULTURA DE ERECHIM/RS
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL! 

PREMIAÇÃO DE PONTOS E PONTÕES DE CULTURA

ATA – ETAPA DE SELEÇÃO – RESULTADO FINAL

Objeto: Premiação de iniciatiaas atiidadea ou açõea já realizadaa por Pontoa ou Pontõea de Culturas
noa termoa da Polítca  acional de Cultura Viia.

A Comiaaão de Acompanhamentos apóa a interpoaição de recuraoa contra o reaultado preliminar da
Etapa de Seleçãos  onde oa pedidoa de recurao foram aialiadoa pela Comiaaão de Seleçãos torna
pública a classificação fiial doa inacritoas conforme aegue:

PREMIAÇÃO PARA PONTOS DE CULTURA (R$ 15.000,00)

PROPONENTE NOTA FINAL CLASSIFICAÇÃO FINAL

Coletio Ciranda de Arte 93s75 1

Grupo do Gillè 89s5 2

Sociedade Polônica Rui Barboaa 89 3

Orqueatra de Concertoa de Erechim 88s75 4

Centro  de  Língua  e  Cultura  Poloneaa  Profeaaor  Geraldo
Auguato Góraki

86s75 5

Inattuto Cultural Bota Amarela de Erechim 84s75 6

Grupo  atio Cabanha Chapéu Preto 82s5 7 – Suplente

Voióa Sims Velhaa Jamaia 77s5 8 – Suplente

Centro de Tradiçõea Gaúchaa Oa Campêro 74 9 – Suplente

Centro de Tradiçõea Gaúchaa Farroupilha 72 10 – Suplente

Coletio Concept Crew 72 11 – Suplente

CTG Galpão Campeiro 92s75
12 – Suplente

conforme item 4.1.2 do
edital

 úcleo Regional Erechim do IAB RS 79
13 – Suplente

conforme item 4.1.2 do
edital



Banda Marcial do Colégio Eatadual Profeaaor Mantoiani 94s25
Deaclaaaifcado –

conforme item 13.12,
“I” do Edital

Aaaociação Batata de Ação Social de Erechim – ABASE 30
Deaclaaaifcado – 

conforme item 9.9, “c”
do edital

Regiatra-ae que foram recebidoa 5 (cinco) recuraoa contra o reaultado preliminars reatando 2
(doia)  deferidoa  parcialmente  e  3  (trêa)  indeferidoas  não  haiendo  alteraçõea  na  claaaifcaçãos
conforme aegue:

 Grupo  Natio  Cabaiha  Chapéu  Preto: recurao  deferido  parcialmentes  alterando-ae  a
pontuação fnal de 79s25 para 82s5

 Ceitro de Tradições Gaúchas Os Campêro: recurao deferido parcialmentes alterando-ae a
pontuação fnal de 73s25 para 74

 Voiós Sim, Velhas Jamais: recurao indeferido
 Iisttuto Cultural Bota Amarela de Erechim: recurao indeferido
 Ceitro de Tradições Gaúchas Farroupilha: recurao indeferido

Para aa candidaturaa que obtieram a meama notas o deaempate ocorreu conforme item 9.8s
“a”s do Editals ialendo a maior pontuação noa critérioa preiiatoa no Anexo 2s do “a” ao “n”s neata
ordems conforme aegue:
 ota 72:
Centro de Tradiçõea Gaúchaa Farroupilha – Critério “A”: 40 pontoa / Critério “B”: 17 pontoa
Coletio Concept Crew – Critério “A”: 40 pontoa / Critério “B”: 14 pontoa

Duaa candidaturaa reataram deaclaaaifcadaa:
 Aaaociação Batata de Ação Social de Erechim – ABASE: não obteie pontuação mínima de 50

pontoa na Etapa de Seleçãos conforme item 9.9s “c”s do Edital.
 Banda  Marcial  do  Colégio  Eatadual  Profeaaor  Mantoiani:  proponente  foi  claaaifcado  no

Edital  Cultura Viia de Termo de Execução Cultural – TCC (Edital nº 03/2026)s aendo
iedada a múltpla contemplaçãos conforme item 13.12s “I” do Edital.

Conforme item 4.1.2 do Editals foi conferida preferência àa noiaa entdadea ou coletioa em
proceaao de certfcação como Ponto de Culturas fcando eatabelecido que oa Pontoa de Cultura já
premiadoa no Edital  Municipal  nº 04/2024 – P AB Cultura Viia (CTG Galpão Campeiro e  úcleo
Regional  do  IAB  RS)  aomente  poderão  aer  contempladoa  neate  Edital  caao  o  número  de  iagaa
diaponíieia não aeja integralmente preenchido por noiaa inacriçõea.

Conforme  item  7.8  do  Editals  deiem  aer  premiadaas  no  mínimos  30%  de  inacriçõea
apreaentadaa por  entdadea e  coletioa com trajetória  declarada e  comproiadamente ligadaa  àa
culturaa  tradicionaia  e  popularea.  Eate  percentual  foi  atngido  pelaa  entdadea  Grupo  do  Gillè  e
Sociedade Polônica Rui Barboaas que declararam em aeua formulárioa de inacrição que atendem a



eate critério.

Conforme  item  9.1  “a”  do  editals  aa  entdadea  e  coletioa  SELECIONADOS aão  aquelea
inacritoa  que obtieram aa maiorea notaa dentro do quanttatio de iagaa do Editals  ou aejas  oa
proponentea daa posições 1 a 6.

Conforme item 9.1 “b” do editals aa entdadea e coletioa SUPLENTES aão aquelea inacritoa
que obtieram 50 pontoa ou maias maa não obtieram aa maiorea notaa dentro do quanttatio de
iagaa do Editals ou aejas oa proponentea daa posições 7 a 13.

De acordo com oa itena 10.1 e 10.2 do Editals oa proponentea SELECIONADOS paaaam agora
à Etapa de Habilitaçãos deiendo encaminhars io prazo de 10 (dez) dias úteis após a publicação da
preseite  ata  em  Diário  Oficials  oa  documeitos  solicitados  io  item  10.3  do  Edital.  Eate
encaminhamento deierá aer feito atraiéa do aeguinte endereço eletrônico: pnab@erechim.ra.goi.br
ou preaencialmente no Departamento de Culturas  da  Secretaria  Municipal  de  Culturas  Eaporte  e
Economia Criatias aituada na Aienida Pedro Pinto de Souzas nº 100s Bairro Centros Erechim/RSs CEP
99700-096s de aegunda a aexta-feiras daa 7:30 àa 11:30 e daa 13:00 àa 17:00s exceto feriadoa.

De acordo com o item 10.5 do Editals aa entdadea e coletioa pré-certfcadoa (Selecionadoa
e Suplentea) aão orientadoa a fazer a inacrição no Cadaatro  acional de Pontoa e Pontõea de Culturas
a  fm  de  emitr  a  certfcação.  Eata  etapa  é  obrigatória para  oa  SELECIONADOS na  Etapa  de
Habilitação. Oa SUPLE TES que queiram a certfcação nacional de Ponto de Cultura também deiem
inacreier-ae no Cadaatro  acionals conforme Edital.

A Secretaria de Culturas Eaporte e Economia Criatia conaultará a fcha do C PJ daa entdadea
culturaias iiaando ierifcar ae eataa encontram-ae atiaas aendo requiaito para habilitaçãos conforme
item 10.5.2 do Edital.

A Secretaria poderá aolicitar documentação adicionals caao neceaaários conforme item 10.5.3
do Edital.

Aindas conforme item 10.5.4 do Editals oa proponentea deierão conaultar aua regularidade
jurídicas facal e tributária de modo a reaolier eientuaia pendênciaa e problemaa.

Segue anexa a eata Ata a compoaição da Comiaaão de Seleçãos reaponaáiel pelaa aialiaçõea e
pontuaçõea daa inacriçõeas conforme informado no item 9.13 do Edital.

Caao o proponente tenha alguma dúiidas aolicitamoa que entre em contato atraiéa do e-mail
pnab@erechim.ra.goi.brs telefone (54) 3520-7006 ou WhataApp (54) 99150-7549.

Erechims 16 de junho de 2026

mailto:pnab@erechim.rs.gov.br
mailto:pnab@erechim.rs.gov.br


_____________________________
Gioiana Braggio

Comiaaão de Acompanhamento

_____________________________
Vorlei Luia Krukowaki

Comiaaão de Acompanhamento

_____________________________
Wallace Auguato Soarea

Secretário Municipal de Culturas Eaporte e
Economia Criatia

_____________________________
AV Conaultoria Cultura e Arte



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praça da Bandeira, 354
Fone: 54 520 7000 
99700-000  Erechim – RS

 

DECRETO N.º 6.144, DE 10 DE ABRIL DE 2026.

Nomeia  os  membros  da  Comissão  de  Seleção dos

Editais  da  Política  Nacional  de  Cultura  Viva  –  nº

02/2026 e n° 03/2026.

O Prefeito Municipal de Erechim, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei

Orgânica do Município,

D E C R E T A:

Art.  1.º  Fica  nomeada  a  Comissão  de  Seleção  dos  Editais  da  Política  Nacional  de

Cultura Viva – nº 02/2026 e n° 03/2026, composta pelos seguintes membros:

 
I - Representando o poder público: 

a) Titular: Ariane Pedrotti;

b) Suplente: Noelcir Ferri;

c) Titular: Adriel Ferreira; 

d) Suplente: Debora Azevedo; 

e) Titular: Henrique Trizoto; 

f) Suplente: Deloan Perini.

II - Representando a Universidade Federal da Fronteira Sul – Campus Erechim:

a) Titular: Clovis Schmitt;

b) Suplente: Elisiane da Silva Quevedo.

III) Representando o Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do 

Sul – Campus Erechim:

a) Titular: João Marcelo Faxina;

b) Suplente: Silvia Lethicia Frandolozo;

IV) Representando o Conselho Municipal de Políticas Públicas Culturais:

a) Rafael Hoss Teixeira;

b) Luiza Fialho.

A Prefeitura de Erechim realiza o tratamento de dados de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei 13.709/18 (Lei Geral de Proteção de Dados)
Processo Administrativo n.º 9.433/2026, Decreto n.º 6.144/2026; Pág. 1



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praça da Bandeira, 354
Fone: 54 520 7000 
99700-000  Erechim – RS

 

Art. 2.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 Erechim/RS, 10 de abril de 2026.

PAULO ALFREDO POLIS
Prefeito Municipal

        
Registre-se e Publique-se

Data supra

ALINE DA COSTA
Secretária Municipal de Administração

A Prefeitura de Erechim realiza o tratamento de dados de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei 13.709/18 (Lei Geral de Proteção de Dados)
Processo Administrativo n.º 9.433/2026, Decreto n.º 6.144/2026; Pág. 2



Comissão de Seleção – Cultura Viva

Editais 02 e 03/2026

Conforme Decreto  Municipal  nº  6.144,  de  10  de  abril  de  2026,  onde  fcou nomeada  a

Comissão de Seleção dos Editais da Polítca Nacional  de Cultura Viva – nº 02/2026 e nº

03/2026, seguem abaixo os minicurrículos dos membros, listados em ordem alfabétcaa

Adriel Ferreira

Jornalista  –  MT  0018482/RS,  Graduado  em  Marketng  pela  URI  –  Campus  Erechim,

Pesquisador,  Comunicador Técnico Radialista-Locutor – Senac-RS, Designer, Publicitário e

Produtor Cultural há mais de 10 anos, com formação em Produção Cultural pela Quixote-Art

Curitba-PR  e  cursos  da  área  cultural  pela  Sedac-RS  e  Ministério  da  Cultura.

Foi  Coordenador  Geral  de  Projeto  e  um  dos  idealizadores  do  Memorial  Legislatvo  de

Erechim. Atualmente é Assessor da Secretaria de Cultura, Esporte e Economia Criatva de

Erechim.

Ariane Pedrot

Arquiteta  e  Urbanista,  especializada  em  cultura  material  e  arqueologia,  mestre  em

conservação  e  restauração  de  monumentos  e  núcleos  históricos,  servidora  pública

municipal, conselheira CAU/RS e membro do Colegiado setorial de memória e patrimônio

do Estado.

Clovis Schmit

Professor  Associado  da  Universidade  Federal  da  Fronteira  Sul  (UFFS),  campus  Erechim.

Experiência docente de 18 anos na área de ensino, pesquisa e extensão.

Débora Azevedo

Advogada,  pós  graduada  em  Direito  Consttucional,  com  experiência  na  administração

pública através do desenvolvimento de polítcas públicas e coordenação de projetos nas

áreas de esporte, cultura, economia criatva e eventos.



Deloan Perini

Arquiteto  e  Urbanista,  com  especialização  em  Processos  Criatvos  e  suas  Interfaces  na

Universidade  Federal  da  Fronteira  Sul  –  UFFS.  Músico  e  compositor,  com  realização  e

organização  de  eventos  em  Erechim  e  região.  Servidor  público  municipal  desde  2014,

Diretor de Cultura desde 2025 com atuação direta na organização e partcipação de editais,

eventos e ações de fomento à cultura na cidade de Erechim.

Elisiane da Silva Quevedo

Produtora Cultural na Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS). Possui graduação em

Teatro-Licenciatura (2008) pela Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, graduação em

Relações Públicas (2008) e em Jornalismo (2010) pela Universidade Federal do Rio Grande

do  Sul.  Mestrado  em Cultura  e  Identdades  Brasileiras  pela  Universidade  de  São  Paulo.

Doutora  em  Comunicação  e  Cultura  na  Universidade  Federal  do  Rio  de  Janeiro.  Tem

experiência nas áreas de comunicação, artes e ciências sociais.

Henrique Antônio Trizoto

Doutor em História UPF (2026) – área de concentração História, Região e Fronteiras, linha 3a

Cultura e Patrimônio. Chefe do Arquivo Histórico Municipal Juarez Miguel Illa Font, que faz

parte  da  Secretaria  Municipal  de  Cultura,  Esporte  e  Economia  Criatva  da  Prefeitura

Municipal  de  Erechim  (2013/16)  e  (2021...).  Licenciado  em  História  pela  Universidade

Federal da Fronteira Sul (2016). Mestre em Ciências Humanas pela Universidade Federal da

Fronteira Sul  (UFFS)  Campus de Erechim.  Membro da Rede de Pesquisas  em Acervos  e

Patrimônio  Cultural  (REPAC)  da  UPF.  Temas  de  interessea  Arquivos  Históricos,  Acervos,

Cordialidade, Teoria e metodologia do ensino de História a partr de fontes documentais,

migrações humanas, História Local e Regional.

João Marcelo Faxina

Jornalista do Insttuto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS), atuando no Campus Erechim nas

áreas de comunicação pública, divulgação cientfca e assessoria de imprensa. É bacharel em

Comunicação Social – Jornalismo (UFSM), especialista em Educação Inclusiva, mestre (UFFS)

e  doutor  em  Ciências  Humanas  (UFSC).  Seus  interesses  de  pesquisa  envolvem  corpo,



sexualidade,  HIV e  governo da vida  sob a  perspectva da genealogia  foucaultana e  dos

novos materialismos.

Luiza Fialho

Formada em Teatro pelo Centro de Belas Artes Osvaldo Engel (2023), possui uma trajetória

artstca marcada pela  atuação,  escrita  e  direção.  Ao longo de sua formação e carreira,

partcipou de diversas  produções teatrais  e audiovisuais,  destacando-se pela atuação na

peça Pessoas Perfeitas (2022) e no curta-metragem Um Amor-Fantasma (2023). Em 2023,

assinou a autoria e a direção das peças Laços e Ela, ambas apresentadas no espetáculo de

fnal de ano do Centro de Belas Artes Osvaldo Engel. Atualmente, atua como secretária no

IEAP – Insttuto Erechinense das Artes do Palco.

Noelcir Ferri

Servidor público desde 1990, atualmente exercendo a função de Assessor Administratvo na

Secretaria  Municipal  de Cultura,  Esporte e Economia Criatva.  Já  atuou como Diretor  de

Esporte, Secretário Adjunto de Cultura, Esporte e Turismo, Chefe do Setor Administratvo e

Coordenador do Setor de Complexos Educacionais e Esportvos.

Rafael Hoss Teixeira

Artsta cênico, diretor, dramaturgo e produtor cultural com mais de 12 anos de trajetória

nas  artes  cênicas  e  audiovisual.  Dirigiu  e  concebeu  dezenas  de  espetáculos  e  projetos

culturais,  acumulando  prêmios  em festvais  pelo  Rio  Grande  do Sul,  entre  elesa  Melhor

Direção,  Melhor  Espetáculo,  Melhor  Texto  Inédito,  Melhor  Cenografa  e  Melhor

Caracterização. No audiovisual, é diretor e roteirista de “Campo Pequeno” de 2025, flme

selecionado  para  festvais  na  Europa,  nos  Estados  Unidos  e  no  Brasil.

Na gestão cultural, foi Presidente do Conselho Municipal de Polítcas Culturais de Erechim,

avaliador  convidado  do  Edital  PNAB  Cultura  Viva  de  2024,  e  idealizador  do  1º  Festval

Barrense de Cinema. É também idealizador,  membro fundador e primeiro presidente do

IEAP  –  Insttuto  Erechinense  das  Artes  do  Palco,  e  proprietário  da  Blend Hub Artstco.

Em 2024, recebeu a Comenda Cultural Professora Alba Albarello, concedida pela Câmara



Municipal  de  Vereadores  de  Erechim,  tornando-se  a  pessoa mais  jovem a  receber  essa

honraria, em reconhecimento à sua contribuição para o desenvolvimento cultural da região.

Silvia Lethicia Frandolozo

Assistente Social. Doutoranda em Educação pelo Programa de Pós-Graduação Profssional

em  Educação  da  Universidade  Federal  da  Fronteira  Sul  –  Campus  Erechim.  Mestra  em

Ciências Humanas pela Universidade Federal  da Fronteira Sul  – Campus Erechim (2023).

Especialista em Abordagens Sócio-jurídicas da Família pela Universidade do Oeste de Santa

Catarina (2009). Graduada em Serviço Social pela Universidade Regional Integrada do Alto

Uruguai e das Missões – URI (2008). Pesquisa sobre a Polítca de Assistência Estudantl e a

permanência no ensino profssional e tecnológico. Atuou como Assistente Social na Polítca

de Assistência Social  por 6 anos.  Atualmente é Assistente Social  do Insttuto Federal  de

Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul – Campus Erechim e Docente do Curso

de Serviço Social EAD na Universidade Regional Integrada do Auto Uruguai e das Missões –

Campus Erechim.
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