INFORMACOES IMPORTANTES SOBRE

A ENTREGA DE ATESTADOS MEDICOS

Novas orientacBes para facilitar e organizar os processos de
saude do servidor, validas a partir de 14 de julho de 2025.

YW
LSy (=
o 5

Quando precisar se afastar por motivo de saude,

fique atento a estas orientacdes:

- Siga os passos abaixo

Prazo de envio:

Para garantir o bom andamento dos
registros, os atestados devem ser
entregues em até 24 horas a contar do
inicio do afastamento.

Envio pode ser feito por:

WhatsApp (54) 3520-7031
ou presencialmente.

O que deve constar no atestado:

Nome do servidor

Nome do familiar (se for caso de acompanhamento)
Nome, assinatura e nimero do registro do médico
Data de emissdo

CID/diagnostico

Periodo de afastamento

Importante saber:

Somente serdo aceitos ATESTADOS MEDICOS E DE ODONTOLOGOS
para fins de abono as faltas;

* Atestados de tratamento com psicélogos, fisioterapeutas,
fonoaudiélogos e afins, serdo aceitos mediante comprovagao da
indicacdo médica;

« Atestados de 2 dias ou mais serdo avaliados por médico do trabalho
do municipio;

* Se houver 4 ou mais atestados de 1 dia no periodo de 30 dias

corridos, o servidor também passara por avaliagdo do médico do

trabalho do municipio;

Declaragdes ou compr imples de compareci nao

substituem os atestados médicos, e deverdo ser apresentados para a

Chefia imediata.

Podera ser considerado como deslocamento o periodo de 1h (30min

ida / 30 min volta)

SOBRE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE

Se os afastamentos somarem mais de 15 dias
dentro de 60 dias (com mesmo CID ou
semelhante), serd o servidor encaminhado para
licenga para tratamento de satde.

Em caso de duavidas, estamos
a disposicao para ajudar!

servico publico.

Essas medidas visam cuidar da satde do
servidor e garantir a boa organiza¢do do

Precisa estender o afastamento?

Apresente um novo atestado com 10 dias de
antecedéncia ao término da licenca para tratamento
~——— desalde

A remuneracao seguira os
critérios legais, com ajustes
proporcionais nos beneficios.

Em caso de estagio probatério, atestados
relacionados a condi¢cdes de salde preexistentes
ndo poderao ser aceitos.
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