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Associagdo Instrutora
da Juventude Feminina

| - A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA fct:i fundada
em 09 de fevereiro de 1907, organizada e constituida pelas Religiosas Professas da
Congregacéo de Nossa Senhora - Cénegas de Santo Agostinho; [

Il - A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA é uma
entidade de direito privado, do tipo associagdo, de natureza confessional e beneficente, de
carater educacional, cultural, de assisténcia a3 saiide mental na area da psicologia e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, com atividade preponderante na area da
EDUCAGAO;

Il - A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA possui
Estatuto Social primitivo registrado no Cartério de Oficio e Registro de Hipotecas da 12
Circunscrigdo de Registro de Iméveis da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo, no
livio de inscricdo de Associagées sob o n° 192, em 09 de fevereiro de 1907 e,
posteriormente, no 1° Cartério de Registro de Titulos e Documentos da Comarca da Capital
de Sdo Paulo, sob o n®1.944 do Livro “A n° 04”, em 14 de fevereiro de 1941;

IV — A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA é declarada
de Utilidade Publica Federal pelo Decreto n° 59.801, de 19 de dezembro de 1966;

V - A ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA é declarada
de Utilidade Publica Estadual (SP) pela Lei n° 5.868, de 12 de setembro de 1960;

VI - A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA é declarada
de Utilidade Pablica Municipal pelo Municipio de S&o Paulo pelo Decreto n° 4.687, de 25 de
abril de 1960;

Vil — A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA é portadora
do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social pela Portaria n° 73, de 08 de

fevereiro de 2011 da Secretaria de Educagao Basica do Ministério da Educacgéo;

VIll - A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA reconhece
sua condigdo de entidade da Igreja Catélica Apostolica Romana consoante ao Acordo
firmado entre a Republica Federativa do Brasil e a Santa Sé em 13 de novembro de 2008,
em Roma, Itdlia e devidamente aprovado pelo Congresso Nacional e regulamentado pelo
Decreto Federal n° 7.107, de 11 de fevereiro de 2010 e ainda, em conformidade com as
normas de Direito Constitucional, Direito Canénico, Direito Civil, Direito Tributario e demais
Normas de Direito, inclusive quanto ao Decreto n® 119-A de 07 de janeiro de 1.890.
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TITULO | - DA DENOMINAGAO, DO CARATER, DOS FINS, DA NAO
DISCRIMINACAO, DA SEDE, DO FORO, DAS UNIDADES ADM!NISTRATIVAS E DA
DURACAO

| Capitulo | — Da Denominagéo e Do Carater |

Artigo 1°. A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA é uma entidade
de direito privado, do tipo associagdo, de natureza confessional e beneficente, de
carater educacional, cultural, de assisténcia a sadde mental na area da psicologia e
de assisténcia social, com atividade preponderante na area da EDUCACAO, sem
fins lucrativos e inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda sob o n® 60.533.940/0001-78.

Artigo 2°. A ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA, doravante,
neste Estatuto Social é simplesmente designada por "AlJF",

| Capitulo Il - Da Sede e do Foro |

Artigo 3°. A AIJF tem sede no municipio de SAQO PAULO, Estado de SAO PAULO, na
Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1699, Jardim Paulistano (CEP 01441-001) e pode

abrir e fechar Filiais, Departamentos e Nicleos de Atividades em todo o Territério
Nacional.

§ 1° Por FILIAL deve-se entender a unidade administrativa da AIJF dirigida e
administrada por uma Diretoria Local, nomeada “ad nutum” pela Diretora
Presidente com aprovagédo dos membros da Diretoria e sob sua supervisio.

§ 2°. Por DEPARTAMENTO deve-se entender a unidade administrativa, com
atividade ou atividades especificas sob a coordenagao de um (a) Coordenador (a)
Departamental, associada ou ndo, nomeada “ad nutum” pela Diretora Presidente
com aprovagao da Diretoria.

§ 3° Por NUCLEO DE ATIVIDADE deve-se entender a unidade administrativa

constituida pelas associadas e/ou por colaboradores voluntarios para o exercicio
de atividades de educacédo e assisténcia social.
{3
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Artigo 4°. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para

dirimir eventuais dlvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados com a
AlJF.

| Capitulo Ill - Das Filiais | l

Artigo 5°. A AIJF possui as seguintes Filiais designadas por denominagéo fantaSIa

| -~ ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA — “COLEGIO MADRE
ALIX"- CNPJ - n° 60.533.940/0002-59, estabelecida na Alameda Gabriel Monteiro
Silva, 1.555 — Bairro: Jardim Pauhstano CEP -01.441-001 - SAO PAULO, SP;

Il - ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA — “COLEGIO NOSSA
SENHORA DO MORUMBI” — CNPJ ~ n° 60.533.940/0004-10, estabelecida na Avenida
Giovanni Gronchi, n° 4.000 - Bairro: Morumbi — CEP — 05.724-020 — SAO PAULO,
SP;

Il - ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA — “INSTITUTO SEDES
SAPIENTIAE ~ CNRVV - CONVENIO” - CNPJ — n° 60.533.940/0005-00, estabelecido
na Rua Rio Azul, n° 350 — Bairro: Butantd — CEP - 05.519-120 — SAO PAULO, SP;

IV - ASSOC!AC}AO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA — “COLEGIO STELLA
MARIS” -~ CNPJ - n° 60.533.940/0008-44, estabelecida na Avenida Conselheiro
Nébias, n° 771 — Bairro: Boqueirdo — CEP — 11.045-003 — SANTOS, SP;

V - ASSOCIAGAQ INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA — “INSTITUTO SEDES
SAPIENTIAE” — CNPJ - n° 60.533.940/0012-20, estabelecido na Rua Ministro Godoy,
n° 1.484 — Bairro: Perdizes — CEP - 05.015-900 — SAO PAULO, SP;

VI - ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMIN]NA -~ “ESCOLA O
SEMEADOR” -~ CNPJ n° - 60.533.940/0017-35, estabelecida na Rua Dona
Leopoldina, s/n° - Bairro: Aeroporto — CEP — 63.020-470 - JUAZEIRO DO NORTE,
CE;

Vii - ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA — “ESCOLA POCO DE
JACO” — CNPJ — n° 60.533.940/0018- 16, estabelecida na Q Vila Bom Jesus, s/n° -
Bairro: Juazeiro do Norte — CEP - 63.010-020 — JUAZEIRO DO NORTE, CE;

VIil - ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA - “ESCOLA NOSSA
SENHORA DA ESPERANCA” — CNPJ - n° 60.533.940/0021-11, estabelecida na
Estrada Luiz Pinto Chaves Barcelos, n° 669 — Bairro: Branquinha — CEP - 94.410-060
—~VIAMAO, RS;

X - ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA - “CENTRO
EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO” — CNPJ — n°® 60.533.940/0022-00, estabelecida
na Rua Leopoldo Sperb, n° 160 — Bairro: Morada do Sul — CEP - 99.700-000 —
ERECHIM, RS.

W \\}“
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B Capitulo IV — Das Unidades Administrativas |

Artigo 6°. A constituicdo, organizagdo, funcionamento e competéncia das Filiais,
Departamentos e Nicleos de Atividades podem constar em Diretdrio, Regimento, e
Regulamento. j

Artigo 7°. Sempre que houver abertura e fechamento de Filiais, Departaﬁ\entos e
Nicleos de Atividades constardo de Ata da Assembleia Geral a relagdo de todas as
Unidades Administrativas em funcionamento. |

Capitulo V - Da Duragio ]

Artigo 8°. A duragao da AIJF sera por tempo indeterminado.

Capitulo VI — Das Finalidades Institucionais ]

Artigo 9°. A AlJF tem por escopo primordial a educagio, a cultura, a assisténcia a
saude mental na area da psicologia e a assisténcia social por meio da promoc¢ao da
infancia, da adolescéncia, da juventude e de adultos de acordo com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), Estatuto da Crianga e do
Adolescente, o Estatuto do Idoso e a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).

Artigo 10. Para cumprir as suas finalidades, a AIJF pode dentro de suas

possibilidades:

| - oferecer e desenvolver a educagéio basica formada pela educacgdo infantil, ensino

fundamental e ensino médio;

Il - oferecer e desenvolver a educagido superior de acordo com os principios

contidos na Lei das Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB);

Il - oferecer e desenvolver cursos livres e de especializagdao, poés-graduacio,

mestrado e doutorado na forma da lei;

IV - desenvolver e financiar a pesquisa cientifica;

V - oferecer e desenvolver a educagédo para o exercicio da cidadania e inclusdo

social;

VI - promover atividades de promogéo social através da educagio com atividades

esportivas, culturais, religiosas e de comunicagéio social;

VIl -~ promover cursos, encontros, palestras, conferéncias, congressos, seminarios

e simpdésios;

VIl - promover agdes e atividades de Protecdo Social, Basica e Especial com

atendimento de forma planejada, continuada, permanente as familias e individuos

em situagdo de vulnerabilidade, risco pessoal e social através de prestagdo de

servigos, execugdo de programas ou projetos e concessio de beneficios; )
P
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IX — desenvolver atividades de garantia e defesa de direitos de forma continuada,
permanente e planejada, através da prestagdo de servicos e execucgio de
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagiao dos
direitos sécio assistenciais, construgio de novos direitos, promog¢ao da cidadania,
enfretamento das desigualdades sociais, articulagio de o6rgaos publicos de defesa
de direitos dirigidos ao publico alvo da Assisténcia Social;

X — amparar e assistir as familias, criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos
em situagéo de vulnerabilidade e risco social por meio da educacgdo, da assisténcia
social, do esporte e da cultura;

Xl - prestar contribuigdo a formulagéo de politicas publicas;

XIl - oferecer e desenvolver a educacao religiosa;

XIlI - promover atividades culturais e de defesa do meio ambiente;

XIV - dedicar-se as obras de promogido humana, beneficente, filantrépica e de
assisténcia social;

XV - apoiar instituices beneficentes com objetivos congéneres ou afins, através de
parcerias, promovendo atividades conjuntas e mantendo intercimbio educacional,
cultural, assistencial, beneficente e informativo;

XVl - promover agdes beneficentes e filantrépicas no atendimento de seus
assistidos e destinatarios, na promogdo dos direitos da coletividade, do bem
comum, no interesse social, com a concessio de beneficios de gratuidades na
prestacao de seus servigos;

XVIl - organizar e manter clinica psicolégica para atendimento de atividades
psicoterapicas multiplas e outras;
XVII — manter a formagdo clinica-teérica em psicologia para profissionais da

psicologia, da psiquiatria e para outros profissionais da area da saude;

XIX — desenvolver e divulgar pesquisas nas diversas areas de atuacao da Saude
Mental e em extensdo no campo da Satde Publica;

XX - promover a articulagdo em rede, com escopo de consolidar e ampliar os
recursos de atengdo coletiva e plblica a educacio, saiide e assisténcia social;

XXI — prestar atencdo direta ao usuario através de acdes clinicas em atividades
psicoterapicas miiltiplas.

§ 1° - O atendimento as suas finalidades institucionais se da também, mediante
Programas e Projetos de Educagao, Cultura e Assisténcia Social.

§ 2° - Os critérios de atendimento as suas finalidades podem ser disciplinados em
Diretorio, Regimento, Regulamento ou por Normas Internas emanadas da Diretoria.

§ 3° - A AIJF presta também servicos gratuitos permanentes e sem qualquer
discriminacédo de clientela.

S&o Paulo/SP ** (11) 3672-8752 ** E-mall aijf@redealix.org.br , }3-6 ;J;
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Capitulo VII - Da Agdo Administrativa da Associagao

Artigo 11. Toda agdo administrativa da AIJF na consecugcao de seus objetivos
institucionais, se caracteriza como promoc¢do educacional, beneficente e
filantrépica no atendimento de suas finalidades, inclusive seus investimentos
patrimoniais, suas despesas, suas receitas, seus ingressos, seus desembolsos e
suas gratuidades.

Capitulo VIIl - Das Atividades Meios |

Artigo 12. A AIJF pode de acordo com suas necessidades, criar e manter atividades
meio, como instrumento de captacdo de recursos e de suporte financeiro a
promocao de suas finalidades institucionais.

Capitulo IX — Da Nao Discriminagao de Pessoas em suas Atividades

Artigo 13. No exercicio de suas finalidades institucionais, a AIJF nio faz

discriminacdo de raca, etnia, sexo, opgédo sexual, nacionalidade, idade, cor, credo
religioso, politico e condigao social.

Capitulo X — Dos Contratos, Convénios, Parcerias, Termos de Cooperacgao e Termo
de Colaboragédo para o Atendimento de suas Finalidades Institucionais

Artigo 14. Dentro de suas possibilidades e especialidades, a AIJF pode firmar
contratos, convénios, parcerias, termos de cooperagdo e colaboragdo com outras
instituicdes publicas, privadas, nacionais, internacionais, congéneres ou afins, para
o melhor desenvolvimento de suas finalidades.

Artigo 15. A AlJF pode ainda, no atendimento as suas finalidades institucionais,
congregar, orientar, assessorar, conveniar e dirigir instituicbes que visem 2
educacgdo, a cultura e a assisténcia social.

Capitulo Xl — Da Modificagé@o da Estrutura Juridica da Associagio

Artigo 16. A AIJF, objetivando melhor condigao administrativa e no atendimento as
suas finalidades institucionais, pode proceder a transformacao,
cisdo/desmembramento, incorporagéo e fusiao na forma da lei.

-
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TITULO Il - DA CONSTITUICAO, DA ORGANIZAGAO E DO G

| Capitulo | - Da Constituigdo e Da Organizagio | |

Artigo 17. A AIJF foi e é organizada e constituida pelas Religiosas Professas da
Congregacdo de Nossa Senhora - Cénegas de Santo Agostinho e se rege pelo
presente Estatuto Social, pela legislagdo brasileira e subsidiariamente pelo Cédigo
de Direito Candnico e pelas Constituigoes dessas Consagradas.

| Capitulo Il - Do Governo e Da Administragéo ]

Artigo 18. A AIJF é governada pela Assembleia Geral, dirigida e administrada pela
Diretoria e assistida pelo Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (CAEF).

I Capitulo | - Do Conceito de Assembleia Geral |

Artigo 19. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano de governo da AIJF.

! Capitulo Il - Da Constituigdao da Assembleia Geral |

Artigo 20. A Assembleia Geral é constituida pelas associadas.

Capitulo lll - Da Convocagéao, Da Instalagdo e Do Funcionamento da Assembleia
Geral

Artigo 21. A Assembleia Geral é convocada pela Diretora Presidente e em sua
auséncia ou impedimento pela sua substituta legal.

Artigo 22. As associadas sdo convocadas para a Assembleia Geral com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de edital afixado na sede da AIJF e

por comunicacgao epistolar.
\,\;S\)
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Artigo 23. Em caso de urgéncia e relevancia, a Diretora Presidente pode convocar a
Assembleia Geral em prazo inferior ao estabelecido no art. 22.

Artigo 24. A Assembleia Geral deve se reunir ordinariamente até 30 de abril de cada
ano e extraordinariamente, sempre que for convocada pela Diretora Presidente ou
pela sua substituta legal.

§1° - Excepcionalmente, quando vedadas as reunides presenciais ou quando
recomendado que nado ocorram dessa forma, por motivos fundamentados em
pareceres cientificos ou de autoridades publicas brasileiras competentes, a
Assembleia Geral, ordinaria e/ou extraordinaria nos termos do caput, podera
ocorrer virtualmente, através de recursos eletrdnicos que possibilitem a
participacao das associadas.

§2° - Na hipétese do paragrafo anterior, a Diretora Presidente, ao convocar a
Assembleia Geral, apresentara, no mesmo ato, os detalhes técnicos para a
realizagdo da reuniéo virtual.

Artigo 25. A Assembleia Geral se instala, funciona e delibera validamente, em
primeira convocagdo, com o minimo de 2/3 (dois tercos) do nimero de suas
associadas cadastradas e, em segunda e tltima convocacgéo, meia hora apos com
1/3 (um tergo) do numero de associadas cadastradas deliberando pela maioria
absoluta dos votos.

Artigo 26. A Assembleia Geral deve ser convocada pela Diretora Presidente, quando
requerida por 1/5 (um quinto) das associadas cadastradas.

| Capitulo IV - Do Voto de desempate nas Assembleias Gerais ]

Artigo 27. Fica assegurado & Diretora Presidente e em sua auséncia ou
impedimento a sua substituta legal o voto de desempate na Assembleia Geral
também, designado por voto de qualidade.

| Capitulo V - Das Atas das Assembleias Gerais |

Artigo 28. A ata da Assembleia Geral é aprovada ao término de cada reuniio e
assinada pela Diretora Presidente e/ou pela Diretora Vice-Presidente e pela Diretora
Secretaria.

Artigo 29. As participantes da Assembleia Geral assinam o Livro ou a Lista de

Presencgas. |
e
~
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Artigo 30. As atas das Assembleias Gerais, das reuniées da Diretoria e do Conselho
para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) podem ser feitas por processamento
de dados e levadas, se necessario, para registro no Cartério competente.

Paragrafo Gnico. As atas devem ser conservadas em arquivo, em ordem

cronoldgica e podem ser periodicamente agrupadas e encadernadas, con#tituindo-
se assim em Livro de Atas.

i
I
|
!

L Capitulo VI - Da Competéncia da Assembleia Geral —|

Artigo 31. Compete a Assembleia Geral:

| - cumprir o Estatuto Social;

Il - eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (CAEF);

lIl - destituir os membros da Diretoria e do Conselho para Assuntos Econémicos e
Fiscais (CAEF);

IV - reformar total ou parcialmente o Estatuto Social;

V - autorizar a Diretoria a comprar, vender, alienar, hipotecar, onerar, gravar,
compromissar, alugar, doar, receber e dar em comodato bens iméveis;

VI - aprovar a abertura e fechamento de Filiais, Departamentos e Nicleos de
Atividades;

VIl - aprovar o Balango Patrimonial e demais Demonstragdes Contabeis;

VIl - aprovar o Plano de Atendimento aos seus Assistidos e Destinatarios:

IX - aprovar o Relatério das Atividades:

X - deliberar sobre a dissolugao ou extingao da AlJF.

Paragrafo dnico. A destituicio de membros da Diretoria e do Conselho para
Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) somente pode ocorrer com o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) das associadas cadastradas presentes e favoraveis,
em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

" TITULO IV - DA ADMINISTRAGAO

| Capitulo | — Da Diretoria |

Artigo 32. A AIJF é dirigida e administrada por uma Diretoria, sem cargos vitalicios
e assim constituida: | - Diretora Presidente; Il - Diretora Vice-Presidente; Ill - Diretora
Secretaria; IV - Diretora Tesoureira.

~ol/
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Capitulo Il - Do Mandato da Diretoria |

Artigo 33. O mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao para um
segundo triénio para o mesmo cargo. |

Artigo 34. A Diretoria exerce seu mandato até a eleicdo e posse da nova Diretoria,
mesmo que vencido o seu prazo.

§1° - A prorrogagdo de mandato mencionada no caput podera ser de até trés (3)
meses.

§2° - Excepcionalmente, em situagées de caso fortuito ou forgca maior, como
pandemias ou eventos de calamidade puablica, a prorrogagio de mandato
estabelecida no §1° podera ser de até seis (6) meses.

§3° - Na impossibilidade de realizar a Assembleia Geral Extraordinaria de Eleigao,
em razao da excepcionalidade prevista pelo paragrafo anterior, a formalizagao da
prorrogacédo de mandato se dard, motivadamente, por ato conjunto da Diretoria e do
Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais.

§4° - Caso prorrogado o mandato nas hipéteses deste artigo, as associadas deverio
ser informadas mediante comunicagéao especifica.

Capitulo lll - Da Competéncia da Diretoria

Artigo 35. Compete a Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

Il - dirigir e administrar a AIJF;

lll - admitir e demitir associadas, observadas as normas contidas neste Estatuto
Social;

IV — abrir e fechar Filiais, Departamentos e Nicleos de Atividades com anuéncia da
Assembleia Geral;

V - aprovar Diretério, Regimento, Regulamento e Normas Internas;

VI - elaborar o Plano Administrativo Estratégico, o Planejamento
Econdmico/Financeiro e o Administrativo Anual e a Programacgéo das Atividades;
VIl - deliberar sobre assuntos de interesse da AlJF.

Capitulo IV - Da Competéncia Especifica dos Membros da Diretoria |

Artigo 36. Compete a Diretora Presidente:
| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social; ™

-
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Il - dirigir e administrar a AIJF com a colaboracdo dos demais membros da
Diretoria;

Ill - convocar e presidir a Assembleia Geral e reunidoes da Diretoria; -

IV - representar a AIJF ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante orgaos
publicos, administrativos e particulares e, em geral nas suas relagoes com
terceiros; l

V - firmar contratos, convénios, parcerias e termos de colaboragao com oérgaos
publicos, instituigdes publicas ou privadas, congéneres ou afins;

VI - abrir, movimentar e encerrar contas bancéarias em conjunto ou separadamente
da Diretora Tesoureira;

VIl - constituir procuradores e advogados, conferindo-lhes os poderes que julgar
necessarios, inclusive especiais, de transigir, confessar, prestar declaragcdes e
informagdes, desistir, firmar compromissos, receber, dar quitagbes e
substabelecer;

VIl - solucionar os casos de urgéncia e relevancia, submetendo-os a seguir a
apreciacgdo da Diretoria;

IX - autorizar despesas e compromissos financeiros.

Artigo 37. Compete a Diretora Vice-Presidente:

| - substituir a Diretora Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

Il - auxiliar a Diretora Presidente no desempenho de suas fungodes;

I - exercer as fungdes que lhe forem designadas pela Diretora Presidente.

Artigo 38. Compete a Diretora Secretaria:

| - fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e lavrar as
atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;

Il - cuidar do Livro ou Fichas e Listagens de Associadas;

lll - manter em ordem todos os servigos préprios e peculiares da secretaria.

Artigo 39. Compete a Diretora Tesoureira:

| - gerir as financas da AlJF sob a coordenacéo e orientagéo da Diretora Presidente;

Il - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto ou separadamente

da Diretora Presidente;

lll - apresentar ao Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) toda

documentacdo contabil e fiscal, quando solicitada, bem como o Balanco

Patrimonial, Balancetes e demais Demonstragdes Contabeis e Financeiras para a

sua apreciacao;

IV - prestar todas as informac¢des contabeis e fiscais, bem como, apresentar a

documentagdo necessaria ao trabalho de Auditoria Interna e Auditoria Externa

Independente;

V - receber valores e pagar as contas e despesas autorizadas pela Diretora

Presidente;

VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade toda a documentagédo contabil e

fiscal;

Vil - representar a AlJF por delegac¢éao da Diretora Presidente nos atos de assinatura

de Escrituras, Compromissos e Contratos; x\ \J
W
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VIl - representar a AIJF em juizo e fora dele, perante orgdos publicos,
administrativos e particulares sempre que autorizada pela Diretora Presidente.

| Capitulo V - Das Reuniées da Diretoria | |
i

Artigo 40. A Diretoria se retune sempre que for convocada pela Diretora F’:residente

ou pela Diretora Vice-Presidente quando no exercicio da presidéncia.

] Capitulo VI - Das Disposigoes Gerais ]

Artigo 41. A aprovagao de gastos e dispéndios financeiros nio ordinarios deve
constar das atas das reunides da Diretoria.

Artigo 42. A Diretoria ndo pode prestar aval ou fianga em nome da AlJF em favor de
terceiros.

P — B ————————— ———
TITULO V - DO CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FISCAIS (CAEF) |

I

| Capitulo | - Do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) |

Artigo 43. O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) é constituido no
minimo por 3 (trés) membros.

Artigo 44. Por decisdo e a critério da Assembleia Geral, o Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (CAEF) pode ter membros suplentes, que podem participar

das reunides com direito a voz e sem direito a voto, exceto quando do exercicio da
titularidade.

Capitulo Il - Do Mandato dos Membros do Conselho para Assuntos Econémicos e
Fiscais (CAEF)

Artigo 45. O mandato dos membros do Conselho para Assuntos Econdomicos e
Fiscais (CAEF) é de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo para um segundo triénio.

Paragrafo unico: O mandado dos membros do C.A.E.F podera ser prorrogado até a
eleicdo e posse de novos membros, observando-se o disposto no art. 34.
[ \\
\\%?; \/"
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Capitulo Il - Das Reunides do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
(CAEF)

Artigo 46. O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) se relne
sempre que convocado pelos seus membros e ou pela Diretora Presidente.

Capitulo IV — Da Assessoria ao Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
(CAEF)

Artigo 47. Para o exercicio de suas fun¢des, o Conselho para Assuntos Econémicos
e Fiscais (CAEF) pode ser assessorado por técnicos, peritos e profissionais
qualificados e habilitados na forma da lei desde que autorizado pela Assembleia
Geral ou pela Diretoria.

Capitulo V — Da Competéncia do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais
(CAEF)

Artigo 48. Compete ao Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF):

| - analisar e dar parecer a Assembleia Geral sobre o Balango Patrimonial e demais
Pegas Contabeis;

Il - dar parecer & Assembleia Geral e a Diretoria, quando solicitado ou quando julgar
oportuno e necessério, sobre assuntos econdémicos, financeiros, administrativos,
patrimoniais, contabeis e juridicos.

Wl - zelar para que os documentos contabeis, fiscais e patrimoniais sejam
devidamente conservados em arquivos organizados.

| Capitulo | — Dos Estabelecimentos de Educagdo e de Ensino l

Artigo 49. Os Estabelecimentos de Educagao e Ensino se regem pelas disposi¢oes
legais aplicaveis a essa area educacional, pelo presente Estatuto Social, pelos seus
Diretérios, Regimentos, Regulamentos, Normas Internas e pelas normas emanadas
pelos érgdaos competentes.

— TITULO VI DOS ESTABELECIMENTOS DE EDUCAGAO E DE ENSINO |
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[ Capitulo Il - Dos Regimentos ]

Artigo 50. O Regimento Escolar dos Estabelecimentos de Educacado e Ensino deve
ser elaborado de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDB), em observancia ao presente Estatuto Social e as normas legais.

L Capitulo lll - Das Fungées de Diregio e Coordenagao Educacional/Escolar |

Artigo 51. As fungdes de direcio e coordenacéo educacional e escolar podem ser
exercidas por ndo associados contratados pelo Regime da Consolidagio das Leis
do Trabalho (CLT) e com as atribuicdes constantes em Regimento Escolar, em
Diretério, Regimento, Regulamento e em Normas Internas.

Capitulo IV — Das Fungbes Administrativas, Econémicas e Financeiras das
Unidades de Educacio e de Ensino

Artigo 52. As fungbes administrativas, econémicas e financeiras das Unidades de
Educagéo e Ensino sdo desempenhadas por pessoas contratadas e/ou nomeadas.

L Capitulo V — Dos Contratos Educacionais |

Artigo 53. A AlJF no atendimento de suas atividades de ensino deve firmar Contrato

de Prestagéo de Servigos Educacionais com seus educandos ou seus responsaveis
legais.

" TITULO VIl — DA NAO REMUNERAGAO

B Capitulo Unico - Da Ndo Remuneragio dos Cargos Estatutarios |

Artigo 54. Os membros da Diretoria e do Conselho para Assuntos Econdmicos e
Fiscais (CAEF) exercem suas fungdes estatutarias, gratuitamente, sem qualquer
tipo de remuneracgéo, vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou por qualquer

titulo, em razdo de suas competéncias, fungbes ou atividades que lhes sdo
atribuidas neste Estatuto Social.

Paragrafo Gnico. A AIJF nao distribui lucros, dividendos, bonificagdes,

{
MW
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| Capitulo | - Das Associadas

Artigo 55. A AIJF é constituida por nimero ilimitado de associadas devidamente
inscritas no Livro ou Fichas e Listagens competentes.

Artigo 56. E associada da AlJF, a Religiosa Professa, Irma de Nossa Senhora -
Cénega de Santo Agostinho, de voto perpétuo, admitida pela Diretoria por
indicacdo de sua Superiora Religiosa e enquanto guardar essas condigdes.

l Capitulo Il — Do Ato Juridico da Admissdo e Demissédo de Associada

Artigo 57. A admissdo e demissdo de associada constam de ata da reunido da
Diretoria, devidamente registrada no Cartorio competente.

L Capitulo lll - Da Perda da condigao de Associada ]

Artigo 58. Perde a condicdo de associada aquela que:

| — Deixar, abandonar ou for excluida da Vida Religiosa Consagrada, como Irma de
Nossa Senhora — Cénegas de Santo Agostinho, segundo as normas candnicas e
religiosas ou por ato da Superiora Religiosa for removida das atividades exercidas
na AlJF por forga de seu voto de obediéncia;

Il - Desrespeitar as normas do Direito Candnico, do Direito Préprio Religioso e
praticar atos contrarios a ética e a moral crista;

lll - Praticar atos que comprometam o exercicio dos interesses e das finalidades da
Associagao previstos neste Estatuto;

IV — Ficar impossibilitada de participar das atividades da Associagdo em razio de
suas condi¢gdes de salde;

V - Falecer;

VI - Requerer por escrito o seu desligamento.

Artigo 59. A perda da condigao de associada e, portanto, a sua exclusao do quadro
associativo se dara mediante procedimento administrativo, nos termos do artigo 60,
ressalvadas as hipoteses dos incisos IV, V e VI, do artigo 58.
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Paragrafo (nico. Nas hipéteses dos incisos IV, V e VI do artigo 58, a exclusdo se

dard por deliberagdo da Diretoria, mediante a apresentacao de documento que
ateste e confirme as condigdes previstas nestes incisos.

L Capitulo IV - Do Procedimento Administrativo para Exclusao de Assoc;iada —|
l

Artigo 60. A exclusio de associada se da por meio de procedimento admihistrativo
em processo de exclusdo do quadro associativo por decisio da Diretoria. |

§ 1° - Fica assegurado para a associada, o amplo direito de defesa e o confraditério,
inclusive recurso a Assembleia Geral, no prazo de 10 (dez) dias, contados da
notificagcdo da decisdo da Diretoria.

§ 2° - Em havendo recurso 3 Assembleia Geral da associada contra o ato de

exclusdo, os efeitos juridicos somente surtem seus efeitos apos a aprovagio deste
ato pela Assembleia Geral.

Capitulo V - Da Demissio de Associada 1

Artigo 61. Excluida da AIJF por qualquer que seja o motivo, ou dela retirando-se, a
associada nao tem direito a qualquer indenizagéo efou compensacao pelos servigos
prestados na qualidade de associada.

| Capitulo VI - Dos Direitos das Associadas

Artigo 62. Sao direitos das associadas:

| - participar das atividades da AIJF;

Il - participar da Assembleia Geral;

Il - ser eleita para cargos de Diretoria;

IV - ser eleita para participar do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais
(CAEF);

V - ser assistida e mantida pela AIJF em suas necessidades basicas com base nos
direitos fundamentais da pessoa humana em decorréncia de sua condicdo de
Religiosa e face ao seu Voto de Pobreza.

| Capitulo VIl - Dos Deveres das Associadas |

Artigo 63. Sdo deveres das Associadas:
I - cumprir e respeitar o presente Estatuto Social:
Il - cumprir, respeitar e acatar o Cédigo de Direito Canénico e o Direito Préprio

eligioso \}ﬁgﬁ)
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Il - cumprir e respeitar as normas contidas em Diretério, Regimento, Regulamento e
em Normas Internas;

IV - cumprir e respeitar as decisoes da Assembleia Geral e da Diretoria;

V - dedicar-se a consecucao das finalidades institucionais;

VI - zelar para que os bens sociais sempre estejam a servigo dos objetivos da AIJF;
VIl - manter conduta ética compativel com os objetivos da AlJF; ‘

VIl — contribuir, com seu trabalho e dedicagdo & consecugdo das finalidades
institucionais, incumbindo-se dos cargos e oficios que lhes forem atribuidips.

|
|
|
!

Capitulo VIIl - Da Nao Responsabilidade pelos Encargos e Obrigagoes pelas
Associadas |

Artigo 64. As associadas nao respondem solidariamente e sequer subsidiariamente
pelos encargos e obrigagdes da AlJF.

Capitulo IX - Das Disposigdes Gerais - J

Artigo 65. As associadas n3o adquirem direito algum sobre os bens e direitos da
AIJF, a titulo algum ou sob qualquer pretexto.

[ Capitulo | - Do Voluntariado |

Artigo 66. Por Voluntario entende-se a pessoa fisica que presta servigos a AlJF no

atendimento as suas finalidades institucionais, em carater eminentemente gratuito,

sem qualquer vinculo empregaticio de acordo com as normas legais. ‘

| Capitulo Il - Da Organizagéo do Trabalho Voluntario | B
|

Artigo 67. A AIJF pode organizar o trabalho voluntario ao atendimentot de suas
finalidades institucionais. i

|
Artigo 68. O trabalho voluntario pode ser disciplinado em Diretdrio, Régimento,

Regulamento ou por Normas Internas, devendo o Voluntario firmar “Caontrato de

Voluntariado” e/ou “Termo de Voluntariado” na forma da lei. t
|
|

| w \J
| \/
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| Capitulo Ill - Do Controle do Trabalho Voluntario f

Artigo 69. A AIJF mantém Livro de Registro ou Fichas de Registro e Listagem dos
Voluntarios que lhe prestar servigos. ;

| Capitulo Unico - Do Patriménio Social |

Artigo 70. O patriménio social da AIJF é constituido por todos os bens moéveis e
iméveis de sua propriedade e por todos aqueles que vierem a ser adquiridos, assim
como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir.

Paragrafo tnico. O patriménio social nido se constitui em patriménio exclusivo de
um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de entidade
sem carater beneficente de educacgio e de assisténcia social.

ECONOMICO-FINANCEIROS E DA APLICAGAO DO

SEU SUPERAVIT

[ Capitulo | - Dos Recursos Econémico-Financeiros T

Artigo 71. Os recursos econdmico-financeiros da AlJF sio provenientes de:

| - receitas de anuidades, semestralidades, mensalidades, emolumentos e taxas
escolares;

Il - receitas outras de atividades educacionais;

Il - rendimentos ou rendas de seus bens ou servigos;

IV - receitas decorrentes de Contratos e Convénios de Prestacdo de Servigos;

V - recursos decorrentes de Convénios Beneficentes, Filantrépicos, Termos de
Parceria e Termos de Colaboragio;

VI - Ajudas, Auxilios, Contribuicées, Subvencdes e Verbas dos Poderes Publicos;
VIl - donativos de Pessoas Fisicas:

VIl - donativos de Pessoas Juridicas:

IX - receitas decorrentes de atividades meio:

X - receitas de alugueis de bens méveis e imoveis;

Xl - rendimentos de aplicagées financeiras:

XIl - receitas eventuais, rendas e rendimentos.

Séo Paulo/SP ** (11) 3672-8752 ** E-mail aijf@redealix.org.br i 19



Associagio Instrutora
da Juventude Feminina

L Capitulo Il - Da Aplicagdo dos Recursos Econémico-Financeiros |

Artigo 72. A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no art. 71 é

integralmente aplicada na consecugao de suas finalidades institucionais dentro do
Territério Nacional. ;
l

L Capitulo Ill - Dos Aucxilios e Das Subvengdes dos Poderes Publicos |

Artigo 73. A AIJF aplica as Ajudas, Auxilios, Contribuigées, Subvencgobes e Verbas
recebidas dos Poderes Publicos nas finalidades a que estejam vinculados.

Artigo 74. Os recursos advindos dos Poderes Piblicos sdo aplicados pela AlJF
dentro do municipio de sua Sede ou de suas Filiais ou de seus Departamentos ou
de seus Nucleos de Atividades e sempre no ambito do Estado concessor.

| Capitulo IV - Da Aplicagio do Eventual Superavit |

Artigo 75. A AIJF aplica o eventual “superavit” apurado em seus registros contabeis
na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

| Capitulo V - Da Aplicagao de Recursos Financeiros I

Artigo 76. A AlJF para melhor atender seus objetivos institucionais pode aplicar
seus recursos financeiros em instituicdes beneficentes de assisténcia social, que
objetivem promover e/ou amparar e/ou proteger criangas, jovens, adultos e idosos,
mediante a assinatura de Contratos, Contratos Educacionais, Contratos Culturais,
Convénios, Termos de Colaboragao, Parceria e outros.

T TITULO XII - DAS GRATUIDADES

] Capitulo | - Das Gratuidades |

Artigo 77. No atendimento de suas finalidades institucionais, a AIJF em sua agéo
educacional, beneficente e de assisténcia social concede Gratuidades na prestagao
de seus servigcos, objetivando a promogdo de seus assistidos, usuarios e
destinatarios e da coletividade em vista do bem comum.

| Capitulo Il - Do Gerenciamento das Gratuidades |

Artigo 78. A AlJF deve manter organizado o gerenciamento de suas gratuidades, @/
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podendo ter estes beneficios beneficentes educacionais e de assisténcia social
controlado por Planilhas e Relatérios.

Paragrafo (nico. O gerenciamento de gratuidade a ser concedida pela AlJF pode

ser acompanhado, assistido, assessorado por Assistente Social e po!r outros
técnicos e profissionais qualificados. f

L CONTABEIS

Capitulo | - Do Balango Patrimonial e Das Demais Demonstragées Contabeis e
Financeiras

Artigo 79. Anualmente, em 31 de dezembro é levantado e encerrado o Balango
Patrimonial acompanhado das demais Demonstragées Contibeis exigidas em lei.

Artigo 80. A Diretoria deve submeter ao Conselho para Assuntos Econdémicos e
Fiscais (CAEF) e a Assembleia Geral, o Balango Patrimonial, as demais

Demonstragoes Contabeis, o Plano Anual de Atendimentos e o Relatério das
Atividades.

| Capitulo Il - Da Escrituragio Contabil l

Artigo 81. A AIJF mantém a escrituragdo de suas receitas, despesas, ingressos,
desembolsos e mutagées patrimoniais, em livros revestidos de todas as

formalidades legais que asseguram a sua exatiddo e de acordo com as exigéncias
especificas de direito.

Artigo 82. A AIJF deve ter Plano de Contas Contabil elaborado por Contador e/ou
Técnico em Contabilidade, que atenda suas atividades institucionais, com
observancia as Normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
apreciado pelo Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (CAEF) e
devidamente aprovado pela Diretoria.

Artigo 83. O valor do “superavit” elou “déficit” do exercicio deve ser registrado na
conta “Superavit do Exercicio” ou “Déficit do Exercicio”, enquanto nio aprovado
pela Assembleia Geral e, apods a sua aprovacio deve ser transferido para a conta
“Patriménio Social”, salvo disposicdo em contrario do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) ou legal.

l

Capitulo Ill - Das Notas Explicativas B

Artigo 84. As Demonstragdes Contabeis devem ser complementadas por Notas
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Explicativas, segundo as normas oriundas do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC) e em cumprimento as normas legais.

L Capitulo IV - Da Auditoria Externa Independente i i

|
Artigo 85. O Balango Patrimonial e demais Demonstragdes Contabeis devem ser

auditados por Auditor Independente legalmente habilitado junto ao Conselho
Regional de Contabilidade (CRC).

TITULO XIV - DA REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

| Capitulo Unico - Da Reforma do Estatuto Social |

Artigo 86. O Estatuto Social pode ser reformado total ou parcialmente, a qualquer
época ou momento, por sugestido da Diretoria e por decisdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para tal finalidade, com a presencga e votos favoraveis de
2/3 (dois tergos) do niumero de associadas cadastradas.

Paragrafo udnico. - O Estatuto Social pode também, ser reformado total ou
parcialmente no tocante a administragao.

TITULO XV - DA DISSOLU(}AO ou EXTINC}AO 1

e S S|

[ Capitulo | - Da Dissolugédo ou Extingédo |

Artigo 87. A dissolucao ou extingdo da AIJF se da quando nao mais puder levar a
efeito suas finalidades institucionais e s6 pode ser deliberada pela Assembleia
Geral, especialmente convocada para tal fim, por proposta da Diretoria, com a

presenca e votos favoraveis de 2/3 (dois ter¢gos) do nimero de suas associadas
cadastradas.

Paragrafo Gnico. Para a dissolugdo ou extingao da AIJF todas as associadas sao
convocadas por escrito e individualmente.

[ Capitulo Il - Da Destinagéao do Patrimoénio em caso de Dissolugdo ou Extingéo |

Artigo 88. No caso de dissolugao ou extingdao da AlJF, o remanescente de seu
patriménio social é destinado para outra instituigao beneficente de educacao ou de
assisténcia social, congénere ou afim, constituida de preferéncia pelas Religiosas

g(/.ZZgL(
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Professas, Irmas de Nossa Senhora - Cénegas de Santo Agostinho, conforme for
decidido pela Assembleia Geral.

§ 1°. No caso de dissolugdo ou extingdo da AlJF, o remanescent? de seu
patriménio social em outros Municipios é revertido para instituicdo beneficente de
educagido ou de assisténcia social, congénere ou afim, estabelecida na Unidade da
Unido onde estiverem localizados os bens e constituida de preferén&:ia pelas
Religiosas Professas, Irmis de Nossa Senhora - Cénegas de Santo A?;ostinho,
conforme for decidido pela Assembleia Geral. ‘

§ 2°. Na falta de uma instituigdo beneficente de educagao ou de assisténcia social,

i A P i iy
congénere ou afim, o remanescente de seu patriménio social & destmaciio a uma

instituigao publica. |

TITULO XVI - DAS DISPOSICOES GERAI

| Capitulo | — Da Interpretagao do Estatuto Social nos Casos Omissos ou Duvidosos |

Artigo 89. Os casos omissos ou duvidosos na interpretacao deste Estatuto Social
sdo resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral.

l Capitulo Il - Da revogacao das disposi¢des contrarias e anteriores |

Artigo 90. O presente Estatuto Social revoga as disposi¢bes contrarias e anteriores
e entra em vigor na data de seu registro no Cartério competente.

Sio Paulo, SP, 21 de abril.de 2021. P

F T . ’ 'l ol o ! {
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Marivone Ferreira de Jesus " Arlene dos Santos Silva I

Diretora Secretaria Diretora-Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ELETIVA DA ASSOCIACAO INSTRUTORA [57\\
JUVENTUDE FEMININA - AlJF, REALIZADA NO DIA 18 DE JANEIRO DE 2019

Aos dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezenove, as quinze horas, na Casa
de Retiros Irmas Cabrini. Rua Euridice de Caccine, 50 - Jardim Sao Bernardo, Sao Paulo -
Capital, realizou-se a Assembleia Geral Eletiva da Associagdo Instrutora da Juventude
Feminina - AIJF, convocada por edital afixado na sede da Associagdo e por comunicagao
epistolar enviada as associadas, em conformidade com o disposto no Artigo 22 do Estatuto
vigente. A senhora Diretora-Presidente, Guaracema Siqueira Tupinamba, apos saudar e
cumprimentar todas as associadas presentes, disse que a referida assembleia fora convocada
para deliberar sobre a Eleigdo dos membros da Diretoria e do Conselho para Assuntos
Econdémicos e Fiscais (CAEF), convidando a mim, Maria das Gragas do Nascimento,
Diretoria Secretaria, para a leitura do edital de convocagéo, no que foi atendida prontamente,
bem como para lavrar a ata da presente assembleia. Apds ter sido conferida e confirmada a
presenca de no minimo 2/3 (dois tergos) do numero de suas associadas cadastradas, em
primeira convocagéo, de acordo com o disposto no Artigo 25 do Estatuto, a Senhora Diretora-
Presidente declarou aberta a sessdo. Iniciaimente, a Diretora Presidente e as demais
diretoras, declararam que renunciam, neste ato, ao periodo de mandato ainda remanescente,
para que a nova diretoria inicie seu mandato a partir de 18 de janeiro de 2019, logo apos a
eleicdo. Na sequéncia, a senhora Diretora-Presidente deu inicio aos trabalhos do referido
processo de eleigdo para o proximo triénio com inicio de 18 de janeiro de 2019 e termino em
18 de janeiro de 2022 e, apos realizada a votagéo e concluida a apuragao, verificou-se ter
sido eleita pela referida assembleia, em conformidade com o disposto no Artigo 31, inciso I,
do Estatuto Social, por unanimidade, a DIRETORIA, composta pelos seguintes membros:
Diretora-Presidente: Arlene dos Santos Silva; Diretora Vice-Presidente: Lindaci Torres dos
Santos; Diretora Secretaria: Marivone Ferreira de Jesus e Diretora Tesoureira: Maria do
Socorro Vieira e eleito por unanimidade, o CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E
FISCAIS — (CAEF), composto pelos seguintes MEMBROS: Maria Leonice Veronese , Maria
Lucia Gomes e Gleide de Souza da Costa; SUPLENTES: Pompea Maria Bernasconi € Suel

Aparecida Bellato. A Diretoria e o CAEF tomaram posse imediatamente iniciando seu

mandato que wgorara até janeiro de 2022. A seguir a Diretora- Presidente eleita ]untamente

@(a\u
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com as participantes da assembleia agradeceram os servigos prestados pela Diretoria que

encerrou o mandato. Ninguém mais desejando fazer uso da palavra, e nada mais

havendo a

tratar, foi encerrada a sessao e eu Maria das Gragas do Nascimento, Diretora Secretaria,

lavrei a presente ata em trés vias de igual teor, que apos lida e aprovada, foi assinada pela

Diretora-Presidente e por mim e duas Associadas presentes. Sao Paulo, 18 de
2019.

Wi 3 - ;.
VI AcL 22007 .
Maria das Gragas do Nascimento
Diretora Secretaria

) j } v
= DU,{LLLU_LLL-L .:-\Zb .
Guaracgma Siqueira Tupinamba
Diretora-Presidente
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/L8N da Juventude Feminina

TERMO DE POSSE DOS MEMBROS ELE

Oficial de Registro Ll

ITOS DA ASSOCIACAO INSTRUTORA DA

JUVENTUDE FEMININA, EM ASSEMBLEIA GERAL ELETIVA DATADA DE 18/01/2019.

GESTAO JANEIRO DE 2019 A JANEIRO DE 2022.

T

Pelo presente tomam posse solenemente,

Assuntos Econémicos e Fiscal da Associagéo Instrutora da Juve
na Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1699 —
para mandato de 18 janeiro de 2019 a 18 janeiro de
e firmados, eleitos na Assembleia Geral Eletiva realizada e
suas funcbes, o fazem sob o compromisso de respeitar

os membros da Diretoria e Conselho para

Jardim Ameérica —

Entidade. Por ser expressao da verdade, assinam a seguir:
DIRETORIA

NOME/CARGO

Arlene dos Santos Silva

Diretora-Presidente

Lindaci Torres dos Santos

~Diretora Vice-Presidente

Marivone Ferreira de Jesus
_ ___ Diretora Secretaria

i Maria do Socorro Vieira
i _ Diretora - Tesoureira

ASSINATURA

Il

ik = 5

| ik e Jhevon 'L’(?'_ _ﬁ}{:’)

% -

Lt e lo TSocent e (Jdirs

ntude Feminina, estabelecida
01441-001- Sao Paulo -
2022. Os membros abaixo discriminados
m 18 de janeiro 2019, ao assumir
fielmente o Estatuto Social da

SP,

Ul des Zondee, Svee

CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FISCAIS
— == s

| NOME/CARGO ASSINATURA
i Maria Leonice Veronese i o ‘ . A
R 1| - }7/‘“’“‘; /‘m’“"iéffffﬁ?’;‘fﬁﬁi
| Maria Lucia Gomes It . .
L ommer s Titwar —  Mare Yuae Gorres,
| Gleide de Souza da Costa ﬂ . - . ,
TS | || SR @ZQLJ 0 okO DQJ;L@;_J
l Pompéa Maria Bernasconi l ., :
R Suplente o S WJW AL n @A LT
Sueli Aparecida Bellato i WV /
' _ Suplente 1 |~

Sao Paulo, 18%% de 2019.

: A8 luu e

Guaracemg Siqueira Tupinamba

Diretora-Presidente
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- Diretora-Presidente

Sra. Arlene dos Santos Silva

Brasileira — solteira — religiosa — Pedagoga
R.G. n° 2016049476-6 SSP/CE -17/02/2016
CPF n° - 348.646.103-63

End.: Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1555
01441-001 — Jardim América — Sao Paulo-SP

- Vice-Presidente

Sra. Lindaci Torres dos Santos

Brasileira — solteira — religiosa — Pedagoga
RG: 055267462015-4 SSP/MA — 12/02/2015
CPF n°. 504.687.829-15

End.: Avenida Conselheiro Nébias, 771
11045-003 — Boqueirao — Santos — SP

- Diretora Secretaria

Sra. Marivone Ferreira de Jesus

Brasileira — solteira — religiosa- Economista

R.G. n°. 23.571.014-3 — SSP/SP - 02/02/2012
CPF n°. 138.433.268-51

End.: Rua Aratimbd, 212

08760-260 — Jardim Layr — Mogi das Cruzes - SP

- Diretora Tesoureira

Sra. Maria do Socorro Vieira

Brasileira — solteira — religiosa — Professora

R. G n° 1.412.945 - SSP/CE - 19/07/2016
CPF n°. 674.525.154-04

End.: Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1555

;

1 - Composigdo da Diretoria da Associagao Instrutora da Juventude Feminina, Eleita em
Assembléia Geral Eletiva em 18/01/2019, com mandato de 03(trés) anos.

01441-001 — Jardim América — Sao Paulo-SP -

KReho!”

Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1699 - CEP 01441-001 — S&o Paulo T, (11) 3672-8752 - E-mail aijf@redealix.brg.br 6
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2 — Eleicdo do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais - CAEF, da Associagao
Instrutora da Juventude Feminina, eleito em Assembléia Geral de Eleicdo em 18/01/2019 com
mandato de 03 (trés) anos.

Titulares

Sra. Maria Leonice Veronese

Brasileira — solteira — religiosa — Pedagoga

RG n°. 9003648988 — SSP/RS — 04/02/2015

CPF n°. 123.926.500-04

End.: Av. Nilo Ruschel, 260

91260-220 — Jardim Protasio Alves — Porto Alegre — RS

Sra. Maria Lucia Gomes

Brasileira — solteira — religiosa - Pedagoga
R.G. n°. 2008514573-9 SSP/CE - 05/06/2018
CPF n°. 120.004.183-68

End.: Rua Padre Cicero, 239

63010-020 — Juazeiro do Norte - CE

Sra. Gleide de Souza da Costa

Brasileira — solteira — religiosa — Psicologa

R.G. n° 1227180-2 SSP/AM — 18/04/2005

CPF n°. 596.461.872-34

End.: Rua Nossa Senhora da Carmo, 145 — Compensa ||
69036-120 — Manaus - AM

Suplentes

Sra. Pompéa Maria Bernasconi
Brasileira — solteira — religiosa — Orientadora Pedagogica .
RG n°. 17.004.683- SSP/SP 05/07/2010 95
CPF n°. 042.695.944-20
End. Rua Cénego Eugenio Leite, 665 apto. 12

05414-011- Sao Paulo — SP

Sra. Sueli Aparecida Bellato

Brasileira — solteira — religiosa — Advogada
RG n°. 5.982.099-8 - SSP/SP — 25/11/2017
CPF n°. 686.509.068-34

End.: SQN 105 -D - 208

70734-040 — Brasilia - DF

%@LIMIM

Guaracgma S$iqueira Tupin
Diretora-Presidente

Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1699 - CEP 01441-001 - S&o Paulo -T. (11) 3672-8752 - E-mail aijf@redealix.org.br T
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EDITAL DE CONVOCACAO

CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ELETIVA

A Associagdo Instrutora da Juventude Feminina — AIJF, pela sua representante legal
Guaracema Siqueira Tupinamba, conforme Titulo 111, Capitulo Il artigo 21, vem CONVOCA-
LAS, conforme Titulo Ill, Capitulo Il artigo 22, do Estatuto Social da AlJF, para participar da
Assembléia Geral Eletiva , a realizar-se no dia 18 de janeiro de 2019 as 15:00, em
primeira convocagdo, com o minimo de 2/3 (dois tergos) do numero de suas associadas
cadastrada, na Casa de Retiros Irmas Cabrini. Rua Euridice de Caccine, 50 - Jardim Sao
Bernardo, Sao Paulo — Capital.

A Assembléia justifica-se pela seguinte pauta:

Eleigao dos membros da Diretoria e do Conselho para Assuntos Econémicos
e Fiscais (CAEF)

Sao Paulo, 13 de dezembro de 2018.

q@u‘bu Cl;LLL [%Y

Guaracema Siqueira Tupinamba
Diretora-Presidente

Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1699 - CEP 01441-001 — S&o Paulo —T.(11) 3672-8752 - E-mail aijf@redealix.org.br 1
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LISTA DE PRESENCA DAS ASSOCIADAS DA ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE E: %
FEMININA-AIIF =5
Assembleia Geral Eletiva - 2019 = %
)8
- Nome Assinatura %
1 Abigair Viola
. B 1
b/“‘g-\,qou—\ (j/uot\x
2 Adelaide Antoninha S. Schmidt U
LD ’}r & Gl vag Jf’%n
3 Arlene dos Santos Silva \ D} f? Y
; Deen & e pwhs Snd.
4 Dinalva Ferreira Damas = ?
5 Guaracema Siqueira Tupinamba O . ;
* P qcl oL };‘u.f
6 Gleide de Souza da Costa 7. o
f ,Lef.t (,b’ﬂLw
7 Irene Azevedo Santos W Mg G
3-1e) -
et (lz Sordh
8 Ivone Gebara .
~) VB2 g (_:)(Z/é 6T =,
9 Isabel Nakano _ L
v 7 : 2 — /
%LMA{ /e Jad gt
10 Jozane Lima Santiago (. ; § ‘
¥ ’{/M B A \.~_ e (Nca\,«.\:ﬁ e v
11 Lélia Yole Sbrana \‘\,) 7
7. i
12 Lindaci Torres dos Santos e
021'\/\,:4.0.,(:.‘ ({/\‘)'v\.a-u,_ PN e J:\\Er 3
13 |Luiza Maria Veronese p ) ¢ o
-fZ"-’"" A2 /{7‘ i [/"—pk*n A
14 Macilene dos Santos Silva W{ MOIRM; - %b
: ' dﬂaﬁljﬁ) o
15 Maria Alba Alves de Albuquerque Q A
L #f A « 3 “
27 | / ;M.‘[(,{ LY £ s fird
16 Maria Alzira Fritzen ‘ i o
'YV\Q'\A-E\-_- A/Q '\734"\‘0—’ 'Mat'?,g-tz\——
17 | Maria Aparecida Ferreiim e vr ioie v
AuTENTICAZGﬁ' : \MWV_)A’]’)M“L“— \I{,"(?WJU»\ &«,\@l L%
. " LESTA TOPTR, EXPEDTOR PELOCARTURTOT r T
18 Maria Bernagete da SHlstarere coy o omginaL. pou . SRR s
CrositeD
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i9 Maria Conceic3o Corréa Pinto
20 Maria de Fatima Narciso ”(__ 60 70
W de S New il
21 Maria das Gracas do Nascimento PR
Lipar / & To
m[flfu ) ¥
22 Maria do Socorro Vieira 7 Z Unzdnts- 33‘0'
[Z/ aues o /’J Seconre Veeen e 2 g:q-
23 Maria Edénia da Silva 3% =
24 [Maria Giacomel " /t o %/ E]_&.__%
\ h }h- \ I",‘\ i t 'I
25 Maria Leonice Veronese (\ e [
Y/(.LA_L(-. Al y ¢ €l (/h.—omzu.
26 Maria Lucia Gomes T
m AN j L AAER, ( AV,
27 Maria Valéria V. Rezende . = el
Okt
28 Marivone Ferreira de Jesus T
|
. . A - \ X | r
29 Mitié Miazava Takahashi A\ — T
(Lmn{tk
30 Odete Campregher J)? ( T
( ) \)I M1 J’!
- ’ w/6< .....
31 Pompéa Maria Bernasconi <A
l ﬁi M/JQM_%\{'{/ (\‘)ef ¥2ed o (/J')/(
32 Santina Barp |
| L‘bw,m-xb%.l, Do
33 Sueli Aparecida Bellato
}ﬂ-m~-
34 Valdete Contin . \ :
Ao det (oo b

* 530 Paulo, 18 de janeiro de 2019,
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Associagio Instrutora
da Juventude Feminina

REUNIAO DA DIRETORIA DA ASSOCIAGAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA - AIJE, /

As dez horas do dia vinte e trés dias de janeiro do ano de dois mil e dezenove, reuniu-se a
Diretoria da Associagado Instrutora da Juventude Feminina (AlJF), em sua Sede Social a
Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1699, Sao Paulo, SP. Iniciando a reuniac a Diretora-
Presidente, Arlene dos Santos Silva, justificou a auséncia da Diretora-Secretaria, Marivone
Ferreira de Jesus, por motivo de viagem, e convidou a mim, Lindaci Torres dos Santos, para
secretariar a reuniao na condicdo de secretaria “ad hoc”. Dando prosseguimento & reunido, a
Diretora-Presidente, apds cumprimentar as presentes, declarou aberta a sessao e submeteu
a Diretoria a seguinte pauta: Nomeagdo de Diretores da Unidades mantidas pela
Associagio Instrutora da Juventude Feminina. A Diretora-Presidente, Arlene dos Santos
Silva, passou a nomeagao das Diretoras das seguintes Unidades mantidas pela Associagao:
Sra. . Pompéa Maria Bernasconi, Diretora do Instituto Sedes Sapientiae, Sao Paulo/SP,
CNPJ N° 60.533.940/0012-20; Sra. . Pompéa Maria Bernasconi, Instituto Sedes Sapientiae —
CNRVWV — CONVENIO, Sao Paulo/SP, CNPJ N° 60.533.940/0005-00; Sra. Abigair Viola,
Centro Educacional Santo Agostinho, Erechim/RS, CNPJ n° 60.533.940/0022-00. Apos a
leitura da nomeacao das Diretoras das Unidades especificadas, mantidas pela Associagao
Instrutora da Juventude Feminina, a Diretora-Presidente solicitou a ratificagao da Diretoria,
que nao tendo nenhuma obje¢ao, aprovou por unanimidade. Nada mais a tratar, lavrei a
presente ata, que apos lida e aprovada foi assinada por mim, Lindaci Torres dos Santos,
Secretaria “ad hoc”" e pelos membros da Diretoria que estavam presentes.
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Associagéo Instrutora
da Juventude Feminina

Qualificacdo e Posse da Diretor Escolar da Unidade Instituto Sedes Sapientiae,
mantido pela Associacdo Instrutora da Juventude Feminina, nomeada em Reunido
de Diretoria em 23/01/2019, com mandato de 01/02/2019 a 18/01/2022.

Instituto Sedes Sapientiae — Sao Paulo - SP
CNPJ n®60.533.940/0012-20

Sra. Pompéa Maria Bernasconi

Brasileira — solteira — religiosa

RG: 17.004 .683-7 — SSP/SP

CPF: 042.695.944-20
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P.M. ERECHIM

Associaclo Instrutora
da Juventude Feminina

Termo de Posse

Ao primeiro dia do més de fevereiro de 2019, Sra. Abigair Viola, R.G. n° 101388212-9
SSP-RS e CPF n° 123.448.930-91, brasileira, solteira, religiosa, residente e
domiciliada na cidade de Erechim-RS, & Rua Leopoldo Sperb,160, nomeada atraves
da Ata de reunido de Diretoria da Associagdo Instrutora da Juventude Feminina,
datada de 23 de janeiro de 2019 para Diretora do Centro Educacional Santo
Agostinho declarou sua vontade de tomar posse, prestando o compromisso de
exercer com probidade e cumprir fielmente todos os deveres que lhes foram
atribuidos, os quais exercera a partir desta data até 18 de janeiro de 2022,
assumindo, dessa forma, todos os encargos do mandato de que se investe. Eu
Lindaci Torres dos Santos, secretaria “ad hoc”, lavrei o presente Termo, que vai
assinado pela Diretora-Presidente € membros da diretoria da Associagéo Instrutora da
Juventude Feminina e a Diretora nomeada.
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NOME
MARIA DO SOCORRO VIEIRA
FILIACAD

JOSE GOMES VIEIRA
TEREZINHA FERREIRA VIEIRA

NATURALIDADE

DUAS ESTRADAS-PB

DOC ORIGEM

CERT. NASC, N°3.304 - LIV.A-5 - FLS.166 - CARTORIO
rSERTAOZINHO.PB

674.525.154-04

lodo Pessna - PR
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, VERSO E ANVERSO,
RTOR&G GONFERE

ESTADO DA PARAIBA
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral

Cidadio,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto & RFB a sua
atualizagdo cadastral.

A informagéo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

JUMERO DE INSCRIGAQ E ABER
;0.533.94;;‘0022 - COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO Rl
FILIAL

CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTAGIA] PORTE
CENTRO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAD DAS ATVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
N&o informada
CODIGO E DESCRIGAQ OA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

,iLEOPOLDO SPERB 160 LN
CEP BAIRRO/OISTRITO WUNICIPIO OF
99.700-010 MORADA DO SOL ERECHIM RS
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(011) 2628-752

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ciane
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 24/07/2004
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL “
SITUAT ESPECIAL —I EA DA SITUAGAQ ESPECIAL
eeruaun Prévate

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB ne 1.863, de 27 de dezembro de 2018,
Emitido no dia 06/10/2021 as 16:16:31 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
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P.M. ERECHIM
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
Secretaria Municipal da Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Contribuinte.....: ASSOCIAGCAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA
CRE/ENPT .5 v s nwand 60.533.940/0022-00

Insc. Municipal..: 31870

Endereco.........: RUA LEOPOLDO SPERB, 160

Bairro...........: MORADA DO SOL

Cidade...........: Erechim

Atividade(s)..... :
9499-5/00 Associacao

Certificamos que até g presente data ndo constam
inscritos débitos de tributos do contribuinte acima.

Certiddo expedida conforme artigos 205 a 208 do Cdédigo
Tributdrio Nacional e Decreto Municipal n°® 3086, de 20 de margo de
2006, e nao elide o direito de a Fazenda Publica Municipal
proceder posteriores diligéncias fiscais e vir a cobrar, a
qualquer tempo créditos que venham a ser apurados, inclusive do
exercicio em curso.

A autenticidade da Certidio pode ser verificada no site
WWw.pmerechim.rs.gov.br.

Certiddo emitida gratuitamente e valida até 04/01/2022
Qualquer rasura ou emenda invalida este documento,
Identificador : 260533940002200

Emitida as 16:23:58 do dia 06/10/2021.
Cdédigo de Autenticidade 31B6.1BC3
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ' \/

SECRETARIA DA FAZENDA Protocolo

RECEITA ESTADUAL

Certidao de Situagéo Fiscal n® 0017804750

Identificagao do titular da certidao:

Nome: ASSOC INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA

Endereco: RUA LEOPOLDO SPERB, 160
MORADA DO SOL, ERECHIM - RS

CNPJ: 60.533.940/0022-00

Certificamos que, aos 07 dias do més de OUTUBRO do ano de 2021, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o
titular acima enquadra-se na seguinte situagao:
CERTIDAO NEGATIVA

Uescrigao dos Débitos/Pendéncias:

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar:

a) a quitagao de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragao Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadacio do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional;

b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventario,de arrolamento, de separagéo, de divorcio e de dissolucdo de
unido estavel, a quitagéo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n® 7.608/81).

No caso de doagdo, a Certiddo de Quitagdo do ITCD deve acompanhar a Certiddo de Situagéo Fiscal.

Esta certiddo constitui-se em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugdo Normativa n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1,

A presente certidao nao elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagdes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certiddo é valida até 5/12/2021.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

Autenticacdo: 0027733294
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https://www.sefaz.rs.gov.br.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA
CNPJ: 60.533.940/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:13:06 do dia 08/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/12/2021.

Cadigo de controle da certidéo: 85B8.BD1E.F310.F688

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



20/10/2021 08:05

Consulta Regularidade do Empregador

cAal

CAIXA ECORNON

FGTS - CRF

Inscricdo:
Razdo Social:
Endereco:

Lei 8.036, de

A

 FEDERAL

Certificado de Regularidade do

60.533.940/0001-78
ASSOCIACAQO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA

AL GABRIEL MONTEIRO DA SILVA 1699 / JARDIM AMERICA / SAO PAULO
/ SP /01441-001

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da

11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa

acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:20/10/2021 a 18/11/2021

Certificagdo Nimero: 2021102004351889330946

Informagao obtida em 20/10/2021 08:09:53

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacao de autenticidade no site da Caixa: wwwy.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.g oubr/consultacrf/pag es/consultaEmpreg ador Jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 60.533.940/0022-00

Certiddo n®: 32464273/2021

Expedigdo: 07/10/2021, as 07:44:17

Validade: 04/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se dque ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 60.533.940/0022-00, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-2 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoca juridica, a Certidiao atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciariss, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Nome/Razao Social:
ASSOCIAGCAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA

Nome Fantasia:

CPF/CNPJ: Inscrigdo Municipal: Inicio da Atividade:
60.533.940/0022-00 31870 01/08/2004

Enderego: Bairre:

RUA LEOPOLDO SPERB, 160 MORADA DO SOL

Alvara emitido em: Processo: Validade:

01/09/2004 12003/2004 VALIDADE INDETERMINADA
Atividade(s):

9499-5/00 Associacao

Observacioes/Restri¢des:

Validade condicionada a manutencio das caracteristicas constantes no Alvara, ao pagamento da taxa
anual, e a0 cumprimento das eventuais restri¢oes impostas pelo Municipio.

Alvara emitido eletronicamente conforme Decreto Municipal 4.587/2018, art, 4°, § 4°,

Data e hora da verificacdo : 20/10/2021 - 13:13
http://www.erechim.rs.gov.br:81/servonline/publico/alvaras/alvara_loc.xhtml

Praga da Bandeira, 354 - Erechim - RS | Fone: 54.3520-7000
http://www.pmerechim.rs.gov.br/
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oy ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA. 1§ '}
Rl CENTRO EDUCACIONAL SANTOAGOSTINHO ' ¢
CNPJ: 60.533.940,/0022-00 o

Rua Leopoldo Sperb, 160 - Morada do Sol.
CEP: 99704-344 - Erechim/RS
Fone: (54) 3321-1487 -cesantoagostinho@gmail.com

ANEXO VII

DECLARACAO

, DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS, QUE SOU ISENTO (A) DE
ALVA SANITARIO, CONFORME LEI MUNICIPAL 6.712/20.

RAZAO SOCIAL: Associagdo Instrutora da Juventude Feminina - Centro Educacional Santo
Agostinho
CNPIJ: 60.533.940/0022-00

ENDERECO: Rua Leopoldo Sperb, 160 — Bairro: Morada do Sol

99.704-344 - ERECHIM-RS

/4‘&1}0‘#\» \Efeﬂx

ASSINATURA

123.448.930-91
CPF




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO RS
7° BATALHAO DE BOMBEIRO MILITAR

1 AAT DE ERECHIM

Fone: (54) 35198783

ALVARA DE PREVENGAO E PROTEGAO CONTRA INCENDIOS - APPCI N° 928

Certificamos que a prevengio e protecéo contra incéndios da edificagiolarea de risco de incéndio de
CENTRO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO

PSPCI N°: 3631/ 1

RAZAO SOCIAL: ASSOCIAGAO INSTRUT DA JUVENTUDE FEMININA CENTRO
EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO

NOME FANTASIA: CENTRO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO
ENDERECO: LEOPOLDO SPERB

N°: 160

BAIRRO: MORADA DO SOL

LOTAGAO MAXIMA: 65

CARGA DE INCENDIO: Il - Acima de 300 até 1.200 - Risco Médio
OCUPAGQES: ES - Pré-escola

N° DE PAVIMENTOS ACIMA DO SOLO: 01

N° DE PAVIMENTOS SUBSOLO: O

AREA CONSTRUIDA: 248.60

ALTURA ASCENDENTE: 0.00

ALTURA DESCENDENTE: 0.00

MUNICIPIO: ERECHIM

Esta em conformidade com a Legislag&o Vigente.
Observagdes:
- A emissao de APPCI para edificagdes enquadradas no PSPCI dispensa a vistoria ordinaria, observados

os requisitos estabelecidos em RTCBMRS, conforme paragrafo 7° do Art. 21 da Lei Complementar
n°14.376 de 26/12/2013.

O presente Alvara tem validade 23/01/2023

Este alvars nSo autoriza a ocupacio/uso do imével sem o devido licenciamento junto a Prefeitura
Municipal.

importante: A retirada ou substituigdo indevida das medidas de seguranga, prevencéo e protegdo contra
incéndio indicadas no PSPCI, bem como alteragéio, aumento de érea ou mudanga de ocupacéo da
edificaciio ou 4rea de risco de incéndio acarretara no CANCELAMENTO automético do presente alvara.

Este documento previsto na legislagao foi gerado eletronicamente e pode ter a autenticidade validada pela chave de acesso
abaixo, através do menu Consulta no enderego hitp://sisbom.cbm.rs.gov.br/msci/ ou por meio do QRCode disposto acima. -

Erechim - RS - Brasil - 04/02/2018 as 21:53 Pagina /2
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Codigo de validagdo: 161207-00061 -42725755 Fi

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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TERMO DE FOMENTO N.° 030, DE 03 DE JUNHO DE 2019.
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2019

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor LUIZ FRANCISCO SCHMIDT, brasileiro, casado, advogado,
portador do RG n.° 5000936764 — SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 162.553.050-15, e pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Senhora LINIR ANTONIA CHIARELLO
ZANELLA, brasileira, casada, portadora do RG n.° 5024108762 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o
n.° 884.411.800-91, ambos residentes e domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas
atribuicdes legais e regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica, e a
ASSOCIACAQO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA - CENTRO EDUCACIONAL
SANTO AGOSTINHO, inscrito no CNPJ sob n.° 60.533.940/0022-00, com sede na Rua Leopoldo
Sperb, n° 160, Bairro Morada do Sol, no Municipio de Erechim/RS, neste ato representada por sua
Diretora, Senhora ABIGAIR VIOLA, inscrita no CPF sob n.° 123.448.930-91, residente e
domiciliada nesta cidade, na Rua Leopoldo Sperb, n.° 160, doravante denominada organizago da
sociedade civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.®
4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este termo de fomento, na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes

clausulas:

1. DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecugdo de interesse publico e
reciproco, mediante a realizagio do projeto "Oportunidades para o Desenvolvimento",
proporcionando a insergdo de usudrios(criangas, adolescentes e adultos) em situagdio de
vulnerabilidade social, por meio do desenvolvimento de técnicas de artesanato(croché) para
mulheres e musica para criangas, adolescentes e adultos, no &mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, conforme metas, agdes e prazos definidos no Plano de Trabalho, que ¢

parte integrante do presente termo. PR JQ)
X%
L
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragiio Piblica repassard & OSC, o valor de R$ 47.083,32 (Quarenta ¢ sete mil,
oitenta e trés reais e trinta e dois centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no
Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

2.2. Correrdo as despesas pela conta da dotagdo orgamentaria:
10.01.04.122.0009.2048.3.3.50.43.01.00.00.

2.3. Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da Administragio Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragéo Publica:

I - Transferir os recursos 2 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento € no valor nele fixado;

I - Fiscalizar a execugio do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obriga¢es estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III - Comunicar formalmente 2 OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das agGes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagfo no caso daquelas ndo
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem oS direitos trabalhistas,

sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

Apn M \QLPKX}\
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VIII - Apreciar a prestagio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,

contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em

conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.® 4.503/17.

3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administraggdo

Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento, relativas a aplicagéo dos recursos;

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais relativos ao funcionamento da institui¢io e ao adimplemento deste Termo de Fomento,

nfio se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsididria da Administracéo Publica pelos

respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢éio a sua execugao;

[II - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos

estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,

universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a

realizagdo dos servigos ¢ agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengio preventiva e

corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo de obra

necessaria a fiel e perfeita execugo desse Termo de Fomento;

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos

seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagéo de

dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntdria, ou de negligéncia, impericia

ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou

preposto, em razio da execugdo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento

das a¢des objeto desta parceria;

XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de

monitoramento e avaliagdio, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal /ier Co;éjas
F
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relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugdo do objeto;

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.® 4.503/17;

XIV - Na conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, 8 Administragdo Publica,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir 2 Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestagédo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC poderé solicitar autorizagfio para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a érea de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuragio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicio integral dos recursos;

XVI — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XVII- Informar o ntimero da Conta Bancéria, quando da assinatura do termo. Os recursos recebidos
em decorréncia da parceria serdio depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51 da Lei
n.° 13.019/2014;

XVIII - apés a celebrago da parceria, registrar os grupos no SISC — Sistema de Informagdo do
Servigo de Convivéncia, bem como atualizar as inclusdes ou exclusdes dos usuérios em formulério
técnico especifico. Os dados devem ser atualizados mensalmente;

XIX - apresentar a Nota Fiscal acompanhada do resumo das atividades e frequéncia dos usuarios,
que seré analisado com o relatério de informagdes do SISC — Sistema de Informagéo do Servigo de
Convivéncia;

XX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execu¢do deste Termo, em conformidade
com o estabelecido no art. 11, da Lei n° 13.019/14 e art. 53, do Decreto Municipal n° 4.503/17.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da

celebraciio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de

\f
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Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com cldusula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos a4 Administragfio Piblica, na hipétese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das cldusulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria;

IT - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequagfo do plano de trabalho pelo COMAS e pela Administragdo Publica;

III - utilizar, ainda que em cariter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n.°
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria devero ser depositados em conta- corrente
especifica na institui¢do financeira piblica determinada pela Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasifo da conclusdio, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdio devolvidos & Administragdo Publica no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade SX

competente da Administragéio Publica. /,4/" ‘ .,[ZJ
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4.5. Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificag@o do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizacdo de pagamentos

em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagio de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatdrios:

I - Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagéo
da realizac@o das agdes;

II - Relatério de Execugéio Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigéio das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

IIT - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartério ou por servidor da administrag@io, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagio
das copias;

IV - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual deverd estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execug¢dio de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;
VI - Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apds
o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas

alcancadas. /‘ﬂ ro
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5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no

item 5.2, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a contar da data do recebimento do recurso na conta-
corrente especifica informada pela entidade, pelo periodo de 12(doze) meses, podendo ser
prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento serd feita pela Administragéo
Ptblica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato

periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebraciio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela Autoridade
Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alterac@io de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugfo do objeto deste Termo de Fomento, através
de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanbhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfo adotadas para sanar os problemas
detectados; /M -

III - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagfio de contas mensal e final, com base no Xx
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relatorio técnico de monitoramento e avaliag@o de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagfo.

8.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissfio de Monitoramento e Avaliagfo,
especialmente designada.

8.4. A Administragéo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria e o
submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio designada, que o homologars,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagéio da prestacdo de contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

I1I - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Piblica;

IV - anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscaliza¢do preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos o6rgdos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugfo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serdo gestoras do presente Termo de Fomento, a Senhora LIGIA PAULA SEFFRIN
MOREIRA GONCALVES, como gestora titular, e a Senhora ADRIANA ZARICHTA MALYSZ,

como gestora adjunta, conforme Portaria n.° 436/2019. /4', Jt, \X\t
A
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9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intencdo
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-thes imputadas as responsabilidades
das obrigagoes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragdo poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacfio das seguintes situacdes:

I - Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugfo do objeto deste Termo de Fomento;

III - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legisla¢do pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n.°
13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragdo Publica poderd, em conformidade
com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacgio
da Sociedade Civil as seguintes sang¢des:

I — adverténcia;

II - suspensdo temporéaria da participagdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo n#o superior a 02
(dois) anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
Administrag@o Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangfo aplicada

com base no inciso I1.

11. DO FORO E DA SOLUC[&O ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS \}\ n
/N P \"(
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11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer dtvidas
oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfio tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo realizadas em reunido,
com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual ser4 lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre 0s quais se manifestara a Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 05 (cinco)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.
Erechim/RS, 03 de Junho de 2019.

“(M\’ Abigoic Jiolo

LUIZ FRANCISCO SCHMIDT ABIGAIR VIOLA
Prefeito Municipal de Erechim Diretora da Associagfio Instrutora da Juventude
Feminina — Centro Educacional Santo Agostinho

~

\
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LINIR ANTONIA CHIARELLO ZANELLA LIGIA PAULA SEF MOREIRA

ecretdria Municipal de Assisténcia Social GONCALVES
Gestora Titular do Termo de Fomento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

\;}{,‘»"L,"LLO;, YR ;f(’LLL C,«gxl?'t{\ u‘:b’\,g_‘ A
ADRIANA ZARICHTA MALYSZ q
Gestora Adjunta do Termo de Fomento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

N

Testemunhas: i} ¢ —-\dru&m M&N"’l
\ - o
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CENTRO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO
Rua Leopoldo Sperb, 160, Morada do Sol, Erechim/RS
CNPJ 60.533.940/0022-00

Proposta COMAS 001/2019

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS:

Nome da Entidade: Associagdo Instrutora da Juventude Feminina Centro Educacional Santo

Agostinho

C.N.P.J: 60.533.940/0022-00

Enderego: Rua Leopoldo Sperb, 160 - Morada do Sol

Municipio: Erechim C.E.P: 99704-344

DDD/Telefone/FAX: (54)3321-1487 E-mail: cesantoagostinho@gmail.com

Data de‘constituit;éor 31/05/1999

Nome do Responsavel: C.P.F. 123.448.930-91
Abigair Viola
Periodo do mandato: [C.I. Cargo: Diretora

01/02/2019 a 18/01/2022 |Orgdo Expedidor: SSP/RS

Endere¢o: Rua Leopoldo Sperb, n° 160 C.E.P. 99704-344

Caracterizagdo: _
A Associacdo Instrutora da Juventude Feminina (doravante denominada AlJF), mantenedora

do Centro Educacional Santo Agostinho (CNPJ/MF 60.533.940/0022-00), é uma entidade de
direito privado, do tipo Associagdo, de natureza confessional e beneficente, de carater
educacional, cultural, de assisténcia a saude mental na area de psicologia e de assisténcia
social, com atividade preponderante na area da educagdo, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF 60.533.940/0001-78. A AlF estd certificada como Entidade Beneficente de|
Assisténcia Social, nos termos da Lei 121012009, em conformidade com a Portaria da
Secretaria de Regulagdo e Supervisdo da Educacdo Superior — SERES de ne 131/2019 de 20 de
margo de 2019.

Através do Centro Educacional Santo Agostinho, a AIJF atua na atividade de Assisténcia Social
em projetos, programas e servigos especificos. Estas agdes socioassistenciais estio tipificadas

e cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Erechim, nos termos das M

Resolugdes CNAS 109/2009 e 162010, respectivamente, Estas acdes sdo realizadas de formal
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Finalidade:

A ALJF, através do Centro Educacional Santo Agostinho, tem por finalidade promover agdes ¢
atividades de protec¢do social basica, com atendimento de forma planejada, continuada e
permanente as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade, risco pessoal e social. E
realizada a promogdo social através da educacio ndo formal, com atividades esportivas,

culturais, religiosas e de comunicagdo social, para criangas, adolescentes e adultos.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: “Oportunidades para o desenvolvimento”

Prazo de Execugdo: ARR 12 meses

Objetivo geral:

Proporcionar por meio do projeto “Oportunidades para o Desenvolvimento”, a insercdo de
usudrios da entidade, tanto criancas, adolescentes e adultos em situacdo de vulnerabilidade
social, desenvolvendo técnicas de artesanato (croché) para mulheres e musica para criangas,
adolescentes e adultos, através de oficinas.

Para tanto, além dos materiais e equipamentos para a oferta das oficinas & necessario
adquirir material de expediente e limpeza para manutengdo da entidade e devido ao tempo
que o usuario permanece na entidade faz-se necessério o fornecimento de lanches, sendo
que os usudrios permanecem na entidade por um longo periodo, portanto se fara a aquisicdo

de eletrodomésticos para o aquecimento dos lanches e processamento dos sucos.

Objeto da parceria:

Desenvolver oficinas visando conhecimento, motivacio e insercdo social dos usudrios

atendidos na entidade.

Publico alvo:

Aproximadamente 40 criangas, adolescentes e adultos (entre 08 e 60 anos),para a Oficina de
Musica.

Aproximadamente 20 adultos (entre 19 a 60 anos), para a Oficina de Croché.

Todos provenientes dos bairros Vila Unido, S3o Vicente de Paula, Morada do Sol, Copas

Verdes e Parque Livia, em situac3o de vulnerabilidade social.
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Descri¢do da realidade que serd objeto da parceria:

Diante das acdes jé realizadas pela entidade como as diversas oficinas disponibilizadas, surgiu
a necessidade de adquirir materiais necessdrios, uma vez que o projeto apresentado estd
descrito no Plano de Ac¢do da entidade e a mesma, devidamente inscrita no COMAS. Com o
objetivo de dar énfase as atividades realizadas na entidade melhorando o processo de
aprendizagem de cerca de 40 (quarenta) criangas e adolescentes de 08 a 18 anos e 20 {vinte)
mulheres entre 19 e 60 anos. O publico alvo é membro de grupos familiares em situagdo de
vulnerabilidade social que est3o expostos a diversos riscos, violando desta forma os direitos
garantidos pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Portanto a necessidade de
adquirir esses materiais, vindo ao encontro com esta realidade, oferece oportunidade de

aprendizado, independéncia, promove a insercdo social e desenvolve a criatividade. Para a

realizacdo deste projeto sera disponibilizada a equipe técnica, sendo uma Psicéloga com
|carga horéria de 12 horas semanais e a Assistente Social com carga hordria de 20 horas

semanais.

Impacto social esperado:

Melhora na qualidade de vida, convivéncia comunitaria, objetivando a emancipacio e
qualificagdo profissional das usudrias através das oficinas de artesanato e musicalizacdo,

transformando arte em autonomia, podendo mudar sua realidade.

3. DESCRICAO DE METAS

Indicador Fisico Duragdo

Etapa/

Metas
Fase

Especificagdo Unidade Quantid

Inicio| Término
ade

Desenvolver a Oficina de Musica
1 com criangas e adolescentes de
1 08 a 18 anos que se encontram
em situac¢do de vuinerabilidade
social.

Criangas e

40 ARR 12 meses
adolescentes

Desenvolver a Oficina de Croché
2 1  com mulheres entre 19 e 60 Adultos 20 ARR 12 meses
anos.

Promover a insercdo e integragdo| Criancas,
1  social de criancgas, adolescentes e| adolescentes| 60 ARR 12 meses
adultos. e adultos

Criangas,
adolescentes 60 ARR 12 meses
e adultos.

Aprendizagem, formacdo
pessoal, cultural e social.

Ii:
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4, DESCRICAO DAS AGOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta

Agles

Promover a
aprendizagem
para criangas e
adolescentes de
08 a 16 anos e
adultos de 19 a
40 anos, que se
encontram em
situacao de
vulnerabilidade
social.

Proporcionar melhores condigdes de aprendizagem e
desenvolvimento para criangas, adolescentes e adultos.

Aprimorar a qualificacdo da aprendizagem na Oficina de Musica,
através da aquisigdo de materiais necessarios como: Instrumentos
Musicais e Artisticos (violGes); equipamentos de processamento
de dados (notebook, Datashow); equipamento para dudio, video e
foto (caixa de som, aparelho de som); equipamentos de
processamento de dados (impressora colorida); lanches e
camisetas.

Aprimorar a qualificagdo da aprendizagem na Oficina de Crochg,
atraves da aquisicdo de materiais necessarios.

Promover a
insergdo do
publico alvo

Proporcionar o conhecimento, a criatividade e habilidades
promovendo o desenvolvimento de suas potencialidades.

Realizar o contato com as familias por meio de visitas domiciliares.

Manutencdo da
entidade e das
oficinas

Aquisicdo de materiais de expediente e de limpeza, aquisi¢cdo de
lanches e aquisi¢do de linhas e agulhas.

Aquisicdo de
material
permanente
para

desenvolver as
oficinas

Instrumentos musicais a artisticos (violdes); equipamentos de
processamento de dados (notebook, Datashow, impressora
colorida); equipamento para audio, video e foto (caixa de som,
aparelho de som); aparelhos e utensilios domésticos (forno
elétrico e liquidificador); material copa e cozinha (térmica e
chaleira elétrica)

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS:
Os pardmetros que serdo utilizados neste projeto para a afericdo dos cumprimentos das metas

estabelecidas se dard através da lista de presenga das criangas, adolescentes e adultos e seu

comprometimento em zelar pelos materiais utilizados pelos mesmos. ﬁ/
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6. PREVISAO DE RECEITAS

ec. Mur. Administrag
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 Fonte: Valor
! Municipio de Erechim — Parceria COMAS
RS 32.958,33

iAquisigﬁo de materiais de consumo:

;?Aquisi;ﬁo de materiais permanentes:

RS 14.124,99

i
!Totai geral

RS 47.083,32

7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Meta

Municipio

Total

- Aquisicdo de materias:
Oficina de Musica: Lanches;
material de expediente; material
de limpeza; camisetas.
Oficina de Croché: Linhas; agulhas;
lanches, material de limpeza;
material de expediente; material
copa e cozinha.
Permanente:
Oficina de Musica: Violdes;
impressora colorida; notebook;
caixa de som; aparelho de som;
Datashow; Forno elétrico ; chaleira
elétrica; liquidificador
Oficina de Croché: N3o temos

materiais permanentes.

RS 32.958,33

RS 14.124,99

RS 32.958,33

RS 14.124,99

Total Geral

RS 47.083,32

RS 47.083,32

nhp-
AEn &},’&J {

Qprcm

R ey

£y



Sac. Mun, Adminikiragae

Y F IO
& .

" G
i L £ 1 = R
o ?; . HU‘_‘L/\‘kJ T i

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (1,00)

O desembolso sera realizado com o seguinte cronograma, a partir do més que for recebido o

recurso pleiteado:

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Meta 1

ARR R$ 47.083,32
9, ESTIMATIVA DE DESPESAS:
Meta 1 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Permanente | R$14.124,99
Consumo R$15.673,86 | R$3.116,86 | R$1416,86 | R$1.416,86 R$1.416,86 | R$1.416,86
Meta 1 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Consumo | R$1.416,86 | R$1.416,86 | R$1.416,86 | R$1.416,86 | R$1.416,86 R$1.416,86

Erechim, 06 de maio de 2019.

i a
Associag#o Instrutora da Juventude Feminina

Centro Educacional Santo Agostinho
Abigair Viola
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Associacdo Instrutora
i} da Juventude Feminina

DECLARACAO

|
" |
A ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA & uma

entidade de direito privado, do tipo associacéo, de natureza confeésional e
beneficente, de carater educacional, cultural, de assisténcia a satde mental na area
da psicologia e de assisténcia social, com atividade preponderante nala'rea da
EDUCAGCAQ, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 60.533.940/0001-78,
com sede na Alameda Gabriel Monteiro da Silva, n® 1699, Jardim América, Municipio
de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 01441-001, mantenedora do CENTRO
EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO - inscrito no CNPJ sob o n°
60.533.940/0022-00, estabelecido na Rua Leopoldo Sperb, n® 160 Morada do Sol,
Erexim/RS e neste ato representada por sua diretora- presidente Ir. Arlene dos
Santos Silva, inscrita no RG de n° 2016049476-6 e CPF n° 348.646.103-63, declara
que a entidade e seus dirigentes nao incorrem em qualquer das vedacoes
discriminadas no inciso Il do Art. 40 e inciso Il do Artigo. 44 do Decreto Municipal n°
4.503/2017.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei
Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, e no artigo 299 do Codigo Penal

(Falsidade Ideolodgica), que as informacdes aqui prestadas séo verdadeiras.

S&o Paulo, 13 de agosto de 2021.

@Vﬁﬁm 720N %LLS"@

Arlene dos Santos Silva
Diretora-Presidente
RG: 2016049476-6

Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1699- CEP 01441-001 — Sao Paulo ~Fone / Fax (11) 3672-8752 - E-mail aijf@redealix.org.br



CONGREGACAO DE NOSSA SENHORA - CONEGAS DE SANTO AGOSTINHO
Rua Bartira,1012 — CEP 05009-000 - Sao Paulo — SP
Tel: (11) 3672-8752 — FAX (11) 3872-8600
e-mail cnsconegasidensconegas.org br
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CONTRATO DE LOCAGCAO NAO RESIDENCIAL

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Locacao Nao Residencial, de um lado, a
CONGREGACAO DE NOSSA SENHORA CONEGAS DE SANTO AGOSTINHO, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Bartira, 1012, Perdizes, Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 05009-000, inscrita no CNPJ sob n° 01.011.546/0001- 00,
neste ato, representado por sua Diretora Presidente, VALDETE CONTIN, brasileira, solteira,
religiosa, portadora da Cédula de Identidade RG n° 3.042.548 e inscrita no CPF sob n°
066.774.528-91, com 0 mesmo enderego, doravante designada simplesmente LOCADORA,
e, de outro lado, ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Bartira, 1004, Perdizes, Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 05009-000, inscrita no CNPJ sob n° 60.533.940/0001-78,
neste ato, representada por sua Diretora Presidente, VALDETE CONTIN, brasileira, solteira,
religiosa, portadora da Cédula de Identidade RG n° 3.042.548 e inscrita no CPF sob n°
066.774.528-91, com o mesmo enderego, doravante designada simplesmente LOCATARIA,
tem entre si, justo e contratado o presente Contrato de Locagdo ndo Residencial, mediante
clausulas e condigbes adiante estipuladas, as quais se obrigam a cumprir e observar, por si,
seus herdeiros e sucessores.

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

A LOCADORA ¢ legitima proprietaria do imoével situado a Rua Leopoldo Sperb, 160,
Erechim/RS, matriculado sob o numero 45.808 no Registro de Imoveis da Comarca de
Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, que, através do presente instrumento, d& em
locagao, o referido imovel, 8 LOCATARIA, para o seu uso, exclusivamente néo residencial,
para o exercicio de sua atividade de Assisténcia Social.

Paragrafo 1° - A LOCATARIA, desde ja, declara ter a inteira ciéncia das regras de utilizagado
do imével, comprometendo-se a observa-las e cumpri-las.

Paragrafo 2° - A LOCATARIA, desde logo adianta que na realizagao de sua atividade de
Assisténcia Social nao causara qualquer tipo de poluigdo, ou dano ambiental.

Paragrafo 3° - E de inteira responsabilidade da LOCATARIA a obtencado de alvara de
funcionamento do estabelecimento para o desempenho de sua atividade. Caso a~
LOCATARIA nao obtenha o referido alvara e queira rescindir o presente contrato, devera
quitar os aluguéis devidos e pagar a da multa contratual.

Paragrafo 4° - A LOCATARIA mantera no imovel a unidade Centro Educacional Santo
Agostinho, inscrito no CNPJ sob o nimero 60.533:940/0022-00 . !

v




CONGREGACAO DE NOSSA SENHORA - CONEGAS DE SANTO AGOSTINHO
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CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de locagdo do presente contrato & indeterminado, com inicio na presente data,
podendo ser rescindido, por qualquer das partes, mediante notificacado administrativa com
prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, ou,.ainda, por acordo das partes por instrumento
que estipulara livremente o prazo de desocupacao.

~aragrafo 1° - A LOCATARIA se obriga a restituir o imoével locado 8 LOCADORA, no perfeito
estado de conservagao em que o recebeu, inteiramente livre e desocupado de coisas,
pessoas e de bens materiais, independentemente de interpelacao, notificacdo ou aviso de
qualquer espécie.

Paragrafo 2° - A LOCATARIA declara expressamente ter recebido o imovel, objeto de
locacado, em perfeito estado de conservagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO ALUGUEL MENSAL

O valor do aluguel mensal, livremente estipulado pelas partes, &€ de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais).

Paragrafo 1° - A LOCATARIA se obriga a pagar o valor do aluguel mensal, previsto na
clausula anterior, até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao vencido, impreterivelmente,
mediante cobranga através de boleto bancario.

~aragrafo 2° - O valor do aluguel, constante do caput desta clausula, sera reajustado
anualmente, ou na menor periodicidade permitida por lei, com base no indice de variagao do
IGP-M (FGV), verificada no periodo e, em caso de extingdo desse indice, considerar-se-a,
nesta ordem, o IPC (FGV) e o IPC (FIPE), ou outro indice oficial que venha a substituir o
indice extinto.

Paragrafo 3° - Correrdo por conta-da LOCATARIA, além do aluguel mensal, todas as
despesas de imposto predial (ressalvada a imunidade tributaria), taxas de agua, luz e outras
que incidam ou venham a incidir sobre o imovel objeto da locacgéo, doravante, coletivamente
designados “encargos”.

Paragrafo 4° - O nao pagamento do aluguel no prazo de vencimento acarretara a
LOCATARIA o acréscimo de 2% (dois por cento), sobre os valores correspondentes, a titulo .
de multa, e sua atualizagao calculada pré-rata-die, com base no indice de variagao do |GP—IV|\)
(FGV) publicado, ou, na falta deste, com base nos demais indices de reajuste eleitos neste

u ‘outrotindice queseventualmente, vier a substitui-los,

contrato, na ordem ali estabelecida, ou’ ; _
n;p.or:/tf'éntn) ao més, caso o pagamento 4
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ocorra no més seguinte ao do vencimento, podendo a LOCADORA optar entre a execugao
do contrato e o despejo por falta de pagamento.

Paragrafo 5°- A falta de pagamento do aluguel, e dos encargos nas épocas determinadas,
constituira 8 LOCATARIA em mora, independentemente de qualquer interpelagao judicial ou
extrajudicial e implicara em infragao contratual, sujeitando-se as conseqiiéncias aqui
pactuadas e as penalidades previstas em lei, incluindo a resciséo contratual.

Paragrafo 6°- A LOCATARIA declara, neste ato, ter pleno conhecimento de que o resgate de
recibos posteriores nao significa e nem representa quitagao de outras obrigagoes estipuladas
no presente contrato, que nao foram cobradas nas épocas certas, principalmente com
relagao aos encargos previstos neste contrato, durante o periodo que for LOCATARIA.

Paragrafo 7°- Se a LOCADORA admitir, em beneficio da LOCATARIA, qualquer atraso no
pagamento do aluguel e demais despesas a seu cargo ou no cumprimento de qualquer outra
obrigacdo contratual, essa tolerdncia ndo podera ser considerada como alteragéo das
condigoes estabelecidas neste contrato, pois se constituira em ato de mera liberalidade.

CLAUSULA QUARTA — DAS REFORMAS E ADAPTAGCOES

Nao podera a LOCATARIA realizar no imével, reformas e adaptagdes sem a prévia e escrita
autorizagao da LOCADORA, nao tendo a LOCATARIA direito a qualquer indenizagéo pelas
benfeitorias que fizer de qualquer natureza, inclusive as necessarias e mesmo aquelas
autorizadas, as quais ficardo, desde logo, incorporadas ao imovel, sendo que nao cabera
direito de retencao pelas eventuais benfeitorias que fizer.

CLAUSULA QUINTA — DA CONSERVACAO DO IMOVEL

A LOCATARIA obriga-se pela conservagido do imovel objeto deste contrato, mantendo-o
sempre em perfeita condicdo de higiene e limpeza, bem como em bom estado de
conservagao, correndo as suas expensas as despesas que der causa, obrigando-se ainda,
quando finda ou rescindida a presente locacao, devolver o imével ora locado, a LOCADORA,
em perfeito estado de conservagao. Fica ainda estabelecido que a substituicao de qualquer
acessorio, que se faca necessario, devera ser feita por outro de mesma qualidade, tipo e cor,
com o devido conhecimento e consentimento prévio da LOCADORA. 4

Vo
Paragrafo 1°- No caso de realizagdo de obras de reparagao feitas pela LOCADORA, correrégf-/
por conta da LOCATARIA o aluguel do imovel e os encargos, mesmo depois do término da
locacao até a efetiva indenizagdo pelos danos, acrescida da sua atualizagao calculada com
base na variagao do IGP-M (FGV), ou, por outro indice que vier a substitui-los, além da
incidéncia dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més. YQ} ;\)
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Paragrafo 2°- A LOCADORA fara vistoria, antes da entrega do imével, para identificar
eventuais defeitos ou danos, a fim de que o LOCATARIO possa repara-lo. ;

CLAUSULA SEXTA — DO ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DOS PODERES PUBLICOS

A LOCATARIA se obriga a satisfazer por sua conta exclusiva, toda e qualquer exigéfncia dos
poderes publicos, a que der causa, em razio da atividade exercida no imével, assumir plena
responsabilidade por qualquer infracdo que incorrer a este proposito, por inobservancia das
determinagdes das autoridades competentes. |

Paragrafo 1°- Obriga-se a LOCATARIA a encaminhar a LOCADORA todas as notificacdes,
avisos ou informagées dos poderes publicos que forem entregues no imével em nome da
LOCADORA, sob pena de infracdo contratual, além de responder pelas multas, correcéo e
ou atualizagao monetaria e demais penalidades decorrentes do atraso no pagan‘?lento ou
satisfagao no cumprimento de determinagbes daqueles poderes. ‘

Paragrafo 2°- A LOCATARIA fica obrigada a satisfazer, quando motivar, as suas expensas,
toda e qualquer intimagao dos poderes competentes, mesmo que expedidas em nome da
LOCADORA, e a pagar todas as multas que motivar, A LOCATARIA é vedadoﬁ pedir a
LOCADORA rescisao deste contrato baseado em simples intimagao do Servico Sanitario,
tornando-se necessaria vistoria judicial que comprove estar o predio inabitavel e, se a culpa
for da LOCATARIA, cabe-lhe pagar o custo das obras, inclusive a reconstrugao e os aluguéis
mensais até a final execugao e entrega do imovel a LOCADORA. .

CLAUSULA SETIMA — DO SEGURO

Obriga-se a LOCATARIA, a providenciar, junto a Seguradora idénea, apdlice dé seguro
complementar contra incéndio com cobertura do imével, com clausula beneficiaria em favor
da LOCADORA, figurando como segurada a LOCATARIA que, desde ja, se responsabiliza
pelo pagamento do respectivo prémio, renovando-se obrigatéria e anualmente este
procedimento, devendo ainda apresentar a LOCADORA, copia da respectiva ap’élice no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar desta data. A falta deste seguro implicara infragao
contratual, além da responsabilidade de a LOCATARIA em caso de sinistro, se o fato lhe for
imputado.

Paragrafo 1°- E vedado a LOCATARIA guardar ou depositar no imével. materiais infléaméveis‘vj/
explosivos, maquinas ou mercadorias que sejam proibidos nas clausulas de' seguro,
respondendo perante a LOCADORA e terceiros por todos os prejuizos causados e pela
multa prevista em clausula penal.

Paragrafo 2°- A LOCADORA ndo se responsabiliza pelos haveres ou valores (_:fa
LOCATARIA, tampouco pela ocorréncia de incéndio, mesmo que originario de curto-circw%g

ou de outros eventos. P e ™ | J T
. i “-/ e ; i 7_:." ; .'( s
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CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO POR DESAPROPRIACAO

Este contrato ficara rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagao judicial
ou extrajudicial, em caso de desapropriagdo, sem que assista a LOCATARIA o direito a
qualquer indenizagao, ressalvando-se, entretanto, a este, a faculdade de agir tao {somente
contra o poder expropriante, ficando a LOCADORA exonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente deste contrato.

CLAUSULA NONA - DA VISTORIA

Fica a LOCADORA autorizada a vistoriar o imével, por si ou por pessoa autorizada, :fnediante
prévia comunicagdo, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. i

CLAUSULA DECIMA — DO COMPROMISSO DE RESPEITO AO CONTRATO

A LOCADORA e a LOCATARIA se obrigam a respeitar este contrato tal qual se acha
redigido, incorrendo o infrator, exceto a expressamente cominada com penas em separado,
na multa penal correspondente a soma de 03 (trés) alugueres vigentes na época da infracéo,
Todas as despesas judiciais, juros de mora de 12% ao ano, pro-rata e, honorarios
advocaticios de 20% sobre o valor do principal, corrigidos monetariamente, sio devidos a
parte inocente pela inadimplente. ; |

Paragrafo 1°- A presente locagdo ndo podera ser rescindida, salvo nas hipoteses previstas
neste contrato e em caso de descumprimento de quaisquer de suas clausulas ou eventual
acordo entre as partes.

Paragrafo 2°- Na hipotese de entrega das chaves, a LOCATARIA obriga-se a notificar a
LOCADORA de sua intengao, com 30 (trinta) dias de antecedéncia. -

Paragrafo 3°- O presente instrumento constitui o Unico e integral ajuste entre as partes no
tocante ao negécio que constitui o seu objeto, substituindo e superando qlualsquer
documentos ou ajustes firmados anteriormente. '

o V.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO -

Fica eleito o Foro Central desta Capital, com expressa renuncia de qualquer outro, para
dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas deste contrato. (\ ‘i ? %
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E, assim, por estarem justas e convencionadas, as partes assinam o presente instrumento
particular de Contrato de Locagao Nao Residencial, em 02 (duas) vias de igual teorle forma,
com duas testemunhas abaixo, a tudo presentes. !

Sao Paulo, 01 de junho de 2011.

LOCADORA: CONGREGACAO NOSSA SENHORA CONEGAS DE SANTO AGOSTINHO

VALDETE CONTIN
Diretora-Presidente

LOCATARIA: ASSOCIAGCAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA

Vol Lt (5ot

VALDETE CONTIN
Diretora-Presidente
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Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
Secretaria Municipal da Fazenda

Servicos de Convénios e Prestacio de Contas.

Atestado de Regularidade:

Conforme solicitado pela OSC - Organizac¢do da Sociedade Civil, informamos
que a “ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA”, com CNPJ:
60.533.940/0022-00, encontra-se “regular” com relagdo a entrega das prestacdes de
contas, até a presente data, perante o Municipio.

Erechim, 20 de outubro de 2021.

Eliane T. gmevinski
Chefe do Setor de Convénios e
Prestac&o de Contas
Portaria 033/2021



| i | gl Associagdo Instrutora
;?55 da Juventude Feminina

DECLARACAO

A ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE FEMININA! € uma
entidade de direito privado, do tipo associagado, de natureza confesisional e
beneficente, de carater educacional, cultural, de assisténcia a saude mentai na area
da psicologia e de assisténcia social, com atividade preponderante na area da
EDUCACAQ, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 60.533.940/0001-78,
com sede na Alameda Gabriel Monteiro da Silva, n® 1699, Jardim América, Municipio
de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01441-001, mantenedora do CENTRO
EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO - inscrito no CNPJ sob o n°
60.533.940/0022-00, estabelecido na Rua Leopoldo Sperb, n° 160 Morada do Sol,
Erechim/RS e neste ato representada por sua diretora- presidente Ir. Arlene dos
Santos Silva, inscrita no RG de n°. 2016049476-6 e CPF n° 348.646.103-63, declara
para os devidos fins que é reconhecida como uma entidade de utilidade publica
federal, nos termos do Decreto Federal 59.801 de 19/12/1966, atendendo ao
requisito do inciso X do art. 34 do Decreto Municipal (Erechim/RS) n.® 4503/2017.

Sao Paulo, 30 de agosto de 2021.

\.
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Arlene dos Santos Silva
Diretora-Presidente
RG: 2016049476-6

Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1699- CEP 01441-001 — Sio Paulo —Fone / Fax (11) 3672-8752 - E-mail aijf@redealix.org.br



P.M. ERECHIM

COMDICAE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ERECHIM
Criado pela l.ei Municipal n” 2261 de 09/11/90. Regulamentado através de Estatuto em 27/12/90
e Registrado sob n® 833,

ATESTADO DE REGISTRO

Atestamos, para os devidos fins, que 0 CENTRO EDUCACIONAL
SANTO AGOSTINHO-CESA, com CNPJ n°60.533.940/0022-00 encontra-
se registrado neste Conselho sob o termo n%22/10, com sede na Rua
Leopoldo Sperb n©160 Erechim-RS, estando em pleno e regular
funcionamento, sendo sua Diretoria com mandato de janeiro de 2019 3
janeiro de 2022 constituida dos sequintes membros:

PRESIDENTE: ARLENE DOS SANTOS SILVA
RG: 2016049476-6 SSP/CE CPF:348.646.103-63
Endereco: Rua Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1555
Bairro: Jardim América
Sao Paulo/SP

VICE PRESIDENTE: LINDACI TORRES DOS SANTOS
RG: 055267462015-4 SSP/MA CPF:504.687.829-15
Enderego: Rua Conselheiro Nébias, 771 n° 292 - apto. 83
Bairro: Boqueirdo
Santos/SP

TESOUREIRA: MARIA DO SOCORRO VIEIRA
RG: 1412945 SSP/CE CPF: 674.525.154-04
Enderego: Rua Alameda Gabriel Monteiro da Silva, 1555
Bairro: Jardim Ameérica
Sao Paulo/SP

Validade: 2 (dois) anos

Erechim, 25 de junho de 2021.
) -
(1;g;a CyHCCr 7
Adriana Regina Secchi
Presidente doGOMDICAE



