Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim-RS

RELATORIO DE VISITA TECNICA IN LOCO
A Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento dentro dos procedimentos de fiscaliza¢do da
parceria através do ( x ) Termo de Colaboragdo 025/2021 () Termo de Fomento ( ) Acordo de Cooperagao, cujo a
finalidade a realizagdo do Projeto “Capacitagao para um Envelhecimento Ativo e Saudavel”, conforme consta nas
especificagdes a seguir:

Data da Visita Verificacoes realizadas Conclusdes

26/09/2022 — No dia de 26/09/22 fomos realizar a visita e quando chegamos a atividade ja
tinha sido encerrada, solicitamos o envio dos relatorios e registros fotograficos, listas de presenga

A responsavel pela entidade informou que as atividades estavam sendo desenvolvidas
conforme estabelecido no Plano de Trabalho e conforme altera¢des constantes nas fls 28 e 29, tais alteragdes se
referem ao item 07, 08 e 09 do Plano de Trabalho e foram aprovadas pela gestora conforme apostilamento.

Conforme relatério das atividades o Projeto foi desenvolvido em dois grupos denominados
Turma “A” e Turma “B” e atendidos na totalidade idosos em média 55 idosos, conforme proposto no Plano de
Trabalho

As atividades foram desenvolvidas de abril a outubro de 2022.

Foram desenvolvidas atividades conscientizando sobre o envelhecimento ativo e saudavel
com a participacdo e capacitagdo das liderangas com diversas atividades e dindmicas, com varios temas abordados ao
longo dos encontros, como, mediagdo de conflitos, planejamento financeiro, regimento interno e conhecimento do
Estatuto do Idoso, visitas aos grupos.

Para realizacdo das atividades foram adquiridos Tela com tripé para projecdo adquiridos
material de expediente, pagamento dos profissionais, pagamento de 03 meses de aluguel, servigos contabeis, etc.

Através da andlise dos documentos pode-se concluir que o objeto da parceria vem sendo
realizado de forma ( X ) totalmente adequada ( ) parcialmente adequada ( ) ndo adequada ao objeto da

parceria considerando as metas, atividades e indicadores constantes no plano de trabalho.
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