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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021

O Municipio de Erechim/RS comunica aos interessados que esta procedendo o CHAMAMENTO
PUBLICO, objetivando a selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil — OSC que cumpram 0s requisitos
estabelecidos pela Res. CNAS N° 021/2016, sediadas e atuantes no Municipio, para a celebragio de parcerias

em regime de mitua cooperagdo para atendimento de até 200 usudrios do PUBLICO PRIORITARIO -

distribuidos conforme critérios definidos no ANEXO I do presente edital, no Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos, da Protegdo Social Basica, nos moldes definidos pela Resolugdo n® 109/09 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Este chamamento publico e os instrumentos dele decorrentes (Termos de Colaboragio) sdo regidos
pela Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto Municipal n°® 4.503, de 24 de julho de 2017, pela
Resolugdo do CNAS n°® 021/2016, e demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis. Os recursos
destinados a celebragéo das parcerias, sdo oriundos do cofinanciamento da Unido, por meio do Piso Basico
Variavel — PBV e recursos proprios do Municipio, e integram o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

As propostas serdo abertas em sessdo publica, a realizar-se no dia 08/09/2021, as 08h30min, no
Saldo Nobre, localizado no prédio da Prefeitura Municipal de Erechim, sito na Praca da Bandeira, n°
354, Municipio de Erechim/RS. Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato superveniente de carater
pablico que impega a realizacdo deste evento na data mencionada, a sessio piblica deste chamamento
publico ficara automaticamente prorrogada para o primeiro dia Gtil subsequente, independentemenic de nova
comunicagio.

A integra do edital e seus anexos podem ser obtidos no seguinte endereco eletrdmico:

www.pmerechim.rs.gov.br.

1. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

1.1. Qualquer cidaddo ou pessoa juridica é parte legitima para impugnar o presente edital de chamamento
pablico para celebragdo de parceria, por irregularidade na aplicagéo da Lei n° 13.019/2014 ¢ suas alteragoes,
bem como do Decreto Municipal n® 4.503/2017, devendo protocolar seu requerimento em até 5 (cinco) dias

uteis antes da data final para apresentagdo das propostas, cabendo a4 Administragdo Piblica julgar e responder

<.

a impugnacdo em até 2 (dois) dias Gteis antes da mesma data.
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1.2. As impugnagdes ao presente edital de chamamento publico deverio ser dirigidas 4 Comissdo de Selecdo,
e protocoladas, nesta mesma Divisdo, situada no subsolo da Prefeitura Municipal de Erechim, Rua
Comandante Salomoni, s/n, Erechim/RS, durante o horario das 7h30min as 13h30min.

1.3. E admitido o envio de impugnagdes ao edital por e-mail (comissaoparcerias13019@erechim.rs.gov.br),
desde que o documento original, devidamente assinado, seja protocolado perante a Comissdo de Selegdo até
o prazo definido no item 1.1., sob pena de indeferimento.

1.4. No caso de impugnagdo apresentada por Organizacio da Sociedade Civil, devera, o requerimento, ser
instruido com copia do ato constitutivo da entidade e ata de eleigdo da diretoria, que demonstre que a pessoa
identificada como sua representante tem poderes para representagdo da pessoa juridica.

L.5. A impugnagio feita tempestivamente por Organizacdo da Sociedade Civil ndo a impedira de participar
do chamamento publico, caso a decisdo da Administragdo Publica ndo tenha sido adotada no prazo previsto
no item 1.1.

1.6. Se a impugnagdo for provida pela Administragdo Publica, o chamamento publico devera ser suspenso

para retificagdo e republicagdo do edital de chamamento puablico.

2. DO OBJETO
2.1. Compreende o objeto deste chamamento piiblico a sele¢do de Organizacdes da Sociedade Civil que
cumpram o0s requisitos estabelecidos pela Res. CNAS N° 021/2016, sediadas e atuantes no Municipio, para a

celebragdo de parcerias em regime de mutua cooperag@o para atendimento de até 200 usuarios do publico

prioritirio - distribuidos conforme critérios definidos no ANEXO I do presente edital, no Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Protegdo Social Basica, nos moldes definidos pela Resolugio
109/09 do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

2.1.1. O SCFV ¢€ um servigo de protegédo social basica realizado em grupos, organizado a partir de percursos,
de modo a garantir aquisi¢Oes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo de vida, a fim de com-
plementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagées de vulnerabilidade e risco soci-
al.

2.2. Conforme disposto na Resolugdio CNAS n® 021/2016, somente poderdo celebrar parcerias com
Administragao Publica, através do orgdo gestor da assisténcia social, entidades e organizagdes de assisténcia
social, que cumpram, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - ser constituida em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei N°. 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

Il - estar inscrita no respectivo conselho municipal de assisténcia social ou no conselho de assisténcia social

do Distrito Federal, na forma do art. 9° da Lei N°, 8.742, de 1993;
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Il - estar cadastrada no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS, de que trata o
inciso XI do art.19 da Lei N° 8.742, de 1993, na forma estabelecida pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario - MDSA.

2.3. As propostas apresentadas deverao ser originais, ndo coincidindo com as que ja sejam objeto de outras
parcerias da OSC e que estejam em vigéncia, com o Municipio de Erechim/RS. Somente podera ser

apresentada uma proposta por OSC participante.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. O presente chamamento publico visa a celebragdo de parceiras, entre a Administragdo Publica
Municipal, por meio da Secretaria Municipal de Cidadania, e as organizagdes da sociedade civil, em regime
de mutua cooperagdo, para o atendimento do puablico no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

Destaca-se que a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004), congrega as entidades prestadoras
de servicos de Assisténcia Social a participarem como cogestoras e corresponsaveis, através de agdes
planejadas, na busca da garantia dos direitos de Assisténcia Social.

Através das parcerias com as organizagdes da sociedade civil, contemplamos a cidadania ampliada, onde a
sociabilidade dela decorrente seria de reciprocidade, na compreensdo de que se acrescenta aos direitos
sociais basicos a solidariedade social. Diante desses elementos, aprofundar a parceria plblico-privado nos
diferentes programas sociais, torna-se relevante e componente fundamental para elaboracdo de programas e
projetos sociais na perspectiva de fortalecer a participagio cidada, compreendendo, avaliando e contribuindo
nas agdes do Estado.

O Municipio, como ente, ndo pode, nem deve, agir isoladamente. Nesse sentido, a finalidade do presente
edital estd no estabelecimento de parcerias que permitam a ampliagdo da prestagdo dos servigos

socioassistenciais, sempre em busca do melhor para a sociedade.

4. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

4.1. A classificagdo orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria, a fim de assegurar a
transferéncia dos recursos financeiros pactuada ¢ a seguinte: 10.01.08.244.0009.2047.3.3.90.39.53.00.00 -
Servicos de Assisténcia Social — PBV - Piso Basico Varidvel - Recurso SCFV (R$ 55,32-
COFINANCIAMENTO)

10.01.08.244.0009.2047.3.3.90.39.53.00.00 - Servigos de Assisténcia Social - Recursos Proprios (R$ 100,00~

o g
?

Proéprios)
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4.2. O efetivo repasse dos valores para as entidades se dara no més subsequente ao da entrada do recurso
federal na conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e apds conclusos os tramites administrativos

competentes.

5. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGCAO DO OBJETO
5.1. Para a realizagdo das parcerias, a Administragdo Publica disponibilizara recursos financeiros no valor

global maximo mensal de R$ 31.064.00 (trinta e um mil e sessenta e quatro reais), sendo:

- R$ 155,32 (cento e cinquenta e cinco reais e trinta e dois centavos) por usuério do piblico prioritario
atendido no SCFV, até o limite de 200 usuarios atendidos, conforme critérios definidos no ANEXO L.

5.2. Cada entidade parceira recebera o valor proporcional ao nimero de usuérios que serdo atendidos -
conforme a proposta apresentada, que atendam ao disposto no Anexo I, e que sejam hdbeis a serem

cadastrados no Sistema de Informacdes do Servico de Convivéncia - SISC. através do Numero de

Identificacdo Social - NIS.

5.2.1 Os repasses serdo efetuados até o 10° (décimo) dia atil do més subsequente ao da entrada do recurso
federal na conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Para tanto, a Entidade devera, apresentar,
mensalmente, para o Gestor do Termo de Colaboragdo, a lista de presenga com a relagdo dos usudrios
atendidos, com o respectivo numero do NIS, e relatorio das atividades desenvolvidas.

5.3. Todos os recursos excedentes aos disponibilizados pela Administragdo Publica, constante no item 5.1,
deverio ser aportados pela Organizagdo da Sociedade Civil, e considerados como contrapartida.

5.4. Nao sera permitida a atuagdo em rede.

5.5. O prazo de vigéncia das parcerias objeto deste chamamento podera ser de até 36 (trinta e seis) meses.
5.6. Na elabora¢do das propostas, a destinagdo dos recursos devera atender exclusivamente despesas de

custeio (classificadas pela Lei 4.320/64).

6. DATA, CONDICOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

6.1. As propostas deverdo ser apresentadas na data de realizagdo da sessdo publica, a realizar-se no dia
08/09/2021, as 08h30min, no Saldo Nobre, localizado no prédio da Prefeitura Municipal de Erechim,
sito na Praca da Bandeira, n° 354, Municipio de Erechim/RS.

6.2. Admitir-se-a o envido das propostas pelo correio, caso em que a Administragdo ndo se responsabiliza por

seu recebimento fora do prazo (data e hora) e do local estabelecido no item 6.1.

Nt
N
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6.3. As propostas deverio ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021
ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da Proponente:

Endereco Completo (com bairro):

CRAS de referéncia:

6.4. O envelope de propostas devera conter projeto escrito, em tnica via impressa, rubricada em todas as
paginas e assinada na Gltima pelo representante legal da Organizag¢do da Sociedade Civil proponente.
contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

| — descricdo da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

11 — descri¢do de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas:

Il — previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades abrangidas pela
parceria;

IV — forma e prazo para a execugdo das atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas;

V — plano de aplicagéo de recursos, com o valor maximo de cada meta, dispensado o detalhamento do valor
unitario ou total de cada elemento de despesa;

VI — defini¢do dos parametros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das metas.

6.5. As propostas que néo contemplarem os elementos inclusos no modelo constante no Anexo Il (com
ausénecia de itens ou itens em branco) deste Edital ou que apresentarem conteudos idénticos, serdo
eliminadas.

6.6. Quaisquer insergdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo neste
edital, serdio tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que ndo for conflitante com este
instrumento convocatorio.

6.7. A entidade devera informar claramente o nimero de usudrios que serdo atendidos.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
7.1. O processamento deste chamamento piblico e o julgamento das propostas sera realizado por Comissao
de Selecdo previamente designada, que, para subsidiar seus trabalhos, podera solicitar assessoramento

técnico dos 6rgdos ou entidades publicas interessadas, bem como, realizar a qualquer tempo, diligéncia parg
P :

¥
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verificar a autenticidade das informagdes e dos documentos apresentados pelas proponentes ou para
esclarecer dividas e omissdes.

7.2. A avaliagdo das propostas tera carater eliminatorio e classificatério.

7.3. Serdo classificadas as propostas que atenderem aos critérios definidos no presente edital, em ordem
decrescente (maior pontuagdo, para menor) conforme a soma da pontuacdo obtida da analise dos itens

constantes no quadro abaixo:

'OBJETO DE ANALISE CRITERIO DE JULGAMENTO PONTUACAO

Atende plenamente ao que estabelece a Resolugdo CNAS 5 pontos

109/09 — Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, no
que tange ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos

Atende parcialmente ao que estabelece a Resolugdo CNAS 3 pontos
Objeto da parceria | 109/09 — Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, no
que tange ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos

Nio atende ao que estabelece a Resolugdo CNAS 109/09 —| Desclassifica a
Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, no que tange proposta.

' ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

As metas e as agdes definidas sdo plenamente coerentes 5 pontos

com o objeto da parceria.

Coeréncia e corre¢do do |As metas e as agOes definidas sdo parcialmente coerentes 3 pontos

projeto com o objeto da parceria.

As metas e as agdes definidas ndo sdo coerentes com o| Desclassifica a

objeto da parceria. proposta.

A OSC proponente tem na sua equipe técnica ao menos 5 pontos

uma Assistente Social E uma Psicologa.

) ) A OSC proponente tem na sua equipe técnica uma 3 pontos
Equipe Técnica ) . o
Assistente Social OU uma Psicologa.

A OSC proponente ndo tem Assistente Social ou Psicéloga| Desclassifica a

em sua equipe técnica. proposta '

Piiblico Alvo O projeto apresentado atendera integralmente o publico 5 pontos

prioritario conforme item 2.2 do edital, ou seja criangas,

adolescentes (de 0 a 17 anos) e pessoas idosas (com 60
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anos ou mais).

O projeto apresentado ndo atende publico prioritario| Desclassifica a
conforme item 2.2 do edital, ou seja criangas, proposta.
adolescentes (de 0 a 17 anos) e pessoas idosas (com 60

anos ou mais)

Qualificagdo/ A OSC possui Certificagio de Entidade Beneficente de 5 pontos

Certificagdo conforme |Assisténcia Social - CEBAS, concedida nos termos da Lei
art. 3°, § 1°, da n® 12.101, de 27 de novembro de 2009.

Resozl:lfjgl(;NAS ‘A OSC niio possui Certificagdo de Entidade Beneficente de 3 pont;)s

Assisténcia Social — CEBAS, concedida nos termos da Lei

|n" 12.101, de 27 de novembro de 2009.

7.4. SERAO SELECIONADOS, POR ORDEM DE CLASSIFICACAO, TANTAS PROPOSTAS
QUANTO FOREM NECESSARIAS PARA ATINGIR O NUMERO DE USUARIOS
ESTABELECIDOS SEGUNDO OS CRITERIOS DEFINIDOS NO ANEXO 1, ou seja, sera verificada
a quantidade de vagas que a primeira colocada ofertou e assim sucessivamente, até atingir o limite

maximo fixado no Anexo.

7.4.1. Se o nimero de vagas ofertado pela altima classificada exceder a quantidade de vagas

ainda disponiveis, cabera a ela somente a quantidade restante.

7.5. Todos os critérios utilizados pela Comissdo de Seleg¢do serdo formalmente documentados, com

justificativa da pontuag@o dada para os quesitos de julgamento.

7.6. Serdo eliminadas as propostas que estejam em desacordo com este Edital; e/ou:
— que ndo contemplem propostas para atendimento da prote¢do social basica — SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS;
— que ndo se enquadrem nos critérios territoriais definidos no ANEXO [;
— que a destinagdo dos recursos ndo contemple exclusivamente despesas de custeio (classificadas pela

Lei 4.320/64).

Selegdo.
(p \
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7.8. A Comissio de Selegio avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo estabelecido neste

Edital.

8. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

O processo de sele¢do abrangerd a avaliagdo das propostas, a divulgagdo e a homologacdo dos
resultados.

8.1. Da sessio publica

A selegio das propostas sera realizada em sessdo publica previamente designada no predmbulo deste
edital, que observara o seguinte procedimento:

a) Credenciamento do representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, com copia da sua
carteira de identidade ou documento equivalente com foto, bem como do ato constitutivo da Organizacéo da
Sociedade Civil e da ata da ultima eleigdo da diretoria, os quais deverdo ser entregues fora do envelope de
propostas, para fins de assinatura da ata da sessio e manifestagio durante a sua ocorréncia. O ndo
credenciamento de representante legal ndo implica na desclassificagdo da proposta, tampouco no seu
julgamento de acordo com os quesitos de avaliagdo de que trata o item 7.3 deste Edital, tendo como
consequéncia, exclusivamente, a impossibilidade de manifestagao da OSC durante a sessido pablica.

al) Cada credenciado podera representar apenas uma entidade, visando nao ferir o principio do sigilo
da proposta.

b) Entrega dos envelopes de propostas, os quais serdo rubricados pela Comissdo de Sele¢do e
representantes das organizagdes da sociedade civil presentes e credenciados para a sessao publica.

¢) Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela Comissdo de Selecdo e
representantes das organizagdes da sociedade civil presentes e credenciados para a sessdo publica.

d) Avaliagdo e julgamento das propostas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos no
item 7 deste edital.

¢) Ordenagdio das propostas em ordem classificatoria decrescente, conforme a pontuagdo obtida,

devendo o resultado preliminar do processo de selegdo ser divulgado no sitio eletronico oficial do Municipio.

8.2. Dos recursos

a) As organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado preliminar, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da publicagéo da decisio, a Comisséo de Selegdo.

b) A Comissdo de Selegdo dard ciéncia da interposi¢do do recurso as demais organizagdes da

sociedade civil participantes do chamamento publico para que, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contado do

A\

recebimento da comunicago, apresentem contrarrazoes ao recurso interposto.

(¥
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¢) Os recursos e as contrarrazdes deverfo ser protocolados junto a4 Comissdo de Selegdo, no subsolo do
prédio da Prefeitura Municipal de Erechim, sito na Rua Comandante Salomoni, s/n, Municipio de
Erechim/RS, durante o horario das 7h30min as 13h30min.

d) Nio sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

e) Decorridos os prazos declinados nas alineas “a” e “b”, a Comissdo de Selegdo, fard o julgamento
dos recursos, no prazo de 02 (dois) dias uteis.

f) Do julgamento da Comissdo de Selegdo, cabera pedido de reconsideragdo a Autoridade Superior,
para decisdo final, da qual ndo cabera novo recurso.

g) As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo desistir da interposicdo de recurso, fato que sera

registrado em ata, caso em que o processo serd encaminhado para homologagao do administrador ptblico.

8.3. Da homologacio e divulgacio do resultado final do processo de sele¢io

a) Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicdo de recurso
administrativo, o administrador ptblico se manifestara sobre a homologagdo do resultado do processo de
selegdo.

b) Apds a homologagdo, serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo deste chamamento publico.

¢) A homologagio ndo gera direito para a Organizagdo da Sociedade Civil a celebragéo da parceria.

9. DA CELEBRACAO DA PARCERIA

9.1 As Organizagdes da Sociedade Civil classificadas deverdo apresentar, no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da divulgagdo no sitio eletronico oficial do Municipio do resultado final do presente processo
de selecdo, junto a Comissdo de Selegdo, no subsolo do prédio da Prefeitura Municipal de Erechim, sito na
Rua Comandante Salomoni, s/n, Municipio de Erechim/RS, no horario de expediente, das 7h30min as
13h30min, os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do
art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos I a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019/2014,
bem como a ndo ocorréncia de hipoteses de vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo

verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

9.1.1 De regularidade juridica:
a) copia do estatuto social e das suas alteragdes devidamente registradas, que estejam em

conformidade com as seguintes exigéncias: o

® @&
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1. constar que a entidade ou organizagio da sociedade civil ndo tem fins lucrativos, e que, isolada ou
cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei 8.742/93, ou
que atuam na defesa e garantia de direitos';

2. constar em seus objetivos a realizagdo de atividades voltadas 4 promogao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social;

3. observar que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta;

4. constar a escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

OBS.: Poderd ser entregue, juntamente com o estatuto social, copia do Regimento Interno da OSC,
caso o mesmo contemple os requisito elencados nos pontos 1, 2,3 e 4 da alinea “a”, do item 9.1.1.

b) copia da Gltima ata de eleigdo da diretoria, devidamente registrada, em que conste a relagao de
dirigentes atuais da organizagdo da sociedade civil;

¢) relagio nominal atualizada dos dirigentes da organiza¢do da sociedade civil, conforme seu estatuto
social, com respectivo enderegos, nimero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e niumero de registro

no cadastro de Pessoa Fisica — CPF.,

9.1.2. De regularidade fiscal e trabalhista:

a) inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida do site da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, que comprove a existéncia e a efetiva atividade da organizacdo da sociedade civil ha, no
minimo, 1 (um) ano;

b) copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil tem como domicilio fiscal
de sua sede administrativa o enderego registrado no CNPJ;

¢) prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal mediante a apresentagao das
respectivas certiddes;

d) prova de regularidade com a Fazenda Federal, inclusive com as contribui¢des devidas ao Instituto
Nacional de Seguridade Social, mediante a apresenta¢do da respectiva certidao;

¢) certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; e,

f) certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal Superior do Trabal 0.

9.1.3. Alvaras:

a) Copia do alvara de funcionamento; )
'1° requisito obrigatério estabelecido pela Res. CNAS n°® 21/2016. @

?
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b) Coépia do alvara de protecdo e prevencdo contra incéndio ou declaragio formal referente a dispensa
do mesmo;

¢) Copia do alvara sanitario ou declaragdo de que atende o Art. 3° § 1 da Lei n® 6.712 de 14 de julho de
2020. (Conforme Modelo Anexo VIII)

9.1.4. Documentos que comprovem a experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, sendo admitidos, para tanto, quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizo de
outros:

a) instrumento de parceria firmados com oOrgdos e entidades da administragdo plblica, cooperagio
internacional, empresas ou com outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatério de atividades desenvolvidas;

¢) noticias veiculadas na midia, em diferentes suportes, sobre atividades desenvolvidas;

d) publica¢des e pesquisas realizadas ou outras formas de produgdo de conhecimento;

e) curriculo de profissional ou da equipe responséavel pela execugio do objeto da parceria;

f) declaracdes de experiéncia prévia emitidas por organizagdes da sociedade civil, empresas piblicas
ou privadas, conselhos de politicas publicas e dirigentes de érgdos pablicos ou universidades;

g) prémios locais ou internacionais recebidos;

h) atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas piblicas e membros de 6rgaos publicos ou
universidades; ou

i) quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para cumprimento do objeto que sera

desenvolvido, submetidos a apreciagdo da administragdo publica.

9.1.5. Documentos que comprovem as instalagdes, condi¢des materiais e capacidade técnica e
operacional da organizagdo da sociedade civil para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na

parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. (Conforme modelo em anexo VI)
9.1.6. Declaragdo do representante legal da organizagio da sociedade civil informando que a
organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes discriminadas no inciso I1I do Art. 40

e inciso 11 do Art. 44 do Decreto Municipal n° 4.503/17. (Conforme modelo em anexo V)

9.1.7. Prova da propriedade ou posse legitima do imdvel, como escritura, matricula do imével,

contrato de locacdo, comodato ou outro tipo de relagdo juridica, caso seja necessario a execugdo do objeto

=~

pactuado. @
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9.1.8. Prova de que a entidade requerente ndo tem nenhuma pendéncia relativa a prestagdes de contas

de recursos anteriormente recebidos no ambito de parcerias ou instrumentos congéneres.

9.1.9. Comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social — COMAS".

9.1.10 Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS'.

9.1.11. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, nos termos da Lei Federal n°
12.101/2009, se houver.

9.1.12. No caso de organizagio da sociedade civil de utilidade piblica ou de interesse publico,
comprovagdo da qualificagdo, através de certificado ou declaragdo de que, na sua drea de atuacdo, €

reconhecida por 6rgdo ou entidade federal, estadual ou municipal, nos termos da legislagdo pertinente.

9.2. Da verificaciio dos requisitos para a celebracio da parceria

9.2.1. A Administragdo Publica verificara o cumprimento dos requisitos para a celebrag@o da parceria,
oportunidade em que, para fins de apuragdo do cumprimento do requisito constante no inciso 1V do caput do
art. 39 da Lei n° 13.019/2014 e do item 9 deste edital, verificara a existéncia de contas rejeitadas em d&mbito
federal, estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas eletronicas dos entes federados, bem
como de penalidades aplicadas a OSC nos cadastros existentes.

9.2.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos do item 9.1
deste edital, a Organizagdo da Sociedade Civil serd notificada para, no prazo de 15 dias, regularizar a

documentagio, sob pena de ndo celebragdo da parceria.
9.3. Da aprovacio do Plano de Trabalho

Para a celebragdo da parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil selecionada devera, no prazo referido
no item 9.1, apresentar o Plano de Trabalho, com adequagdes que se fizerem necessarias, o qual sera

submetido a aprovagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS e do administrador pablico.

Ega requisito obrigatorio estabelecido pela Res. CNAS n°® 21/2016.
330 requisito obrigatorio estabelecido pela Res. CNAS n° 21/2016. @
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9.4. Dos pareceres técnico e juridico

Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de Trabalho apresentado, o

processo sera encaminhado para as areas técnica e juridica para emissdo de parecer.
9.5. Da convocagio para celebrag¢io da parceria

Caso os pareceres sejam favoraveis a celebragdo da Parceria, as Organiza¢des da Sociedade Civil

serdo convocadas pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Colaboragéo.
9.6. Da convocagio da segunda colocada

Na hip6tese de a Organizagéo da Sociedade Civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos no
item 9 deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo

de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

9.6.1. Caso a Organizagdo da Sociedade Civil convidada nos termos do item 9.6 deste edital aceite
celebrar a parceria, ser-lhe-a concedido prazo para a apresentagdo dos documentos referidos no item 9.1.
Apresentados os documentos proceder-se-d a verificagdo do atendimento aos requisitos, observado o

procedimento do item 9.2, deste edital.

9.6.2. Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil,

serdo adotados os procedimentos descritos nos itens 9.3 a 9.5 deste edital.
10. DAS PENALIDADES

10.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n°
13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragdo Publica poderd, em conformidade com a
extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacdo da Sociedade

Civil as seguintes sangdes:
[ — adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagio em chamamento puablico e impedimento de celebrar parceria

ou contrato com 6rgéos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02 (dois) ano
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11l - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a Administragdo

Pliblica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso 1.
11. DA VIGENCIA DA PARCERIA

11.1. Os Termos de Colaboragdo terdo vigéncia de acordo com o cronograma de execugdo do Plano de
Trabalho aprovado, a contar da data do recebimento do recurso na conta especifica informada pela Entidade

pelo periodo até 36 (trinta e seis) meses.

11.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, nos seguintes casos:

a) mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada 4 Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto, a
qual dependera de concordancia da Administragio; e

b) de oficio pela Administragio Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos

financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS
Ao final de cada exercicio (ano fiscal) a OSC devera apresentar prestagdo de contas parcial para fins
de monitoramento do cumprimento das metas do objeto. A prestagdo de contas parcial devera ser entregue

até 30 (trinta) dias apds o encerramento do ano fiscal, e atender aos termos estabelecidos no Decreto

Municipal n° 4.503/17 e na Lei n® 13.019/14.
13. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

13.1. As obrigagdes da Organizagdo da Sociedade Civil e do Municipio e demais regramentos para a
execugdo da parceria, inclusive no que respeita a publicidade e a prestagdo de contas, constam do Termo de
Colaboragdo que integra o presente edital (Anexo II).

13.2. Casos que porventura ndo tenham sido previstos no presente edital, serdo analisados e decididos

a luz da Lei n° 13.019/14 e Decreto Municipal n® 4.503/17.

?
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13.3. Informagdes serdo prestadas aos interessados no horario das 07h30min as 13h30min, juntamente
da Comissdo Permanente de Andlise e Execugdo dos Procedimentos de Parceria, no subsolo do prédio da
Prefeitura Municipal de Erechim, sito na Rua Comandante Salomoni, s/n, Municipio de Erechim.

13.4. Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem prestados, serdo
publicados no site do Municipio: www.pmerechim.rs.gov.br.

13.5. Apos a celebrag@o da parceria, fica obrigada a OSC a registrar 0s grupos no SISC — Sistema de
Informacdo do Servigo de Convivéncia, bem como atualizar as inclusdes ou exclusdes dos usuarios em
formulério téenico especifico. Os dados atualizados deverdo ser entregues mensalmente ao Gestor do Termo.

13.6. Mensalmente a Entidade devera apresentar, para o Gestor do Termo de Colaboragdo, a lista de
presenga com a relagdo dos usuarios atendidos, com 0 respectivo numero do NIS, e relatorio das atividades
desenvolvidas, que serao analisadas e comparadas com as informagdes do SISC — Sistema de Informagdo do

Servigo de Convivéncia.

Paulo Alfrédo Polis
Prefeito de Efechim

0 oncur

Claricg Yloraes
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

HA;ULJ\D

Izabel CriStina Rocha Marinho Ribeiro

Secretaria Adjun agde Administragdo
2 |

Marli Estela Séhdneweiss Vasconcelos
Presidente do COMAS
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ANEXO I

O objeto do presente chamamento piiblico € a celebrag@o de parcerias em regime de mutua cooperagido
para atendimento de até 200 (duzentos) usudrios do PUBLICO PRIORITARIO no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, da Prote¢do Social Basica, nos moldes definidos pela Resolugdo n® 109/09 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Conforme estabelece a Resolugdo 109/09, do Conselho Nacional de Assisténcia Social, "todos os
servicos da prote¢éo social basica, desenvolvidos no territorio de abrangéncia do CRAS, em especial os
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como o Servigo de Prote¢do Social Basica, no
Domicilio, para Pessoas com Deficiéncia e Idosas, devem ser a ele referenciados e manter articulagdo com
o PAIF E a partir do trabalho com familias no servigo PAIF que se organizam os servigos referenciados ao
CRAS. O referenciamento dos servigos socioassistenciais da protegdo social basica ao CRAS possibilita a
organiza¢do e hierarquiza¢do da rede socioassistencial no territorio, cumprindo a diretriz de
descentraliza¢do da politica de assisténcia social”.

Devido ao exposto, faz-se necessario vincular a sele¢do das OSCs a abrangéncia de cada CRAS no
territorio municipal -ou seja, serdo selecionadas tantas quantas OSCs forem necessdrias para atingir o
maximo de atendimentos por piblico no territorio, conforme tabelas abaixo, mediante a comprovagao de
que a sede da entidade esteja localizada em um dos bairros de referéncia do respectivo CRAS.

Além do exposto, a defini¢do da quantidade de usuérios do publico prioritario a ser atendido em
cada territorio, respeita a necessidade de demanda identificada pelos registros do SISC - Sistema de
Informagdes do Servigo de Convivéncia.

Assim sendo, fica estabelecido que serfo selecionadas propostas para:

Atendimento de até 200 (duzentos) ususrios do piblico prioritario para inclusio no SCFV*

CRAS DE N° DE USUARIOS A SEREM
REFERENCIA BAIRROS REFERENCIADOS ATENDIDOS NO SCFV

CRAS 1 Aeroporto Até 35 usudrios
Aurora

Cristo Rei
Estevdo Carraro
Industrial

Peti Vilage
Poletto

Por do Sol A%
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Presidente Castelo Branco
Progresso

Santa Isabel

Sao José

Vila Rica

Vitoria |

CRAS 11 Alvorada Até 55 usuarios
Atlantico

Balvedi

Bela Casa

Bela Vista

Cantele

Centro — lado do Castelinho
Copas Verdes
Esperan¢a

Fatima

Florestinha

JK

José Bonifacio
Linho

Maria Clara

Morada do Sol
Morro da Cegonha
Novo Horizonte
Parque Livia
Poligono Pinhalzinho
Redengdo
Roselandia

Sido Caetano

Sao Pedro

Sdo Vicente de Paula
Vida Nova

Vila Unido

Zimmer

Novo Atléntico

CRAS 111 Agricola Até 110 usuarios
Aldo Arioli

Amanhecer

Boa Vista

Centro — lado da Prefeitura
Ceramica

Colina Verde

Consoladora

Consolata

Cotrel

Dal Molim

Entre Paidis
Espirito Santo ,’j\

Fabiani
Frinape
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Ipiranga
Jabuticabal
Koller

Pagliosa

Paiol Grande
Paraiso

Poligono 21 de Abril
Poligono Sul
Presidente Vargas
Reassentados
Santa Catarina
Sao Cristovao
Trés Vendas
Tridngulo

Vila Willy
Vitoria 11

* O publico prioritario para inclusio no SCFV, conforme estabelecido na Resolugdo 01/2013 do CNAS,
sdo criancas, adolescentes (de 0 a 17 anos) e pessoas idosas (com 60 anos ou mais):
I - em situagdo de isolamento;

II - trabalho infantil;

111 - vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

[V - fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

V - em situacgio de acolhimento;

VI - em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

VII - egressos de medidas socioeducativas;

VIII - situagdo de abuso e/ou exploragdo sexual;

[X - com medidas de protegio do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;

X - criangas e adolescentes em situagdo de rua;

XI - vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

A comprovacio das situagdes prioritirias dar-se-d por meio de documento técnico que devera ser ar-
quivado na Unidade que oferta o SCFV (com copia para o GESTOR DA PARCERIA), por um periodo
minimo de cinco anos, a disposi¢do dos érgios de controle.

Para a identificagdo dos usudrios em situagdo prioritaria sera utilizado o Numero de Identificagdo Social -

NIS do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico.
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Anexo 11 — Minuta de Termo de Colaboragé@o

O Municipio de Erechim/RS, inscrito no CNPJ sob o n® 87.613.477/0001-20, situado na Praca da
Bandeira, n° 354, Centro, Erechim/RS, neste ato devidamente representado pelo Prefeito, Senhor PAULO
ALFREDO POLIS, brasileiro, casado, bancério, portador do RG n.° 1038986541 — SJS/RS, inscrito no CPF
sob o n.° 428.516.290-34, ¢ pela Secretiria Municipal de Assisténcia Social, Senhora CLARICE
TERESINHA MORAES, brasileira, casada, portadora do RG n.° 3055094704 — SSP/RS, inscrita no CPF
sob o n.° 638.176.320-53, ambos residentes e domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas atribui¢des

legais e regulamentares, doravante denominada Administragio Publica e a Organizagdo da Sociedade Civil

, situada a Av./Rua ,n° __, Bairro ___ CEP , Erechim/RS,
neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. , brasileiro, casado/solteiro,
portador do RG n°® SSP-RS, inscrito no CPF sob o n° , residente ¢ domiciliado na

Av./Rua __ ,n°

—_—1r

nesse Municipio, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei n.° 13.019/2014
e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e
demais normas pertinentes, celebram este TERMO DE COLABORACAO, na forma e condigdes

estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por finalidade a consecugdio de interesse publico e
reciproco, entre 0 Municipio de Erechim/RS € a2 OSC ..o , no atendimento de .........
usurios do publico prioritario em Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Protegdo Social
Basica, conforme metas, agdes € prazos definidos no Plano de Trabalho, que ¢ parte integrante do presente

Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Pablica repassara a OSC o valor de R$ 155,32 (cento e cinquenta e cinco reais e
trinta e dois centavos) por usuario atendido, conforme Plano de Trabalho, no més subsequente a entrada do
cofinanciamento federal (PBV - Piso Basico Variavel) na conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

2.2. Correrdo as despesas pela conta da dotagao orgamentaria:

10.01.08.244.0009.2047.3.3.90.39.53.00.00 — PBV — Piso Basico Variavel - Recurso SCFV (RS
55,32)

10.01.08.244.0009.2047.3.3.90.39.53.00.00 - RECURSO LIVRE. (RS 100,00)
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2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa

que apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete 2 Administragdo Publica:

[ - Transferir os recursos 2 OSC de acordo com o estabelecido no presente instrumento e no Plano de
Trabalho, que faz parte integrante deste Termo;

I - Fiscalizar a execucdo do presente Termo, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente 2 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das agdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes:

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragao
Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem
que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais
e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de ate cento € cinquenta dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugao deste Termo, em conformidade com o

estabelecido na Lei n° 13.019/14 e Decreto Municipal n° 4.503/17.

3.2. Compete a OSC:
[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao
Publica, observadas as disposigdes da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ deste Termo, relativas a aplicagdo dos

recursos;
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11 — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de Colaboragido, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

[l — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV — Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o pablico de modo gratuito,
universal e igualitario;

V — Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos € os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagio de manutencdo preventiva e corretiva
predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI — Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo;

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII — Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes deste Termo, pela indenizagao de dano
causado ao plblico, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

[X — Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugao desse Termo;

X — Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento
das acdes objeto desta parceria;

X1 — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo, bem como aos locais de execucdo
do objeto;

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Utilizar, aplicar e movimentar 0s recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos termos
definidos pela Lei Federal n® 13.019/14 ¢ Decreto n° 4.503/17,

XIV — Na conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administragao Publica,

os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes financeiras.

realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias; @
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XV — Restituir & Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagio de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera
solicitar autorizag@o para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste
Termo ¢ a 4rea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos
recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos.

XVII - ap6s a celebragiio da parceria, registrar 0s grupos no SISC — Sistema de Informagéo do Servigo
de Convivéncia, bem como atualizar as inclusdes ou exclusdes dos usuarios em formulario técnico
especifico. Os dados devem ser atualizados mensalmente.

XVIII - apresentar a Nota Fiscal acompanhada do resumo das atividades e frequéncia dos usudrios,
que serd analisado com o relatério de informagdes do SISC — Sistema de Informagdo do Servigo de
Convivéncia.

XIX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execucio deste Termo, em conformidade com
o estabelecido no art. 11, da Lei n® 13.019/14 e art. 53, do Decreto Municipal n® 4.503/17.

XX - Informar o N° da Conta Bancéria apds a assinatura do termo. Os recursos recebidos em

decorréncia da parceria serio depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51 da Lei

13.019/2014.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo da
parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de Colaboragdo,
obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da

propriedade dos mesmos a Administragao Publica, na hipotese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho deveré ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste
Termo, sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptiblico com recursos vinculados a parceria;

11 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagdo do plano de trabalho pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — COMAS e pela
Administragdo Publica;

11l - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
-

plano de trabalho; @ -
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IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal
n° 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na institui¢do financeira piblica determinada pela Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, 0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a Administragdo Piblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administrag@o Publica.

4.5. Toda a movimentacdo de recursos no Ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacio do beneficidrio final e & obrigatoriedade de deposito em
sua conta bancdria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletronica, caso em que s¢ admitira a realizacdo de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. Ao final de cada exercicio (ano fiscal) a OSC devera apresentar prestagdo de contas parciais para
fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto. A prestagdo de contas parcial devera ser
entregue até 30 (trinta) dias apos o encerramento do ano fiscal, e atender aos termos estabelecidos no
Decreto Municipal n® 4.503/17 e na Lei n° 13.019/14.

5.2. A prestagdo de contas dos recursos recebidos, devera ser apresentada com 0s seguintes relatorios:

-

M

\

|
/
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[ - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0S resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagio da realizagiio das
acoes;

Il - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

111 - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartorio ou por servidor da administragao, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagio das copias:

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando
for o caso;

V - Demonstrativo de Execugio de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes
das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugao de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos o
término da vigéncia deste Termo de Colaboracéo;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas

alcancadas.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. Os Termos de Colaboragio terdo vigéncia de acordo com o cronograma de execugdo do Plano de
Trabalho aprovado, a contar da data do recebimento do recurso na conta-corrente especifica informada pela
Entidade pelo periodo até 36 (trinta e seis) meses, podendo ser prorrogado, mediante solicitagdo da
organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragao
Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo sera feita pela Administragdo Publica quando ela
der causa a atraso na liberagio de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

6.3. A cada 12 (doze) meses de vigéncia da parceria, a administragdo publica, através do Gestor da
Parceria, realizara pesquisa de satisfagdo entre os beneficiarios do plano de trabalho, e utilizara os resultados

como subsidio na avaliagdo da parceria realizada. \

W

7. DAS ALTERACOES
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7.1. Este Termo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de Termos
Aditivos, desde que acordados entre 08 parceiros, aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
— COMAS e pela Autoridade Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracio de valores ou de metas, mediante

termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragio Piblica promovera o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Piblica acompanharéd a execugdo do objeto deste Termo de Fomento através
de seus gestores, e por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, especialmente designada, cujas
competéncias e atribuigdes sdo designadas pela Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/2017.

8.3. A Administrago Piblica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € 0
submetera 2 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagao da prestagio de contas pela OSC.

8.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

| - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

11 - valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica;

[V - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagao de
contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

8.5. No exercicio de suas atribuigdes o gestor € 0s integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagiio poderio realizar visita in loco, solicitando comprovagio da execugdo do projeto através de fotos e
listas de presengas, para posterior elaboragao de relatorio de visita.

8.6. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos érgdos de controle, a execugdo

da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMA

<
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8.7. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragio, devendo comunicar essa inten¢ao
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragio podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragéo quando da
constatagiio das seguintes situagoes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com 0 Plano de Trabalho aprovado;

1 - Retardamento injustificado na realizagdo da execugao do objeto deste Termo de

Colaboragio,

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragao.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
10.1. O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugao total ou

parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n°
13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragdo Pablica podera, em conformidade com a
extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagdo da Sociedade
Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

I - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

111 - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0 motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagéo da Sociedade Civil ressarcir a Administrag@o
Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso II. __

7

Y
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11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Termo.

11.2. Antes de promover a agao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos,

sobre os quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

0‘
12. DISPOSICOES GERAIS ﬁ

12.1. Faz parte integrante € indissociavel deste Termo o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragdo, em 05 (cinco) vias de

igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim, __ de de 2021.
PAULO ANFREDO POLIS Representante legal da Organizagao
Prefeito Nunicipal da Sociedade Civil
/BN
CLARICE TERESINHA MORAES Gestor(a) Titular do Termo de Colaboragao
Secretaria Munisigal de Assisténcia Social Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Gestor(a) Adjunto(a) do Termo de Colaboragdo
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Anexo ITII — Modelo de PROPOSTA

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade:

CN.PJ:

Endereco:

Municipio: C.EP:
DDD/Telefone/FAX: [E-mail:
Data de constitui¢do da OSC :

Nome do Responsavel: C.P.F.

Periodo do mandato: CL Cargo:
Orgdo Expedidor:

Enderego: CER
Caracterizagdo da OSC:

Finalidade:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

lﬁome do Projeto/Atividade:

‘| Prazo de Execucio: 4{

| Objetivo geral: ‘

‘ Objeto da parceria: \

| P.Elico a_ll_vo:
| |
| |

Quantidade de usuarios a ser atendido: ‘

Descri¢io da realidade que serd objeto da parceria: |
X,
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"
‘ Impacto social esperado: \

|
3. DESCRICAO DE METAS
Etapa/ . N Indicador Fisico Duragéo
it Fase Especificagao Unidade |Quantidade| Inicio Término
N

4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Acdes
| 1

B | =2

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:

6. PREVISAO DE RECEITAS

Fonte: Valor
Municipio de Erechim RS
Total geral R$

. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (RS1,00) %@ R
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Meta | Municipio L Total |

R$ - RS - RS

RS o lrs 5_\ RS

RS RS RS |
- Total geral - iRt_ o _\

Erechim, de de 2021.

nome ¢ assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo IV — Modelo de carta de credenciamento de representante da OSC

(Papel timbrado ou nome da OSC)

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n° *%/2021.

Prezados Senhores:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Plblico em epigrafe, credenciamos o (a)
ST £ ) R R , portador da Carteira de Identidade n.° ... expedida
1Ll J—— em s f.weiid......, para que represente nossa organizagdo neste Chamamento, com poderes
plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaragdes, plano de trabalho e demais
documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de interpd-los, apresentar documentos € praticar todos

os atos necessarios a participagio de nossa organizagao neste chamamento.

Erechim, de de 2021.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo V — Modelo de declaragio do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento

a celebragiio da parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)
A Comissdo de Selecdo do Chamamento Pablico n® ¥*/2021

Prezados Senhores:

21 S o , portador da Carteira de I[dentidade n.° ............. expedida por ...
em ...... Jooii......, representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil .....ccceivvveeeee DECLARO, para os
devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente 0s
requisitos definidos no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.° ***¥/2021, para a celebragdo do
Termo de Colaboragéo e:

I. ndio esta suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a administragio:

I1. ndio esta declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Puablica;

[Il. ndo estd suspensa temporariamente da participagdo em chamamento piiblico nem impedida de
celebrar parceria ou contrato com ¢rgdos e entidades do Municipio de Erechim;

IV. ndo esta declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgios e entidades de todas as esferas de governo;

V. ndio possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragao Pablica nos Gltimos cinco
anos;

VI — ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisio irrecorrivel, nos altimos 8 (0ito) anos;

VIL. ndo esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

VIIL. ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisio irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em comissio ou fungéo-
de confianga;

¢) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n” 8.429. de 2 de junho de 1992:

g?%b

4/
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Fl

d) membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragio
Publica do Municipio de Erechim, nem seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em

linha reta. colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Certifico que os dirigentes € conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuagao ¢ de

/! a / / , sd0:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Conselheiro: ; CPE

(Indicar todos).

Por ser expressio de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declarag@o.

Municipio de Erechim, em de de 2021.

Erechim, de de 2021.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo VI- Declaragio de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execuciio do plano de

trabalho

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissio de Selecdo do Chamamento Publico n® /2021,

Prezados Senhores:

, presidente/diretor/provedor, CPF , declaro

para os devidos fins e sob penas da lei, que o (a) (0SC) , dispde de

estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugdo do Plano de
Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,

acompanhamento € prestagao de contas.

Erechim, de de 2021.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo VII — Modelo de PLANO DE TRABALHO

(Obs: Repetir o projeto e acrescentar as tabelas 8 e 9)

1-DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade:

CN.PJ:

Endereco:

Municipio: CEF:
DDD/Telefone/FAX: [E-mail:
Data de constitui¢do da OSC :

Nome do Responsavel: CPE

Periodo do mandato: C.lL Cargo:

Orgdo Expedidor:

Endereco: CER
Caracterizag¢do da OSC:

Finalidade:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

 Nome do Projeto/Atividade:

‘ Prazo de Execucio:

\ Objetivo geral: |

| |
‘;bjeto da parceria: |
| |
| |

Puablico alvo: \

‘I Quantidade de usuarios a ser atendido:

G
‘ Descriciio da realidade que sera objeto da parceria: | f?\
| ;

— ;@/ \)\%)




P.M. ERECHIM

Estado do Rio Grande do Sul Fis.
MUNICIPIO DE ERECHIM
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|
I |
Impacto social esperado: \
\ ‘
s |
3. DESCRICAO DE METAS
Etapa/ : " Indicador Fisico Duragéo
Metas Fase Especificagao Unidade | Quantidade | Inicio Término
|

4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Agoes
1 1
2 1
|

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AF ERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:

6. PREVISAO DE RECEITAS

Fonte: Valor
Municipio de Erechim RS
Total geral R$

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

[E/leta ILMUIECi_pio

| Total

ks s Q@ |

I
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MUNICIPIO DE ERECHIM
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Fone: 54 3527009
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e
L RS RS |
| s s
TR$ | R$ ‘
‘Total | ey
. - e, - =~ |
| Meta | Municipio Total
}[ Total geral l‘ R$ J
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
1° més 2° més 3Fmés 4° més 5° més 6° més
Meta 1 | i : | |
7°més 8° més 9°més | 10°meés 11 °meés 12° més
9, ESTIMATIVA DE DESPESAS
l Meta | Despesa 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta | Despesa Zmés | 8 més | 9més | 10més | 11 més 12més |
Erechim, de de 2021.

nome e assinatura do responsavel pela OSC

e
<%
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ANEXO VIII

DECLARACAO

DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS, QUE SOU ISENTO (A) DE ALVARA
SANITARIO, CONFORME LEI MUNICIPAL 6.712/20.

RAZAOSOCIAL:

CNPI:

ENDERECO:

ERECHIM-RS

ASSINATURA

CRBE




