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ADITIVO N.° 002/2020, QUE ALTERA O PLANO DE
TRABALHO, REFERENTE AO TERMO DE
FOMENTO N.° 030, DE 03 DE JUNHO DE 2019,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIiPIO DE ERECHIM E
A ASSOCIACAO INSTRUTORA DA JUVENTUDE
FEMININA - CENTRO EDUCACIONAL SANTO
AGOSTINHO, PARA EXECUCAO DO PROJETO
“OPORTUNIDADES PARA O DESENVOLVIMENTO”

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n’
87.613.477/0001-20. neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal em exercicio.
Senhor MARCOS ANTONIO LANDO., brasileiro. casado, empresario, portador do RG n.®
1028217733 — SSP/RS. inscrito no CPF sob o n.° 465.993.710-00, e pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. Senhora LINIR ANTONIA CHIARELLO ZANELLA, brasileira, casada.
portadora do RG n.° 5024108762 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.° 884.411.800-91, ambos
residentes e domiciliados nesse Municipio. no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares.
doravante denominado Administragdo Publica e a ASSOCIACAO INSTRUTORA DA
JUVENTUDE FEMININA — CENTRO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO. inscrita no
CNPJ sob n.° 60.533.940/0022-00, com sede na Rua Leopoldo Sperb. n° 160. Bairro Morada do
Sol, no Municipio de Erechim/RS, neste ato representada por sua Diretora, Senhora ABIGAIR
VIOLA. inscrita no CPF sob n.° 123.448.930-91, residente e domiciliada nesta cidade, na Rua
Leopoldo Sperb, n.° 160, doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil (OSC). com
fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes. mediante solicitagdo ¢
justificativa da entidade e autorizag¢do da gestora, celebram o Aditivo n.° 002/2020, que altera o
Plano de Trabalho, referente ao Termo de Fomento n.° 030/2019, passando a vigorar o documento
em anexo.

As demais clausulas e condi¢des continuam vigorando assim como se

encontram expressas no Termo de Fomento n.” 030/2019. E po; estarem justos e acordados, assinam
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

TONIO LANDO
ipal em exercicio

Gestora Adjunta do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Testemunhas:

Ssc. Mun. Administragdo
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Erechim/RS, 02 de Janeiro de 2020.
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ABIGAIR VIOLA

Diretora da Associagdo Instrutora da Juventude
Feminina — Centro Educacional Santo Agostinho

WY
PALOMA TODESCATI SANTOS
Gestora Titular do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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CENTRO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHG: _ i
Rua Leopoldo Sperb, 160, Morada do Sol, Erechim/RS T ——

CNPJ 60.533.940/0022-00

Plano de Trabalho COMAS 001/2019

1- DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS:

'Nome da Entidade: Associagdo Instrutora da Juventude Feminina Centro Educacional Santo

Agostinho

LC.N.P.J: 60.533.940/0022-00

Endereco: Rua Leopoldo Sperb, 160 - Morada do Sol

S R R

Q/Iunicipio: Erechim C.E.P: 99704-344
iiDD/Telefone/FAX: (54)3321-1487 E-mail: cesantoagostinho@gmail.com
E)ata de constituicdo: 31/05/1999
(Nome do Responsavel: C.P.F. 123.448.930-91
;Abigair Viola

Periodo do mandato: Gl Cargo: Diretora

01/02/2019 a 18/01/2022 | Orgao Expedidor: SSP/RS

[Enderego: Rua Leopoldo Sperb, n° 160 C.E.P. 99704-344 T
|

|Caracterizagao:
|A Associagdo Instrutora da Juventude Feminina (doravante denominada AlJF), mantenedora

1
do Centro Educacional Santo Agostinho (CNPJ/MF 60.533.940/0022-00), é uma entidade de

direito privado, do tipo Associacdo, de natureza confessional e beneficente, de carater
educacional, cultural, de assisténcia a saude mental na area de psicologia e de assisténcia
social, com atividade preponderante na rea da educagdo, sem fins lucrativos, inscrita no
[CNPJ/MF 60.533.940/0001-78. A AIJF esta certificada como Entidade Beneficente de

,Assisténcia Social, nos termos da Lei 121012009, em conformidade com a Portaria da

Secretaria de Regulagdo e Supervisdo da Educacdo Superior — SERES de n@ 131/2019 de 20 de

marg¢o de 2019.

lAtravés do Centro Educacional Santo Agostinho, a AIJF atua na atividade de Assisténcia Social
\

em projetos, programas e servicos especificos. Estas agbes socioassistenciais estdo tipificadas

e cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Erechim, nos termos das

lﬁsolugées CNAS 109/2009 e 162010, respectivamente. Estas acOes sao realizadas de forma ‘
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gratuita, continuada e planejada para usudrios e a quem delas necessitar, serg qua]lquer
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Finalidade:

A AlJF, através do Centro Educacional Santo Agostinho, tem por finalidade promover acoes e
atividades de protegdo social basica, com atendimento de forma planejada, continuada e
permanente as familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade, risco pessoal e social. E
realizada a promogdo social através da educacdo ndo formal, com atividades esportivas,

culturais, religiosas e de comunicagdo social, para criangas, adolescentes e adultos.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: “Oportunidades para o desenvolvimento”

Prazo de Execugdo: ARR 12 meses

|
|
\
L

i Objetivo geral:

Proporcionar por meio do projeto “Oportunidades para o Desenvolvimento”, a inser¢ao de

|
usuarios da entidade, tanto criancas, adolescentes e adultos em situagao de vulnerabilidade

'social, desenvolvendo técnicas de artesanato (croché) para mulheres e musica para crian(_;as,‘
| |
‘adolescentes e adultos, através de oficinas. ‘
|

'Para tanto, além dos materiais e equipamentos para a oferta das oficinas é necessério,‘
‘ \

‘adquirir material de expediente e limpeza para manuten¢do da entidade e devido ao tempo

que o usuario permanece na entidade faz-se necessario o fornecimento de lanches, sendo

‘que 0s usuarios permanecem na entidade por um longo periodo, portanto se fara a aquisigéo“

“de eletrodomésticos para o aquecimento dos lanches e processamento dos sucos. |

——— ~

' Objeto da parceria: ’
|

‘Desenvolver oficinas visando conhecimento, motivagdo e insercdo social dos usudrios

‘atendidos na entidade.

'Publico alvo:

f |
‘Aproximadamente 40 criancas, adolescentes e adultos (entre 08 e 60 anos),para a Oficina de,

Musica.

; |
Aproximadamente 20 adultos (entre 19 a 60 anos), para a Oficina de Croché. '
fTodos provenientes dos bairros Vila Unido, Sdo Vicente de Paula, Morada do Sol, Copas
Verdes e Parque Livia, em situacdo de vulnerabilidade‘ocial. / ;V
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\ Descrlgao da realidade que serd objeto da parceria: 1

Diante das agdes ja realizadas pela entidade como as diversas oficinas disponibilizadas, surgiu

a necessidade de adquirir materiais necessarios, uma vez que o projeto apresentado est3
‘ descrito no Plano de A¢do da entidade e a mesma, devidamente inscrita no COMAS. Com o)

‘objetivo de dar énfase as atividades realizadas na entidade melhorando o processo de

|
J
|
aprendlzagem de cerca de 40 (quarenta) criangas e adolescentes de 08 a 18 anos e 20 (vinte) ‘
| mulheres entre 19 e 60 anos. O publico alvo é membro de grupos familiares em situacdo de
‘vulnerabilidade social que estdo expostos a diversos riscos, violando desta forma os direitos
garantidos pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Portanto a necessidade de

“adquirir esses materiais, vindo ao encontro com esta realidade, oferece oportunidade de

‘aprendizado, independéncia, promove a inser¢do social e desenvolve a criatividade. Para al
‘realizacdo deste projeto sera disponibilizada a equipe técnica, sendo uma Psicéloga com

‘carga horaria de 12 horas semanais e a Assistente Social com carga horaria de 20 horas\

‘ semanals

Impacto social esperado: |
i
Melhora na qualidade de vida, convivéncia comunitaria, objetivando a emancipacio e|

‘qualificacdo profissional das usudrias através das oficinas de artesanato e musicalizagdo,

transformando arte em autonomia, podendo mudar sua realidade.




3. DESCRICAO DE METAS
Indicador Fisico Duragdo
Metas Etapa/ Especificacdo Quantid
Fase P ¢ Unidade Inicio| Término
ade
Desenvolver a Oficina de Musica
com criangas e adolescentes de
08 a 18 anos que se encontram
1 em situacao de vulnerabilidade )
. . Criangas e
1 social, nos meses de julho, 40 ARR 12 meses
adolescentes
agosto, setembro, outubro,
novembro e dezembro de 2019.
Retornando em fevereiro, margo,
L abril, maio e junho de 2020.
| Desenvolver a Oficina de Croché
com mulheres entre 19 e 60
anos, nos meses de julho,agosto,
2 1 setembro, outubro, novembro e Adultos 20 ARR 12 meses
dezembro de 2019. Retornando
em fevereiro, marco, abril, maio
I e junho de 2020.
Promover a insergdo e integracdo .
social de criangas, adolescentes e Criancas,
1 ! , adolescentes 60 ARR 12 meses
adultos, em todo o periodo de
A ) e adultos
3 vigéncia do projeto.
Aprendizagem, formacdo .
essoal, cultural e social, em Lriangas,
2 P " o adolescentes 60 ARR 12 meses
todo o periodo de vigéncia do
) e adultos.
projeto.

4. DESCRICAO DAS AGOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta

I

Agoes

Promover all

1 | aprendizagem
para criangas e

Proporcionar, em todo periodo de vigéncia do projeto, melhores
condi¢bes de aprendizagem e desenvolvimento para criancas,
adolescentes e adultos.

adolescentes de | 2

08 a 16 anos e
adultos de 19 a
40 anos, que se

encontram em
’ situacao de
| l vulnerabilidade
social.

Aprimorar a qualificagdo da aprendizagem na Oficina de Musica,
através da aquisicdo de materiais necessarios como: Instrumentos
Musicais e Artisticos (violGes); equipamentos de processamento
de dados (notebook, Datashow); equipamento para dudio, video e
foto (caixa de som, aparelho de som); equipamentos de
processamento de dados (impressora colorida); no més de julho
de 2019.Lanches, nos meses de agosto, setembro, outubro,
novembro e dezembro de 2019. Retornando em fevereiro, margo,
abril, maio e junho de 2020 e camisetas.

Aprimorar a qualificagdo da aprendizagem na Oficina de Croché,
através da aquisicdo de materiais necessarios nos meses de julho,
agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro de 2019.
Retornando em fevereiro,\pargo, abril, mhaio e junho de 2020.

5



Promover a | 1| Proporcionar o conhecimento, a criatividade e habilidades
2 |insercdo do promovendo o desenvolvimento de suas potencialidades, em todo
publico alvo periodo de vigéncia do projeto.

2| Realizar o contato com as familias por meio de visitas domiciliares,
no més de janeiro de 2020.

3 | Manutengao da | 1| Aquisicao de materiais de expediente e de limpeza, nos meses de
entidade e das julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro de 2019.
oficinas Retornando nos meses de fevereiro, margo, abril, maio e junho de
2020.Aquisicao de lanches, nos meses de agosto, setembro,
outubro, novembro e dezembro de 2019. Retornando em
fevereiro, margo, abril, maio e junho de 2020. e aquisi¢do de linhas
e agulhas, no més de julho de 2019.

4 | Aquisicao de | 1| Instrumentos musicais a artisticos (violdes); equipamentos de
material processamento de dados (notebook, Datashow, impressora
permanente colorida); equipamento para audio, video e foto (caixa de som,
para aparelho de som); aparelhos e utensilios domésticos (forno
desenvolver as elétrico e liquidificador); material copa e cozinha (térmica e
oficinas chaleira elétrica), no més de julho de 2019.

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO

DAS METAS:
Os parametros que serdo utilizados neste projeto para a afericao dos cumprimentos das metas
estabelecidas se dara através da lista de presenca das criangas, adolescentes e adultos e seu

comprometimento em zelar pelos materiais utilizados pelos mesmos.

6. PREVISAO DE RECEITAS

Fonte: | Valor

Municipio de Erechim — Parceria COMAS

Aquisicao de materiais de consumo: ‘RS 32.958,33

RS 14.124,99 |

Aquisicao de materiais permanentes: {

!
\ \
| |
|

Total geral RS 47.083,32




7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00) Sac, VIR £ A
Fateistly

| Meta Municipio Total
\

- Aquisicdo de materias:

. Consumo:

’ Oficina de Musica: Lanches;
|

|

\

material de expediente; material | R® 32.958,33

RS 32.958,33
de limpeza; camisetas.

‘ Oficina de Croché: Linhas; agulhas;
| lanches, material de limpeza;
material de expediente; material
copa e cozinha.

Permanente:

Oficina de Musica: Violdes;

impressora colorida; notebook;

caixa de som; aparelho de som;

i Datashow; Forno elétrico ; chaleira

| RS 14.124,99
elétrica; liquidificador RS 14.124,99
Oficina de Croché: Nao temos }
materiais permanentes.

Total Geral ‘RS 47.083,32 ‘RS 47.083,32

‘ |

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (1,00)

O desembolso sera realizado com o seguinte cronograma, a partir do més que for recebido o

recurso pleiteado:

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Meta 1

ARR R$ 47.083,32
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9. ESTIMATIVA DE DESPESAS:
Meta 1

Permanente

R$14.124,99
R$15.673,86

A G oy

Consumo | Distribuido R$1.884,19 R$1.884,19 R$1.884,19 R$1.884,19 R$1.884,19

Erechim, 03 de dezembro de 2019

Consumo

no 8°,

9°,10°,11°,12°

més
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Associagdo Instrufora da J uventude Feminina

Centro Educacional Santo Agostinho

Abigair Viola



