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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim —RS

TERMO DE FOMENTO N.” 018, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
INEXIGIBILIDADE N." (29/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Piblico,
inscrito no CNPJ sob o n.” 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Secretério
Municipal de Obras Pablicas, Habitacdo, Seguranga e Protegdo Social, Senhor MARIO ROGERIO
ROSSI. brasileiro, casado, portador do RG n.® 1034678001 - SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.°
441.204.860-87, residente ¢ domiciliado nesse Municipio. no exercicio de suas atribui¢des legais e
regulamentares, doravante denominado Administragédo Pablica, e 0 CONSELHO COMUNITARIO
PRO-SEGURANCA PUBLICA DE ERECHIM - CONSEPRO, Pessoa Juridica de. Direito
Privado, inscrito no CNPJ sob n.° 92.453.786/0001-10, com sede na rua Evaristro de Castro, n.° 86.
Sala 101, CEP 99.700-878, na cidade de Erechim/RS, neste ato representado por seu Presidente,
Senhor JANDIR PAULINO SANTOLIN, inscrito no CPF sob o n.° 053.679.130-91, portador do RG
n.” 1005802523, residente ¢ domiciliado nesta cidade, na rua Jodo Massignan, n.° 126, bairro Centro,
doravante denominado Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n.”®
13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal n.° 4.503/2017. bem como nos principios que regem a
Administragio Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e

condigGes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecugiio de interesse plblico e reciproco
mediante a execucdio do projeto "Populagiio Segura”, que visa a aquisi¢io de um veiculo automotor,
fabricado e transformado para o transporte de apenados, propiciando maior seguranga a populagio de
Erechim, com a realizagdo do transporte dos custodiados em veiculos adaptados, dgeis ¢ leves a fim de
minimizar possibilidades de resgates ou fugas no momento da realizagio das escoltas, conforme

metas, agOes ¢ prazos definidos no Plano de Trabalho, que é parte integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
2.1. A Administragio Publica repassard 4 OSC. o valor de RS 133.269,95 (cento e trinta ¢ trés mil,
duzentos ¢ sessenta ¢ nove reais € noventa e cinco centavos), conforme cronograma de desembolso,

constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.
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2.2. Correrao as . despesas pela conta da dotagio orgamentaria:
12.07.06.181.0014.2093.4.4.50.52.52.00.00

2.3. Em caso de celebragiio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4, Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa

que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da Administragdo Publica,

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete 4 Administrag@o Publica:

I - Transferir os recursos & OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo. que faz
parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado:

[l - Fiscalizar a execugfio do Termo de Fomento, 0 que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade
da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto
a terceiros. ou por irregularidades constatadas:

Il - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execuglio das agdes,
fixando-lhe, quando nio pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar ¢ solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacoes:

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desia Parceria. a Administragio
Piblica podera ordenar a suspenso dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC.
e sém que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daguelas ndo serem regularizadas dentro
do prazo estabelecido no termo da notificagao;

V1 - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

V11 - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais
e previdenciérios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC:

VIII — Apreciar a prestagio de contas final apresentada, no prazo de até cento ¢ cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.® 4.503/17.

3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragio

Publica. observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento, relativas & aplicagio dos recursos:
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II — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo
se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da Administragdo Pablica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigio a sua execugao:

111 — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014, nos prazos estabelecidos
neste instrumento;

IV — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal ¢ igualitario:

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos ¢ 0s instrumentos necessarios para a
realizag@o dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengio preventiva ¢
corretiva predial e de todos os instrumentais ¢ equipamentos;

VI - Responder. com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a miq, de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos:

VIII - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de
dano causado ao piblico, decorrentes de aglio ou omissio voluntaria, ou de negligéneia, impericia ou
imprudéncia, praticados por seus empregados:

IX - Responsabilizar-se por cobran¢a indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razio da execugdo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobilidrios necessarios ao desenvolvimento
das ag¢des objeto desta parceria:

X1- Garantir o livre acesso dos agentes pablicos, em especial aos designados para a comissio de
monitoramento ¢ avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento.
bem como aos locais de execugio do objeto;

X11 = Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIIT — Utilizar, aplicar ¢ movimentar os recursos recebidos ¢ eventuais saldos financeiros nos termos
definidos pela Lei n.® 13.019/14 ¢ pelo Decreto Municipal n.? 4.503/17;

X1V — Na conclusao, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, 8 Administragdo Publica, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes

financeiras realizadas. no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;
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XV — Restituir 8 Administragdo Piblica os recursos recebidos quando a prestaciio de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC
poderd solicitar autoriza¢do para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de a¢oes
compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagio de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no Termo de Fomento e a drea de atuacdo da organizagiio. cuja mensuragéo econdmica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o
caso de restituicdio integral dos recursos;

XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XVII - Informar o n.° da Conta Bancéria, apos a assinatura do termo. Os recursos recebidos em
decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51 da Lei n.°
13.019/2014;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragao da parceria, estes permanecerfio na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento. obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragéio Pablica. na hipGtese de sua extingéo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste
Termo de Fomento, sendo vedado: _

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados 4 parceria,

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas. desde que seja previamente aprovada a
adequagao do plano de trabalho pela Administragdo Phblica;

1 - utilizar. ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

V1 - realizar despesas com:

a) multas, jures ou corre¢dio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos

prazos. salvo se decorrentes de atrasos da Administragio Publica na liberacdo de recursos financeiros:
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b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria.
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promo¢do pessoal: e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n.®
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-corrente
especifica em institui¢do financeira publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdio, deniincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 4 Administrag@o Puiblica no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Phblica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identifica¢do do beneficiario final e 4 obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizag@o de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas final deverd ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéneia do presente Termo de Fomento,

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

| - Relatorio de Execugao do Objeto, assinade pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas propostas com os resultados
aleangados, a partir do cronograma acerdado, anexando- se documentos de comprovagio da realizagido
das agoes:

[l - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das

despesas e receitas efetivamente realizadas;
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i1l - Original ou copias reprogrificas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagdo das
chpias:

IV - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagéio financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao Bancaria,
quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita ¢ Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes
das despesas realizadas ¢ assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos o
término da vigéncia deste Termo de Fomento:

VIl - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio ¢ das metas
alcancgadas.

5.3. No caso de prestagio de contas parcial, os relatdrios exigidos e os documentos referidos no item

5.3, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a contar da data do recebimento do recurso por 5 (cinco)
meses. podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizaglo da Sociedade Civil. devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragéo Pdblica em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagido de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento serd feita pela Administragdo
Piblica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo

do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento poderi ser alterado. exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragio
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela Autoridade Superior e
firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante

termo aditivo ao plano de trabalhe original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragio Publica promovera o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da
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parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
Grgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhar4 a execugiio do objeto deste Termo de Fomento, através de
seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas
detectados;

[l - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagéo de contas mensal € final, com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014; .

[V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliagéo.

8.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissio de Monitoramenio e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administragio Piblica emitird relatério téenico de monitoramento e avaliagdo da parceria ¢ o
submetera a Comissio de Monitoramento e Avaliagio designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdio da prestagio de contas pela OSC.

8.5. O relatorio téenico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela Administragio Publica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestacio de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo. no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor ¢ os integrantes da Comissdio de Monitoramento e

Avaliag@o poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido relatorio.
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8.7. Sem prejuizo da fiscalizavdo pela Administragao Piblica ¢ pelos 6rgaos de controle, a execugdo
da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugao
do plano de trabalho, a Administragdo Pablica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugiio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa inten¢ao no
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-thes imputadas as responsabilidades das
obrigagdes e creditados os beneficios no perodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragdio podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagao
das seguintes situagdes:

| - Utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

[l - Retardamento injustificado na realizagfio da execuciio do objeto deste Termo de Fomento:

[11 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo ¢om as
clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugio total ou parcial.

10.2, Pela execugiio da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n.°
13.019/2014 ¢ Decreto Municipal n° 4,503/17, a Administragéo Piblica poderd, em conformidade com
a extensdo do dano ¢ gravidade da conduta ¢ garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagdo da
Sociedade Civil as seguintes sangdes:

[ — adverténcia;

Il - suspensio temporaria da participagio em chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo nio superior a 02 (dois) anos;
[l - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitagdio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagio da Sociedade Civil ressarcir a
Administracio Piblica pelos prejuizos resultantes ¢ depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada

com base no inciso [1,
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11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duividas
oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo realizadas em reunido, com a
participagio da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E. por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 04 (quamx) vias

de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 01 de Agosto de 202Z2.

== >

MARIO ROGERIO ROSSI ANDIR PAULINO SANTOLIN
Secretario Municipal de Obras Publicas, Presidente do Conselho Comunitério Pro-
Habitagao, Seguranga e Protegdo Social Seguranga Publica de Erechim — CONSEPRO

[

Testemunhas: F ok
Wyl ; g
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Conselho Comunitério Pré-Seguranca
Pblica Municipio de Erechim

PLANO DE TRABALHO

1~ Dados Gerais sobre as Entidades (PROPONENTE e CONVENENTE/CONCEDENTE)

1.1 - Identificacio da Entidade PROPONENTE
NOME EMPRESARIAL i
CONSELHO COMUNITARIO PRO SEGURANGA PUBLICA |

OME FANTASIA i J :
CONSEPRO ' =
CNP): DADOS BANCARIOS
92.453.786/0001-10
ENDERECO
Rua Evaristo de Castro, 86, Sala 101, Bairro 530 Caetano
IMUNICIPIO/UF
Erechim/RS
TELEFONE
(54) 3522-1222
NATUREZA JURIDICA
\Fundacdo Privada

1.2 - Identificag3o da Diretoria

NOME DO PRESIDENTE :
JANDIR PAULING SANTOLIN il I
CPF RG/ORGAO EXP/UF .
053.679.130-91 1005802523 SIS/RS |
| ENDERECO i

Rua Jodo Massignan, 126, Centro, Erechim/RS, CEP 99.700-438

1.3 - identificagio da Entidade CONVENENTE/CO JCEDENTE
NOME EMPRESARIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

NOME FANTASIA

Prefeitura Municipal de Erechim

CNPJ

87.613.477/0001-20

| ENDERECO
Praga da Bandeira, 354, Centro

e b e i ‘CEP
Lgna: chim/RS 1 99700-010
NOME DO RESPONSAVEL

PAULO ALFREDO POLIS .
% i 1
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Conselho Comunitario Pré-Seguranca
Piblica Municipio de Erechim

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

'NOME DO PROJETO/ATIVIDADE | PRAZO DE EXECUCAO
05 (cinco) meses apds o recebimento do recurso
Populagdo Segura (ARR)
| PUBLICO ALVO
Populagdo do Municipio de Erechim/RS _
| OBJETIVO GERAL

Propiciar maior seguranga a populagio Erechinense, por meio da realizagdo de escoitas de apenados em
veiculos adaptados, ageis e leves, em perfeitas condiges de seguranca 2 trafegabilidade, a fim de garantit
ou minimizar riscos de fugas e resgates de pessoas privadas de liberdade, com a consequent2 manutencac
da paz social.

| OBJETIVOS ESPECIFICOS i :
Minimizar passibilidades de resgate ou fuga de apenados quando da realizacdo de seu transporte,

| Garantir maior seguranca e agilidade no deslocamento de apenades quando da realizagdo de escoltas de
alto risco;
Melhorar as condicbes de trabalho dos Servidores Pablicos lotados no Presidio Estadusl de Erechim, com a
utilizagdo de viaturas em perfeito estado de conservaclio, com a consequente prestagdo de um servico de

IMPACTO S0OCIAL ESPERADO
Sensacdo de maior seguranga & populagiio Erechinense com a redugio de risco de fugas e/ou respate de

OBIETO DA PARCERIA ,
Garantir maior seguranca & populagdo Erechinense por meio da realizagdo do transporte de custodiados,
em veiculos adaptados, dgeis e leves, em perfeitas condigdes de seguranca e trafegabilidade, a fim de
minimizar possibilidades de resgates e/ou fugas, evitando com que o individuo retorne grecocemente ao
lmmrivio social e volte a delinguir.

S e T R S RS i st S, R U T P A T

| DESCRICAO DA REALIDADE
Com o aumento da criminalidade, consequentemente; aumenta-se a quantidade de prisbes e faz-se
|necessario que o Estado atenda essa demanda a fim de garantir a paz saclal, mantendo-se encarcerados
lagueles gue, por hora, nao estdo aptos ao convivie social,
‘mualmeme, o Presidio Estadual de Erechim possui uma populacio carceraria de aproximadamente 450
|{quatrocentas e cinguenta) pessoas privadas de liberdade, dentre homens e mulheres, condenados e
[também presos previsdrios aguardando julgamento,
| Ocorre que, naturalmente, com essa quantidade te pessoas privadas de liberdade, existe a necessidade de
|escoltas, sejam hospitalares, quando.os atendimentos ndo sdo supridos pela LJBS Prisional, sejam para os
|casos de necessidade de transferéncias para outros Estabelecimentos Prisionais do Estado, bem como
|escoltas para audiéncias presencials, como as de custodia e a sesséio do Tribunal do Jari, por exemplo
| Dessa forma, fazem-se necessarios veiculos fabricados e adaptados que propiciem o transporte dgil, eficaz
Ie seguro dessas pessoas privadas de liberdade, minimizande o risco de fugas e/ou resgastes, assegurados
por meio de viaturas em boas condigdes de uso.
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2.1. METAS £ RESULTADOS ESPERADOS

2.1.1 Descrigao das metas e resultados esperados das atividades ou projetos a serem executados

a) Aquisicdo de um velculo autometor, 4gil & leve, categoria CNH “g* fabricado e transformado para o
transporte de presos, com Certificado de Adequagdo 3 Legislacdo de Transito junto ao DETRAN, para a
realizacio de escolta de presos custodiados no Presidio Estadual de Erechim/RS.

b) Maior agilidade e seguranga na realizacao de transportes de presos, minimizando risco de fugas e/ou |
resgates, impedindo que o privado de liberdade retorne & sociedade precocemente @ volte a atentar
contra a paz social.

¢) Redutdo de estatisticas de criminalidade com a manutengdo do condenade recluso até o final do
cumprimento da pena privativa de liberdade imposta pelo Estado-Juiz.

d) Melhorar & prestagio de servico 3 sociedade Erechinense, por meio da motivacdo dos Servidores
piiblicos lotados no Presidio Estadual de Erechim, com a garantia de melhores condicdes de trabalho por
meio da disposicio de velculos novos e adaptados, em perfeitas condicBes de uso para o desempenho de
suas atribuigdes. . -
¢) Sensacdo de seguranga & sociedade Erechinense por meio da presenca ostensiva de \aiatt.irasl
apresentaveis e em condicdes de uso, para 2 realizacdo do transporte seguro de pessoas privadas def

liberdade, minimizando possibilidades de fugas/resgates. |

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (METAS, ETAPA OU FASE)

Indicador de
Metas Especificacio Resultados S
Unid. | Quant. Inicio Término
i1} Viatura ostensiva, leve e compacta
“Em 2‘1‘ t W i i ot L X i :
e i . fategoria CNH “B’, com Certificado d i
tem 2.1.1. "¢” nﬁa:fgeiaﬁmsm odf T’éns:t A parfir do 05meses
temn 2.1.1. d" ittt b Recebimento
em2.1.1. " FR do Recurso
antidade: 01 unidade

4. DESCRICAD DO PROJETO

Titulo do Projeto identificacdo do Objeto

|

Populagdo Segura Propiciar maior seguranca a populagdo Erechinense, por meio da realizacdo de
escoltas de aperados em veiculos adaptados, dgeis e leves, em perfeitas
condigBes de segiranca e trafegabilidade, a fim de minimizar riscos de fugas
efou resgates te pessoas privadas de liberdade, com a consequente
manutencdo da az social, evitando o reforno precoce do preso para £om 0
convivia social,

‘.

5. JUSTIFICATIVA

O Presidio Estadual de Erechim possui, a) ‘oximadamente, um total de 450 (guatrocentas e cinquenta)
pessoas privadas de liberdade, dentre omens e mulheres, que Cumprem pena nos regimes e
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Conselho Comunitario Prd-Seguranga
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condenacdo fechado e semiaberto, e também réus na condi¢do de presos provisérios, Recebe detentos de
toda a regido, ocasionando um aumento significativo na realizagic de escoltas, seja para fins de
transferéncias entre os estabelecimentos prisionais, hospitalares, bancérias, demandas administrativas e
audiéncias,

A aquisico de uma nova viaturs, categoria CNH B, & de suma importdncia para a realizacdo daguelas
escoltas que exigem deslocamentos rapidos, principalmente, os realizados na drea urbana do municipio de
Erechim, em decorréncia da necessidade de deslocamentos hospitalares, para atendimentos medicos de
urgéncia efou emergéncia quando ndo supridos pela UBS Prisional, para a realizagio de exames meédicos
complementares, pericias médico-legais, deslocamentos aos estabelecimentos bancarios, utilizagao como
batedor no apoio as escoltas de alto risco e condugdo de réus para audiéncias.

Hoje, o Estabelecimento Prisional conta com quatro viaturas, sendo: um VW/gol, anc 2012, para atividades
administrativas, uma Chevralet/s-10, ano 2020, uma Peugeoct/Boxer, ano 2020, e, uma Fiat/Ducato, ano
2010,

Ocorre que, as viaturas $-10 e Boxer, devido ao seu porte e estado de conservagao, estdo constantemente
em deslocamentos rodovidrios na realizagdo de transferéncias para todas as regides do Estado. 13 a
viatura Ducato, que ¢ a viatura xadrez fixa no estabelecimento, esté com seu estado de conservacio
precario, haia vista que jé foi recebida por este Estabeiecimento Prisional com avarias &, por maiores
esforcos que tenham sido realizados pela equipe da Administracdo Prisional, @ viatura encantra-se em
desuss, aguardando a baixa patrimonial.

Afora Isso, outro desafio é que praticamente 98% dos servidores lotados no Presidio de Erechim,
possuem CNH na categorla B, razdo pela qual fazse necessdrio uma viatura correspondente 3
mencionada categoria.

Assim, ndo pairam dividas de que a aquisi¢o da nova viatura conferiré melhores condigbes de seguran(a
para a sociedade, com o transporte agil e seguro de detentos, bem como garantira melhores condicBes de
'trabalho para os Servidores Publicos com a consequ ente prestagio de um servico de melhor gualidade aos
‘cidaddos.

6. PREVISAO DE RECEITAS

e : i M vm.oa
Municipio de Erechim RS 133.269,95
 Total gerai RS 133.289,95

7. PLANO DE MLW DOS RECURSOS FINANC IROS

] SIS

Nawreza das Despesas  Proponente zcﬁécedanie ¥otal
}‘"”

;01 {um} veiculo  automotor, categoria CNH 81 %
fabricado e transformado para o transporte de
|presos, com Certificado de Adequagdo a Lagislag ie
;ae Tféﬁsm) ;unw 20 DETRAN.

| R$133.269,95 | RS 133.269.95
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