Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM

| PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

TERMO DE FOMENTO N.’ 042, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
CHAMAMENTO PUBLICO DISPENSADO N.* 508/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrito no CNPJ sob o n° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente
representado pela Secretaria Municipal de Cultura e Esporte, Senhora CARLA
TALGATTI, brasileira, solteira, portadora do RG n.° 3073155123 — SSP/RS, inscrita no
CPF sob o n.’ 00453705081, residente e domiciliada nesse Municipio, no exercicio de suas
atribuigdes legais e regulamentares, doravante denominado Administragao Piblica, € 0
GRUPO FOLCLORICO POLONES DE ERECHIM — JUPEM, Pessoa Juridica de
Direito Privado, inscrito no CNPJ sob n.* 89.506.927/0001-01, com sede na Rua Henrique
Schwering, n.° 143, Cidade de Erechim/RS. CEP 99.700-408, neste ato representado por
<ua Presidente. Senhora MONICA LUISA KIELING, brasileira, solteira, inscrita no CPF
sob ne° 544.925.720-15 e portadora do RG n’ 2038179673 — SSP/RS, residente ¢
domiciliada na Av. Sete de Setembro, 1006, Ap. 1001, CEP 99.700-242, Erechim/RS,
doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lein.’
13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem como nos principios que regem a
Administragido Pablica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na

forma e condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecugdo de interesse publico e
reciproco mediante a execugdo do projeto "Apoio a manutengio de atividades do Grupo
JUPEM", para que se proceda, a luz da Lei n.° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n.°
4.503/2017, ao repasse dos recursos oriundos de créditos referentes a Emenda Impositiva
n° 1121-83 ao Projeto de Lei n.° 121/2021, realizados pela Camara Municipal de

Vereadores de Ercchim, conforme dispde o Art. 116-A da Lei Organica do Municipio de
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Erechim/RS. O projeto visa a ampliagéo da oferta do Servico de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculos — SCFV, a implementagdo de oficinas de danga para
adolescentes, jovens e adultos, e a inser¢ao de oficinas de artesanato polonés para o plblico
em geral, contribuindo, assim, para o cultivo e manutengdo da Cultura Polonesa, bem
como, oportunizar o acesso gratuito a cultura e ao conhecimento para a comunidade
erechinense. conforme metas, agdes e prazos definidos no Plano de Trabalho, que & parte

integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdio Pablica repassara a OSC. o valor de R$ 25.000,00 (vinte e ¢cinco mil
reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Fomento.

22. Correrio as despesas pela  conta da  dotagio  orcamentaria:
08.01.13.392.0008.2027.3.3.50.41.01.00.00.

2.3. Em caso de celebracio de aditivos, deverao ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4, Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da Administra¢ao

Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Piblica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com 0 Cronograma de Desembolso, em anexo,
que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que nio fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

{1l - Comunicar formalmente 2 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das

acdes, fixando-The, quando nao pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;
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IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamagdes, cientificando a OSC
para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC. e sem que csta tenha direito a qualquer indenizagao no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da
notifica¢ao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento ¢ cinquenta
dias. contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo;

[X — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.°
4.503/17.

3.2. Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracio Publica, observadas as disposides deste Termo de Fomento, relativas a
aplicagao dos recursos;

11 — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigao e ao adimplemento deste
Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragao Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragio do objeto da
parceria ou restri¢do a sua execugao:

111 — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

[V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo

gratuito, universal e igualitario:
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V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios
para a realizagdo dos servigos e agoes pactuadas, através da implantagio de manutengao
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao
de obra necesséria 4 fiel e perfeita execugao desse Termo de Fomento;

VIl — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores ¢ prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de agao ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao piiblico, por profissional empregado
ou preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XI. Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissio de monitoramento e avaliagio, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos ¢ as informacoes
referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
XIII — Utilizar, aplicar e movimentar 0s recursos recebidos e eventuais saldos financeiros
nos termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XIV — Na conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administracao
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas
nas aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir a Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso
em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja

promovido por meio de agoes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao
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de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de
atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econémica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restitui¢ao integral
dos recursos;

XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos
recursos recebidos;

XVII - Informar o n.® da Conta Bancaria, apds a assinatura do termo. Os recursos recebidos
em decorréncia da parceria serao depositados em conta-corrente especifica, conforme Art.
51 da Lein.° 13.019/2014;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes
da celebrac@o da parceria, estes permanecerao na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Puablica, na

hipotese de sua extingao.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observincia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a
parceria;

I1 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Piblica;

[11 - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

V1 - realizar despesas com:
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a) multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica na
liberagd@o de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da
Lei n.® 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica em instituigdo financeira publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
4.4. Por ocasiio da conclusdo, deniincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagGes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Plblica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responséavel, providenciada pela autoridade competente da Administragao Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagao do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se

admitira a realizagao de pagamentos em espécie.
5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas final devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do

término da vigéncia do presente Termo de Fomento.
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5.2. A prestacao de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

I - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos
de comprovacio da realizagao das agoes;

II - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas:

I - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os
originais apos autentica¢do das copias:

1V - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo
Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucido de Receita e Despesa. devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC:

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcancadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos

referidos no item 5.3, deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a contar da data do recebimento do recurso por
08 (oito) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragao Publica em,

no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.
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6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administracao Pablica quando ela der causa a atraso na liberagéio de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela
Autoridade Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de

metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento
do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia
ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades piiblicas.

8.2. A Administra¢do Pablica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento,
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

[T - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

IIT - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal e final, com base
no relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei n°
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,

especialmente designada.
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8.4. A Administragao Publica emitira relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliacdo da
parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

| - descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execugdao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

[11 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Pablica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.
8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragao Piblica e pelos 6rgdos de controle, a
execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisag@o ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco
a execugio do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua

descontinuidade.
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9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
inten¢do no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administragao poderé rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagao das seguintes situagoes:

[ - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II' - Retardamento injustificado na realizagio da execucdo do objeto deste Termo de
Fomento;

[T1 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da
Lei n.” 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 4.503/17, a Administragdo Ptblica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

I - suspensdo tempordria da participagio em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos;

III - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria
ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagao
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da Sociedade Civil ressarcir a Administragao Piblica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso 11.

11. DO FORO E DA SOLUGCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duavidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo
realizadas em reunido, com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual
serd lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a

Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho
anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03

(trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 05 de Dezembro de 2022.

CARLA Assinado de forma digital por
CARLA TALGATTI:00453705081
TALGATTEO04537050 540c 20221205 121027 -
81 -03'00'
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CARLA TALGATTI MONICA LU
Secretaria Municipal de Cultura e Esporte Presidente do Grupo Folclorico Polonés
de Erechim - JUPEM
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DE AVILA DuSE0ERseE BALESTRIN:005686060 ALhEmNeer
DIAS:82064253068 oy 20221209 115507 94 Dados: 2022.12.05 12:50:57 -0300°
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JUPEM

Grupo Folclorico Polones de Ereclum

PLANO DE TRABALHO

1),
1.1 DA ORGANIZAC:
Nome da Entidade: CNPJ:
Grupo Folelérico Polonés de Erechim JUPEM 89.506.927/0001-01
Enderego:
Rua Henrigque Schwering, 143 - Centro
Cidade/UF: Erechim RS Bairro:Centro CEP:99700-408
Telefone: 54 3321-4649 Celular: 54 991785811
E-mail: jupem erechim@gmail.com E Site:

Data Constituigio Do OSC: 06/05/1968

Representante Legal: Moénica Luisa Kieling CPF: 99700-242
RG: 2038179673 Orgiio Expedidor; SSP-RS

Telefone: 54 99178581 | E-Mail:monicakieling@gmail.com

Enderego:

Av. Sete de Setembro 1006 / 1001

Cidade/UF: Bairro: CEP:

Erechim RS Centro 99700-242

Periodo de mandato dirctoria Inicio: dezembro 2020 Fim: dezembro- 2022
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¢ A entidade denominada Grupo Folclorico Polonés de Erechim JUPEM foi
fundado em 06 de maio de 1968, ¢ uma Associagio Civil, Cultural, Educativa, Artistica
e Social, sem fins lucrativos e sem vinculos politico- partiddrios, constituida legalmente,
com duragdo por tempo indeterminado, com um nimero ilimitado de associados, com
sede ¢ foro na Rua Henrique Schwering n® 143, no Municipio de Erechim, Estado do
Rio Grande do Sul, CEP 99.700.408 ¢ inscrito no CNPJ sob n® 89.506.927/0001-01,
com personalidade juridica distinta da dos seus associados.

v/ Tem por finalidade:

v a) Desenvolver junto & comunidade o amor ao canto, & musica ¢ a danga do Folclore
Polonés, bem como de outras atividades artisticas de outras culturas ¢/ou manifestagdes
culturais, para pessoas de qualquer idade, sejam elas, infantis, adolescentes, adultos e idosos,
despertando o gosto pelas atividades artisticas;

v b) Realizar apresentagdes, difundindo a Cultura Polonesa através de emissoras de radio,
televisdo, midia eletronica “on line”, teatros, colégios e diferentes eventos locais, nacionais e
internacionais.

v ¢) Levar o nome de Erechim/Brasil através das outras culturas que colonizaram a regido
Alto Uruguai Gaticho e de outras diversidades culturais brasileiras.

¢ d) Colaborar com iniciativas que tenham finalidade educativa e cultural.

v ¢) Divulgar a Cultura Polonesa através dos meios de comunicagio, midias eletronicas “on
line” e impressos.

¢ ) Congregar seus associados, familiares e comunidade:

v ) Promover e proporcionar aos seus associados, familiares ¢ comunidade eventos de carater
social, cultural, artistico, religioso e espiritual.

¢ h) Realizar cursos de aperfeigoamento para seus associados, familiares ¢ comunidade em
danca, canto, musica, teatro, oficinas e apresentagdes.

v A fidelidade aos costumes poloneses — ja certificada por diversos entendedores dessa cultura
- fez com que o JUPEM fosse além dos palcos do seu bergo - a cidade de Erechim — do Rio
Grande do Sul e até mesmo do Brasil, chegando a apresentar-se em paises como: Argentina,
Paraguai, Chile, Peru, Espanha, Itdlia ¢ Polonia.

v O grupo jé realizou trinta edigdes do Espeticulo da Primavera levando aos palcos diferentes
histérias contadas através da danga e do teatro, unidas & musica, ao canto e as tradi¢des
polonesas.

 Participou de diversos festivais, sempre levando o nome de erechim além fronteira

TN
jeto do

¢ A sua sustentagdo no trabalho, na disciplina ¢ na fé foi essencial para que o
JUPEM recebesse diversas premiagdes em festivais nacionais e internacionais. Entre
eles, o prémio recebido na Polonia, em 1996: o Grand Prix, no X Festival Internacional
de Grupos Folcléricos Poloneses em Rzeszow, premiaglo méxima do maior festival do
folclore polonés ¢ em 2012, o prémio de Melhor Grupo do Festival de Danga de
Joinville. reconhecido pelo Guiness Book, como o maior festival de danga do mundo.

¢  Para isto realiza ensaios de danga, semanalmente para manter vivacg]tum, a
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técnica e a boa performance. Teve participagio no Proeti junto a prefeitura no periodo d
2005 a 2007 para criangas de escolas municipais.

v’ Sendo uma entidade de finalidade cultural ¢ sem fins lucrativos, o Grupo Jupem sempre se
manteve de forma independente, com a realizagdo de eventos, promogdes ¢ venda de
espetaculos. No atual contexto de recuperagiio pos periodo de pandemia, as dificuldades que
j4 eram in(meras se tornaram ainda mais latentes, impactando drasticamente as atividades do
Grupo.

¢ Com o recebimento do recurso pretende-se adquirir os itens que sdo imprescindiveis para a
execucdio do trabalho artistico do Grupo, como aquisicAo de material de trabalho para
professores e apoio ao desenvolvimento da danga e dos profissionais do Grupo, além do
investimento em materiais e profissionais capacitados para o desenvolvimento de oficinas
culturais culturais, voltadas ao piblico em geral (artesdos, jovens, adultos e idosos), que
serdo ministradas durante o periodo de execugdio do projeto.

v Com estas agdes, 0 grupo pretende impactar de forma positiva na oferta de bens culturais &
comunidade em geral, com foco em oficinas formativas de diferentes aspectos da cultura
polonesa, contribuindo assim para o cultivo ¢ manutengdo da mesma em nosso municipio.

2.3 Impacto Social -espernﬂ'o,comammﬁo do servigo/programa/projeto

Melhorar as condigdes de trabalho dos professores, que consequentemente reflete na qualidade das
aulas e no trabalho com 0s alunos. Contribuir para o cultivo ¢ manutengédo da Cultura Polonesa, bem
como oportunizar 0 acesso gratuito a cultura ¢ ao conhecimento para a comunidade erechinense.
Com a realizagio de oficinas regulares de danga, o grupo ird preparar criangas e jovens para
comporem os elencos artisticos do JUPEM, para que posteriormente 0s mesmos possam se
apresentar nos espetaculos do grupo, em nossa localidade ¢ além das fronteiras do nosso estado e
pais. Desta forma. todos os envolvidos terfio a oportunidade de conhecer novas culturas ¢ lugares,
vivenciando experiéncias de intercambio cultural ¢ de vida, que contribuirdo para o desenvolvimento
humane de cada individuo.

, i
I H G el
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poio a ﬁmnutencio de atividades do Grupo JUPEM |

' 3.1‘ Néme ' IProjeto:

3.2 Prazo de Execugiio: ARR 8/ meses

3.3 Objeto da Parceria

¢ Ampliagio da oferta do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos -~ SCFV, por
meio de oficinas culturais regulares, gratuitas e abertas ao publico em geral.

v Implementagdo de oficinas de danga. para adolescentes, jovens ¢ adultos, com carga horaria
de 03 horas semanais, de forma totalmente gratuita

¢ Implementagio de oficinas de artesanato polonés abertas ao pablico em geral. porém como
foco em artesdios ¢ pessoas de éreas afins, que possam contribuir para a ampliagio de
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conhecimento dos mesmos, bem como para a produgiio de novos produtos artisticos.

3.4 Atividade ou Projeto a ser desenvolvido

Contribuir para a manutencdo das atividades do Grupo através dos objetivos elencados,
oportunizando a aplicagdo do recurso de emenda em agbes de relevante importdncia para a
comunidade em geral, através do trabalho cultural realizado ha 54 anos, na cidade de Erechim.

35 Justificativa

v O grupo caracteriza-s¢ por ser uma entidade sem fins lucrativos, que tem como receita
financeira algumas acdes, que auxiliam na manutencio da entidade, como doagdes, projetos,
algumas mensalidades, cachés artisticos de apresentagbes e promogdes diversas.

¢ O grupo niio possui sede prépria. realizando suas atividades na Sociedade Instrutiva ¢
Recreativa, através de uma parceria de cedéncia. Em contrapartida, o grupo realiza a
manutengdo do local, arcando com os custos mensais de luz, dgua, telefone, internet e
limpeza.

v A solicitacio dos referidos recursos serd aplicada no custeio destes gastos mensais, bem
como para a manutengo das atividades artisticas do grupo, onde inclui-se 0 pagamento de
instrutores, manutencio de trajes com costureiras e compra de materiais, pagamento de
transportes para viagens das apresentagdes, manutencdo de equipamentos e pegas de
indumentéria. material de escritorio e aquisi¢do de equipamento como computador.

3.6 Pablico-alvo
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¢ Dangarinos, alunos, e professores do JUPEM, alem do publico em ge«ra":J
principalmente jovens e adultos que receberéo as oficinas de forma gratuita.

v Artesaos e pessoas que tenham relagao ou interesse pela area.

Apoio ao desenvolvimento da danga ¢ dos profissionais da drea, desenvolvimento da Cultura
Polonesa e suas vertentes através de oficinas culturais ¢ artisticas (danga folclorica, artesanato e
indumentaria), manutengéo das atividades culturais da entidade.

v  Realizagio de oficinas de dangas, para os elencos dos adolescentes ¢ adultos do
Grupo.

v/ Manutengio das despesas fixas do grupo como dgua, luz, telefone, internet.

o  Pagamento dos instrutores para poderem continuar ministrando os ensaios, de
dangas folcloricas e populares.

¢ Aquisi¢do de computador para os instrutores trabalharem as musicas e ministrarem

0S ensaios.

Melhorar as condigdes de trabalho dos professores, que consequentemente reflete na qualidade das
aulas ¢ no trabalho com os alunos. Contribuir para o cultivo e manutengio da Cultura Polonesa, bem

como oportunizar o acesso gratuito a cultura e ao conhecimento para a comunidade erechinense.
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OBJETIVOS META ACOES PRAZOS | RESULTAD INDICADORES DE
(Gerais ¢ {inicio/itrmi 0 RESULTADO
especificos) na) ESPERADO | (Parimetros de verificacio quanto ao
cumprimento da meta)
1 Apoio aos ARR 8 Relatorios de atividades e
Srel MESES desempenho, listas de
presenca e comprovantes
fiscais
2 Aquisigdo de ARR 8
Sibaiiaii MESES Nota fiscal
trabalho
3 Aquisicao de ARR 8
Sl i i MESES Notas fiscais
em oficinas |
4 Apoio a ARR § ‘
orofissionais de MESES Lust'us de presenga,
relatorios e comprovantes
cultura fiscais
5 Manutengdo ARR 8
Entidade MESES
|

¢ 1 Apoio aos professores de danga através do repas e recursos, |

visando incentivar e reconhecer o trabalho dos mesmos, para a continuidade
das atividades e agdes desenvolvidas pelo Grupo.

v 2 O repasse dos recursos sera feito conforme resultados apresentados na
condugéo e trabalho a frente dos elencos do grupo

¢ Aquisicao de material de trabalho para professores de danga — notebook
v Aquisicdo de materiais necessarios para o desenvolvimento de oficinas
culturais

v Levantamento e definicdo de materiais necessarios.

v Apoio aos profissionais de cultura ministrantes de oficinas, visando
estabelecer vinculos para futuros projetos culturais que promovam e incentivem
a Cultura Polonesa.

v Definigao do cronograma de oficinas conforme calendario de atividades do
Grupo.

v Manutengéo da entidade conforme necessidades de custos mensais, onde
inclui-se as despesas basicas para o funcionamento da mesma.
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O projeto que consiste na oferta de oficinas e bens culturais & comunidade em geral, sera-Eeeixo
constituido pelas etapas de divulgagao, inscricao e execugao das oficinas.

O desenvolvimento das oficinas sera realizado por professores de danga e outros
profissionais da area cultural, que serdo responsaveis pela execucao das oficinas, em
conformidade com os objetivos do projeto.

* Planejamento do calendario regular de oficinas de danga.
* Planejamento do calendario de oficinas de artesanato.

* Divulgagao — apos estabelecidos os objetivos, o Grupo ird iniciar a ampla divulgagao das
oficinas em redes sociais, veiculos de imprensa e outros canais de comunicagao,
direcionando-se a diferentes publicos. Com ¢ mesmo processo de direcionamento de
publicidade, o grupo ira divulgar as oficinas de artesanato aos publicos de maior interesse,
conforme citado.

* Inscrigao — As inscricdes para as oficinas serdo feitas de forma virtual ou presencial na
sede do grupo.

* Execugao das oficinas culturais.

< 15 o A R

1° més 2% més 3% més 4° més 5% més 6° més
25.000.00
Meta |
7% més 8% més 9° més 10° més 11 ° més 12° mnés

'
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10.1 Detalhamento das receitas previstas para a parceria
Fonte:Emenda Impositiva 1052-24 — Projeto de lei 052/2020 — Vereador Valor
Municipio de Erechim R% 25.000,00
Total geral R$ 25.000,00

objeto L

Aquisigao de material de trabalho para professores — notebook 4.500,00

o B
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Aquisigao de materiais necessarios para a execugao de oficinas culturais 2.000,00

Manutengéao da entidade - despesas fixas 4.500,00

¢ Apoio aos professores — ajuda de custo 12.000,00

v Apoio aos profissionais da cultura ministrantes das oficinas 2.000,00

Na qualidade de representante legal da organizagdo da sociedade civil proponente, declaro, para os
devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situagio de

inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administracio

Piblica Municipal que impega a celebragdo da Parceria na forma deste Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

~ Aprovado Em andamento Reprovado

(Secretirio Municipal de.. . que assinard o Termo de parceria)

==
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