Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354
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ADITIVO N° 058/2019, QUE ALTERA O PLANO DE
TRABALHO RELATIVO AO TERMO DE FOMENTO
N.° 025, DE 03 DE JUNHO DE 2019, CELEBRADO
ENTRE O MUNICIiPIO DE ERECHIM E O CENTRO
EDUCATIVO CANTINHO DA LUZ, PARA
EXECUCAO DO PROJETO ¢“AMPLIANDO AS
DIVERSIDADES COGNITIVAS”

O MUNICIPIO DE ERECHIM. inscrito no CNPJ sob o n’°
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal em Exercicio.
Senhor MARCOS ANTONIO LANDO. brasileiro, casado, empresario. portador do RG n.°
1028217733 — SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 465.993.710-00. e pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Senhora LINIR ANTONIA CHIARELLO ZANELLA. brasileira. casada.
portadora do RG n.° 5024108762 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.® 884.411.800-91. ambos
residentes e domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares.
doravante denominado Administracio Publica e 0 CENTRO EDUCATIVO CANTINHO DA
LUZ, inscrito no CNPJ sob n.° 93.538.965/0001-13, com sede na Rua Jodo Gabriel Gomes, n.? 22,
no Municipio de Erechim/RS, neste ato representado por seu Presidente, Senhor NILTON
CIPRIANO DUTRA DE SOUZA, inscrito no CPF sob n.° 243.788.600-15, residente ¢
domiciliado nesta cidade, na Rua Augusto Stephanus, n.° 148, doravante denominada Organizagdo
da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.°
4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, mediante solicitagdo e justificativa da entidade e autorizagdo da gestora, celebram o

Aditivo n.° 058/2019, que altera o Plano de Trabalho, referente ao Termo de Fomeglto n.® 025/2019,

passando a vigorar o documento em anexo. , f :
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MUNICIPIO DE ERECHIM
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As demais clausulas e condi¢des continuam vigorando assim como se
encontram expressas no Termo de Fomento n.° 025/2019. E por estarem justos ¢ acordados, assinam

o presente Aditivo, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma.

Erechim/RS. 31 de Dezembro de 2019.

MARCOS TONIO LANDO 4/NIL O DUTRA DE SOUZA
Prefeito Municipal em Exercicio Presidente do Centro Educativo Cantinho da Luz

LINI ANTONIA CHIARELLO ZANELLA CATT SANTOS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestora Titular do Termg de Fomento

Secretaria Municipal de A sisténcia Social
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IANDI%A MIOZZO
Gestora Adjunta do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: Centro Educativo Cantinho da Luz
C.N.P.J:93.538/.965/0001-13

Endereco: Rua Jodo Gabriel Gomes n° 22
Municipio: Erechim C.E.P: 99709-724

DDD/Telefone/FAX: 3522-2605 E-mail:contato@cantinhodaluz.org.br

Data de constituigdo da OSC :

Nome do Responsavel: C.P.F.
Nilton Cipriano Dutra de Souza 243.788.600-15

Periodo do mandato: C.1. - 4002769109 Cargo:
2018-2021 Orgao Expedidor: SSP Presidente

Enderego:
Rua Augusto Stephanus C.E.P. 99704086
148

Caracterizacdo da OSC:
O Centro Educativo Cantinho da Luz, ¢ uma Organizag¢do Nao Governamental, de assisténcia social,

com sede e estatuto proprios, diretoria constituida e participagdo voluntaria e atua em uma comunidade

de familias com diferentes constitui¢des e em situagdo de vulnerabilidade social.

Finalidade:
Acreditando que a realidade pode ser transformada quando a esta se tem um olhar cuidadoso, a

Entidade alicerca seu trabalho sobre a causa educativa visando estimular e acompanhar o processo dej
mudanga destes sujeitos, promovendo o resgate dos vinculos familiares e sociais, apoiando-se na
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. A lacuna social configura-se no cotidiano destas
familias através de: falta de qualificagdo profissional para o mercado de trabalho, alcoolismo,
criminalidade, drogadicdo, prostitui¢do, evasdo escolar, doengas e desajustes, justificando o trabalho
realizado com criangas, adolescentes e familias, numa visdo macro social.

Partindo de um olhar universal, entendendo o ser humano como ser de potencialidades, o Centro
Educativo Cantinho da Luz visa intervir nesta realidade procurando promover as criangas e adolescentes,

levando conhecimentos, informag6es e encaminhamentos de novas possibilidades de vida.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

'Nome do Projeto/Atividade: “ Ampliando as diversidades Cognitivas”.

Prazo de Execucdo: ARR — 12 MESES
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Objetivo geral: Oportunizar agdes que permitam as criangas, adolescentes e mulheres expressarem seus

sentimentos, emogdes, desenvolvimentos cognitivos e corporais por meio de oficinas a fim de influenciar

‘dlretamente nas agdes do cotidiano e na construgdo autonomia.

‘ Objeto da parceria:
‘ O Centro Educativo Cantinho da Luz realiza suas a¢des com as 61 familias cadastradas na entidade, as quais |

“vivenciam situag@o de vulnerabilidade e risco social. Sendo que as principais expressdes da questdo social sdo

a falta de qualificagdo profissional para o mercado de trabalho, drogadig@o, baixa escolaridade e criminalidade.
As agdes desenvolvidas na Instituigdo tém por finalidade ampliar consciéncias, possibilitar que as pessoas
desenvolvam suas potencialidades, promovendo a convivéncia social a luz da ética, cidadania e

empreendedorismo para que a realidade de desvalia se transforme em autonomia por meio de um processo

emancipatdrio e de participagdo social.

Através deste projeto “ Ampliando as diversidades Cognitivas™ a institui¢do deseja trabalhar a Arte em
suas variadas formas, pois acredita que esta tem o poder de provocar novas visdes, levando a renovagdo do ser
e sua interacdo com o mundo, tornando-o um ser completo, produtivo e transformador.

As Oficinas Artisticas em suas diferentes esferas ( Musica/ Patchwork/ Arte Ludica) proporcionara nas |
criangas, adolescentes e mulheres o despertar pela sensibilidade, o uso de técnicas artisticas diferenciadas e na

valorizagdo dos processos criativos e de sua expressdo advinda de experiéncias pessoais.

O Patchwork proporcionara que as mulheres desenvolvam agdes complementares aos momentos de

formago, para que esta oficina possibilite a formagdo de cidadds mais criativas, produtivas, economicamente

ativas possibilitando a emancipagdo socioeconomica, além de ser uma terapia artesanal. ‘

A oficina de arte ludica sera desenvolvida com criangas e adolescentes, que por meio de suas produgdes
| desenvolver sua autoexpressdo, opinando, criticando, sugerindo, através da utilizacdo de formas, tamanhos,
simbolos.

A Oficina de Musica além do simples ato de tocar e/ou cantar, atuara diretamente a parte fisica, psiquica e

mental, ¢ importante aliado para o desenvolvimento da expressdo, do equilibrio, da autoestima, e

autoconhecimento

A Entidade acredita que o segredo de um bom ensino se fundamenta em ndo apenas querer transmitir

informagdes, mas em ensinar a aprender, por isto este projeto propde o desenvolvimento de Oficina Pedagogica
para as criangas e adolescentes, que consigam qualificar-se e desenvolverem sua autoridade natural baseadas em
‘suas qualidades pessoais e no desenvolvimento de suas a¢des e participagdo na sociedade.

- Através desta Oficina pedagogica se estimulara o habito da leitura, exercitar a escrita em momentos de produgao

textual individual e coletiva, exercicios matematicos, de forma a proporcionar as criangas e adolescentes a
oportunidade de sanar dificuldades, acompanhar a defasagem de aprendizagem do contexto escolar.
Considera-se que através deste projeto as criangas, adolescentes e mulheres, encontrem um espaco de

manifesta¢do e construgdo de aprendizagens que atende plenamente o que estabelece a Tipifica¢io Nacional

de Servicgos Socioassistenciais, além de ter acompanhamento da Assistente Social e Psicéloga que fazem parte
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O Projeto “ Ampliando as diversidades Cognitivas”, vai atender 35 usudrios, sendo estes crianqai‘
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adolescentes (6 a 17 anos) e mulheres com idades entre 18 a 59 anos, atenderd parcialmente usudrios oriundos

de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia e do BPC.

O projeto tem o intuito de ampliar trocas culturais e de vivéncias, o respeito pela individualidade do outro e
' principalmente tornar o ensino uma ferramenta para formar o Ser para a vida. Ha longo prazo estimam-se
“modificagdes das dinamicas e fortalecimentos dos vinculos familiares, que, imbuidos pelo espirito da arte,

}possam reconstituir-se em ambientes saudaveis de crescimento humano, favorecer o despertar de
‘

| Impacto social esperado:

| valores capacitadores de mudangas comportamentais que propiciam uma melhor qualidade de vida.

3. DESCRICAO DE METAS

Met Etapa/ E ficach Indicador Fisico Duragdo
etas cagio -
Fase spee ? Unidade | Quantidade Inicio Término
. . Cri
Oficinas Pedagogicas e Oficinas A dorll?lsllceilstes
| 1 Artisticas ¢ 35 *ARR 12 Meses
Mulheres

4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta

Acdes

Oficinas Pedagogicas
e Oficinas Artisticas

Realizar a Oficina Pedagdgica (12 meses)

Realizagdo da Oficina de Artes Ludica (12 meses)

Realiza¢do da Oficina de Patchwork (4 meses)

Realiza¢do da Oficina de Musica (8 meses)

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:

A avaliagdo € processual e continua e terd como critérios: o envolvimento, aproveitamento,

participacdo e assiduidade das criangas, adolescentes e mulheres. Também serdo observadas e

consideradas as mudangas de atitudes, organizagdo pessoal, disciplina e desenvolvimento das

competéncias nas atividades a serem desenvolvidas.

6. PREVISAO DE RECEITAS

] Fonte:
|




:j Municipio de Erechim

Pagamento Pedagoga, Oficineiros de Artes/ Musica e Patchwork, Encargos Sociais

R$

OSC (descrigdo da contrapartida):
|

RS

Total geral

R$ 47.083,32

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

279

Meta Municipio 0OSC Total
{Oﬁcina Pedagogica Pedagoga — 40h - 12 meses  |R$ 2.700,00 RS R$ 35.400, 00 |
Artes — 12 meses l
R$ 10.300,00 RS R$ 10.300,00
|Oficinas Artisticas - PRIk 4 MENes
Musica — 8 meses
} Encargos Sociais RS 4.383,32 RS 4.383,32
1 T-otal geral R$ 47.083,32
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
‘ T 12 més 22 més 32 més 49 més 52 més 62 més
‘ " R$47.083,32
Meta 1 | ——t
\ 72 més 82 més 92 més 102 més 112 més 122 més |
S l
9. ESTIMATIVA DE DESPESAS
Meta | Despesa 1° més 2°més 3°més 4° més 5°més 6° més
R$3.923,81 | R$3.923,81 | R$3.923,81 | R$3.923,81 | R$3.923,81 | R$3.923,81
Meta | Despesa 7° més 8°més 9° més 10 més 11 més 12 més
R$3.923,81 | R$3.923.81 R$3.923,81 | R$3.923,81 R$3.923,81 | R$3.923,81

Erechim, 02 de outubro de 2019.

V.

Alzira Valinorbidi
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gambonato

Vice-presidente

Centro Educativo Cantinho da Luz
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