| PLANILHA DE CUSTOS E FORMAgZ\o DE PRECOS |

EMPRESA ENQUADRADA NO LUCRO: | X JPRESUMIDO |
| X ReaL |
l - INFORMASGES DA PRESTACAO E SERVICOS: NUMERO POR EX£N50
- Do Servico:
D1 - JORNADA DIARIA 8 Oito Horas
P2 - ESCALA DE SERVICO SEG-SEX: 07:30 as 11:30/13:00-17:00
D3 - TOTAL DE HORAS MENSAIS 200 Duzentas horas
D4 - QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS NECESSARIOS 1
D5 - QUANTIDADE DE POSTOS LICITADOS 1
IB - Saldrio Normativo e Dados Complementares:
D1 - SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA CFE CCT 220H RS 1.036,20
D2 - CATEGORIA PROFISSIONAL/ FUNCAO Auxiliar de Limpeza - C.B.O: 5143
D3 - SINDICATO PROFISSIONAL COMPETENTE SINDILIMP
D4 - DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2018
DS - N°. DISSIDIO DA CATEGORIA VIGENTE RS000103/2018
§! - REMUNEACAO E ENCARGOS: Vir / % / Hs POR POSTO POR 1 POSTOS
I - REMUNERACAO
D1 - Salério Base cfe Categoria 200,00 RS 942,004 RS 942,00
D2 - Adicional Insalubridade 40,00 RS 414,480RS 414,48
D3 - Adicional Periculosidade 0,00 RS - RS -
D4 - Adicional Noturno/Hora reduzida (20%) 0,00 RS - ARS -
D5 - Adicional de Horas Extras + Reflexos DSR (50%) 0,00 RS - RS -
D6 - Adicional de Horas Extras + Reflexos DSR D/S/FR (100%) 0,00 RS - RS -
D7 - Repouso Intervalar Intrajornada + Reflexos DSR (50%) 0,00 RS - ARS -
FrOTAL DA REMUNERACAO (A) = RS 1.356,48 RS 1.356,48
|
IB - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
I*Incidentes sobre Remuneracdo
t)l - PREVIDENCIA SOCIAL PATRONAL 20,00% RS 271,30QRS 271,30
D2 - SESC 1,50% RS 20,35 RS 20,35
D3 - SENAC 1,00% RS 13,56 RS 13,56
D4 - INCRA 0,20% RS 2,71 RS 2,71
D5 - SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 33,914 RS 33,91
D6 - FGTS 8,00% RS 108,52 RS 108,52
D7 - Seguro Acidente do trabalho/SAT/INSS Erro:510 Erro:510 Erro:51Q
DS - SEBRAE 0,60% RS 8,14 RS 8,14
IVALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS: 33,80% RS 458,490 R$ 458,49
|
t - DEMAIS ENCARGOS TRABALHISTAS
|"Incidentes sobre Remuneracdo
hrupo "C.1"
D1 - 132 Salario 8,33% RS 112,99QRS 112,99
D2 - Férias (1/12) 8,33% RS 112,99QRS 112,99
D3 — Abono de férias/Terco constitucional (1/3) 2,78% RS 37,71 RS 37,71
D4 - Auxilio Doenca/Enfermidade 1,66% RS 22,520 RS 22,52
D5 - Licenca paternidade/maternidade 0,10% RS 1,36 RS 1,36
D6 -Auséncias/Faltas legais 0,28% RS 3,800 RS 3,80
D7 - Acidente de trabalho 0,03% RS 0,414 RS 0,41
JTOTAL DO GRUPO C.1 = 21,51% RS 291,78§§ RS 291,78
|
hrupo "C.2"
D1 - Aviso Prévio Indenizado/Trabalhado 0,69% RS 9,36 RS 9,36
D2 - Indenizacio Adicional 0,08% RS 1,090 RS 1,09
I3 - Indenizacdo FGTS 40% (Rescisdo sem justa causa) 3,20% RS 43,410 RS 43,41
t)4 - Indenizac3o FGTS 10% (Rescisdo sem justa causa) 0,80% RS 10,85 RS 10,85




JTOTAL DO GRUPO C.2 = 4,77% RS 64,71 RS 64,71
IGrupo "C.3"
D1 - Incidéncia dos Encargos do Grupo "B" sobre os itens do Grupo "C.1". 7,91% RS 107,30 RS 107,30
D2 — Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,01% RS 0,03 rs 0,03
D3 — Incid FGTS s/ afast superior a 30 dias p/ acidente de trab/auxil doenga. 0,01% RS 0,03 rs 0,03
JTOTAL DO GRUPO C.3 = 7,93% RS 107,57 RS 107,57
|
ALOR DOS ENCARGOS TRABALHISTAS: (C.1+C.2+C.3) = 34,21% RS 464,068 RS 464,06
VALOR DA REMUNERACAO MAIS ENCARGOS: (A+B+C) = - RS 2.279,03 | RS 2.279,03
Il - GASTOS EXTRAS: Vir / % / Hs POR POSTO POR 1 POSTOS
Ip1 - vale-transporte (42 vales /més) RS - IRrs -
D2 - (-)Desconto Vale Transporte RS - RS -
I3 - auxilio alimentacdo (Média 21 dias) RS 16,00 RS 336,00 RS 336,00
P4 - (-)Desconto auxilio Alimentacio 18,00% -RS 60,488-RS 60,48
JTOTAL DOS GASTOS EXTRAS - RS 275,52) RS 275,52
BV - INSUMOS PREVISTOS EM CCT/DISSIDIOS: Vir / % / Hs POR POSTO POR 1 POSTOS
D1 - uniformes - média de 03 por ano - RS -
D2 - equipamentos de protecdo individual (Média) - RS - ARS -
D3 - treinamento e/ou reciclagem de pessoal - RS - BRS -
D4 - seguro de vida em grupo - RS - RS -
D5 - Beneficio Familiar - RS 12,60§ RS 12,60
JTOTAL DOS INSUMOS RS 12,60 RS 12,60
|
l/ - LUCROS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS I % I POR POSTO POR 1 POSTOS
I)l - Despesas administrativas/operacionais - Minimo Exigido l l RS -
I.)Z - Lucro minimo estimado - Minimo exigido l l l RS -
IVALOR DOS LUCROS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS | | IRrS - IRrs -
|
lll - IMPOSTOS E TAXAS % POR POSTO POR 1 POSTOS
b1-pis 0,65% 22,32 RS 22,82
b2 - COFINS 3,00% 105,30 RS 105,30
3 - ISS 2,00% 70,200 RS 70,20
OTAL DOS IMPOSTOS E TAXAS 5,65% RS 198,32 RS 198,32
I/II - QUADRO RESUMO COM O TOTAL DE GASTOS Vir / % / Hs POR POSTO POR 1 POSTOS
..')1 - REMUNERACAO E ENCARGOS - RS 2.279,03§ RS 2.279,03
l)Z - GASTOS EXTRAS - RS 275,52 | RS 275,52
h3 - INSUMOS - RS 12,60 RS 12,60
IJ4 - LUCROS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS - RS - RS -
..')5 - IMPOSTOS E TAXAS - RS 194,92 kRS 194,92
IVIII - PRECO MENSAL DO CONTRATO IRS 3.510,00 | RS 3.510,00
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