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RELATORIO DE VISITA TECNICA IN LOCO

A Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento dentro dos procedimentos de
fiscalizag@o da parceria através do ( ) Termo de Colaboragdo (X ) Termo de Fomento N° 020, de
24/08/2018, ( ) Acordo de Cooperagao.

O termo de fomento tem finalidade a consecug¢do de interesse publico e
reciproco, mediante a execugfio do projeto “Equoterapia”.O objeto da parceria é a realizagdo de
atividades ludicas em meio aberto tendo a Equoterapia como meio para conduzir as criangas e
adolescentes atendidos pelo projeto ao desenvolvimento de atividades que possibilitem a interagio das
potencialidaes sensoriais dos atendidos com a natureza e as mais diversas possibilidades de sensagdes.

Data da Visita Verificacoes realizadas Conclusoes

25/06/2019 - Na data da visita a entidade, foi constatado que estava ocorrendo
a oficina. A Assistente Social, Adriana Santana, e a Psicdloga, Marisa Calgaroto e os instrutores
estavam acompanhando as atividades de Equoterapia com as criangas e adolescentes, desenvolvendo
atividades referente a oficina. A Assistente Social Adriana, e a Psicologa Marisa responderam aos
questionamentos feito sobre as atividades desenvolvidas no Projeto. Na visita, verificamos que a lista
de presenca para os 3 projetos é a mesma, com mesmo numero de presenga e mesmo dia de
desenvolvimento dos projetos.

O numero de usuarios atendidos neste projeto sdo 15, sendo que o recurso foi
investido na compra de montaria para a segurang¢a dos usuarios.

Na data da visita, foram solicitadas lista de presenga e fotos, e passadas as

orientagdes necessarias para o bom andamento do Projeto, e prestagio de contas.

Através da visita técnica pode-se concluir que o objeto da parceria vem sendo
realizado de forma ( ) totalmente adequada ( ) parcialmente adequada ( x ) ndo adequada ao

objeto da parceria considerando as metas, atividades e indicadores constantes no plano de trabalho.

_ 7 Erechim, 25 de junho 2019.
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