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PROPOSTA

1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

1.1 DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Entidade: Centro Educativo Cantinho da Luz CNPJ: 93.538.965/0001-13

Endereco: Rua Jodo Gabriel Gomes n° 22

Cidade/UF: Erechim Bairro: Frinape CEP: 99709-724
Telefone: (54) 35222605 Celular: (54) 991468143
E-mail: contato@cantinhodaluz.org.br Site: https://www.cantinhodaluz.org.br/

Data Constituicdo da OSC: 26/09/1991

Representante Legal: Nilton Cipriano Dutra de Souza CPF: 243.788.600-15
RG: 4002769109 Orgdo Expedidor; SSP

Telefone: (54) 999913182 E-Mail: ncipriano2010@hotmail.com

Endereco: Av. Caldas Junior n°® 381

Cidade/UF: Erechim Bairro: Trés Vendas CEP: 99713-150
Periodo de mandato diretoria Inicio: 2022 Fim: 2025

1.2 APRESENTACAO E HISTORICO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OPCIONAL)

O Centro Educativo Cantinho da Luz é uma Organiza¢do Ndo Governamental de Assisténcia
Social, possuidora de estatuto préprio, sem fins lucrativos, com sede prépria, dirctoria constituida e
participacdo voluntaria.

Iniciou-se em 1990, através de um grupo de voluntérios que fornecia assisténcia e amparo as
criangas, adolescentes e familias dos bairros da periferia da cidade, regido descoberta pelo poder
publico. As atividades iniciaram-se em um terreno baldio, proximo a comunidade. Neste local
desenvolviam-se acdes esportivas, recreativas e educativas com as criangas e adolescentes, sem
recursos especificos e estruturais, atuando assim de 1990 até 1996.

Em 1996, a Prefeitura Municipal de Erechim efetuou a doagéo de um terreno de 1.977,50m?,
situado no bairro Frinape, onde se iniciou a constru¢dio da sede, realizada por etapas, conforme
doagdes oferecidas periodicamente pela comunidade.

A Entidade tem como missdo “Através da ampliacdo de consciéncias, possibilitar que as
pessoas desenvolvam suas potencialidades, acreditando que € possivel ao ser humano transformar
sua realidade™ e como visdo “Servir durante uma vida, apreender para saber e cooperar sempre”
baseado nestes, a Institui¢do desenvolve todas as suas atividades e planejamentos.

E neste contexto que o Centro Educativo Cantinho da Luz atua no sentido de oferecer
orientagdo e apoio as familias e empreender a¢des socioeducativas em meio aberto para criangas e
adolescentes a fim de tird-los da situagcdo de vulnerabilidade e risco social, autopromovendo-os,
instrumentalizando-os para uma vida com maior dignidade, qualidade de vida, participag¢do sobre os
direitos sociais € desempenho positivos sobre os deveres sociais, além de oportunizar as familias o
conhecimento de suas realidades por meio da equipe técnica (Assistente Social e Psicéloga) a fim
de realizar atendimentos e encaminhamentos cabiveis as situagdes por ela apresentadas.

Organiza-se de forma a ampliar trocas de vivéncias; desenvolver sentimento de pertenca e
identidade; fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo. Tem carédter preventivo e
proativo, pautado na defesa e afirmac¢do dos direitos e no desenvolvimento de capacidadeb e
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potencialidades, visando alternativas emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades
sociais.

2 EXPERIENCIA, DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIA
ESPERADO. el

2.1 Experiéncias da Organizacio da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o bbjetd_do
Plano de Trabalho.

O Centro Educativo Cantinho da Luz, desde a sua fundagio realiza agdes de cunho social e de
ampliagio de consciéncia do Ser através da Politica de Assisténcia Social, mais especificamente
dentro da Politica de Prote¢do Social Bésica.

A Institui¢io atende diretamente inumeras expressdes da questdo social, que demandam da
realidade das mulheres e suas familias; Estas demandas sdo atendidas através de atendimentos
individuais, atividades de grupo, repasse de mantimentos, encaminhamentos para a rede, visando a
garantia de direitos e, principalmente, a evolugdo pessoal.

As agdes realizadas visam garantir aquisigdes progressivas aos usuarios, a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir situagdes de risco social, sendo uma intervengdo social
planejada que cria situagdes desafiadoras, estimulando e orientando os usudrios na construgao €
reconstru¢do de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e na comunidade.

Nestes 31 anos de existéncia da Instituigdo, varios projetos voltados a prepara¢do ao mercado de
trabalho, construcgiio de autonomia e formagfio do SER foram desenvolvidos através da parceria com
pessoas fisicas, juridicas, projetos a niveis federais e também vinculadas ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Erechim — COMAS.

Cita-se alguns projetos ja desenvolvidos nos tltimos anos com as Mulheres: “O Trabalho
Aperfeicoa a Obra” — ACESSUAS TRABALHO no ano de 2018, “Inspire-se” no ano de 2021,
“Sonho do Amanhd” no ano de 2019, além das atividades do Grupo do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios.

Em sua equipe de trabalho, além dos oficineiros especificos de cada oficina, conta em seu quadro
profissional Assistente Social (32h semanais), Psicéloga (20h semanais), Coordenacio
Pedagbgica, Auxiliar de atividades gerais e Voluntarios.

2.2 Descri¢do da realidade que sera objeto da parceria:

O Centro Educativo Cantinho da Luz atende, em sua maioria, as comunidades do lado oeste da
cidade de Erechim, ou seja, as comunidades: Santa Isabel — localizada a direita do Aeroporto,
Loteamento Social, além dos bairros Frinape, Vitoria I e II, Aeroporto, Poletto, e atualmente, com o
aumento da demanda, também os bairros Boa vista e Presidente Vargas.

A partir da realidade apresentada pelas familias participantes na Entidade ao longo dos anos,
nota-se que todas as formas de violéncia e/ou drogadicdio estdo ou ja estiveram presentes em
inimeros casos, fazendo com que a falta de conhecimento, inser¢do social e valorizagdo pessoal
desmotivem e facam com que o publico atendido deixe de acreditar em suas proprias
potencialidades.

Dentre a caracterizacdo familiar, suas realidades sdo de familias numerosas, com em média trés
a cinco filhos, alguns sobre a responsabilidade dos pais e outros criados pelos avos, sendo que parte
deles desempregados e/ou dependendo do mercado informal; ainda em sua maioria sdo familias
beneficiarias do Auxilio Brasil.

Embasados nestes contextos familiares, o Centro Educativo Cantinho da Luz realiza suas
atividades e ac¢des baseadas na Missdo da Instituigio: “Através da ampliagdo de consciéncias,
possibilitar que as pessoas desenvolvam suas potencialidades, acreditando que € possivel ao ser
humano transformar sua realidade™, atuando diretamente com as familias e mulheres ja cadastradas
na Instituicao.

As mulheres atendidas na Institui¢io pertencem a faixa etdria de 18 a 64 anos. Trazem consigo
toda a sua realidade familiar, a dificuldade de relacionamento e convivéncia grupal, comy -3
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pouquissimos valores trabalhados, com pouca ou nenhuma preparagéo para o mercado de trabalho e
sem perspectivas pessoais para exercer sua cidadania.

2.3 Impacto Social esperado com a execucdo do servico/programa/projeto

O Projeto “Despertando Consciéncias™ visa, em curto prazo, sensibilizar a todos as mulheres sobre a
importancia do trabalho, e despertar o estimulo para a construgdo de alternativas para autonomia e

enfrentamento as situacdes de risco e vulnerabilidades sociais.

3. DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO (servigo, programa ou projeto).

3.1 Nome do Projeto: Despertando Consciéncias

3.2 Prazo de Execucdo: *ARR 4 MESES

3.3 Objeto da Parceria

Realizar projeto vinculado & Politica de Assisténcia Social, para a preparagao do SER ¢ de sua
cidadania, para 35 mulheres, por meio da Oficina “Despertar da Consciéncia”, realizando 8 encon-
tros quinzenais, vinculados a capacitagio pessoal e profissional para a atuagdo no mercado de traba-
Iho, atuando deste modo junto & Prote¢do Social Basica.

3.4 Atividade ou Projeto a ser desenvolvido

O Projeto “Despertando Consciéncias” visa a garantir os direitos, motivar para a vida, através
da formago humana continuada e qualificagéo profissional, promovendo a convivéncia social a luz
da ética, cidadania e empreendedorismo para que a realidade de desvalia se transforme em autono-
mia por meio de um processo emancipatorio e de participagéo social.

Este projeto tem vinculagdo com as agdes propostas pelo Programa de Promogéo do Acesso ao
Mundo do Trabalho — ACESSUAS TRABALHO. Devido a isto, buscara desenvolver agdes voltadas
para a formagiio do SER, a promogdo do desenvolvimento do protagonismo, empoderamento, consi-
derando que todos somos capazes de evoluir e construir e/ou alterar nossa propria realidade através
de nossas capacidades.

Acredita-se que o reconhecimento pessoal e profissional sdo pontos principais e, devido a isto,
se desenvolvera um trabalho preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagéo dos diretos ¢ de-
veres do trabalhador. no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, visando oportunizar
inser¢io social e resgate dos direitos e da dignidade humana.

3.5 Justificativa

Acredita-se que o desemprego e a baixa escolaridade sdo um dos fatores principais que atinge
os usuérios da Instituiciio. Buscando a mudanga desta realidade e criagdo de novas possibilidades ¢
que o presente projeto procura sensibilizar as familias sobre a importancia do trabalho como fator de
crescimento pessoal.

A entidade, através deste projeto, visa complementar suas a¢des, tornando a pratica uma aliada a
aquisi¢io de conhecimentos e mudangas de visualizacdo e agdes realizadas pelas mulheres,
tornando-as espelhos com relagfio aos outros, incentivando-as para além da questdo financeira, mas
de valorizacdo da forca feminina, autoestima, e o quanto as mesmas podem impactar
positivamente na sua propria vida e na comunidade.

Nota-se que as organizagdes familiares estdo apresentando, a cada dia, uma maior

diversidade de formas de enfrentamento de suas realidades, ja que o desemprego e o trabalho

informal acabam nfo garantindo os direitos basicos familiares. Deste modo, o Centro Educativo




Cantinho da Luz visa a intervir diretamente nesta realidade de vulnerabilidade e/ou risco social,
respeitando valores, costumes e culturas trazidas pelo nicleo familiar.

A familia, indiferentemente de sua composi¢do, possui fungdo socializadora, primordial a
formagdo da personalidade dos individuos, sendo uma reprodugdo ideoldgica e que designa-se em
transmissdo de hébitos, costumes, ideias e padrdes de comportamentos. Cada familia constroi sua
propria historia e constitui seu proprio discurso. Sendo assim, cabe a estas agdes a preservagdo dos

vinculos familiares e comunitérios, bem como reflexdo sobre valores, as vezes esquecidos.

3.6 Publico-alve

O Projeto “Despertando Consciéncias” atenderd Integralmente 35 mulheres oriundas de

familias beneficidrias do Programa Auxilio Brasil, BPC ou Cadastro Unico.

4. OBJETIVOS

4.1 Gerais

Oportunizar o Despertar de Consciéncia por meio de informagdes, vivéncias individuais e grupais a
fim de que haja maior autoconhecimento, identificacdo de potencialidade e habilidades para a

atuag¢do no Mercado de Trabalho, formagdo do SER o amadurecimento pessoal e profissional.

4.2 Especificos

e Promover o desenvolvimento do protagonismo, empoderamento, considerando sempre as
potencialidades das mulheres;

e Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida da populagdo beneficiada e o
enfrentamento a pobreza;

e Conscientizar sobre a importancia do mundo do trabalho para a sua realidade.

5. RESULTADOS ESPERADOS

e Aumento da autonomia das mulheres atendidas, possibilitando a estas observar e se posicionar
na familia/sociedade de maneira diferente, desenvolvendo sua personalidade com coragem,
proporcionando independéncia e geragdo de renda.

- Qualifica-las para o mundo do trabalho.
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7. DESCRICAO E FORMAS DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS
O Projeto seré desenvolvido através da Oficina “Despertar de Consciéncia”, para 35 mulheres

por meio de oito encontros que ocorrerdo quinzenalmente.
A oficina trabalhara os seguintes temas:
I. O Ser Integral
II. A quadridimensionalidade Humana
[II. Desenvolvendo as Inteligéncias

IV. Sucesso Pessoal e Profissional

8. METODOLOGIA
O Projeto contemplard aulas expositivas, palestras, rodas de conversa, vivéncias, “trabalhos

individuais e de grupos, tendo como suporte os principios da Andragogia.

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS) R B o R AT

19 més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$ 15.000.00 |R$ R$ R$
Meta |
7° més 8° més 0° més 10° més 11 °més 12° més

10. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

10.1 Detalhamentd"das receitas previstas para a parceria

Fonte: Valor

Municipio de Erechim R$ 15.000,00

RS

Total geral

10.2 Detalhamento das despesas (aplicacio dos recursos da parceria) necessdrias a execugio do
objeto

Anexo |

10.2.1 Despesas de pessoal
Anexo 2
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11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da organizacao da sociedade civil proponente, declaro, para os
devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica Municipal que impega a celebrag¢@o da Parceria na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Erechim, 18 de outubro de 2022.

F Niltef Cipriano Daitra de Souza

= CPF: 243.788.600-15
Presidente
12. ANALISE PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ' o T
Aprovado |:| Em andamento [l Reprovado[l

(Secretario Municipal de.... que assinard o Termo de parceria).
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