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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2019

O Municipio de Erechim/RS, comunica aos interessados que esta procedendo o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2019 para a selecio de Organizagdes da Sociedade Civil —
OSCs. sem fins lucrativos. que atuem na area da Educagdo, para a celebragdo de parceria, por meio de
Termo de Colabora¢do. conforme artigo 4° do Decreto n® 4.503 de 24 de julho de 2017, para o
atendimento de até 1000 vagas em Educa¢do Infantil - Creche e Pré Escola, turno integral. para
criangas de zero a cinco anos e onze meses, excedentes da rede municipal, de forma gradativa, até o
encerramento de vigéncia do Termo de Colaboragdo, com utilizagdo dos recursos provenientes do
FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educago, destinados a manutengdo da Educacdo Infantil.

Conforme artigo 8° do Decreto citado, consideram-se Organizagdes da
Sociedade Civil:
| — Entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou associados.
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza. participagdes ou parcelas
do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;
II — Sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n.° 9.867/1999;
111 — Sociedades integradas por pessoas em situag@o de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social:
IV —Sociedades alcangadas por programas ¢ a¢des de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e
renda;
V — Sociedades voltadas para fomento., educacgio e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagio
de agentes de assisténcia técnica e extensio rural;
VI — Sociedades capacitadas para a execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social;
VII — Organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
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A parceria, objeto do presente. tem como finalidade a consecucdo de interesse
publico ¢ reciproco. a fim de garantir o atendimento de criangas de zero a cinco anos e onze meses, em
turno integral, em Organizac¢do da Sociedade Civil sem fins lucrativos, que atue na area da Educacdo e
que oferte Educagdo Infantil, a fim de atender a exigéncia legal estabelecida nos Planos Nacional e
Municipal de Educagao.

Este Chamamento Publico e o instrumento dele decorrente sdo regidos pela Lei
Federal n® 13.019/2014, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal n°® 4.503 de
24 de julho de 2017 e suas altera¢des e demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.

As propostas serdo abertas em sessdo publica, a realizar-se no dia 10 de
dezembro de 2019, as 08h30min, no Saldo Nobre, localizado no prédio da Prefeitura Municipal de
Erechim, sito na Praca da Bandeira, n° 354, Municipio de Erechim/RS. Ocorrendo decretagdo de
feriado ou outro fato superveniente de carater publico que impega a realizagdo deste evento na data
mencionada, a sessdo publica deste chamamento publico ficara automaticamente prorrogada para o
primeiro dia util subsequente, independentemente de nova comunicagao.

A integra do Edital e seus anexos podem ser obtidos no seguinte enderego

eletronico: http:/www.pmerechim.rs.gov.br.

1. Da Impugnacao do Edital

1. Qualquer cidaddo ou Organizac¢do da Sociedade Civil interessada é parte legitima para impugnar o
presente Ldital de Chamamento por irregularidade na aplica¢do da Lei Federal n° 13.019/2014, do
Decreto Municipal n® 4.503/2017 e demais disposi¢des legais, devendo protocolar o pedido até 05 dias
uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de propostas, cabendo a Administra¢do
Municipal. através da Comissdo de Sele¢do, avaliar, julgar e responder a impugnac¢io em até 02 dias
uteis.
1.2. As impugnagdes ao presente Ldital de Chamamento Publico deverdo ser dirigidas a Comissdo de
Sele¢do, e protocoladas, nesta mesma Divisdo (situada na Prefeitura Municipal de Erechim. Praca da

Bandeira, n.°354 — Erechim/RS), durante o horario das 7h30min as 11h30min e das 13 has 17 h.
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1.3. A impugnagdo feita tempestivamente por Organizacdo da Sociedade Civil ndo a impedira de
participar do Chamamento Publico, caso a decisdo da Administragdo Publica ndo tenha sido adotada no
prazo previsto no item 1.1.
i1 8 E admitido 0 envio de Impugnagoes ao Edital por e-mail
(comissaoparcerias13019@erechim.rs.gov.br), desde que o documento original. devidamente assinado,
seja protocolado perante a Comissdo de Sele¢do até o prazo definido no item 1.1.. sob pena de
indeferimento.
1.4. Se a impugnagdo for provida pela Administragdo Publica, o Chamamento Publico devera ser
suspenso para retificagdo e republicagao do Edital;
1.5. No caso de impugnagdo apresentada por Organizag¢do da Sociedade Civil, devera, o Requerimento,
ser instruido com copia do ato constitutivo da entidade e ata de elei¢do da diretoria, que demonstre que
a pessoa identificada como sua representante tem poderes para representacdo da pessoa juridica.
2. Da Programacao Or¢amentaria
2.1. A programagado or¢amentdria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria, a fim de assegurar a
transferéncia dos recursos financeiros pactuada € a seguinte:
Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Projeto/Atividade: Manuten¢do da Educagdo Infantil com Recursos do FUNDEB
Elemento da despesa: 3.3.50.43 — Subvengdes Sociais
3. Do valor previsto para a realiza¢iao do Objeto
3.1. Para a execu¢do do objeto da parceria, a Administragdo Municipal de Erechim disponibilizara
recursos financeiros na ordem de:
- R$ 700.00(setecentos reais) mensais por vaga integral quando a crianga estiver no Bergario I ou II.
respeitando a data corte (31 de margo, conforme legislagdo vigente);
- R$ 600.00(seiscentos reais) mensais por vaga integral quando a crianga estiver no Maternal [ e 1] e
Pré A e Pré B, respeitando a data corte (31 de margo, conforme legisla¢do vigente).
St
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3.2. Ndo sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo da parceria. A
contrapartida sera prestada em bens e servigos cuja expressdo monetaria devera, obrigatoriamente, ser
identificada na proposta da organizacao da sociedade civil.

3.3. A OSC somente recebera mensalmente a complementacdo da alimentagdo escolar através do
repasse de géneros alimenticios, de acordo com os valores transferidos pelo FNDE PNAL, se constar

no alunado do PNAL e no Censo Liscolar.

4. Do Objeto

4.1. Formaliza¢do de parceria, através de lTermo de Colaboragdo, conforme artigo 4° do Decreto n°
4.503 de 24 de julho de 2017, com Organiza¢des da Sociedade Civil para execucdo de atividades em
regime de mutua cooperacdo com a Administragdo Publica, no exercicio de 2020, que apresentarem a
Proposta que melhor se adequar ao objeto a ser pactuado: fornecer até¢ (1000) mil vagas em turno
integral, em escola de Educagdo Infantil - Creche e Pré escola, para atendimento de alunos excedentes
da rede municipal.

4.1.1. Deverdo ser absorvidos, a contar do inicio do ano letivo. aproximadamente 300 alunos, sendo 70
de Bergarios e 230 de Maternais ¢ Prés. Apos, gradativamente, devera ser absorvido o restante do
numero de vagas até o limite de mil, no prazo da vigéncia do Termo de Colabora¢do, a critério da
Secretaria Municipal de Educagdo.

4.1.2. As Organizagdes da Sociedade Civil participantes deste Chamamento Publico, deverdo
manifestar a sua capacidade de atendimento. conforme Quadro de Referéncia (Anexo I). sendo que a
distribui¢do e preenchimento do niimero de vagas disponiveis ficara a cargo da SMEd.

4.1.3. As vagas deverdo ser distribuidas conforme o quadro que segue:

Nivel Numero de vagas
Bergario 500
Maternal e Pré escola 500

4.1.4. A OSC devera prestar os servi¢os constantes no item 4.1. e, a0 menos:
a) Fornecer aos alunos, no minimo, 04 (quatro) refeigdes diarias, com acompanhamento de profissional

de nutrigao; -

\ “J 7
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b) no caso dos Bergarios fornecer alimentagdo adequada a faixa etaria da crianca;

- E necessario assegurar que as refei¢des ofertadas na escola sigam as normativas legais referentes as
boas praticas de manipulagdo de alimentos, tais como: a)Resolugdo RDC 216, de 15 de setembro de
2004; b) Decreto Lstadual RS N° 23.430/74; Lei Federal N° 8.234, de 17 de setembro de 1991; c)
Resolugdo CFN N° 380/2005 e d) Portaria 172/2005 (Centro Estadual de Vigilancia em Saude do RS);
- As atividades relacionadas com a Alimenta¢do e Nutri¢do deverdo ser elaboradas por nutricionista
devidamente habilitado com a inscrigdo ativa junto ao Conselho Regional de Nutricionistas (CRN —2).
sendo obrigatoria a apresentagdo de certiddo de cadastro expedida pelo CRN-2 dentro do prazo de
validade e preparadas por cozinheira. O CRN-2 podera realizar fiscalizagdo durante a vigéncia do
Termo de Colaborag¢éo.

- No caso da OSC ofertar alimentagdo fornecida por empresa terceirizada, a mesma devera possuir
licenga sanitaria de funcionamento e nutricionista habilitado com Responsavel Técnico no local com a
certiddo de cadastro valida, o que ndo descarta a responsabilidade da Empresa Especializada. ter
profissional Nutricionista habilitado prestando servigos de assessoria para o desenvolvimento das
demais agdes voltadas a Alimentagdo e Nutri¢@o previstos na legislagdo vigente;

¢) Atender os alunos no horario das 8h as 17h em turno integral e num total de 200 (duzentos) dias
letivos, sendo que a Pré escola tem obrigatoriedade de 60% de frequéncia nesse periodo. conforme Lei
n°® 12.796/2013 e ainda, respeitar o Calendario do Sistema Publico Municipal de Ensino de Erechim e o
que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDB). Fica vedada a cobranga de
valores por parte da OSC as familias caso ofertar horario superior do estabelecido neste item:

d) Respeitar o numero de profissionais. educadores habilitados e o numero de alunos por sala de aula.
conforme legislagdo vigente e Resolugdes do Conselho Municipal de Educacdo de Erechim/RS:

e) Apresentar Projeto Politico Pedagogico adequado a faixa etaria dos alunos atendidos.

f) Ser qualificado nos aspectos estruturais e pedagogicos devendo ofertar mobiliario em bom estado e

em numero suficiente para o nimero de alunos atendidos;

4.2. — Plano de Trabalho:
Todos os servigos ou atividades a serem desenvolvidas deverdo constar no Plano de Trabalho de acordo

com o art. 22 da Lei Federal n° 13.019/2014. sendo:
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DESCRICAO DOS SERVICOS VALOR MENSAL POR ALUNO

Scle¢do de Organizagdes da Sociedade - R$ 700.00(setecentos reais) mensais por vaga
Civil (OSC), por meio de Termo de
Colaboragdo. para atendimento de até 1000
(mil) vagas de Educagio Infantil. 11, respeitando a data corte (31 de mar¢o conforme]

integral quando a crianga estiver no Bergario I ou

legislacdo vigente);
- R$ 600,00(seiscentos reais) mensais por vaga
integral quando a crianga estiver no Maternal I e 11

e Pré A e Pré B, respeitando a data corte (31 de

margo conforme legislagdo vigente);
* Conforme Planilha elaborada pela SMEd (anexo VIII). a média de valores de mercado ficou menor

que os valores atualmente praticados e tendo em vista que a divulgagdo do valor anual por aluno
estimado, através de Portaria Interministerial, acontecera apenas no final de dezembro/2019. sera
mantido o valor atualmente praticado podendo ocorrer reajuste de valor no mesmo percentual

concedido pelo FNDE

5. Data, condigdes, local e forma de apresenta¢do das Propostas

5.1. As propostas deverdo ser apresentadas em sessdo publica, a realizar-se no dia 10/12/2019. as
08h30min, no Saliao Nobre, localizado no prédio da Prefeitura Municipal de Erechim, sito na
Pra¢a da Bandeira, n° 354, Municipio de Erechim/RS, na forma do anexo 11 deste Edital.

5.2. Admitir-se-4 o envido das propostas pelo correio, caso em que a Administragdo nao se

responsabiliza por seu recebimento fora do prazo (data e hora) e do local estabelecido no item 5.1.

5.3. As propostas deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes termos:
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2019

ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da PrODONENTE: susursssussiucssssssssassisasiorsssesesonsprersasmons

Endere¢o Completo: .....eiueriuieveeeeneeerenensneseessessensesssssssensans
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5.3. O envelope de propostas devera conter:

I. proposta escrita, apresentada em unica via, em papel timbrado da OSC, em lingua portuguesa.
redigida com clareza de modo a oferecer facil compreensdo, com todas as folhas assinadas ou
rubricadas pelo representante legal da OSC ou por seu procurador legalmente constituido, na forma do
Anexo Il deste Edital, contemplando o que segue e as especificagdes contidas no Quadro de Referéncia
(Anexo I):

a) a indicacdo do objeto da parceria;

b) a descricdo da realidade do objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto:

¢) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas;

d) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

e) o valor global necessario para execu¢do do objeto da parceria.

6. Dos critérios de sele¢ao e julgamento das Propostas

6.1. O processamento deste chamamento publico e o julgamento das propostas sera realizado por
Comissdo de Seleg¢do previamente designada, que, para subsidiar seus trabalhos. podera solicitar
assessoramento técnico dos 6rgdos ou entidades publicas interessadas, bem como, realizar a qualquer
tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e dos documentos apresentados pelas
proponentes ou para esclarecer duvidas e omissoes.

6.2. A avaliagdo das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio.

6.3. Serdo classificadas as propostas em conformidade com o grau de adequagdo aos objetivos
especificos da politica de Educagdo, das diretrizes para a elaborag¢do do plano de trabalho da a¢do em
que se insere o objeto da parceria e ao valor de referéncia fixado no item 3.1 deste edital. sendo que a
Comissdo de Selecao classificara as Organizagdes da Sociedade Civil que atingirem. no minimo, 70

pontos. conforme critérios de avaliagdo e pontuagdo da proposta constante no quadro abaixo:

REQUISITO CRITERIO PONTUACAO
Anadlise do valor 0aZ20
proposto O valor da Proposta ¢ compativel com os pregos deste
Ldital.
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- Néo € compativel =0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 10 pontos;
- Compativel = 10 a 20 pontos.
0all
O valor ¢ compativel com as metas/etapas da Proposta.
- Néo ¢ compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;
- Compativel = 6 a 10 pontos
Subtotal da pontuagao 30 pontos
0a40
A Proposta apresenta agdes/atividades coerentes com o
lermo de Referéncia deste edital.
IAnalise da - Nao ¢ compativel = 0 ponto:
Caracterizacio - Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 20 pontos;
;s =i : = = \
Técnica da Compativel = 21 a 40 pontos
Proposta Oab
A Proposta apresenta acOes/atividades coerentes com as
diretrizes para a elaboragdo do plano de trabalho
- Néo ¢ compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 3 pontos:
- Compativel = 4 a 6 pontos
' 0as8
A descri¢do da realidade apresentada na Proposta possuil
nexo com a atividade ou projeto proposto.
- Nao apresenta nexo = 0 ponto;
- Demonstra o nexo de maneira razoavel/mediano = 1
a 4 pontos;
-Demonstra o nexo de maneira detalhada e
compreensivel =5 a 8 pontos.
0all
A Proposta apresenta agdes/atividades possiveis de serem|
executadas.
-Nao descreve as ac¢des/atividades que serdo executadas
pelo projeto/atividade = 0 ponto;
-Descreve acoOes/atividades com  execugdo
razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;
-Descreve agdes/atividades de maneira detalhada,
compreensivel e perfeitamente executaveis =6 a 10
pontos.
D)



PM.E

Fls,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SN 52 & £ TR S

Avenida Farrapos, 603 i Ao s
7 = A R
Centro — Erechim = RS Tt 75 S vr Cor S

sme@erechim.rs.gov.br

0ab
O prazo de execucdo ¢ compativel com as
metas/etapas/acdes da Proposta.

- Néo ¢ compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 3 pontos:

- Compativel =4 a 6 pontos.

Subtotal da pontuagdo 70 pontos

Total da pontuagdo 100 pontos

6.4. Caso ocorram empates, serdo selecionadas as propostas que obtiverem maior pontuacdo na ordem
dos requisitos a seguir: Analise da Caracterizagdo Técnica da Proposta e Analise do Demonstrativo da
Execucdo Financeira. Persistindo o empate, sera realizado sorteio.

6.5. Sera obrigatoriamente justificada, na Ata de julgamento, a sele¢@o de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia previsto no item 3.1 deste Edital.

6.6. Todas as propostas entregues serdo avaliadas pela Comissao de Selegao.

6.7. Serdo eliminadas as propostas que estejam em desacordo com este Edital; e/ou:

- que ndo contemplem projetos para atendimento de criangas de zero a cinco anos e onze meses;

- cujas metas e as a¢des definidas ndo sejam coerentes com o objeto e objetivos da parceria.

6.8. As propostas deverdo atender as especitficagdes contidas no Quadro de Referéncia (Anexo I). Junto
ao quadro 7 do anexo, deve ser juntada uma tabela de demonstrativo da execu¢do financeira da OSC
onde aparecam despesas correspondentes as de MDE — Manutengdo ¢ Desenvolvimento do Ensino.

conforme artigos 70 ¢ 71 da LDB/96.

7. Do procedimento de sele¢ao
O processo de selecdo abrangera a avaliagdo das propostas, a divulgagdo e a homologagdo dos

resultados.

Protp g
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7.1. Da sessdo publica

7.1.1. A selegdo das propostas sera realizada em sessdo publica previamente designada no preambulo
deste Edital, que observara o seguinte procedimento:

7.1.1.1. Credenciamento do representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, com copia da sua
carteira de identidade ou outro documento com foto, do ato constitutivo da Organiza¢do da Sociedade
Civil. ¢ da ata da dltima elei¢do de diretoria, os quais deverdo ser entregues fora do envelope de
propostas, para fins de assinatura da ata da sessdo e manifestagdo durante a sua ocorréncia. O ndo
credenciamento de representante legal ndo implica na desclassificacdo da proposta, tampouco no seu
julgamento de acordo com os critérios de avaliagdo de que trata o item 6.3 deste Edital. tendo como
consequéncia, exclusivamente, a impossibilidade de manifestagdo da OSC durante a sessdo publica.
7.1.1.2. Entrega dos envelopes de propostas, os quais serdo rubricados pela Comissdo de Selegdo e
representantes das OSCs presentes na sessio publica.

7.1.1.3. Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela Comissdo de Selegdo e
representantes das OSCs presentes na sessao publica.

7.1.1.4. Classificac@o das propostas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos no item 6
deste edital.

7.1.1.5. A Comissao de Selegdo, se entender necessario, podera suspender a sessdo publica para
realizagdo de diligéncias que julgar pertinentes para o esclarecimento de quaisquer situacdes relativas
ao procedimento de selecdo e a andlise das propostas, definindo a data para o prosseguimento do ato.
cientificando por meio da Ata, as entidades credenciadas da data de reabertura.

7.1.1.6. A Comissdo de Selegdo. para julgamento e classificacdo das propostas. podera solicitar a
manifestacdo das areas técnicas e juridica e, inclusive, podera contar com assessoramento de

especialista que nao seja membro do colegiado.

7.2. Da publicacdo do resultado preliminar do julgamento das propostas
7.2.1. Apo6s o julgamento das propostas estas serdo ordenadas conforme a ordem de sua classificagao.
conforme a pontuag@o obtida, devendo o resultado preliminar do processo de sele¢do ser divulgado no

sitio eletronico oficial do Municipio.

o
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7.3. Dos recursos

7.3.1. As Organizag¢des da Sociedade Civil poderdo apresentar recurso contra o julgamento preliminar,
no prazo de 05 dias uteis. contado da publicagdo da decisdo, a Comissao de Selegao.

7.3.2. A Comissdo de Sele¢do dara ciéncia da interposi¢do do recurso as demais Organizagdes da
Sociedade Civil participantes do Chamamento Publico para que, no prazo de 05 dias uteis, contado do
recebimento da comunicagdo, apresentem contrarrazdes ao recurso interposto.

7.3.3. Os recursos e as contrarrazoes deverdo ser protocolados junto a Comissdo de Selegdo, situada na
Prefeitura Municipal de Erechim, Pragca da Bandeira, n.° 354 — Erechim/RS), durante o horario das
7h30min as 11h30min e das 13 has 17 h.

7.3.4. As OSCs poderao desistir da interposi¢ao de recurso, fato que sera registrado em Ata.

7.4. Da homologacao e divulgagado do resultado final do processo de sele¢ao

7.4.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso, a
Autoridade competente se manifestara sobre a homologagdo do resultado do processo de selegdo.

7.4.2. Apos a homologagdo. serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

7.4.3. A homologagao ndo gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebragdo da parceria.

8. Da Celebracao da Parceria

8.1. Da documentagio

8.1.1. Para a celebrac@o da parceria, a Administragdo Publica convocara a Organizagdo da Sociedade
Civil selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar os documentos mencionados no item
8.1.2 deste Edital.

8.1.2. A Organiza¢do da Sociedade Civil classificada em primeiro lugar devera apresentar. junto a
Comissdo de Selecdo, situada na Prefeitura Municipal de Erechim, Pra¢a da Bandeira, n.° 354 —
Erechim/RS), durante o horario das 7h30min as 11h30min e das 13 h as 17 h, no prazo indicado no
item 8.1.1, os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput
do art. 2° nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n°

13.019/2014, ¢ a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da
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referida Lei, bem como os descritos no artigo 34 do Decreto n® 4.503 de 24 de julho de 2017, que sera
verificado por meio da apresentagdo dos seguintes documentos e demais estipulados no artigo do
Decreto municipal citado:

| — regularidade juridica da Organiza¢do da Sociedade Civil:

a) copia do estatuto social e das suas alteracdes devidamente registradas, o qual esteja em
conformidade com as seguintes exigéncias:

1. constar em seus objetivos a realizacdo de atividades voltadas a promoc¢do de atividades e finalidades
de relevancia publica e social;

2. observar que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza e cujo objeto social seja, preferencialmente. 0 mesmo da
entidade extinta;

3. constar a escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade:

b) copia da ultima ata de eleigdo da diretoria, devidamente registrada, em que conste a relagdo de
dirigentes atuais da Organiza¢do da Sociedade Civil;

¢) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil. conforme seu estatuto
social, com respectivo enderegos, numero ¢ 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

II - regularidade fiscal e trabalhista:

a) inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida do site da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, que comprove a existéncia e a efetiva atividade ha 01 (um) ano. no minimo;

b) copia de documento que comprove que a Organizagdo da Sociedade Civil tem como domicilio fiscal
de sua sede administrativa o enderego registrado no CNPJ;

¢) prova de regularidade com as Fazendas Municipal e Estadual, mediante a apresentagio das
respectivas certidoes negativas;

d) prova de regularidade com a Fazenda Federal, inclusive com as contribui¢des devidas ao Instituto
Nacional de Seguridade Social. mediante a apresenta¢do da respectiva certidio;

¢) certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo:

f) certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho:

{ofloo
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g) em se tratando de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por Junta Comercial., sem
prejuizo da exigéncia das demais documentagdes citada neste Decreto;

III - copia dos alvards de funcionamento, alvara sanitario e alvara de protegdo e prevenc¢do contra
incéndio., quando for o caso:

[V — documentos que comprovem a experiéncia prévia, com efetividade. do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

V — documentos que comprovem as instalagdes, condig¢des materiais e capacidade técnica e operacional
da Organizagao da Sociedade Civil para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas:

VI — declaragdo do representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil informando que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem nas vedagdes discriminadas no inciso I11 do Art. 40 e inciso
II do Art. 44 do Decreto Municipal:

VII — prova da propriedade ou posse legitima do imdvel, como escritura, matricula atualizada, contrato
de locag@io, comodato ou outro tipo de relagdo juridica. caso seja necessario a execugio do objeto
pactuado;

VIII — prova de que a entidade requerente ndo tem nenhuma pendéncia relativa a prestagdes de contas
de recursos anteriormente recebidos no &mbito de parcerias ou instrumentos congéneres. em qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (0ito) anos;

IX — Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, nos termos da Lei Federal n.°
12.101/2009, se houver;

X = no caso de Organizacio da Sociedade Civil de utilidade publica ou de interesse publico.
comprovagdo da qualificagdo, através de certificado ou declaragdo de que. na sua area de atuagdo, é
reconhecida por 6rgdo ou entidade federal. estadual ou municipal, nos termos da legisla¢io pertinente:
XI = prova de inscri¢do junto ao conselho municipal referente a sua area de atuagio, sempre que tal for
condigdo de funcionamento da entidade prevista em lei. Para fins deste Edital, prova de inscri¢do no
CME — Conselho Municipal de Educagdo ou Conselho Estadual de Educagios;

XII - outros, tais como documentos de regularidade técnica e econdmica financeira, que poderdo ser
exigidos pela Administragdo Publica, de acordo com a natureza da entidade beneficiaria e a atividade

que desenvolve.
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8.2. Os documentos de que trata o inciso VII do item 8.1.2, poderdo ser apresentados apos a celebracdo
da parceria, nas hipdteses em que a disponibilidade do imodvel estiver condicionada a liberacao dos

recursos.

8.3. Para fins de comprovagdo da experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional da Organizagdo
da Sociedade Civil, de que tratam os incisos IV e V do item 8.1.2, serdo admitidos quaisquer dos
seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

I — instrumento de parceria firmados com orgdos e entidades da administragdo publica, cooperagdo
internacional, empresas ou com outras organizagoes da sociedade civil;

II —relatorio de atividades desenvolvidas;

I1I — noticias veiculadas na midia, em diferentes suportes, sobre atividades desenvolvidas:

IV — publicagdes e pesquisas realizadas ou outras formas de produc@o de conhecimento;

V — curriculo de profissional ou da equipe responsavel pela execu¢do do objeto da parceria;

VI — declaragdes de experiéncia prévia emitidas por Organizag¢des da Sociedade Civil. empresas
publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e dirigentes de 6rgdos publicos ou universidades:
VII — prémios locais ou internacionais recebidos;

VIII — atestados de capacidade técnica emitidos por redes, Organiza¢des da Sociedade Civil.
movimentos sociais. empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros de
orgaos publicos ou universidades:

IX — quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para cumprimento do objeto que

sera desenvolvido, submetidos a apreciagdo da administragdo publica.

8.4 Para fins do disposto neste Chamamento Publico, entende-se por membro de Poder o titular de
cargo estrutural a organizagdo politica do Municipio que exerga atividade tipica de governo, de forma

remunerada, como Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores.

8.5 Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos 1V a VII do item

8.1.2 deste edital. as certiddes positivas com efeito de negativas.

P.M. ERECHIM
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9. Dos Impedimentos

9.1. Ndo poderdo celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as organizagdes da
sociedade civil (anexo VI):

I - suspensas temporariamente da participagdo em chamamento publico e impedidas de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos ¢ OSCs do Municipio de Erechim; e

Il — declaradas inidoneas para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10. Da verificacao dos requisitos para a celebracao da parceria

10.1. A Administrag@o Publica verificara o cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria.
oportunidade em que, para fins de apuracdo do cumprimento do requisito constante no inciso IV do
caput do art. 39 da Lei n® 13.019. de 2014 e do item 8.2 deste edital, verificara a existéncia de contas
rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas eletronicas
dos entes federados, bem como de penalidades aplicadas a OSC nos cadastros existentes.

10.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos do item 8.1 deste
Edital, a OSC serd notificada para, no prazo de 15 dias, regularizar a documentag@o, sob pena de ndo

celebragdo da parceria.

11. Da aprovacao do Plano de Trabalho
Para a celebragdo da parceria, a organizagdo da sociedade civil selecionada devera, no prazo referido no
item 8.1, apresentar o Plano de Trabalho conforme modelo do anexo I, com adequagdes que se

fizerem necessarias, o qual sera submetido a aprovagdo da Administragao.

12. Dos pareceres técnico e juridico
8.5.1. Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de Trabalho
apresentado. o processo sera encaminhado para as dreas técnica e juridica para emissdo de parecer.

,
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13. Da convocaciao para celebracio da parceria
13.1. Caso os pareceres sejam favoraveis a celebragdo da parceria, a Organizagdo da Sociedade Civil

sera convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Colaboragao.

14. Da convocac¢ao da segunda colocada

14.1. Na hipotese de a organizagdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos
no item 8 deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

14.2. Caso a organiza¢do da sociedade civil convidada nos termos do item 8.7.1 deste edital aceite
celebrar a parceria, ser-lhe-a concedido prazo para a apresentagdo dos documentos referidos no item
8.1. Apresentados os documentos proceder-se-a a verificagdo do atendimento aos requisitos previstos
nos itens 8.3 e observado o procedimento do item 8.2.

14.3 Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela organizag¢do da sociedade civil, serdo

adotados os procedimentos descritos nos itens 8.4 a 8.6 deste edital.

15. Das penalidades

15.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho. com as normas da Lei n°
13.019/2014, e do Decreto 4.503/2017 e legislagdo especifica, a Administragdo Municipal de Erechim
podera. em conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a defesa prévia.
aplicar a OSC as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

I - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02 anos:

I11 - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade. que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a Administra¢io
Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso

11.
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16. Da vigéncia do Termo de Colaboracao
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16.1. O Termo de colaboragio tera vigéncia de 03 de fevereiro de 2020 até 31 de janeiro de 2021.

17. Disposi¢coes Complementares

P.M. ERECHIM

17.1. As obrigagdes da Organiza¢do da Sociedade Civil ¢ do Municipio e demais regramentos para a

execugdo da parceria, inclusive no que respeita a prestagdo de contas, constam do Termo de

Colaboragdo que integra o presente Edital.

17.2. Informagdes serdo prestadas aos interessados no horario das 07h30min as 11h30min e das 13h as

17h, juntamente da Comissdo de Selegdo. no prédio da Prefeitura Municipal de Erechim. sito na Praga

da Bandeira, n® 354, Municipio de Erechim/RS.

17.3. Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem prestados. serdo

publicados no sitio eletronico do Municipio.

Erechim. 30 de outubro de 2019.

e

Luiz Francisco Schmidt
Prefeito de Erechim
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Vanir Clara Bernardi Bombardelli
Secretaria Municipal de Educagao

Valdir Farina
Secretario Municipal de Administragdo
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Anexo I — Quadro de Referéncia

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC
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Nome da Entidade:

C.N.P.J:

Enderego:

Municipio: C.L.P:

DDD/Telefone/FAX: [E-mail:

Data de constitui¢do da OSC :

Nome do Responsavel: C.PE

Periodo do mandato: ClL Cargo:
Orgdo Expedidor:

Endereco: C.EP

Caracterizacdo da OSC:

Finalidade:

Numero de vagas disponiveis:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: Atendimento de vagas de Educagdo Infantil de zero a cinco anos e onze meses

Prazo de Execucdo: 03 de fevereiro de 2020 a 31 de janeiro de 2021
colocar dias

Objetivo geral: Promover o atendimento de vagas de Educagao Infantil de zero a cinco anos e onze meses

Objeto da parceria: Atendimento de (quantidade) criangas em nivel Bergario (Bergario 1 e Il) e (quantidade)
criancas em nivel de Maternal e Pré Escola (Maternal | e Il e Pré A e B), respeitando a idade corte (31 de margo).

Publico alvo: Criangas de zero a cinco anos e onze meses

Descri¢ao da realidade que sera objeto da parceria:

Impacto social esperado:

- Desenvolvimento integral das criangas de zero até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses, em seus aspectos fisicos,
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psicologicos, intelectual e social, completando a agdo da familia e da comunidade:

- Segundo a Lei Municipal n® 5.883. de 17 de junho de 2015 - Plano Municipal de Educag@o. o municipio de Erechim
deve universalizar, até 2016, a Educagdo Infantil na Pré-Escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de |

idade e ampliar a oferta de Educagdo Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia do PNE. Logo, as estratégias do PML devem ser consideradas,
pois sdo caminhos seguros para que a meta seja executada. Ampliar a oferta de vagas e oferecé-las com equidade
garantirdo que o maior namero de criangas em idade escolar ingressem em turmas de creche e pré-escola, dando-lhes
o direito a educacdo. As politicas publicas, neste caso, deverdo gradativamente ampliar a oferta de vagas, vinculado-
as a qualidade do ensino.
3. DESCRICAO DE METAS
Etapa/ - i Indicador Fisico Duracdo
Metas E ificacdo - - — = —
Fase speciticag Unidade Quantidade |Inicio Término
Absorver, a contar
do inicio do ano | As Oscs selecionadas pelo
letivo, Chamamento Publico
aproximadamente receberdo conforme
300 (trezentas) comprovacao de Até dia 31 de
1 criangas, sendo 70 atendimento a ser 1 300 03/02/2020  |margo de
(setenta) de encaminhada a Secretaria de 2020
Bergarios e 230 Educagao, o valor mensal
(duzentas e trinta) de|  percapita destinado ao
Maternais e Pré servigo contratado.
escola.
As Oscs selecionadas pel
Absorver o restante | O i
. Chamamento Publico
do numero de vagas ~
T = receberdo conforme
até o limite de 1000 N
no prazo de vigéncia comproyagho de
R = = atendimento a ser 1 700 03/02/2020 {31/01/2021
do Termo de : - .
. 5 encaminhada a Secretaria de
Colaboragao, a . &
o . | Educagao, o valor mensal
critério da Secretaria . .
ﬂ ~ percapita destinado ao
de Educagio. .
servigo contratado.
4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
Meta Acoes
1 1 Fornecer no minimo 4 (quatro) refei¢des diarias e nos bergarios fornecer alimentagao
adequada a faixa etaria com acompanhamento de profissional de nutrigdo,
respeitando a legislagdo vigente
2 Atender os alunos no horario das 8h as 17h em turno integral ¢ num total de 200
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(duzentos) dias letivos, sendo que a Pré escola tem obrigatoriedade de 60% de

frequéncia nesse periodo

3 Seguir as orientagdes da BNCC — Base Nacional Comum Curricular, Referencial
Curricular Gaucho - RCG, Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil,
Resolugdes do Conselho Municipal de Educag@o de Erechim e demais documentos
oficiais em vigéncia

4 Apresentar infraestrutura adequada, recursos fisicos, mobilidrio e materiais
pedagogicos em bom estado e em quantidade suficiente para o numero de alunos
atendidos (jogos, brinquedos, livros bibliograficos, etc), bem como manter o
ambiente organizado e higienizado

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS: Relatorios mensais de atendimento a serem entregues, Controle de frequéncia mensal, Atestados e Justificativas
de auséncias, Projeto Politico Pedgogico atualizado, Regimento Escolar, etc. A Secretaria Municipal de Educacao. por meio
da equipe técnica, acompanhara a execugdo técnico-pedagogica da instituicao.

6. PREVISAO DE RECEITAS

Fonte: Valor
‘Municipio de Erechim (conforme o niimero de criangas atendidas) RS
Total geral RS

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)*

Meta Municipio OSC Total
RS RS RS
RS RS RS
R$ RS RS
R$ RS RS
Total geral RS
Erechim, de de .........

nome e assinatura do responsavel pela OSC

*Junto ao quadro 07 anexar tabela de demonstrativo da execugao tinanceira da OSC onde demonstre que as despesas correspondam as de

MDE — Manutengdo de Desenvolvimento do Ensino. conforme artigos 70 ¢ 71 da LDB.
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1- DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC
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Nome da Entidade:

C.N.PJ:

Lndereco:

Municipio:

C.E.P:

DDD/Telefone/FAX:

[E-mail:

Data de constitui¢do da OSC :

Nome do Responsavel:

CPE:

Periodo do mandato: C.L
Orgdo Expedidor:

Cargo:

Enderego:

C.E.P.

Caracteriza¢do da OSC:

Finalidade:

Nuamero de vagas disponiveis:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade:

Prazo de Execucio:

Objetivo geral:

Objeto da parceria:

Publico alvo:

Descri¢ao da realidade que sera objeto da parceria:

Impacto social esperado:
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3. DESCRICAO DE METAS
M Etapa/ Especificaci Indicador Fisico Duragdo

etas Fase spectiicagdo Unidade Quantidade |Inicio Término

4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Acgoes
1 1

2
2 1

2

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS:
6. PREVISAO DE RECEITAS

Fonté:
5 Municipio dé E:;l;lm - - - RS 7
Cfotal geral - &s
7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)*
Meta Municipio OSC ‘ Total
RS RS RS
S RS RS [rs
RS RS R$
RS RS R$
Total geral RS |

Erechim, de de.........

nome e assinatura do responsavel pela OSC

*Junto ao quadro 07 anexar tabela de demonstrativo da execugdo financeira da OSC onde demonstre que as despesas correspondam as de

MDE — Manutengio e Desenvolvimento do Ensino. conforme artigos 70 ¢ 71 da LDB.
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Anexo 111 — Modelo de PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

1A FIC T T T AN

P.M. E?CHIM

PN S W

(/4?; et o7 sreG Sev. corSee s

Nome da Entidade:

C.N.P.J:

Enderego:

Municipio: C.E.P;

DDD/ Ielefone/FAX: [E-mail:

Data de constituigdo da OSC :

Nome do Responsavel: C.P.F.

Periodo do mandato: C.L Cargo:
Orgdo Lxpedidor:

Endereco: C.E.P.

Caracterizac¢ao da OSC:

Finalidade:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade:

Prazo de Execucio:

Objetivo geral:

Objeto da parceria:

Publico alvo:

Descri¢ao da realidade que sera objeto da parceria:
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Impacto social esperado:

3. DESCRICAO DE METAS

Metas

Ltapa/

Fase Lspecificacao

Indicador Fisico Duragdo

Unidade

Quantidade |Inicio

Término

4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Ac¢oes
1 1

2
2 1

2

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM
METAS:

6. PREVISAO DE RECEITAS

UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS

Fonte: | Valor
'Municipio de Erechim RS

OSC (descrigao da contrapartida): RS
e e e S — S R
Total geral R$
7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Meta Municipio OSC Total

RS RS RS
s,/ i /
( -
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RS RS RS
RS RS RS
RS R$ RS
Total geral RS
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
1°més 2°més ’ 3°mes | 4°meés 5°meés 6° més
Meta 1 - i —_— t : -
7° més 8°més 9° més 10° més 11 °més 12° més
e e e ——— - - S— — — ——
9. ESTIMATIVA DE DESPESAS
Meta Despesa 1°més 2°meés 3°més 4° més 5°més 6°més
Meta Despesa 7° més 8°més 9° més 10 més 11 més 12 més
Erechim, de de ........

nome e assinatura do responsavel pela OSC

B M. ERECHIM

Fls.
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Anexo 1V — Minuta de Termo de Colaboracio

O Municipio de Erechim/RS, inscrito no CNPJ sob o n® 87.613.477/0001-20, situado na Praca da Bandeira, n® 354,
Bairro Centro, Erechim/RS, neste ato devidamente representada pelo Prefeito, Sr. LUIZ FRANCISCO SCHMIDT,
brasileiro, casado. advogado, portador do RG n.” 5000936764 — SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.” 162.553.050-15 e pela
Secretaria Municipal de Educa¢@o, Sra. Vanir Clara Bernardi Bombardelli, brasileira, casada. portadora do RG n.°
3012884924 — SSP/PC/RS, inscrita no CPF sob 0 n.° 314.609.920-91, ambos residentes e domiciliados nesse Municipio, no

exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica e a Organizacdo da

Sociedade Civil . situada a Av./Rua .n® . Bairro  CEP . Erechim/RS,
neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. , brasileiro, casado/solteiro, portador do RG
n® SSP-RS, inscrito no CPF sob o n° , residente e domiciliado na Av/Rua . n° . nesse

Municipio, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, e Decreto Municipal n°
4.503/2017; bem como nos principios que regem a Administra¢do Publica e demais normas pertinentes, celebram este

TERMO DE COLABORACAO, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo para a celebragdo de parceria, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, tem como finalidade o atendimento de ........ vagas de criangas
de zero a cinco anos e onze meses, em consonancia com os preceitos contidos na Lei Federal n® 9394 de 20 de dezembro de
1996, para oferta em Educagdo Infantil — Creche e Pré-Escola, em turno integral, para criangas de zero a cinco anos e onze
meses, que excederam da rede municipal, conforme metas, agdes e prazos definidos no Plano de Trabalho, que ¢ parte
integrante do presente Termo.

1.2. Fornecer mensalmente a complementagdo da alimentagdo escolar, conforme faculta o Art. 9° da Resolugdo
CD/FNDE n® 26 de 17 de junho de 2013, referente aos recursos recebidos do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar —
PNALE/MEC/FNDE, no ano de 2020, através do repasse de géneros alimenticios aos estudantes atendidos na Educacdo
Infantil: Creche e Pré Escola.

1.2.1 A OSC somente recebera mensalmente a complementagdo da alimentagdo escolar através do repasse de géneros
alimenticios, de acordo com os valores transferidos pelo FNDE PNAE, se constar no alunado do PNAE e no Censo Escolar.

1.2.2 A coordenacdo da acoes de alimentagdo escolar do PNAE serd realizada por nutricionista, responsavel técnico

do setor de Divisdao de Alimentagdo Escolar da Secretaria Municipal de Educag@o.

2. DO VALOR
2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC o valorde R$................. para atendimento de até ...... criangas, de

zero a cinco anos e onze meses, sendo o valor unitario de R$ 700,00(setecentos reais) mensais por vaga integral quando a
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crianga estiver no Bergario | ou Il e R$ 600.00(seiscentos reais) mensais por vaga integral quando a crianga estiver no
Maternal 1 ou Il e Pré A ou Pré B, por estudante atendido, dividido em 12 (doze) parcelas de RS.............. conforme Plano

de Trabalho anexo a este Termo de Colaboragao.

2.2. As despesas correrdo a conta da dotag@o orcamentaria:
Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Projeto/Atividade: Manutengdo da Educagdo Infantil com Recursos do FUNDEB

Elemento da despesa: 3.3.50.43 — Subvengodes Sociais

2.3. Em caso de celebrag@o de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de

cada parcela da despesa a ser transferida.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuira para a execu¢do do objeto desta parceria e a contrapartida consiste em prestar atendimento
integral de até.......... estudantes de zero a cinco anos e onze meses, através de bens e servigos, cuja expressao monetaria

consta no Plano de Trabalho da Parceria.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administra¢do Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo. que faz parte integrante
deste Termo de Colaboragdo e no valor nele fixado;

I - Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragdo. o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC
pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execuc@o das agdes, fixando-lhe, quando
ndo pactuado nesse Termo de Colabora¢do. prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo Publica podera
ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a
qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagio;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaborag@o;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e

previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;:
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VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogéavel justificadamente por igual periodo: e
IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Colaboragdo, em conformidade com o

estabelecido na Lei n® 13.019/14 ¢ Decreto Municipal n° 4.503/17.

4.2. Compete a OSC:
I- prestar atendimento integral, com oferta de refeigdes, de 04 refeicoes/dia a crianga. assegurando que as refei¢oes
ofertadas na escola sigam as normativas legais referentes as boas praticas de manipulagdo de alimentos. tais como:
a)Resolu¢do RDC 216, de 15 de setembro de 2004; b) Decreto Estadual RS N°. 23.430/74; Lei Federal N° 8.234, de 17 de
setembro de 1991; ¢) Resolu¢dgo CEFN N© 380/2005 e d) Portaria 172/2005 (Centro Estadual de Vigilancia em Satde do RS).
As atividades relacionadas com a Alimentag¢@o e Nutrigdo deverdo ser elaboradas e realizadas por nutricionista devidamente
habilitado com a inscrigdo ativa junto ao Conselho Regional de Nutricionistas (CRN -2). O CRN-2 podera realizar
fiscalizagdo durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo. Para fins de comprovagdo que a escola possui nutricionista e este
tem responsabilidade técnica reconhecida pelo CRN-2, ¢ obrigatoria a apresentagdo de certiddo de cadastro expedida pelo
CRN-2 dentro do prazo de validade. No caso da OSC ofertar alimenta¢do fornecida por empresa terceirizada, a mesma
deverd possuir licenga sanitaria de funcionamento e nutricionista habilitado com Responsavel Técnico no local com a
certidao de cadastro valida, o que ndo descarta a responsabilidade da Empresa Especializada e/ou Institui¢do de Ensino. ter
profissional nutricionista habilitado prestando servicos de assessoria para o desenvolvimento das demais agdes voltadas a
alimentagdo e nutrigdo previstos na legislacdo vigente;
1I- Atender os alunos em tempo integral, em nivel de Creche e Pré Escola;
I11- Respeitar o numero de profissionais ¢ o namero de alunos por sala de aula conforme legislagdo vigente:
IV- Apresentar Projeto Politico Pedagdgico adequado a faixa etaria dos estudantes atendidos e Regimento Escolar
atualizado;
V- Ofertar infraestrutura adequada, recursos fisicos e materiais e pedagogicos em bom estado de uso e em quantidade
suficiente para atender todas as criangas da turma;
VI- Atender o total de 200 (duzentos) dias letivos, sendo que a Pré escola tem obrigatoriedade de 60% de frequencia nesse
periodo, conforme Lei n°® 12.796/2013 e ainda, respeitar o Calendario do Sistema Ptblico Municipal de Ensino de Erechim
e 0 que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB);
VII — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Publica, observadas as
disposigdes deste Termo de Colaboragdo, relativas a aplicagdo dos recursos;
VIII - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdao Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da

parceria ou restri¢do a sua execucao;
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IX - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014. nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

X - Executar as acoes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito. universal e igualitario;

XI - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a realizacdo dos servigos e
agdes pactuadas, através da implantagio de manutengdo preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

XIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra necessaria a fiel e
perfeita execugd@o desse Termo de Colaboragao;

XII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboragao, pela indenizagao de dano causado ao
publico, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados;

XIV - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto, em razao da
execucdo desse Termo de Colaboragao;

XV- Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento das agdes objeto
desta parceria;

XVI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a Comissdao de Monitoramento ¢
Avaliag@o, aos Gestores da parceria, do Controle Interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos. aos
documentos e as informagdes referentes a este Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XVII — Utilizar, aplicar ¢ movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos termos definidos pela Lei
Federal n® 13.019/14 e Decreto n° 4.503/17;

XVII - Na conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administragdo Publica, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias;

XIX — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar autoriza¢do para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de Colaboragdo e a area de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo
seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

XX— aresponsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos.

XXI- indicar a0 menos um dirigente que se responsabilizara, deforma solidaria, pela execucdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na Parceria;

XXII' — manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e

prestadores de servigo;
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XXIII- disponibilizar documentos dos profissionais que compdem a equipe técnica tais como: diploma dos profissionais,

registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho.

5. DAAPLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste Termo de
Colaborac¢do, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada a adequagdo do
plano de trabalho pela Administragao Publica:

I1I - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho:

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo
se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de caréter
educativo, informativo ou de orienta¢do social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n°
13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente especifica na

instituicdo financeira publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigoes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclus@o, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragdo
Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracdo Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita
a identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica.

caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie.
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6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A OSC devera apresentar prestagdo de contas parcial, trimestralmente.

6.2. A prestagio de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia do presente
Termo de Colaboragao.

6.3. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes relatorios:

| - Relatorio de Execug@o do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma
acordado, anexando- se documentos de comprovagao da realizagao das agoes;

11 - Relatorio de Execug¢do Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas;

111 - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartério ou por
servidor da administra¢do, devendo ser devolvidos os originais apds autenticag@o das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado o ingresso e
a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das despesas
realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

V1 - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos o término da
vigéncia deste Termo de Colaboragao;

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas alcancadas.

6.4. No caso de prestacao de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos no item 6.3.. deverao

ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaboragdo vigorara de 03/02/2020 até 31/01/2021. podendo ser prorrogado mediante
solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administra¢do
Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo sera feita pela Administragdo Publica quando dela der causa a

atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES
8.1. Este Termo de Colaboragao podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebrag¢do de Termos
Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovado pela Autoridade Superior e firmados antes do término de sua

vigéncia.
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8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas. mediante termo aditivo

ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

9.2. A Administracio Publica acompanhara a execu¢do do objeto deste Termo de Colaboragdo através de seus
gestores, e por Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo, especialmente designada, cujas competéncias e atribuigdes sao
designadas pela Lei 13.019/14 e Decreto Municipal n® 4.503/17.

9.3. No exercicio de suas atribui¢des o gestor ¢ os integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderdo
realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

9.4. Sem prejuizo da fiscaliza¢do pela Administragdo Publica e pelos 6rg@os de controle, a execugdo da parceria sera
acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Educagéo.

9.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, contera:

I- descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

11- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao da
execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

111- valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV- analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestag@o de contas, quando nao
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Colaboragao;

V- analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizag@o preventiva,
bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.6.Comprovada a paralisacao ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execug@o do plano de
trabalho, a Administracao Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, de
forma a evitar sua descontinuidade.

9.7. Serdo gestoras do presente Termo de Colaboragdo a senhora............, como gestora titular a

Senhora......ooovvvviiiiiii, como gestora adjunta, conforme Portaria n® xx.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragdo, devendo comunicar essa intengdo no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacoes e creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da constatagdo das

seguintes situagdes:
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I - Utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:
11 - Retardamento injustificado na realiza¢do da execugdo do objeto deste Termo de Colaboragao:

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragao.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislagao pertinente. respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

11.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n® 13.019/2014 ¢
Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragdo Publica podera, em conformidade com a extensio do dano e gravidade da
conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes san¢oes:

| — adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participa¢do em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos:

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Organizacao da Sociedade Civil ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo

da sang@o aplicada com base no inciso 1.

12. DO FORO E DA SOLUGCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente Termo de Colaboragao.

12.2. Antes de promover a agao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa
de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participacdo da Procuradoria do
Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria do

Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragdo o plano de trabalho anexo.
L, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragdo, em 5 (cinco) vias de igual teor e

forma, para todos os efeitos legais.

Erechim,  de de 201
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Anexo V —Modelo de carta de credenciamento de representante da OSC

(Papel timbrado ou nome da OSC)

A Comissio de Sele¢do do Chamamento Publico N° 003/2019.

Prezados Senhores:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico em epigrafe. credenciamos o (a)
SE(@). e portador da Carteira de Identidade n.° ... expedida por ........cccoeeenn.
em ... [ovoiid e, para que represente nossa organizagdo neste Chamamento, com poderes plenos para prestar
esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaragdes, plano de trabalho e demais documentos, interpor recursos ou renunciar
ao direito de interpd-los, apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios a participacdo de nossa organizagao
neste chamamento.

Erechim, de de

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo VI — Modelo de declaracdo do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento a celebragao

da parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)
A Comissdo de Selegdo do Chamamento Publico N° 003/2019
Prezados Senhores:

Eu portador da Carteira de Identidade n.° ............. expedida por .......ccoceen. em s lsrsvsal s
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil .................. DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas
da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos definidos no EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO n.° /2018, para a celebragao do Termo de Fomento e:

1. ndo esta suspensa de participar de licitagd@o, nem impedida de contratar com a administragao:

11. ndo esta declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica;

[1I. ndo esta suspensa temporariamente da participagdo em chamamento publico nem impedida de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim;

V. ndo esta declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com ¢érgaos e
entidades de todas as esferas de governo:

V. ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragdo Publica nos altimos cinco anos;

VI — ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;

VII. ndo esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

VIII. ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federago, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave ¢ inabilitadas para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

¢) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992;

d) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica do
Municipio de Erechim, nem seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacdo ¢ de /_ a /
, s80:

Presidente: . CPF

Vice-Presidente: , CPF

Conselheiro: « GPF

(Indicar todos).
Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragdo.

Municipio de Erechim, em de de 201

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo VII — Declaragio de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execu¢do do plano de trabalho

(Papel timbrado ou nome da OSC)
Local, data

A Comissdo de Selegdo do Chamamento Publico N° 003/2019.

Prezados Senhores:

. presidente/diretor/provedor, CPI . declaro para os devidos
fins e sob penas da lei, que o (a) (OSE) , dispde de estrutura fisica e de pessoal, com
capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugdo do Plano de Trabalho proposto. assumindo inteira
responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestagdo de contas.

Erechim, de de

nome e assinatura do responsavel pela OSC

r
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ANEXO VIII - PLANILHA ELABORADA PARA OBTENCAO DE VALORES POR
CRIANCA/MENSAL DE CRECHE E PRE ESCOLA PARA FINS DE EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO

PROPOSTAS L, | VALORES

! Municip'io de Erechim/RS 'R$ 700,00 bercarios
~ Termo de Colaboragéo n° 01/2018 (atual) R$ 600,00 maternal e pré-escola

Chamamentos publicos realizados em outros municipios do estado

Mumcuplo de Cachoelrlnha/RS ‘R$ 700, OO (Bergarlo I)
Chamamento publico n°® 02/2018 R$ 600,00 (Bergario Il, Maternal e Pre-
- 7 Escola) o ] B
Municipio de Caxias do Sul/RS R$ 595,16 (Todas as modalidades)
Chamamento Publico n° 105/2019 1k -
Mun|0|p|o de Canela/RS R$ 815,00 (Bergario I)
Credenciamento Publico n® 01/2018 R$ 610,00 (Bergario Il, Maternal e Pre-
B - ] VErsicoIa)
Mumcnplo de Lajeado/RS 'R$ 760,00 (Bercgario)
Chamamento Publico n® 02-04/2018 |

Eﬁditarl de Credenciamento n° 11/20718 R$ 373,56 (Pré-Escola)
Creche: R$ 670,31
Pré-Escola: R$ 555,74

Municipio de Sao Leopoldo/RS 'R$ 451,72 (Creche)
|
\

Média de valores encontrada

‘Retorno de valor do FUNDEB mensél 5ara o exerc:iz:iiioide 2019, Confofme Anexbil da
iPortaria Interministerial n° 07, de 28 de dezembro de 2018*:

'R$ 391,91 — Creche Integral ‘R$ 463,17 — Pré-Escola Integral

*Os valores para o exercicio de 2020 provave/mente seréo disponibilizados no final de dezembro de
2019.

Estlmatlva de custo por crianga atendlda em OSC no MunIC|p|o de Erechlm

Creche mtegral R$ 700,00 - R$ 391,91 = Pre Escola Integral: R$ 600, OO R$
R$ 308,09 463,17 = R$ 136,83

‘P [[e]

Erechim, 17 de outubro de 2019.
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