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CENTRO EDUCATIVO CANTINHO DA LUZ
~-CECL-

ESTATUTO

CAPITULO 1

Da denominacio, fins ¢ sede da Associacio

Art. 17 - O presente Estatuto rege as atvidades da Associagiio denominada Centro Educativo Cantinho
da Luz, também designada por denominagdo simplificada C.E. Cantinho-da L uz, inscrita no CNPJ sob
n.” 93.538965/0001-13, Entidade organizada ¢ estruturada na forma de Organizagio da Sociedade Civil
(OSC). conforme a legislagao pertinente, instituida nos moldes do art. 44 do CCB - Cadigo Civil
Brasileiro, fundada em 26 de setembro de 1991, com seus atos constitutivos registrados no Cartorio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas desta Comarca de | rechim. liveo A n” 007, as folhas n” 081 a 082,
SOb n” 960, em 24 de abril de 1992 com sede ¢ foro nesta cidade de rechim. Istado do Rio Grande do
Sul. com tempo indeterminado Je duragdo, estabelecida na Rua Jodo Gabriel Gomes. n" 22, Byirro
Frinape. CEP 99709-724. nesta cidade de Erechim RS, Assoctagio de ordem educativa, fratermal.
cultural. filantropica. de assisténcia soctal. sem fins cconomicos. Pessoa Juridica de direito privado, ue
serve  desinteressadamente 3 coletividade. ndo  distribuj resultados,  dividendos, bonilicagoes,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio. sob nenhuma forma ou pretesto, aplicando integralmente
suas rendas. recursos € eventuais resultados operacionais na manutengdo ¢ desenvolvimento dos
objetivos institucionais no territorio nacional, em consonancia com a Lei 13.204 de 2015, Tendo por
finalidades:

a)  Viabilizar programas, objetivando a  formagio integral das familias assistidas.
promovendo as mudangas necessarias em seus cotidianos para uma melhor qualidade
de vida:

by Implementar projetos ¢ programas que visem a melhoria da qualidade de vida de
criangas ¢ adolescentes que encontram-se em stluagdo de risco ¢ vulnerabilidade social,
atraves da ortentagdo ¢ apoio em suus praticus escolares, proporcionando uma educagio
integral:

<) Proporcionar atividades que incentivem a pritica esportiva como forma agradavel de
preservar a saude fisica. metal ¢ social atraves da interagao respeito ¢ trabalho em
equipe:

d)  Garantir o direito das criangas ¢ adolescentes assistidas a0 acesso a cultura atraves du
realizagio de atividade artisticas que envolvam a musica, a danca. o teatro. o artesanao
¢ praticas de leitura, visando um melhor desenvolvimento de suas potencialidades:

€) Observar os Direitos ¢ Garantias do Idoso promovendo agoes que garantam a
preservagdo da identidade do idoso ¢ o fortalecimento dos vinculos familiares.

f)  Buscar a integralidade da formagdo dos assistidos ampliando consciéncias quanto a
lemas  essenciais, como g conservagdo  do  meio ambiente, promoc¢io  do
desenvolvimento sustentivel e preservacio da cultra,

FI~OJI05

s 90

B



y |soi(03

-3

Art. 2° - No desenvolvimento de suas atividades. a organizagdo da sociedade civil levard em conta a

inclusdo de todos os assistidos respeitado a diversidade.

g Art. 3% - Para a execugdo das tarefas Cxressas no artigo 1°

recebidos de seu quadro de associados, de convénios. de subvengoes. de parcerias, de patrocinios. de
eventos ¢ de doagdes de pessoas Tisicas e Juridicas, legalmente constituidas. com linalidade exclusiva

de execugdo dos seus programas, projetos. planos, atividades e tarefas,

-4 Associagdo sera mantida com recursos

§ 1" - Para fins de identificagdo de funcoes previstas neste estatuto, as pessoas fisicas
doadoras de contribuigdes mensais ou eventuais e Juridicas, as quais firmarem parceria através de
projetos, termos ou doagdes. sio denominadas colaboradoras,

¥ 27 = As contribuigdes de associados denominam-se doagio. as mesmas serio admitidas
mediante o preenchimento de unia proposta tormal de valor financeiro detinido pela Assembleia Geral
Ordindaria. para a manutengio, sustentagio ¢ desenvolvimento dos projetos, planos. atividades e tarefas
da Associagio

§ 3 - A Associagdo tem um Regimento Interno que. aprovado pela Assembleia Geral,
disciplina o funcionamento dos Departamentos junto aos grupos etirios a que se destinam as agdes ¢
todas as atividades que a Associagdo oferece,

§ 4% - A fim de cumprir suas finalidades. a A ssociaglo se organizara em tantas unidades de

prestagio de servigos quantas se fizeram necessarias. as quais serdo regidas pelo Regimento Interno.
§ 5% - As diferentes atividades sociais serio regidas pelo presente Estatuto, pelo Regimento

Interno que dele derivar e por orientagdo ¢ instrugdes expedidas pela Diretoria da Associaglo,
CAPITULO 1N
Dos associados, categorias, direitos, deveres e penalidades.

Segio 1
Categorias

Arte 4% - A Associacho sera composta de um grupo de pessoas. maiores de 18 anos. fisicas ¢ ou
juridicas em numero ilimitado, que sejam voluntérios ou simpaticos a sua proposta, admitidos pela
Administragao segundo as normas regimentais e que aceitem as disposigcoes estatutarias,

Art. 57 - Sio considerados associados:
a)  Os que. propostos regularmente, fizerem o pagamento da mensalidade estipulada:
b)  Pessoas fisicas que contribuam com a associagdo atraves de donativos, materiais ou
Servigos gratuitos, de forma sistematica:
¢)  Educadores ou funcionarios com vinculo empregaticio na associagio hi no minimo (6)
€l meses;
d) Pessoas fisicas que exergam atividades ou contribui¢des no campo educacional ha no
minimo (6) seis meses voltadas a projetos ¢ programas de cunho social;
Pessoas juridicas que contribuam por. no mimmo 6 meses. de forma sistematica.
atraves de doagoes de materiais. alimentos ¢ ‘ou financeiras. prestagio de servigos. :
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Segiio 11
Direitos

A 6" - Constituem direitos dos associados (tanto pessoas fisicas como pessoas juridicas):

a)  Participar da Vida social dy Associacdo., inteirando-se do seu andamento ¢ promogoes:

D) Votar e ser votado para cargos da administragcao, desde que civilmente capaz e que
PEFEnca ao quadro associativo por periodo nao inferior a 6 (5€15) meses:

<) Discutir nas Assembleias e vorar sobre 0s assuntos em pauti;

d)  Assinar petigdes para convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, desde que
garantida a representagdo de um quinto dos associados, na forma do disposto no artigo
60 do Codigo Civil Brasileiro;

¢)Indicar a Diretoria candidatos ao quadro associativo:

1) Solicitar sua demissio eloy alastamento do  quadro associativo g qualquer tempo.

mediante documento dirigido 4 Administragio. ¢ deixando atualizada sua contribuig¢do

conforme art. § alinea ¢

ArL 7°- E livre aos associados contribuirem com quantias superior 4 que for fixada.

Segio 11
Deveres

Art. 8 - Constituem dey eres dos associados (tanto pessoas fisicas como pessoas juridicas);

a) Cumprir ¢ Looperar para que sejam cumpridas. com finalidade. a letra estatutaria. as
disposicdes regimentais e as ordens da administragio:

b)  Fregiientar as reunides pablicas e tomparecer as assembléias Gerais:

€ Atender os objetivos dy Associagdo, de acordo com as finalidades propostas neste
Estatuto:

d) Satisfazer, com pontualidade. o pagamento dy mensalidade que. anualmente. for
definido pela Assembléia Geral Ordindria,

€) O associado elejto e empossado em determinado cargo ¢/ou fungio deve cumprir
fielmente com as atribuigdes do cargo. zelando e velando os interesses da A ssociagdo,

Segio IV
Penalidades

At 9° - O associado que deisar de pagar sua mensalidade durante seijs Meses consecutivos, sem
motive justificado, seri notificado u respeito ¢ Suspenso do quadro associativo se. dentro de trés meses,
nao regularizar o situagio.

§ 1% - Os efeitos da suspensdo implicam g perda temporiria dos direitos Previstos no artjgo
6" deste Estatuto,

§ 27 Cessam os efeitos da suspensiao quando da regularizagao das mensalidades vencidas,

Art. 10° - Incorrerdo em justa causa para exclusdo do quadro associativo, respeitando o amplo direito
de defesa, observando o que preceitua o A, $7 do Codigo Civil. os associados que:
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J
) Deixarem de cumprir as disposigdes estatutarias, do Regimento Interno, das de
da Assembleia Geral ¢ de normas diretiva;

bl Tormarem-se inconvenientes ao meio social.

soes

§ 1" - Nenhuma penalidade sers aplicada sem que
extrajudicial ao associado, da imputacdo que lhe seja atribuida, se
apresentar defesa escrita a Diretoria Executiva,

§ 27 - O associado excluido podera ser reinte
motivos da sua exclusdo. caso em que, apds o necessaric
adesdo ao quadro associativo, na forma estatutaria.

§ 3% - Em qualquer hipotese. jamais serd negado a um ex-associado

cidaddo que o desejar. 0 acesso 4 reunioes publicas dy Associagdo.

antes tenha sido feita a notificacio
ndo-lhe dado o prazo de 15 dias para

grado. desde que cessados ¢ reparados os
» requerimento, far—se-d novo processo de

< Assim como a qualquer

A 1" = Ao associado excluido ndo assiste qualquer direito 4 indenizagdo ou reembolsao de
contribuigao ou doagdo e especie
Art. 127 - As penalidades prescritas para os

associados nos artigos deste Estatuto e Regimento Interno
sdo de competéncia da Diretoria, cabendo re

curso a Assembleia Geral, sem efeito SUspensivo,

CAPITULO 1
Da Administracio ’

Art 137« A Associaciio tem como estrutura administrativa:
a) Diretoria
b) Conselho Fiscal
<) Assembleia Geral.

Art. 147 - A diretoria ¢ constituida de Presidente e Vice-Presidente. Primeiro e Segundo Secretdrio,
Primeiro ¢ Segundo Tesoureiro. eleitos pela Assembléia Geral,

§ 17 - No easo de vacancin do cargo de Preside
assumird a presidéncia. se faltar menos de seis meses (6) P
convocara Assembleia Geral [xtraordindria. no prazo d
Presidente

nte. por qualquer motivo, o Vice Presidente
ara g conclusio de mandato. caso contraro
e winta (30) dias. para a eleicdo de novo

3 2°- O mandato da Diretoria ¢ de quatro (4) anos.

Art. 15% - O Conselho Fiscal é constituido de s membros efetivos e de igual numero de suplentes.

Art. 16 - Para 0 mesmo cargo de Administragio. serio permitidas reeleicaes,
somente mais (1) um mandato:

Paragrafo tnico - Entende-se p

consecutivamente. por
or cargos da administragio os que decorrem do artigo 14°,
Art. 17" = Nio seriio remuncrados. de nenhuma forma. os carges da administragao. A Associagio

tambeém ndo distribuira lucros. bonificagdes ou vantagens a dirigentes. mantenedores ou associados.
sob nenhuma forma. titulo oy pretesto

Art. 18" - Os membros da Diretoria ¢ do ¢ onsetho Fiscal serio eleitos ¢ cimpossados pela Assemblen
Geral para um periodo de quatro (4) anos, no més de Dezembro no ano do evento:




CAPITULO VI

- Das atribui¢des funcionais

Art 197 - Constituem atribuicoes da Diretoria:

a)
b)
C)
d)

e)

I

K)

Elaborar ¢ executar plano de trabalho anual;

Executar o programa social:

Elaborar e apresentar it Assembleia Geral o relatorio anual:

Entrosar-se com instiigdes publicas ¢ privadas para matua colaboracio em atividades
de interesse comum:

Cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias, as deliberagbes da Assembleia Geral ¢
do Conselho Fiscal e resolver os casos omissos:

Contratar ¢ demitir funcionarios:

Elaborar regulamentos, regimentos internos e normas dos Departamentos. reformulando-
0s quando necessario:

Conceder isengdo de mensalidades, vencidas e vincendas. a associados declaradamente
SCM rECursos:

Reunir-se ordinariamente uma vez por més ¢ extraordinariamente sempre que convocada
pelo Presidente ou por solicitagdo da maioria dos seus membros. ou do Conselho
Fiscal:

Estipular a contribui¢io mensal dos associados de qualquer categoria. sempre que a
situagdo o recomendar:

Convocear a Assembleia Geral,

Art. 20° - Constituem deveres e atribui¢des do Presidente:

a)
b)
)
d)
e)
b

g)

h)

Representar a Instiwigdo judicial e extrajudicial, ativa e passivamente;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto ¢ o Regimento Interno:

Presidir a Assembleia Geral:

Nomear, dentre us associados, os Direlores dos Departamentos que vierem a ser criados;
Convocar e presidir as reunides da Diretoria:

Movimentar conta bancéria juntamente com o lesoureiro,

Elaborar o Plano de A¢ao da Instituigio. estabelecendo em conjunto com a Diretoria, as
metas ¢ prioridades do periodo:

Apresentar a prestagio de contas e relatorio final de sua gestdo a Assembleia Geral,

ArL217 - Constituem deveres e atribuigoes do Vice-Presidente

a)
by
c)

Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Assumir o mandato. em caso de vacancia, alé o seu termino;
Prestar. de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente

Art. 22° - Constituem deveres e atribuicdes do Primeiro Secretdrio:

a)
b)
¢)
d)

<)

Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembleia Geral e redigir as atas;
Publicar todas as noticias das atividades da Entidade:

Outras atividades julgadas necessarias:

Redigir ¢ supervisionar os ser igos da secretaria;

Manter atualizados os arquivos ¢ a escrituragio da Associagdo.




Art.23" - Constituem deveres e atribuicoes do Seegundo Secretdrio:
) Substituir o primeito Secretdario em suas faltas ou impedimentos:
b) Assumir o mandato em caso de vacancia ate seu término:
¢) Prestar. de modo geral. a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Art.24° - Constituem deveres e atribuigdes do Primeiro l'esoureiro;

4) Arrecadar ¢ contabilizar as contribui¢des dos associudos, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragio;

b) Pagar a contas autorizadas pelo Presidente:

C) Apresentar relatorios da receita ¢ despesas, mensalmente solicitados:

d) Apresentar relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral:

¢) Apresentar anualmente o balancete ao Conselho Fiscal:

) Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relatis 0s a tesouraria;

£) Manter todo o numerario em estabelecimento de erédito:

h) Organizar ¢ dirigir a tesouraria, velando pelo equilibrio. correcio ¢ prosperidade da
Associagio.

Art.25% - Constituem deveres e atribuigdes do Segundo Tesoureiro:
) Substituir 0 Primeiro Tesoureiro em suas laltas ou impedimentos:
b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu (érmino:
¢) Prestar, de modo geral. a sua colaboragio ao Primeiro Tesoureiro.

CAPITULO V
Do Conselho Fiseal

Art. 26° - O Conselho Fiscal ¢ o Orgdo de controle econdmico ¢ financeiro da instituigdo, constituido
por 3 (trés) membros efetivos ¢ igual nimero de suplentes, eleitos e empossados pela Assembleia Geral
§ 19 - O mandato do Conselho Fiscal sera coineidente com o mandato da Diretoria.
¥ 2%- Nos impedimentos de membro etetivo serd convocado o suplente mais antigo na
ASSOUTIG 0

§ 37 - Os membros do Conselho escolherdo entre si um coordenador

Art. 27° - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar os livros de escrituragdo da Entidade:
b) Examinar a gestio financeira da Associagdo. emitindo parecer sobre as respectivas
contas, antes de a Diretoria submeté-las 3 apreciagdo da Assembleia Geral
“aragrato 4nico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, no més de Dezembro,
uma semana antes da Assembleia Geral, ¢ extraordinariamente, sempre que necessirio para
0 exame da documentagao,

CAPITULO V]




Da Assembleia Geral

Art. 28° - A Assembleia Gerdl, poder supremo de Gltima instancia da Associacio. constitui-se pelos
associados em pleno exercicio de seus direitos, ¢ tem poderes de ratificar, alterar ou anular qualquer ato
da administragdo, assim como tomar quaisquer deliberagdes em conformidade com este Estatuto e com
as leis em vigor,

Art. 207 - A Assembleia Geral Ordindria sera convocada pelo Presidente. mediante edital que fixard o
local, data ¢ hora da reunido. devendo ser afixado em local visivel na sede da associagdo. com oito dias
de antecedéncia, no minimo,

Art. 30° - Assembleia Geral Extraordindria poderd ser convocada pelo Presidente ou por um quinto 1/5
dos associados. na forma do art. 67, letra “d” deste estatuto,

§ 1" - A instalagdo de qualquer Assembleia Geral se fard. em primeira convocagdo, na hora
marcada no respectivo edital, devendo a lista de presengd acusar a assinatura da maioria dos associados
em condigdes de votar. e em segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer nimero. As
deliberagdes serfio por maioria simples quando o Estatuto ndo determinar “quorum” e deliberagoes
especiais,

§ 2% - Quando se tratar da destitui¢do dos administradores ou da alteragdo do Estatuto sera
exigido o vow concorde de dois tergos dos associados presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim. ndo podendo deliberar em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo nas convocagoes seguintes.

Art. 317 - Compete @ Assembleia Geral:

a) Eleger e destitir membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal:

b) Reformar o estatuto.

¢) Decidir sobre a dissolugio da Associagio;

d) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

€) Aprovar o regimento interno;

I Resolver assuntos constantes de requerimentos assinados pela diretoria ou por um quinto
dos associados;

£) Aprovar as contas da Associagio:

h) Resolver outras ocorréncias de excepcional relevancia,

Art. 32° - Em se tratando de gravar ou alienar patrimonio imovel, a lista de presengas deverd acusar a
assinatura de dois tergos, no minimo. dos associados.

Art. 33% - No caso de extingiio da Associagdo por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria, serd
necessaria a concordancia de 273 (dois tergos) dos associados presentes
Paragrato inico - A dissolugio nio se eletivara desde que assim o entendam trés associados
eletivos em pleno gozo de seus direitos associativos, que assumam o compromisso de
Promoverem a sua manutengdo.

Art.34° - As eleigdes serdo feitas por escrutinio secreto, votando somente os associados em gozo de
seus direitos, ndo sendo permitido o voto por procuragao. no caso da apresentagfio de chapa Gnica o
voto poderi ser por aclamagio
Pardgrafo tnico - No caso de empate realizar-se-a nova eleigdo. persistindo o empate, far-
se-d sorteio, na forma que for decidida em plenario
| ~ |
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Arl. 35 - A Assembleia Geral Ordindria reunis-se-a-
@) No més de Dezembro de cada ano para apreciar o relatorio ¢ as contas da administragdo
do ano lindo;
b) Eleger a Diretoria< Conselho Fiscal conforme art. |8,

AL 36" - As reanides da Assembleia Geral obedecerdo as seguintes normas de funcionamento:
4) Ao Presidente incumbe a diregio dos trabalhos, desde gue ndo se discuta ato seu ou da

Diretoria (quando for este o caso, os presentes escolherdo entre si o dirigente da reunidio

que ndo poderd ser componente da Diretoria) o qual escolherd o secretario:

Ao Presidente incumbe verificar a presenca do nimero legal para declarar instalada a

Assembleia;

¢) Nenhuma proposta referente a alteragdes estatutarias serd submetida a apreciagio e ao
voto da assembléia sem antes ter sido divulgada, a fim de gue os associados possam té-
las estudada previamente;

d) Os membros da diretoria ndo votardo quando da apreciagdo de atos deles emanados:

€) A Assembleia somente tratard dos assuntos que determinam a sua convocagao:

) As deliberagbes da Assembleia Geral sobre recursos de qualquer especie, sobre
apheagdo do patrimanio ou modificagdes na orgunizagio basica da Associagio. deverio
ser tomadas por escrutinio secreto,

b

CAPITULO VII

Do patrimonio
Art. 37° - O patrimonio do C.E. Cantinho da Luz serd constituido de bens moveis, imoveis, veiculos,
semoventes, agdes ¢ apilices da divida publica,
Art. 38° - O patrimdnio imovel niio poderd ser gravado ¢/ou alienado. no todo ou em parte. o ndo ser
que delibere em contrario o Assemblein Geral Fatraordinaria. especialmente. convocada ¢ deliberado
com a presenga de dois tergos (2/3) dos associados presentes. ¢ precnchidos, ainda todos os requisitos
estatutarios.

CAPITULO VI

Das disposicoes gerais
Art. 397 - As atividades dos Diretores e Conselheiros, bem como as dos associados, serdo imeiramente
gratuitas. sendo-lhes vedado o recebimento de qualguer lucro, gratificagdo, bonificagiio, vantagens ou
beneficios de qualquer forma ou titulo

Art. 407 - Em caso de ser extint a Associacdo, seja por decisio da Assembleia Geral Extraordingria ou
por sentenga judicial, o patrimonio. cumpridos os compromissos legais. revertera em beneficio de uma




instituicdo congénere, com personalidade juridica, com filantropia devidamente registrada no Constlho
Nacional de Assisténcia Social ou entidade publica,

Ar. 41° - O presente estatuto podera ser reformado. nclusive quanto a forma elou estrutura
Administrativa. por decisio da”Assembleia Geral Extraordinaria. especialmente convocada, mediante
iniciativa da Diretoria oy Proposta da maioria dos associados. em petigio dirigida ao Presidente da
Associacio. que convocard a Assembleia Geral Extraordinaria dentro de (15) quinze dias,
Paragrafo tnico - A reforma nao poderd alterar, em esséncia, os fins e objetivos que regem
a Associagdo,

Art. 427 - Sdo proibidas. no recinto da Associagio. palestras ou manilestagdes de carater politico-
partidario

Art. 43° - O coneeito de associado em pleno gozo de seus direitos diz respeito aquele que nao esteja
submetido a penalidades de suspensio.

Art. 44° - O associado ndo responde, subsidiariamente. pelas obripagdes da Associacio,
Art. 45 ° - Os casos omissos seriio resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral,

Art. 46° - A diretoria podera criar, a qualquer momento, departamentos, SEIVICOS especiais ¢ oulros
orgdos auxiliares na medida em que se fizerem necessarios ao desenvolvimento da Instituicao,

Art. 47° - Os cargos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, além de ndo serem remunerados, NAo asseguram
vineulos empregaticios oy previdencidrios,

Art, 48 - O prazo de duragio da Associagio ¢ ndeterminado e o ano social vai de 01 de Juneiro a 31 de
Dezembro.

Art, 499 - A documentagio referente 4 prestagdo de contas serd escriturada de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade e ficard disponivel pelo

prazo de 10 (dez) anos. permitindo o ficil acesso de qualquer cidadao,

Art. 50° - Este estatuto, aprovado em Assembleia Geral. realizada em 12 de dezembro de 2017 entrara
em vigor, nesta data. feito oportunamente, o necessario registro no cantorio competente.

Erechim. 12 de dezembro de 2017
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