Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

TERMO DE FOMENTO N.° 038, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022.
CHAMAMENTO PUBLICO DISPENSADO N.° 465/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Senhora CLARICE TERESINHA MORAES,
brasileira, casada, portadora do RG n.° 3055094704 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.°
638.176.320-53, residente e domiciliada nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigdes
legais e regulamentares, doravante denominado Administra¢do Publica, ¢ a SOCIEDADE
BENEFICENTE JACINTO GODOY — LAR DOS VELHINHOS, Pessoa Juridica de
Direito Privado, inscrita no CNPJ sob n.° 89.428.825/0001-15, com sede na Av. Sete de
Setembro, n.° 2141, Cidade de Erechim/RS, CEP 99.709-182, neste ato representada por seu
Presidente. Senhor EDUARDO OSORIO MACHIAVELLI, inscrito no CPF sob n.°
249.473.000-78. residente e domiciliado nesta cidade, na Rua Ulderico Franklin da Silva, n.°
302. Bairro José Bonifacio, doravante denominada Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC),
com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem como
nos principios que regem a Administragdo Piblica e demais normas pertinentes, celebram este

Termo de Fomento, na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecugdo de interesse publico e
reciproco mediante a execugdo do projeto "Nutrindo com Amor", devidamente aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Erechim — COMID, para que se proceda, a luz
da Lei n.° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n.° 4.503/2017, ao repasse dos recursos
oriundos de créditos referentes as Emendas Impositivas n.° 1121-20, 1121-36 ¢ 1121-70 ao
Projeto de Lei n.° 121/2021, realizados pela Camara Municipal de Vereadores de Erechim,
conforme dispde o Art. 116-A da Lei Orgénica do Municipio de Erechim/RS. O projeto visa

desenvolver oficinas nutricionais promovendo de forma criativa o valor nutritivo das frutas e
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das proteinas para os idosos prosseguirem com bons habitos alimentares, através de um
consumo adequado de micronutrientes e macronutrientes, evitando assim a perda da forga e
massa muscular, conforme metas. agdes e prazos definidos no Plano de Trabalho, que ¢ parte

integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC, o valor de R$ 55.106,06 (cinquenta e cinco
mil, cento e seis reais e seis centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no
Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

232 Correrao as despesas pela conta da dotagdo or¢amentaria:
10.06.08.241.0010.2057.3.3.50.43.06.00.00 — Instituigdo de Carater de Assisténcia Social.
2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete 2 Administragdo Publica:

[ - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado:

I - Fiscalizar a execu¢do do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obriga¢des estipuladas. nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas:

Il - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

[V - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a

Administragao Publica poderéd ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades
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a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagéo no caso daquelas
ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC:
VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogével justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.® 4.503/17.
3.2. Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento, relativas a
aplicacdo dos recursos;

[ — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo
de Fomento. ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da Administragdo
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restri¢do a sua execu¢ao;

Il — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario:

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para
a realizagdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengao preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento:

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios

aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;
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VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento. pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de agio ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados:

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento:

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessdrios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo
de monitoramento e avalia¢io, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo
de Fomento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho:
XIII — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.? 4.503/17;

XIV — Na conclusio, dentincia. rescisio ou extingdo da parceria, devolver, a Administra¢do
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias:

XV — Restituir 4 Administragdo Publica os recursos recebidos quando a presta¢do de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisio. caso em
que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentag@o de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a drea de atuagdo da
organizag¢do, cuja mensura¢do econoOmica sera feita a partir do plano de trabalho original.
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos
recursos:

XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos;

b
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XVII - Informar o n.° da Conta Bancaria, apds a assinatura do termo. Os recursos recebidos
em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51
da Lei n.° 13.019/2014;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na

hipotese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragao Publica;

Il - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho:

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia:

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢iio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberag¢do de
recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei

n.° 13.019/2014.
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4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica em institui¢@o financeira publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
4.4. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos 4 Administragdo Publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentacdo de recursos no &mbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagdo de

pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagio de contas final devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

[ - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal. contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovagdo da realizagdo das agoes:

11 - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigao

das despesas e receitas efetivamente realizadas:
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[1I - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds
autenticacdo das copias;

[V - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicag@o financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao
Banciria, quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC:

VI - Comprovante, quando houver, de devolugio de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias apds o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII — Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos

no item 5.3, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VL.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigoraré a contar da data do recebimento do recurso por 6
(seis) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em,
no minimo. 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administracio Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES
7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado. exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela

Autoridade Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.
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7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com orgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento.
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal ¢ final, com base no
relatério téenico de monitoramento e avalia¢do de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014:
[V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administragdo Publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

| - descricdo sumadria das atividades e metas estabelecidas;

I1 - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
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I11 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento
e Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos Orgdos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica piblica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagfio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengfio no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagdes:

| - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

1 - Retardamento injustificado na realiza¢do da execugio do objeto deste Termo de Fomento:

I1I - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES %
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10.1. O presente Termo de Fomento dever4 ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 4.503/17, a Administragdo Publica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizag@o da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia:

11 - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos;

11l - declaragiio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punig@io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a Administragio Publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duavidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas ftratativas, serao
realizadas em reunido, com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a

Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
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E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento., em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

CLARICE TE IE%A MORAES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

D
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LAR DOS VELHINHOS

Sociedade Beneficente Jacinto Godoy

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: Sociedade Beneficente Jacinto Godoy — Lar dos Velhinhos

C.N.P.J: 89428825/0001-15

Endereco: Av. 7 de Setembro, n°®. 2141 — Bairro: Fatima

Municipio: Erechim/RS C.E.P: 99.709-182

DDD/Telefone/FAX: (54) 3522-1703 E-mail

lardosvelhinhos@erechim.com.br
Data de constituigdo da OSC : 27/02/1944

Nome do Responsavel: Eduardo Osorio IC.PF. 249.473.000-78

Machiavelli ,
Periodo do mandato: |C.l. 1000616852 Orgao Cargo: Presidente
2021/2023 Expedidor: SSP/PC-RS

Endereco: Rua Ulderico Frankiin da Silva, n°®. 302 Bairro: José Bonifacio
Cidade: Erechim/RS CEP: 99.701-530

Caracterizagao da OSC:

A Sociedade Beneficente Jacinto Godoy — Lar dos Velhinhos, é uma Associagao civil
de direito privado, de carater filantropico, assistencial, beneficente, sem fins lucrativos,
com sede o foro juridico na cidade de Erechim, caracterizada como Instituicéo de
Longa Permanéncia para Idosos — ILPI, com capacidade de atendimento para 170
idosos.

Finalidade: A entidade tem por finalidade conforme Artigo 6° previsto no Estatuto:

| — Prestar auxilio a pessoas idosas.

Il — Promover a internagdo de pessoas desamparadas de ambos Os sexos na
associagao, onde lhes sera ministrada a assisténcia constante de repouso, higiene,
alimentagéo, vestuario e medicamentos,

11l — Prestar aos residentes orientagdes espiritual e religiosa.

|V — Prestar orientacgdo sobre trabalhos de artesanato, horticultura, fioricultura e outroj

correlatos que forem julgados convenientes.

A instituicdo tem como finalidade proporcionar atendimento integral com servigo

especializados para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independente,
ou com determinado grau de dependéncia, nas situagbes em que nao h

possibilidades de auto sustento e convivio com a familia, ou ainda, diante da

situagbes de violéncia e negligéncia, situagdo de rua ou abandono, com vinculo

fragilizados ou rompidos, visando garantir protegao social, manutengéo da saude fisic

e emocional, os cuidados pessoais e o convivio socio familiar.
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2 - PROPOSTA DE TRABALHO

' Objetivo geral:
Desenvolver oficinas nutricionais para estimular o consumo de frutas e proteinas
saudaveis aos idosos institucionalizados.

Objeto da parceria:

A proposta propde incentivar o consumo de alimentos saudéaveis e diversifica-
dos, através da educagéo nutricional, promovendo de forma criativa o valor nutritivo
das frutas e das proteinas para os idosos prosseguirem com bons héabitos alimentares,
através de um consumo adequado de micronutrientes e macronutrientes, essenciais
no tratamento e prevencdo da sarcopenia, sendo recomendado pelo menos 0,8
g/kg/dia de proteina a todos os idosos para garantir uma adequada sintese proteica
‘nos musculos.

Entretanto, a reducdo do risco de Doengas Cronicas néo Transmissiveis -
' DCNT, estdo associadas a uma alimentagdo com elevado teor de fibras, vitaminas e
'minerais. A Organizagdo Mundial da Satde - OMS recomenda o consumo de, pelo
‘ menos, 400 g de frutas para prevengao das DCNT, uma vez que esse micronutriente

I AT . g
representa o principal alimento para atingir esse valor.

Inameros fatores favorecem a caréncia nutricional relacionada a baixa ingestao

de proteinas de origem animal entre o pUblico idoso, em que é possivel verificar um
'consumo de carnes cada vez mais reduzido com o avangar da idade. Dentre os fatores
‘que afetam a ingesta alimentar do idoso estao os problemas com a mastigagéo e de-
\glutigdo, oriundos da auséncia de denticdo, presenca de céries e uso de proteses, que
's@o bastante comuns neste publico, o que acaba acarretando um menor consumo de
alimentos, principalmente o grupo das carnes por serem de mais dificil mastigagéo.
' Diante disso, surge a necessidade de estimular novos habitos alimentares,
'considerando que com o avango da idade, os idosos diminuem as papilas gustativas,
'sendo importante a intervencao nutricional adequada, essencial no consumo de pro-
\teinas, como: Carnes de frango, gado, porco e também os mais diversos tipos de
frutas.

Portanto, vislumbramos junto dos idosos, a participagéo dos familiares na rea-
lizagdo de eventos que promovem 0 incentivo e consumo destes nutrientes, garan-
tindo qualidade de vida e envelhecimento saudave!, além de fortalecer o servigo de
convivéncia e fortalecimento dos vinculos familiares dos idosos institucionalizados.

! Publico alvo:
. O Projeto ser4 desenvolvido com idosos de 60 anos de idade ou mais, de
‘ambos os sexos, incluindo aqueles que sdo encaminhados pela rede sécioassistencial
do municipio e que fazem parte do convénio, os quais se encontram
institucionalizados por apresentarem situagao de vulnerabilidade ef/ou risco social,
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abandono, negligéncia e violéncia somando ainda a fragilizagdo ou rompimento de
\vinculos familiares. O projeto atendera parcialmente idosos que possuem
|cadastramento no sistema de Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC.

Quantidade de usuarios a ser atendido:
O projeto apresentado atenderd no minimo 70 idosos.

Désdriqéo da realidade que sera objeto da parceria:

Os servicos e protecdo social especial demandam um acompanhamento

individual com maior flexibilidade, comportam encaminhamentos monitorados, apoios
e processos que assegurem qualidade e efetividade das agdes. Este servico tem
| estreita interface com o sistema de garantias de direito, exigindo gestao complexa e
| compartilhada com o Poder Judiciario, Ministério Publico e Rede Socioassistencial.
f E neste contexto, de necessidades de toda a ordem, que a instituicdo presta
i atendimento mantendo os padrdes de habitagbes compativeis com as necessidades
'deste ciclo de vida, prové alimentagio regular, oferece instalagdes fisicas em
'condigbes adequadas, higiene, salubridade e seguranca. Segue 0s principios do
atendimento personalizado conforme grau de dependéncia incentivo a participagé@o
nas atividades comunitarias, de carater intemo e externo, priorizando pelo
aperfeicoamento de suas agdes, como o caso deste projeto que contribuira no
fortalecimento de vinculos sociais para a pessoa idosa, no sentido de efetivar o direito
a convivéncia social, comunitaria e familiar, garantindo beneficios ao bem estar, tendo
' como prioridade a relagdo com grande variedade de alimentos, especialmente ao
‘consumo de frutas e proteinas que sao fontes de energias, vitaminas, minerais e
fibras, essenciais para um envelhecimento saudavel.

'Impacto social esperado:

O projeto: “Nutrindo com Amor” partiu da iniciativa de promover a intervengao,
atraves do envolvimento dos habitos alimentares dos idosos, considerando que a
‘alimenta(}éo saudavel & importante em todas as fases da nossa vida, nesse sentido
'uma alimentagdo balanceada é importante na promogéo e manutengao da saude,
‘além de apresentar um papel determinante na prevencdo de Doengas Cronicas nac
Transmissiveis - DCNT.
‘ As mudancas de habitos e adogdo de novas atitudes podem aumentar,
' consideravelmente, ndo apenas a longevidade, mas a qualidade de vida das pessoas
idosas. O surgimento de comorbidades, acometem uma grande parcela dos idosos,
no entanto, uma alimentagdo adequada é uma excelente alternativa de prevengao,
' contribuindo na adequagé@o do consumo alimentar, impactando principalmente na
' alimentagdo e nutrigdo, proporcionando qualidade de vida e saude dos idosos.
A nutrigdo equilibrada envolve a oferta de alimentos ricos em fibras e a
diminuig&io do consumo excessivo de sodio e agucares. Uma alimentagao colorida, ira
ltrazer o aporte de vitaminas, minerais e fibras de que os idosos necessitam, bem




FM.ERECHIM

ndy

Prcoe (|

T

'como, consumir mais frutas, aumenta o consumo de antioxidantes, que s&o
importantes para a prevengdo de doencgas cardiovasculares e melhora da fungéao
'neural.
' Estima-se, ao final do projeto, que os idosos tenham vivenciado experiéncias,
bem como, novos habitos alimentares, vinculados a orientagao nutricional,
revitalizando a salde emocional e fisica, oferecendo qualidade de vida e

envelhecimento saudavel.

3. DESCRIGAO DE METAS
Etapal | Indicador Fisico | Duragao
Fase ESpaciiacho Unidade |Quantidade Inicio| Término

memoragao da data festiva dos)
niversarios com a participagao |
os idosos e seus familiares % '

Idosos

g 70 *ARR |06 meses
residentes

—_

ficina de frutas com pratos ludic
recreativos, incentivando
mportdncia de adequar aos|
abitos alimentares.
tividades grupais através d
ntervengdes  nutricionais quj
ssibilitam a visualizagdo e a
rticipagdo dos idosos no
esenvolvimento de oficinas de
utricdo, proporcionando a
utonomia e autoestima.
Eemonsu*at;éo_de videos sabre

ldosos

: ! 70 *ARR |06 meses
residentes

mportancia do consumo de frutas
cames diversas, a fim d Idoa0s
1 ntensificar a qualidade na saud : 70 *ARR 06 meses
: residentes
os idosos e a extrema

hmpcrtancia do consumo dessas
broteinas.
quisigdo de Alimentos

[Frutas e Carnes

01 01 *ARR |06 meses




4. DESCRIGAO DAS ACOESI/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Acdes
1 TRealizar atividades na quarta-feira a tarde direcionadas ao
1 Realizacao servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos sociais,
das comunitarios e familiares através das oficinas de nutrigdo
Atividades direcionadas aos habitos alimentares.
"2 [ Acompanhamentos grupais com os idosos, através de

comemoracdes da festa de aniversarios dos idosos, com a
presenga de seus familiares, propondo um espago decorativo
com as frutas, trazendo a ideia de um ambiente colorido e
saudavel, fortalecendo os vinculos familiares € a participagao
das atividades no ambiente institucional.

3 | Oportunizar a participagao dos idosos e seus familiares nas |
atividades nutricionais, a fim de promover aumento no
consumo de vitaminas, fibras, minerais e proteinas essenciais
para o envelhecimento saudavel.

Viabilizar a participagéo e integragdo a partir das intervengdes
4 |técnicas da Nutrigdo, conduzindo os idosos a convivéncia
social, comunitaria € familiar no processo de envelhecimento.

1.1 | Aquisi¢ao
de 1 | Frutas e Carnes.
Alimentos |

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERIGAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:

A avaliagao é processual e continua e tera como critérios: o envolvimento,
aproveitamento dos idosos, nas diferentes acgdes oferecidas através das oficinas
nutricionais, como também serdo observadas atitudes, relatos, conhecimentos €
emocdes demonstradas pelos idosos que serdo organizados individualmente ou em
grupo, propiciando um espago e incentivo de participacdo, além de propiciar ©
fortalecimento de vinculos sociais e familiares. A presenga e efetivagéo da execucao
do projetc e © alcance dos objetivos propostos, serdo através dos registros
fotogréaficos dos alimentos adquiridos e das atividades desenvolvidas, bem como lista
de presenca.

6. PREVISAO DE RECEITAS

| Fonte: | ~ |valor
Municipio de Erechim | RS 55.106,06
Total geral ~ |R$55.106,06
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7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)
= e e e
lxguxgiqé?deAﬁme o et |
‘Frutas e Carnes R$ 55.106,06 R$ 55.106,06
;"I_”c':ﬂt;l_geraim _________________ RO VA o A o miSURUEEN R e

8. ESTIMATIVA DE DESPESAS
Meta |Despesa | 1°més [2°més | 3°més | 4°més ‘5"més 8° més
i 920000 | 9.200,00 | 9.200,00 | 9.200,00 !9.200.00 |9.106.06 "
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