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ANEXO ….............

CRITÉRIOS, PESOS E PONTOS DE AVALIAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO DAS PROPOSTAS:

Nome da empresa:

Ramo de Atividade:                                                                                               Soma dos Totais:  30,9

                                                                                                                                      Classificação:

VPL – VALOR PRESENTE LÍQUIDO Pontos Peso 0,3 Total

VPL acima de 20,0% do valor de investimento 5

VPL entre 15,0% a 19,99% do valor do investimento 4

VPL entre 10,0% e 14,99% do valor do investimento 3

VPL entre 5,0% e 9,99% do valor do investimento 2

VPL entre 0,0% e 4,99% do valor do investimento 1

TIR – TAXA INTERNA DE RETORNO Pontos Peso 0,3 Total

TIR 40,0% acima do Custo Médio Ponderado de Capital (ou Taxa Mínima de Atratividade) 5

TIR entre 30,0% e 39,99% acima do Custo Médio Ponderado de Capital (ou Taxa Mínima de Atratividade) 4

TIR entre 20,0% e 29,99% acima do Custo Médio Ponderado de Capital (ou Taxa Mínima de Atratividade) 3

TIR entre 10,0% e 19,99% acima do Custo Médio Ponderado de Capital (ou Taxa Mínima de Atratividade) 2

TIR entre 0,0% e 9,99% acima do Custo Médio Ponderado de Capital (ou Taxa Mínima de Atratividade) 1

PAYBACK – PERÍODO DE RECUPERAÇÃO DO INVESTIMENTO Pontos Peso 0,3 Total

Período de Recuperação do Investimento em até 05 anos 5

Período de Recuperação do Investimento entre 05,01 e 06 anos 4

Período de Recuperação do Investimento entre 06,01 e 07 anos 3

Período de Recuperação do Investimento entre 07,01 e 08 anos 2

Período de Recuperação do Investimento acima de 08 anos 1

PROPORÇÃO  DE  UTILIZAÇÃO  DE  RECURSOS  PRÓPRIOS  NO  TOTAL  DOS  INVESTIMENTOS
(RECURSOS PRÓPRIOS/TOTAL DO INVESTIMENTO)

Pontos Peso 0,3 Total

Acima de 90,0% do total do investimento 5

Entre 75,0 e 89,99% do total do investimento 4

Entre 60,0 e 74,99% do total do investimento 3

Entre 45,0 e 59,99% do total do investimento 2

Abaixo de 44,99% do total do investimento 1

PROPOSTA DE GERAÇÃO DE OCUPAÇÃO E RENDA Pontos Peso 0,3 Total 

A empresa gerará até 10 novos empregos diretos 1

Entre 11 a 20 empregos diretos 2

Entre 21 a 40 empregos diretos 3

Entre 41 a 50 empregos diretos 4

Acima de 50 empregos diretos 5
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ÁREA DE ATUAÇÃO DA EMPRESA Pontos Peso 1.0 Total

Industrial 5

Serviços de software, tecnologia, tecnologia de informação 4

Serviços de Logística 3

Comercial ou Atacadista 2

Serviços em Geral 1

 
PORTE DA EMPRESA (Faturamento anual previsto pelo BNDS) Pontos Peso 1.0 Total

Grande (Maior que R$ 300 milhões) 5

Média (Maior que R$ 4,8 milhões e menor ou igual a R$ 300 milhões) 4

Pequena (Maior que R$ 360 mil e menor ou igual a R$ 4,8 milhões) 3

Microempresa (Menor ou igual a R$ 360 mil) 2

VALORES DO INVESTIMENTO Pontos Peso 1.0 Total

Acima de R$ 3.000.000,00 5

De R$ 1.000.000,00 até R$ 3.000.000,00 4

De R$ 500.000,00 até R$ 1.000.000,00 3

De R$ 200.000,00 até R$ 500.000,00 2

Até R$ 200.000,00 1

 
PROJETO Pontos Peso 0,5 Total

Implantação de empresa nova 5

Expansão da unidade no Município em mais 100% 4

Expansão da unidade no Município 3

Recolação - sem expansão 2

IMPACTO AMBIENTAL Pontos Peso 0,3 Total

Sem risco de poluição 3

Com risco de poluição sonora 2

Com risco de poluição sonora ou atmosférica 1

Com risco de poluição sonora, atmosférica e ….............. 0

IMPACTO TRIBUTÁRIO Pontos Peso 0,5 Total

Recolhimento de ISS e ICMS 5

Recolhimento de ISS 4

Recolhimento do ICMS 3

Recolhimento de IPI 2

TAXA DE OCUPAÇÃO Pontos Peso 0,5 Total

50% A 70% 5

40% A 50% 4

20% A 40% 3

10% A 20% 2
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Comissão Especial:

_____________________________           _____________________________

_____________________________           _____________________________

_____________________________           _____________________________


