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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim-RS

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Processo n°: 5588/2019. Secretaria/Orgao Gestor: SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTE.

OSC: ORQUESTRA DE CONCERTOS DE ERECHIM

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Orquestra Sinfénica no Centenario de

Erechim
( ) Termo de
Ni(mero:
Colaboracao
Instrumento:
( X ) Termo de ! |
Numero: 043/2019
Fomento

Periodo: 12 meses, a contar de setembro de 2019. Destacando aqui, a

prorrogacao devido ao periodo Pandémico que o pais enfrentou (Covid-19).
Metas:

( X ) Meta 01: Contratar professores e instrutores especificos para cada

naipe de instrumentos da Orquestra

( X ) Meta 02: Oportunizar aulas de teoria musical, histéria da musica, e

instrumentos da Orquestra.

( X ) Meta 03: Incorporar ao quadro docente os professores e instrutores de

trompete, trombone, trompa e percussao.
( X ) Meta 04: Disponibilizar materiais pedagégicos aos alunos
( X ) Meta 05: Realizar aulas e ensaios, uma vez por semana.

( X ) Meta 06: Divulgar nos meios de comunicagao os eventos e atividades
da OCE.

( X ) Meta 07: Realizar espetaculos.
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Valor Repassado no periodo: R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais).

RELATORIO

A ORQUESTRA DE CONCERTOS DE ERECHIM, apresentou como Metas
do Termo de Fomento a contratacdo de professores e instrutores, o
oferecimento de aulas de teoria musical, histéria da musica, e instrumentos
musicais, a disponibilizacdo de materiais pedagdgicos aos alunos, a
realizacdo de aulas e ensaios, uma vez por semana € a realizagao de

espetaculos.

Sempre em busca de manter a historia musical no municipio, integrar novos
musicos e formar cidaddos que contribuam com a Cultura local, a OCE

cumpriu com todas as metas.

ANALISE TECNICA

1) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razao da execugao do objeto até o periodo,

com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

A educacado musical construiu-se ao longo dos ensaios e apresentagoes. A
oportunidade que a Prefeitura Municipal de Erechim, atraves, deste Termo de
Fomento, é fundamental para a formagao de cidadaos de bem e para a
preservacao da histéria e da cultura. Incentivar criangas, jovens e adultos na
busca da histéria musical € um importante projeto no municipio de Erechim. A
Orquestra de Concertos de Erechim, tornou-se, ao longo dos anos, um

patriménio cultural inigualavel.

2) Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica: R$
166.134,71 (cento e sessenta e seis mil, cento e trinta e quatro reais e

setenta e um centavos).

3) Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela

organizacdo da sociedade civil na prestacao de contas; em relacao aos
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quais:
( X ) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado

( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado.

Justifique.

( ) Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

4) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes

e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Realizamos visitas e acompanhamos os espetaculos realizados. Todas
as atividades foram realizadas de forma eficiente e eficaz, como se

comprova no Processo.

CONCLUSAO

Com base nas descrigdes relatadas e nas andlises realizadas, foi possivel
concluir que a Organizagéo da Sociedade Civil ( X ) COMPROVOU ( )
NAO COMPROVOU o alcance das metas e resultados estabelecidos no

respectivo Termo de Colaboragéo ou de Fomento.
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