Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

TERMO DE FOMENTO N.° 037, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022.
CHAMAMENTO PUBLICO DISPENSADO N.’ 455/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Esporte, Senhora CARLA TALGATTI, brasileira, solteira,
portadora do RG n.° 3073155123 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.” 00453705081, residente
e domiciliada nesse Municipio, no exercicio de suas atribui¢oes legais e regulamentares,
doravante denominado Administragdo Publica, e 0 CORAL VENETO STELLA ALPINA,
Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob n.° 92.413.335/0001-50, com sede
na Rua Castro Alves, n.° 211, Cidade de Erechim/RS, CEP 99.700-226, neste ato representado
por seu Presidente, Senhor DARCY TEIXEIRA DE SOUZA, portador do RG n.°
1008844506, inscrito no CPF n.° 189.359.660-53, residente e domiciliado na Av. Comandante
Kraemer, n.° 66, apto 102, Erechim/RS, doravante denominada Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.® 4.503/2017,
bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes,

celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecugdo de interesse pablico e
reciproco mediante a execugdo do projeto “Cantare, Parlare e Mangiare, Gioia Degli
Immigrati (Cantar, Falar e Comer, Alegria dos Imigrantes)”, para que se proceda, a luz da Lei
n.° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n.° 4.503/2017, ao repasse dos recursos oriundos de
créditos referentes a Emenda Impositiva n.° 1121-34 ao Projeto de Lei n.° 121/2021,
realizados pela CAmara Municipal de Vereadores de Erechim, conforme dispde o Art. 116-A
da Lei Organica do Municipio de Erechim/RS. O projeto visa trazer a comunidade o canto
coral contando um pouco da vida dos imigrantes italianos que aportaram no Brasil, através da

musica, culinaria e de "filés" que sdo encontros de familias, amigos e convidados
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retratando/relembrando o passado dos imigrantes, conforme metas, acoes e prazos definidos

no Plano de Trabalho, que é parte integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC, o valor de RS 15.000,00 (Quinze mil reais),
conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de
Fomento.

22. Correrao as despesas pela conta da dotagdo orgamentaria:
08.01.13.392.0008.2027.3.3.50.41.01.00.00.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Puablica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragao Publica:

I - Transferir os recursos & OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado:

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, 0 que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[II - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
agoes. fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes:

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Piblica podera ordenar a suspensdo dos serv icos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao no caso daquelas
ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao:

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;
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VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
VIII — Apreciar a prestagao de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias. contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

[X — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.” 4.503/17.
3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracdo Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento, relativas a
aplicagdo dos recursos;

11 — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢éo e ao adimplemento deste Termo
de Fomento. ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administra¢do
Plblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execucao:

Il — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV — Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario:

V - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos € 0S instrumentos necessarios para
a realizagdio dos servigos e agdes pactuadas, atraves da implantagio de manutengao preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de

negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

Processo Administrativo n.® 22300/2022, Chamamento Pablico Dispensado n.” 455/2022, Termo de Fomento n.° 037/2022, Pag 3/10



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico. por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento:

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

X]- Garantir o livre acesso dos agentes puiblicos, em especial aos designados para a comissiao
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria. do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo
de Fomento. bem como aos locais de execugdo do objeto;

XI1 — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica. tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
XIII — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal . 4.503/17;

XIV — Na conclusdo, deniincia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administragdo
Publica. os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir 2 Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagéo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo. caso em
que a OSC podera solicitar autorizagao para que o ressarc imento ao erario seja promovido por
meio de agdes compensatorias de interesse pablico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho. conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de atuacdo da
organizagdo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja 0 caso de restituicdo integral dos
recursos;

XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

XVII - Informar o n.° da Conta Bancaria, apos a assinatura do termo. Os recursos recebidos
em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51
da Lein.° 13.019/2014;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da

celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
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Termo de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Piblica, na

hipétese de sua extingéo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a
parceria;

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagio do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na liberacdo de
recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social. das quais ndo constem
nomes. simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
n.° 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica em instituigo financeira pablica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos s mesmas condi¢des de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
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financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos 2 Administragdo Publica no prazo improrrogéavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragdo Plblica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de

pagamentos em especie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas final devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos. devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

[ - Relatério de Execugdao do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolyidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovagdo da realizagio das ages:

Il - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal. com a descri¢ao
das despesas e receitas efetivamente realizadas:

[1I - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos
autenticacdo das copias;

[V - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagao financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao

Bancaria, quando for o caso:
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V - Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento:

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos

no item 5.3, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VL.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a contar da data do recebimento do recurso por 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade
Civil. devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em,
no minimo, 30 (irinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela
Autoridade Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Plblica acompanhara a execugao do objeto deste Termo de Fomento.
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através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria:

11 - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

11 - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execucdo também sera acompanhada por Comisséo de Monitoramento e Avaliagao,
especialmente designada.

8.4. A Administragdo Puiblica emitird relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria ¢ o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagao de contas
pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

111 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

[V - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento
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e Avaliagdo poderio realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos orgdos de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho. a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
inten¢do no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagoes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

I - Retardamento injustificado na realizagao da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 4.503/17, a Administragao Pablica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizago da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

1 — adverténcia;

11 - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0rgaos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo nao superior

a 02 (dois) anos;
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111 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a Administragdo Pablica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso IL.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo
realizadas em reunido, com a participagéo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a

Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS. 4 de Novembro de 2022.

CARLA Assinado de forma digital
por CARLA
TALGATTI:0045 TALGATT:00453705081
3705081 - @4%&%@?%@0
CARLA TALGATTI DARCY TEIXEIRA DE SOUZA
Secretaria Municipal de Cultura e Esporte Presidente do Coral Veneto Stella Alpina
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e
1.1 DA ORGANI

MINUTA DE PLANO DE TRABALHO

Nome da Entidade: ' CNPJ:
CORAL VENETO STELLA ALPINA 92.413.335/0001-50

Enderego:

Av. Comandante Kraemer, 66 apt. 102

Cidade/UF: Bairros CEP: "
Erechim/RS Centro 99700-374
Telefone: Celular:
(54)99176-8216
E-mail: Site:
coralvenetostelaalpina@ gmail com
Data Constituigiio da OSC:
28 de dezembro de 2018
Representante Legal: CPF:
Darcy Teixeira de Souza 189.359.660-53
RG: Orgo Expedidor:
1008844506 SSP-RS
Telefone: E-Mail:
(54)99176-8216 l
Endereco:
Av. Comandante Kraemer, 66 apt. 102
Cidade/UF: Bairro: CEP:
Erechim/RS Centro 99700-374

Periodo de mandato diretoria Inicio:

Fim:

01 de agosto de 2021

31 de julho de 2025

descendentes de imigrantes italianos que colonizaram nossa cidade e nosso estado, estava-se
perdendo a cultura que eles trouxeram dos antepassados € 0s mais jovens estavam ficando perdidos
na histéria dos antepassados em especial ao que diz respeito a cangOes ¢ musicas que trouxeram em
suas bagagens culturais ¢ desta forma fizeram um esforgo em criar o Coral. |

O Coral Veneto Stella Alpina ¢ uma organizagdo social

e cultural que foi fundada por

Av. Comandante Kraemer, 66 apt. 102 — CEP 99700-374 Erechim/RS — Tel. (54) 99176-8216
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O Coral ele veio se aprimorando ano apOs ano, comegou com o esforgo e dedicagdo de seus '
fundadores que iniciaram os primeiros ensinamentos a comunidade que os procurava para
aprenderem um pouco mais da musica de seus antepassados ¢ com O passar dos anos foi se
aprimorando e qualificando seus regentes ¢ trazendo mais qualidade ao repertorio que usam, hoje
cantam as musicas tradicionais ¢ misicas do cancioneiro mais moderno da Htalia além de musicas do
cancioneiro Gatcho ¢ Brasileiro.

O Coral ja participou de apresentagbes em eventos estaduais de corais em Porto Alegre,
também se apresentou na Assembleia Legislativa do RS por ocasido de homenagens a etnia Italiana
naquela casa legislativa.

Tem participado de diversos encontros de corais onde ¢ convidado e muitas vezes esta la para
representar ndo so a cultura italiana, mas a comunidade de Erechim.

Depois de 2 anos parados, j& que muitos de seus componentes sdo de uma idade elevada. foi
solicitado pela Fainors, a entidade que congrega a etnia italiana aqui na cidade de Erechim e na regido
do Alto Uruguai que auxiliasse a organizar os encontros de corais 0 fazendo em maio passado e com
grande éxito ¢ ¢ muito requisitado para apresente-se nos encontros de outros grupos ja tendo
participado este ano dos eventos em Campinas do Sul, Sdo Valentin, Ita. Xavantina j4 esta programado
para agosto a participagfio € outros mais que se realizem e possam participar.

E um parceiro dos eventos do municipio, em especial nos eventos Natalinos € nas Frinapes.
desde a primeira Festa Di Bacco est4 inserida em sua organizagdo e durante alguns anos como
coordenador do evento em parceria com os produtores rurais e outras entidades.

ot . |

2.1 Exp:
| de Trabalho. . e

O Coral Veneto Stella Alpina, ele tem hoje em seu quadro de coralistas uma gama de homens |
e mulheres de idades que vao dos 45 anos até acima de 80 anos, ndo sdo somente descendentes de
italianos que participam mas diversos membros de outras etnias que querem aprender um pouco das
pelas canges que a etnia tem a apresentar quando iniciou suas atividades ela o fez com professores
de musica que tinham o amor pela tradigio do canto coral € com 0 passar dos anos foi aprimorando
seus regentes Com pessoas experientes em canto coral e além de aproveitar seus conhecimentos muitos
deles aproveitavam a bagagem cultural para aprender sobre a cultura italiana.

Muitos pedem ao coral para que visite escolas e repasse aos alunos a misica ¢ sempre 0 fazem
apresentando a lingua original e qual a tradugdo para a lingua portuguesa.

Temos membros da entidade e colaboradores voluntarios que sempre que solicitados estao
dispostos a auxiliar para que as atividades sejam desenvolvidas com o objetivo de levar a cultura 4
todos que participam ¢ assistem suas apresentagoes. |
2.2 Descrigiio da realidade que serd objeto da parceria:

eriéncias da Organizagio da Sociedade Civil que a forna apta a realizar o objeto do Plano

Mais de cem anos se passam desde que chegaram aqui os colonizadores, e junto com eles na
cultura imaterial vieram em suas memorias e muitos escreveram livros e gravaram estas musicas para
preservar, mas ndo adianta tudo isso se alguém ndo for numa biblioteca resgatar € colocar a outras
pessoas estas cangdes ¢ isso ¢ o que esté se fazendo levando para demais pessoas esta bagagem de '
cultura musical dos antepassados que muitos néo conhecem e outros relembram os tempos idos.

Levar a cultura italiana do canto coral ¢ importante pois levamos 0 que nossos antepassados
nos deixaram e ainda podemos representar a cidade de Erechim pois temos na formagdo da cidade

Av. Comandante Kraemer, 66 apt. 102 — CEP 99700-374 Erechim/RS — Tel. (54) 99176-§216 -":z,
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Fis.

grandes etnias e a italiana ¢ uma das que se destacam e podem ajudar para que mais pessoas tenham

este conhecimento.

esperado com a execuglio do servigo/programa/projeto

Levar a mais pessoas os conhecimentos que o canto coral da em relag@o ao que ele proporciona
de conhecimento, 0 que a musica pode fazer para melhorar a energia e levar mais alegria as pessoas,
levar as pessoas a lembranga dos seus momentos de infancia em familia e que acende aquela chama
de falarem e lembrarem aos mais nOVOS COMO eram as suas vidas em suas comunidades e em familia.
os encontros de finais de semana com pequenos filos onde se encontravam para conversar, cantar ¢ |
preparo de boas refeigdes.

Estamos buscando fazer eventos que simbolizem & rememorem 0S filos e estes encontros de
familias, amigos e convidados.

| 31 Nome do Projeto:“
CANTARE, PARLARE E MANGIARE, GIOIA DEGLI IMMIGRATI
CANTAR, FALAR E COMER, ALEGRIA DOS IMIGRANTES

3.2 Prazo de Execugdio: Apods aprovado e liberado o projeto a execugdo ¢ de 6 meses para o

desenvolvimento do projeto.

3.3 Objeto da Parceria

Desenvolver e trazer a comunidade o canto coral ¢ sempre serd a esséncia do Coral Veneto
Stella Alpina, mas a cada apresentagdo nos pedem para que possamos contar um pouco da vida dos
imigrantes italianos que aportaram no Brasil, e para isso queremos ampliar 0s horizontes ¢ ampliar 0
conhecimento dos seus componentes e poder levar mais do que cantar, em especial junto aos encontros
que organizamos poder levar estas informacdes do dia a dia dos imigrantes o que faziam para passar
o tempo além do trabalho, j4 que tinham muita saudade da terra que deixaram para trds para colonizar
0 nosso pais. _

Queremos buscar informagdes das atividades como os filos, encontros que as familias dos |
imigrantes faziam nos finais de semana para manter a unido e recordar a sua terra natal e fazer como '
que possamos levar a0s encontros um pouco desta realidade que passaram os colonizadores italianos.

Com isso eles vio poder saber como chegaram 0S imigrantes e por que aquelas musicas lhes
fazia lembrar a sua Terra Natal, a base de suas alimentagdes e como transmitiam os conhecimentos
entre 0s imigrantes para manter os conhecimentos de seus ancestrais na nova terra.

Av. Comandante Kraemer, 66 apt. 102 - CEP 9970
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[3.4 Atividade ou Projeto a ser desenvolvido B

Qualificar o regente para que possa trabalhar mais a musica dos imigrantes € mostrar a todos
o porqué cantaram e qual 0 significado de suas musicas que cantavam durante a viagem da Italia ao
Brasil. e aqui quando se reunidio nos filos.

Levar os componentes para que possam vivenciar ainda mais a musica e a vida que tinham os
imigrantes em seus momentos de alegria e diversao no final de semana através da visita a comunidade
de Vila Flores onde hoje ¢ a que melhor retrata o Filé que os colonizadores organizavam para superar
a saudade da terra natal.

Fomento a cultura por meio de aulas de canto gratuito e aberto a comunidade.

Em todos os eventos ¢ participagdes a alegria de quem assiste 0 canto coral ¢ uma marca
positiva, mas muitos pedem para que possam explicar e trazer a eles maiores informagdes da vida que
tiveram os imigrantes que aqui colonizaram e como foi esta vivéncia e com isso temos que nos
atualizar ¢ dar estas respostas as perguntas e pedidos que nos fazer a fim de possamos manter viva a
saga daqueles homens, mulheres e criangas que colonizaram nosso pais ¢ com certeza levaram a
pujanga de nosso estado.

Pablico geral, que participa € gosta de prestigiar os eventos que 0 Coral Veneto Stella Alpina

organiza e participa, 0s préprios coralistas muitos descendentes de imigrantes que querem conhecer
mais da vida que tiveram 0S colonizadores desbravando nosso estado.

Demonstrar a comunidade que participa de eventos como Feiras, Festivais de Corais, evenlos

Natalinos e outros mais o que desenvolviam nossos em seus momentos de folgas e festas
comemorativas.

Qualificar os coralistas para que tenham o melhor conhecimento das cangdes tradicionais
italianas e da vivéncia que os colonizadores tinham em seus momentos de folga e festa, resgatar 0s
fil6s momentos que reunia-se 0s vizinhos para cantarem, para conversarem sobre os assuntos do dia a
dia desbravando novas terras, e finalizando com um grande jantar com as comidas tipicas ¢ 0 que
aprenderam com os nativos que aqui encontraram.

Av. Comandante Kraemer, 66 apt. 102 — CEP 99700-374 Erechim/RS — Tel. (54) 991 76:8216
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42 Especificos.

1. Qualificar o Regente que terd 0 trabalho de preparar o repertério com musicas tradicionais
italianas e far4 o trabalho de repassar e ensaiar os coralistas para que possam S¢ qualificar
quando das apresentagdes que 0 coral faz aqui no municipio e nos municipios os quais sao
convidados a apresentarem-se.

5 Vivenciar com o coral um Fil6 em Vila Flores para que possamos trazer a nossa
comunidade o conhecimento de como desenvolviam esta atividade e poder reproduzir aqui
na cidade este belo momento de alegria em que as familias se reuniam para comemorar €
confraternizar.

3. Montar um Guarda Roupa que demonstre vestiam-se 0s antepassados logo que chegaram
da Italia ao realizar suas festas e filos.

4. Levaracomunidade através de apresentagdes do Canto Coral com informagdes sobre como
nossos imigrantes encontraram as terras a serem colonizadas e como elas estdo hoje.

5. Juntamente com a Fainor participar dos eventos que resgatem a festa do Fil6 em nossas
comunidades,

Al W

Melhorar ¢ levar a comunida de canto coral de cangdes italianas
tradicionais, manter e resgatar cangdes que vieram na bagagem dos colonizadores possam serem
mantidas vivas pelos mais jovens ¢ para que 0s adultos relembrem e possam ajudar a transmitir aos
mais novos.

Contemplar uma vivéncia diferenciada aos mais antigos para que possam |hes trazer a emogao
do que faziam em eventos festivos com seus avés € pais guanto eram novos €m suas vivencia em
familia e comunidade.

OBJETIVOS META AGOES PRAZOS | RESULTADO INDICADORES DE
(Gerais ¢ (inicio/térmi | ESPERADO RESULTADO
especificos) no) (Pardmetros de verificagho quanto o
ey cumprimento da meta)
Preparagao Qualificar | Ensaios semanais, A partir Coralistas - O melhor parimetro € 0
do o Coral preparagio em da com melhor publico que assiste e aplaude
cancioneiro para estar | diversos momentos Liberagio | desempenho as apresentaces, mas isso
ensaios do preparado | extrase atividadesa | e de voz e com | pode ser verificado por
Coral para serem desenvolvidas | aprovagd | desenvoltura relatérios de desempenho a ser
apresentar | em casas para odo para o canto | feito pelo regente do coral.
-5 na qualificar a voze o projetoo | coral - Registros Fotogrificos.
comunida | dominio da lingua prazo a - Noticias, midias, redes
de e em quando do canto. execugio sociais.
eventos serd de 6
fora do meses. J
municipio.
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Visita e Fazer uma | Visitar e participar | A partir Preparo para | Apresentagdes e participagbes
estudo do visita a das atividades que ¢ | da que possamos | de eventos que a Fainors
Fil6 Vila Flores | desenvolvida Liberagiio | junto com a pretende desenvolver junto as
e conhecer | naquela e Fainors poder | comunidades e onde o coral
¢ aprender comunidade que aprovagd | levara estara presente e fazendo a
como €0 durante 03h ¢ 30m | o do comunidade participagiio.
Filo e recebe e acolhe a projeto o | como era o - Fotos.
poder todos para que prazo a Filé - Listas de Participantes.
trazer vivenciem 0 execugiio | desenvolvido
para nossa | tradicional fil6 que serade6 | pela familia
comunida | os colonizadores meses. de imigrantes
de esta italianos realizavam
festa das entre as familias
familias para manter a sua
‘ dos cultura viva na
imigrantes | terra nova. |
Prepararum | Providenci Adquiri roupagem A partir O visual Apresentacdes a sereim ‘
guarda- ar roupas | para que alguns da ajuda a fixar | realizadas durante
roupa de época membros do coral Liberag¢dio | e levar mais apresentacdes e quando dos
tradicional para que possam trajarem-se | € alegria a Filos desenvolvidos pela
dos possamos | como 0§ aproyach | quem assiste Fainors.
imigrantes fazer a colonizadores para | o do ¢, também - Registros Fotogrificos.
exata bem representar. projeto o | fazer com que | - Noticias, midias, redes
representa | Aquisiciio de roupas | prazoa realee a sociais.
¢ilo das prontas ou de tecido | execugdo nostalgia nos
atividades | e confeccionar de seride 6 | mais antigos
i de nossos forma mais meses. dos seus
. colonizado | tradicional possivel, tempos de
res em bem como objetos infiincia ¢
seus de época como juventude.
momentos | malas, cestos,
de alegria | chapéus e outros.
E FORMAS DE EXECUCAO DAS ATIVIDA DES OU PROJETOS
Sera desenvolvido um trabalho paralelo do regente na montagem de um cancioneiro basico de
cangdes tradicionais que 0s imigrantes cantavam, com base neste repertério, serd intercalado com
ensaios do repertério geral do coral estas cangdes a serem usadas nas atividades e apresentagoes.
Com a visita a ser desenvolvida ¢ a vivéncia de uma atividade do Filo, serao devidamente
orientados para que grupos de coralistas se atenham a pontos especificos dos desenvolvimentos do
fil6 e assim possamos com isso nos planejarmos para participarmos dos eventos que a Fainors pretende
desenvolver com a qualificagdo ¢ demonstrando mais fielmente os festividades das familias dos |
imigrantes para superarem a saudade da terra natal.
Montar um guarda-roupa bésico com roupas e objetos de época faz com que possamos resgatar
4 memorias dos mais velhos e dos mais novos pois véio lembrar com certeza quando os avos contavam
as historias de sua juventude.

e T
L i 40

Estudos de canto e de letras de musicas;
Visitas técnicas;

Montagem e confecgo de vestuario e objetos de época;

Apresentagfes locais € em Outros municipios e nas atividades desenvolvidas pela Fainors.
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1° més 2° més 3° més 4° més 5° més ¢ mes |
15.000,00 000~ = QOO 000 000 0OQ====-~
Meta |
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
ceeeee QOO QOO | SO QRmmen | mmmm== Q00 en e 000 000

——

10.1 Detalhamento das receitas previstas para 8 oy v

(Faﬂte: Valor
Municipio de Erechim R$ 15.000.00 iI
Total geral R$ 15.000,00 ‘|

10.2 Detalhamento das despesas (aplicag@io dos recursos da parceria) necessarias a execugio do
objeto

Planilha Anexada — Anexo 11

Planilha Anexada —Anxo
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Na qualidade de repre e "al da organizagio da sociedade civil proponente, eclam,

para os devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administragio 1
Publica Municipal que impega a celebragdo da Parceria na forma deste Plano de Trabalho. l
Pede deferimento. \|

Erechim-RS, 18 de agosto de 2022 |

(84358, LLo-52 |

Aprovado Em andamento _ Reprovado

(Secretiirio Municipal de .., que assinard o Termo de parceria) 4

Av. Comandante Kraemer, 66 apt. 102 ~ CEP 99700-374 Erechim/RS — Tel. (54) 991 76-8216
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PLANQ DE TRABALHO

ANEXO | - PLANEJAMENTO - EXECUCAD FINANCEIRA
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PLANO DE TRABALHO
EQUIPE DE TRABALHO

CARGO/FUNGAO

OUTROS PROVENTOS E BENEFICIDS

Regente
Todos os membraos do Coral

Voluntarios
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