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TERMO DE FOMENTO N.° 052, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2018.
INEXIGIBILIDADE N.° 029/2018

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito
no CNPJ sob o n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor LUIZ FRANCISCO SCHMIDT, brasileiro, casado, advogado, portador do RG
n.° 5000936764 — SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 162.553.050-15, e pelo Secretario Municipal
de Obras Publicas e Habitagdo, Interino, cumulativamente, Secretario Municipal de Seguranga
Publica e Protecdo Social, senhor VINICIUS ANZILIERO, brasileiro, casado, empresario,
portador do RG n.° 2037268618 — SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 766.248.890-04, ambos
residentes e domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares,
doravante denominado Administragdo Publica, ¢ 0 CONSEPRO — Conselho Comunitario Pro-
Seguranga Publica de Erechim, inscrito no CNPJ sob n.° 92.453.786/0001-10, com sede na Rua
Alemanha, n° 56, no municipio de Erechim/RS, neste ato representado por seu presidente, senhor
MIGUEL GOTLER, inscrito no CPF sob n.° 010.025.460-87, residente e domiciliado nesta
cidade, na rua Arnaldo Zordan, n° 46, Ap. 402, doravante denominado organizacdo da sociedade
civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.® 4.503/2017, bem
como nos principios que regem a Administragdo Piblica e demais normas pertinentes, celebram

este termo de fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, tem por finalidade a consecugdo de interesse publico e
reciproco, mediante a realizagdo do projeto “Apoio aos 6rgdos de Seguranca Publica do Municipio
de Erechim”, por meio de aquisi¢do de uma viatura para a Policia Militar de Erechim/RS, buscando
suprir parte das necessidades dos 6rgdos de Seguranga, bem como reduzir a criminalidade local,

proporcionando assim maior seguranga publica a populagdo de Erechim.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
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2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC, o valor de R$ 48.865.20 (Quarenta e oito mil,
oitocentos e sessenta € cinco reais e vinte centavos), conforme cronograma de desembolso,
constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

2.2. Correrdo as despesas pela conta da dotagdo orgamentaria:
14.01.06.181.0014.2104.4.4.30.41.39.00.00.

2.3. Em caso de celebragéo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete & Administragdo Publica:

[ - Transferir os recursos & OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

I - Fiscalizar a execu¢do do Termo de Fomento, o que nio fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucgdo das acdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

V- Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indeniza¢do no caso daquelas néo
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagfo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestagido de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo; e 2 rd ;
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IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.° 4.503/17.

3.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administra¢do
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

IT - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do ¢ ao adimplemento deste Termo de Fomento,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugio;
III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as ag¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condi¢gdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manuten¢do preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mio de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais ¢ previdenciarios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagio de
dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento
das agdes objeto desta parceria;

XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,

bem como aos locais de execugdo do objeto; . -
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XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XIV — Na conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administragdo Publica,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acOes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e néo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XVII- Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente
especifica, conforme Art. 51 da Lei n.° 13.019/2014.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na hipétese de sua extingao.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

I1 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
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IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na libera¢do de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n.°
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta- corrente
especifica na institui¢do financeira publica determinada pela Administra¢do Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da concluso, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicag¢des financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragcdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentag@o de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificag@o do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realiza¢do de pagamentos

em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS
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S.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I - Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s

resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagio
da realizagdo das ag¢des;

IT - Relatorio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

III - Original ou coépias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autentica¢io
das céopias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;
VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos
o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas
alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos no

item 5.2, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VL

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard a partir da data de sua publicagio, qual seja, 10 de
Dezembro de 2018, até o dia 30 de Abril de 2019, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da
Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a

Administragdo Publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.
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6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragio
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato

periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela Autoridade
Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administra¢do Publica acompanhara a execugfo do objeto deste Termo de Fomento, através
de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagio de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldogicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

8.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagfo,
especialmente designada.

8.4. A Administrag@o Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,

independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas pela OSC. n
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8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestagio de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliag@o poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos drgdos de controle, a
execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administrag@o Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serdo gestores do presente Termo de Fomento, o Senhor ALDEVIR GARCIA DA ROSA,
como gestor titular, e o senhor CRISTIANO FAITAO, como gestor adjunto.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa inten¢ao
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragdo poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situag¢des:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado; / \
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IT - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

IIT - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislag@o pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecu¢ao total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n.°
13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administra¢do Publica podera, em conformidade
com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagéo
da Sociedade Civil as seguintes san¢des:

I — adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02
(dois) anos;

III - declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig@o ou até que seja promovida a reabilitagido perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organiza¢do da Sociedade Civil ressarcir a
Administra¢do Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada

com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfo tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo realizadas em reunifo,
com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de
documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS \ /
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12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 05 (cinco)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

LUIZ FRANCISCO SCHMIDT
Prefeito Municipal de Erechim

VINICIUS ANZILIERO
Secretario Municipal de ( bras Publicas e

Habitag@o, Interino, cumul tivamente, Secretario

Municipal de Seguranc;a Publiga e Protecédo
Social

Testemunhas:

Erechim/RS, 10 de Dezembro de 2018.

N\ N\n

Na A
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MIGUEL GOTLER
CONSEPRO - Conselho Comunitario Pro-
Seguranga Publica de Erechim

»f«"‘*"/

ALDEVIR GAKCIA DA ROSA
Gestor Titular do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Protegdo Social
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

vvvvv

Orgao/Entidade Proponente:
CONSEPRO - Conselho Comunitario Pré-seguranga Publica de Ere-
chim

CNPJ
92.453.786/0001-10

Enderego
Rua Alemanha Nr 56, Centro.
Cidade UF CEP DDD/Telefone FAX
Erechim RS 99700-020 (54) 3522 1222 (54) 3522 1222
Conta corrente Banco Agéncia Praca de pagamento

Erechim
Nome do responsavel: CPF
MIGUEL GOTLER 010.025.460-87
Cl/Orgao Expedidor Cargo Fungao
6005096372 — SSP/RS Presidente -
Endereco CEP
Rua Arnaldo Zordan, Nr 46, Apto 402, Centro, Erechim 99700-000
2. DADOS CADASTRAIS DO CONVENENTE/CONCEDENTE
Nome Conveniente/Concedente: CNPJ

Municipio de Erechim

87.613.477/0001-20

Endereco
Praca da Bandeira, Nr 354

Cidade UF
Erechim RS

CEP
99700-010

DDD/Telefone
(54) 3520-7000

FAX

Nome do responsavel:
LUIZ FRANCISCO SCHIMIDT

CPF

Cl/Orgao Expedidor
5000936764 -

Cargo Funcao
Prefeito -

SSP/RS

Matricula

3. DESCRIGCAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execugéo

Apoio aos Orgios de Seguranc¢a Publica do Muni-
cipio de Erechim.

Inicio
ARR

Término
30/04/2019

* ARR: A partir do recebimento do recurso

Identificagdo do Objeto

O presente projeto visa disponibilizar recurso financeiro ao CONSEPRO de Erechim, que sera
utilizado para “Aquisicéo de 01 (uma) Viatura Leve, modelo Sedan, para uso policial militar”.

Justificativa da Proposicao

E de interesse do proponente viabilizar e apoiar as atividade de Seguranca Publica, de-

senvolvida pela Secretaria da Seguranca Publica do Estado do RS, Brigada Militar, em parceria

com a Prefeitura Municipal de Erechim, buscando suprir parte das necessidades dos orgaos de

Seguranca presentes em Erechim, trazendo aos cidad&os Erechinenses uma melhor sensacao de

seguranga.

Atualmente, o 13° BPM possui caréncia de equipamentos relacionado no Objeto do presen-

te Plano de Trabalho, ocasionando por muitas vezes transtornos as atividades operacionais a




todo o efetivo que trabalha no 13° BPM em Erechim. Os equipamentos adquiridos através deste
Termo de Fomento servirdo para proporcionar aos integrantes do Batalhdo maior tranquilidade
para desenvolver suas atividades, em consequéncia fara com que todos os policiais militares do
13° BPM consigam prestar & comunidade de Erechim um servigo de exceléncia o qual & merece-
dora e tanto necessita.

Devido a atividade policial militar ser complexa, um aporte melhor de equipamento fara
com que todo o efetivo desenvolva melhor suas atividades, trazendo como resultado um servico
de qualidade tanto almejado pelo Comando e pela sociedade de Erechim. Ainda, os materiais
adquiridos através deste Termo de Fomento, serdo utilizados nas atividades rotineiras e extraor-
dinarias do 13° BPM, sendo com certeza obtido melhores resultados nas acdes de policia osten-
siva.

A atividade primordial da Brigada Militar &€ o Policiamento Ostensivo, sendo que uma das
modalidades de execucdo do policiamento € através da utilizag&o de veiculos no patrulhamento.
Como o 13° BPM executa policiamento nas 24 horas do dia, ou seja, initerruptamente, causa-se
geralmente um desgaste muito grande na frota de viaturas do 13° BPM em Erechim. Sendo as-
sim, se faz necessario adquirir 01 (uma) viatura leve, modelo Sedan (devido as caracteristicas

para o policiamento) para ser utilizada na seguranca da Comunidade de Erechim.

Descri¢cdo das metas e resultados esperados das atividades ou projetos a serem executa-
das:
1) Com a renovagao da frota de veiculos do 13° BPM, sera possivel intensificar as atividades
de policiamento ostensivo, buscando diminuir os indices de criminalidade.
2) Com veiculos novos, a atividade policial se torna mais &gil, buscando dar uma resposta
mais rapida no momento em que se faz necessario a intervencao policial militar.
3) Também, veiculos novos s&o mais seguros, desta forma vai aumentar a seguranga dos
policiais militares durante suas atividades de policiamento e deslocamento para atendi-
mento de ocorréncias.

4) Ainda, buscara com aquisicdo de veiculos, aumentar a autoestima do policial militar que

executa atividade de policiamento ostensivo em Erechim.

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

Indicador de Resultado Duragao
Meta Meta Especificacao _
Unidade Qtd Inicio Término
Aptziote - - * ARR | 30/04/2019
restrutura- o
¢30 dos Aquisicao de 01 (uma)

viatura leve, modelo

orgaos de Sedan
Seguranca * ARR: A partir do recebim@to do recurso
Pudblica de )
Erechim. g [\ J
e | A
A=




/{’/ ;, .

&

o<

5. PLANO DE APLICAGAO (R$) (menor valor)

Natureza da Despesa Proponente Concedente Total
Aquisigdo de 01 (uma) viatura leve, modelo Sedan. | R$ 00,00 R$ 48.865,20 R$ 48.865,20
Total Geral R$ 00,00 R$ 48.86520 |R$ 48.865,20
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
CONCEDENTE
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1 48.865,20 = - - - -
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES | 12° MES
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES | 12° MES

7. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Erechim, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situacdo de inadimpléncias a qualquer érgéo ou entidade da Administracao Publica, que impe-
ca a transferéncia de recursos oriundos de dotagSes consignadas nos orcamentos do Municipio,
na forma deste plano de trabalho.

| Erechim, RS, 03 de dezembro de 2018.
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MIGUEL GOTLER - Présidente
Proponente

8 — APROVAGAO PELO CONVENENTE/CONCEDENTE

Aprovado

Erechim, RS, em _ de

deill,'-

AV

LUIZ FRANCISCO SCHIMIDT
Prefeito Municipal de Erechim

Luiz Francisco Schmidt
Prefeito Municipal =~ 7~
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