PROCESSO-N°15541/20619

MODALIDADE: Pregio-Presencial-N.°121/2019

TIPO: MENOR PRECO

A presente Licitaclo tem por objeto:

A presente Heitacho tem por objeto a seleclo de g}mg%imm visando a contratagiio de
empresa para realizar servigos de linpeza. conservagio e higlenizacio em diversos
Setores da Secretaria %unm%i de \%{émm%gmgm e Secretaria Municipal de Saude com
recursos Atencéio Bésica e prdprios, conforfe descrito e especificado neste Edital e
demais Anexos.

NMIARA APARECID ﬁ?i‘ég}%ﬁ INSCRITA NO CNPJ: 27.097.051-0001-30
COM SEDE NA RU %%T%%%— 10 LUTERO 2320-E BAIRRO JARDIM

AMERICA EM: %L;%%APE{;Q} SC,POR SEU REPRESENTANTE LEGAL ADIANTE
ASSINADO VEM RESPEITOSAMENTE NOS TERMOS DO ART. 4152°DA
LEI 8.6686/93 E NA LEI 10.5620/20 APRESENTAR RECURSO CONTRA

HABIH TA@A{} Da EMPRESA PLANTEL SERVICOS DE LIMPEZA E
C@I‘é&ﬁﬁﬁ“ '« _ﬁif& LTDA. AU EDITAL EM EPIGRAFE.

e

E%&Q‘L%EE& O ﬁi}ﬁﬁﬁiﬁ IMENTO E A PROCEDENCIA DO PRESENTE
RECURSO NA FORMA DA LEL

DOS FATOS:

O EDITAL EM SEUS ITENS ABAIXO SOLICITA;

Mara Aparecios Fagundes  ME -
CNPJ: 22.,087.051/0004-30
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FATO 1

Observagiip 2) As empresas constituidas hi menos de 01 (um) ano deverfio

apresentar copia do balango de abertura ou do Hvro didrio contendo o balange de
abertura.

k) Comprovagio de patriménio liquido igual ou superior a 5% (cinco por cento) do
valor do P.O.

mensal da o X 12 (dozey preo or¢ado mensal de R$ 49.742.51
contratacfo meses para 1 88},

P

oo

- colaborador |

j

mediante apresentagio do Balango Patrimonial do dltimo exercicio social: devera ser

apresentado balango patrimonial e demonstragBes contdbeis do Gltimo exercicioBoeial,
ja exigiveis ¢ apresentados na forma da Lei, com indicacfio do nimerg Shivro L‘};am{} e
Termo de Abertura e Encerramento, ntmero de registro na Junta Cor
numeracio das folhas onde se encontram os §mz;am oS, que COTpro
situagio financeira da empresa, cujos indices minimos aceitdvels serdo @
aplicaciio daseguinte formula: : :

* [ IQUIDEZ GERAL..... LG = (ACTARLP(PCHPEL ?; i
* LIQUIDEZ CORRENTE... LC = (AC/PC) = indicg mm‘m}i}, Q
* SOLVENCIA GERAL....: SG = (AT)APC+ ?}%i?) :
ONDE:
AC = Ativo Circulante %’&L? = ,%Iiz o &mﬁ'
Passivo Circulante PELP »

K3

13 E vedada a substitui¢fio do balango por sai@metm ou balanco gﬁi‘%i%@fﬁ@ podendo
aquele ser atualizado por indices {}%%f:&i%g@méu encerrado hé mals de 03 (188) meses
da data de apresentacio da pmms:}

v

mn% vencedora terd o prazo de 24 (vinte ¢ guatro) horas, apds o Brmino

g, para apresentar pova proposts, ajustada, proporcionalmente, 4o preco
final por ela nreposto,

b} PLANILHA DE CUSTOS, devendo constar todos s ifens gue campdom o prego
final. Os licitantes poderfo utilizar a planilba disponivel ne Anexo 1 comeo
sugestiio. A licitante deverd adeguar 2 planilhs aos custes ¢ tributagiio da cmpresa,
exceto os valores previstes na Convengiio Coletiva,

6.3. As planillias de custes deverfio ser apresentadas com base nas previsbes
constantes na Convencio Coletiva da Categoria do ano 2019 ~
SINDILIVIP/AINDASSEND.

%‘?%ﬁé%ﬁﬁ%?@@iéa Fagurdes: . ME .
CNPJ: 230§7.051/0001-30
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a) LIMPEZA E CONSERVACAO - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
1. B0 53%&&%{%{} BASE E FORMACAQ DE PRECO
Salario Base: R$ 1.083,96 + Insalubridade (40%). Por tratar-se de servigos de

terceirizacio de mao de obra, Convengio Coletiva da Categoria do ano 2019 -
SINDILIMP/SINDASSELO.

DAS RAZOES PARA : FATO1

NA DELIMIT Ag,;f'&i} DOS SERVICOS E COMPRAS A SEREM RE&QZM}A% %ﬁk EA
ADMINISTRACAD PUBLICA DESCREVER O OBJETO DE BiRA QUE LHE SEJA
MAIS VANTAJOSA OBSERVANDO O PRINCIPIO DA ISONO EVISTO NO ART.
37,INCISO XK1 DA CONSTITUICAO FEDERAL E }fﬁ?{}%iﬁ NO BRT. 32 DA LEI
8.666-93 A LEI DE LICITACOES.

O art. 3° da Lei de licitacdes piblicas (L@ in° 8866/03) dispbe que o cerlame
destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia e a
selecionar & proposta mais vaniajosa para a &ﬁ?ﬁ%’”&%ﬁé?&{;&ﬂ Sera processada e
julgada em estrita conformidade com alguns principios basicos, enlre eles o
principio do julgamento C}E:};e VO @ 08 %ijg ihe sao correlatos,

1~ admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocacdo, cldusulas ou
condicBes gue comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo,
inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabelecam preferéncias ou
distincbes em razdo da naturalidade, da sede ou domicllio dos licitantes ou de
qualquer outra circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §8 5% a 12 deste artigo e no art.
3% da Lei n® 8.248, de 23 de outubro de 1991,
No caso em tela vejamos que a empresa Plantel Servigos LTDA teve o inicio
de suas atividades em 13-11-2018, como segue cartdo de CNPJ em anexo.
A mesma fez o fechamento do ano com um balango de abertura no ano de
2018 referente aos 2 meses de sua abertura,cabe dizer que tal fechamento as
empresas vai até o més de abril do ano seguinte,sendo que o edital soliciiou
para empresas novas assim:
Observaciio 2) As empresas constituidas
ha menos de 01 (um) aneo deverfo
apresentar copia do balango de

Wara Aparecida Fagundes.  ME .
CHPJRR §97.051/0001-30
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shertura ou de bvre digrio contendo o
halange de abertura,

1) E vedada a substituicio do balanco por balancetes on balanco provisério,
podendo aquele ser atualizade por indices oficiais quando encerrado hd mais de 03
{trés) meses da data de apresentacio da proposta,

Cabe dizer que a empresa ndo apresentou seu movimenio dos Gitimos 3
meses para comprovar sua boa situacéo financeira,sabendo que levado a
analise do contador da prefeitura o mesmo que teve o trabalho de apresentar g
fazer as somas sobre o balango apresentado para poder chegar nosifidices
exigidos no edital conforme apresentado na resposta da comiss@o d@inossa
empresa, ;
Neste sentido € de que a empresa Plantel Servigos LTDA deixou detatender
ao edital ao apresentar somente o balango do ano passado’ja sel
fechamento e néo apresentou os indices solicitados.

s

ADEMAIS OS PRINCIPIOS DA ISONOMIA E DA COMPETITIVIDADE NA LICITAGAO TEM POR
ESCOPY POBSIBILITAR O NMOR NUMERD POSSIVEL DE PA&”E‘%&%{?A&?E& PARA QUE
ADMINISTRAGAD PUBLICA POSSA SELECIONAR APPROPOSTA MAIS VANTAJOBA,

KESSE BENTIDOQ, a competitividade assegura que todos os lioitantes seiam beneficisdos por
idéntica condigdo. Por assim, em se tratando de competitividade, o art. 3° da Lei n® 8.666/93,
glucida, in verbis: - Y 7

: S B
Neste caso a comisséo nao pode se omitir em deixar empresas gue nio
atendam o edital em sua plenitude serem habilitadas, deixando assim
clara a vantagem sobre as outras concorrentes.

|

DAS RAZOES DO FATO 2:

- A i%ﬁita:i%ggﬁd%v@r:f’éé@%@w a planilba aes custos e tributacfio da empresa, exceto
(}W@k}%@s previstos na Convenciio Coletiva.(edital)

LW /
Em analise a planilha enviada pela empresa vencedora podemos destacar
que:

Conforme consuita no site
wwwi receiia fazenda.gov.br s SimplesNacional
verificamos que a empresa Plantel Servigos € optante de SIMPLES NACIONAL

Vejamos que a mesma em sua planilha fez uma mistura de simples nacional com a
tributagie do luero presumide,
- A mesma phe coton o sistema S,

Mara é;;ffscéég Fagundes . MF
iPJ: 28097.051)00600.30
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- E AOQ FINAL DA PLANILHA cotou PIS 0,65% E COFINS 3,00% bases de
lucre presumido. :

~COTOU ISS DE ERECHIM COMO COM 2% sendo gue o valor correto € de
3% neste municipio.

- O SAT da empresa se apresenta com 1% sendo gue para esse tipo de
servicos as empresas de Hmpeza o minimo seria de 3 %.

6.3. As pianilhas de custos deveriio ser
apresentadas com base nas previsfes
constantes na Convenclio Coletiva da

- Categoria do ane 2019~
SINDILIMP/SINDASSEIO (edital).

CLAUSULA DECIMA NONA- DO VALE ALIMENTACAO:
SINDILIMP/SINDASSEIO g‘“’
Vejamos conforme convencio em anexo o valor do vale alimentacdo é
16,73 por dia trabalhado, sendo que vezes 21 dias seria o valor de 351,33
com o desconto de 19% autorizado pela convencio o mesmo seria pago
ao trabalhador o valor total de 284,57 por més,s,

‘ t

A empresa Plantel retirou varios custos e beneficios dos trabathadores
afim de fechar a planitha com seu valor proposto mais ndo vejo outra
saida a essa ilustre comissdo a néo ser a inabilitagho da mesma por tudo
ja exposto. & &

- COTOU VALE ALIMENTACAO EM 10,00 POR DIA TOTALIZANDO 24 0,60
MENOS 19% O VALOR A SER PAGO AQ TRABALHADOR SERIA DE
170,10 muito abaixo %igwepﬁﬁ& a convengao exigida pelo edital,

Ainda mais cabe lembrar que deve fazer a planilha dentro da sua
tributacdo correla ou seia no SINIPLES NACIONAL o qual ao final na soma
dos tributos o simples somaria um percentual minimo de 4.5% mais 3%
do 188 do municipio de Erechim-RS fecharia em 7,5% .

Neste sentido ndo ha o gue se falar em habilitar a empresa Plantel
Bervicos.

Pois durante a secio a propria pregoeira avisou que a tnica planiltha
analisada para fins de desclassificagio seria a planilha final neste caso e
com tudo ja exposio néo seria necessério tal recurso pois fica claro o
desacordo nos valores da planilha apresentada pela emprasa vencedora.

Vejamos ainda que o valor da empresa MARA FAGUNDES que esia em
segundo lugar é quase insignificante a diferenca para a Plantel ndo altera
em nada para se obter um valor de mercado para o érgio publico de
forma correla e acertada.

agundes . ME
1997.081/0001-30
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DOS PEDIDOS:

POR TODO EXPOSTO PARA QUE ?%f%i{} SE CONSOLIDE UMA DECISAO
FQUIVOCADA, LEMBRANDO O PROPRIO DEVER DE EVITAR DEMANDA
JUDICIAL A EMPRESA MARA APARECIDA FAGUNDES CNPJ 27.097.051-

8061-30

REQUER:

Chapecé 30 dewut

Wara Apareciy
CHE:

Ay O RECEBIMENTO E PROVIMENTO DO DEVIDO ﬁi?\

B) O ENCAMINHAMENTO DO PRESENTE KLQ%RS{} i@ -
INSTANCIA SUPERIOR. .
<) (‘Aé&@ LSE B b&ﬁfi é%ﬁb%&i}{} §’%§§:’R{}§wi«i} N’iiﬂ ﬁ{}%& SE

&« -?r

D) %{m{, ER A INABILI m{:&{} 3}%%@@
PELOS MOTIVOS JA ELENCABE
) RE{}G%&% QUE SE DE 9&(}&&{‘

W}\ '27.097.051/6001-37"

UARA #p

ft’f‘%‘f%é?)}ﬁ ?%S%%ﬁ%&&g

W -
BA é;;%g;égwf‘ LUTERD, W 23
o e8-E
R0 HARDIN AMERICA - CER RS 803-300
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lenprimir | Salvar

CONVENCAD COLETIVA DE TRABALHO 201912019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS000645/2019
DATA DE REGISTRONO MTE:  13/03/2019

NUMERG DA SOLICITAGAQ: MRO12332/2019
NUMERO DO PROCESSO0: - - - - - 46218.002890/2019-68
DATA DO PROTOCOLO: 08/03/2019

Confiva a autenticidade no enderego bttp:haww2.mie.gov.nisistemasimediador/,

SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAC DO EST DO R G 8, CNPJ n. 87 .078.325/0001-78, neste
ato representado(a) por seu Presidents, Sr(a). RICARDO ORTCLAN:

E .

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMP. DE ASSEIOQ, CONSERY, ZELADORIA, RECICL DE LIXO,
UMPEZA URB, AMBIENTAL E DE AREAS VERDES E EMP. DE SER TERCEIRIZ., CNPJ n
10.141.803/0001-46, nesle alo representado(a) por seu Presidente, Sr{a). JAISON DA SILVA;

celebram a presente CONVENCAD COLETIVA DE TRABALHO, astipylando as condipfes de babalho
previstas nas clusulas seguinies:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

g,

As partes Hixam a vigénola da presenis Gs‘;m@ﬁé@a Csﬁgtiva”zge Trabalho no periodo de 91" de jansiro de
2018 2 31 de devenmbrode 2010 ¢ o dala-hase da categtria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA '«

A presente Convenciio Coletiva de Trabalho abrangerd as) categorials) TRABALHADORES =W
EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAQ, LIMPEZA URBANA, AMBIENTAL, AREAS VERDES E EM
EMPRESAS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DO RAMO DE ASSEIO, Q{%%ﬁ&ﬁ%@f%}y LIPEZA
URBANA, AVIBIENTAL E AREAS VERDES, com abrangéncia writoral em Agus Sante/RS, Almiranie
Tamandare Do Sul/RS, Araliba/R$, Bardo De Cotegipe/RS, Carazinho/RS, Caseiros/RS, CirlacolRE,
Constantina/R8, Cogueiros Do SuliRS, Coxilha/RS, David Canabarro/Rs, Erebango/R8, BErechinmiBS,
Ernesting/RS, Erval Grande/RS, Espumoso/RE, EstacliolRS, Frederioo Westphalan/RS, GauramalR§,
Getdlio Vargas/RS, Guaporé/RS, Iblagd/RS, lbirapultd/RS, lbiruba/RS, ralfRS, Hopuce/RE, latibs 0o
SuliRE, Marau/RS, Marcelino Ramos/RS, Mariano Morofil8, Mato Castelhano/RS, Maximiliano De
Almeida/RS, Muliterno/R8, Nio-Me-Toque/RS, Novo Buarreiro/RS, Paim Filho/RS, Palmeira Das
MissGes/RS, Passo Fundo/RS, Pontio/RS, Ronda Alt/RS, Senanduva/RS, Santa Barbara Do Bullis,
Santo Antbnio Do Palma/RS, S8o Domingos Do SuliRS, Sio Valentim/RS, SarandiRS, Selbach/RS,
Serafina Corvda/RS, Sertdo/RS, Severiano De Almeida/RS, Soledade/RS, TapelaralRS, Taperag/RE, Tio
Hugo/R3, Trés Palmelras/RE, VariniRE, Viadutos/RE, Victor GraefifRS & Vils Mariaflg,

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - SALARID NORMATIVO

O saldrio romativo geral da calegoria profissional, a padlir de 01-01-2019, pars ura prestacio mboral de Z20h
{duzentas e vinle horas) mensals, & fixado na quantia de R$1.083,96(Hum mil & oitenta e 18y reals com povenia &
sels cordavos), pelo gue nenhum rabathador da calegorla profissional poderd receber saldrio inferior ao valor
ora estabelecide quanto ao salério para 2200 mensais de rabaho.

REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS —
Wara Aparecida Fagundes  ME .
CNPJ é.ﬁgy,@s§f§§§§»§§'
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CLAUSULA QUARTA - SALARIO NORMATIVO POR FUNGAD

Fivam estabelecidos, igualments, os seguinies saldrios normalivos para os smpregados contratados pare rebaihar
nas seguintes fungbes:

FUNCAQC CBO SALARIO 2018
Admoxarife 4141 T.a0t90
agcensorista ~ 180h 5141 108418
atandents de chamado de slarme/suporte, offentador de -
shopping - i 8174 " 1.308,17
auxitiar de almoxarifado : 4141 1,883 86

auxibiar de escorilono em geral, ausiliar ou assistents
administrative (exgelo continug ou office-boy)
auxilisr de manutencio prodisl, servents de 5143 1.083.96
sonservacio predial 4
auxilisr nos servigos de alimentacho, awdliar de

4140 1.416,83

! . 5135 1.083,56
cozinha, saladelra
atador de materal recicldvel, reciciador de ko wbang 5182 1.287 .64
coletor de Hxo domiciliarn, colelor, leing - Limpsza 5142 1.278,20
Lirbang
sontinuo, office-boy Az 1,883 98

sondrolador de pragas, aplicadorde m%zscgcif«z B

nrodutos agrotdieos/domissanitdrios, aplicador de 5198 1.482,2¢6
raclercida, desinselizador o
Copeio i G154 1.583,96

wzinheiro geral, cozinhelro acouguelro, cozinhising,
erandleiro de escolp/ereches Lo

i B2 1.138,08
axineiro, limpador, auxiliar de servigos gerals, aoxiiar

e limpeza, servenie de limpeza, suxiliar de limpeza BH43 100588
aonica em indistis aulomoliva 2
vardador de vefoulos, orentador de estacionamenty £1048 188388
ardineiro , 6220 1.083 95
eiturista, leiturista de medidores de dgua s luz ) 5199 1.206,38
impador alpinista 5143 1.377,33
monitor/aterdenta de creche ou albergue indantil 3341 1.4581.83
clociclista no rarsporte de documenios & DBOUeNOS 5194 1.206.38
columes, motoboy i
perador de radig-chamads, {)pmaam de centrai de 4297 1.305,17
monitoramento
pﬁf?&i?ﬁf‘fﬁ?i&ﬁguai’{ia ;}&;tﬁm{}n%g% de condominios 5174 'iﬁ%é},é%}
esidencials ou comercials
oorteirofvigia/guarda palrimonial de empresas,
assoctagBes, fundagbes, instituicdes de beneficBeia e 2174 1.305,17
enlidades piblicas
yreparador de materials hospitalares o 7842 4.328,53
recepcionista em geral, recepclonista 4221 122548
eoositor de mercadorias, repositor s 5211 1.188,88
slefonista - 180h APTP B 1.225.48
sarredor de rua, garl, varredor — Limpeza Urbena 5147 504,71
Felador ) 51414 1.320.91

CLAUSULA QUINTA - MAJORACAD SALARIAL GERAL

Os babuthadores integranies da categoris profissional, que percebam saldric-base de aié R$1.700.00 {um mil e
selocenios reais) (FAXA 1) tevBo os seus salarios Y&ﬁ;&&ié&(ﬁ&% em 1° de jangirn de 2018, e quantis sguivalente
4.81% { quatre Inteiros © sessents & um  centdsimos por cenle), enquantd que os rabalhadores Integrantes da
categoria profissional que percebiam saldro-base ds REL.T00,0um mit setecenios reals e um ceniavo) em diante
{FAIXA 2) lerfio os seus saldnos regjustados, em 1° janeiro de 2018, em quenitia equivalente a 4.57% { qualo
intelros & sessepts & um centésimos pov cenlol

Wara Aparecida Fagundes . ME
GNP 27.087, %’Eii}{%@‘%%{%
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CLAUSULA DECIMA S8EXTA - PAGANMENTO DO 13° SALARIO

(s empregadores poderfio pagar o 13° saldrio de seus empregados om parcela Gnica ald o 5° dia Gl do mds de
dezembro do respestive exerciclo

0 13° satirip poderd ser pago de forma aniecipads ¢ em aldé 1 percelas mensals, vencentio-se a Gitima no méximo
na dia 20 de derembro de cada ano, desde yue aulorizado mediante acordo ésorilo entre emipregads e empregadorn

O ndo pagamento dos valores do 13° ssldro nas datas provistas sm lel ou nas detas ajustades com o5
empregados, salvo se o alraso decorreu de problemas operacionais do banco ou de problemas na prdprda conta do
ampragado, & depols de observade o prazo de tolernoia de 3 dias Giels, mportard ne incidéncia de multa em favor
do empregado no valor equivalente 2 1430 da parcels venckda & ndio pags por din de atrase, 819 o mite maximo do
proprio valor da respectiva parcels vencida s nlo pags.

GRATIFICACAC DE FUNGAOQ

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FUNGAO GRATIFICADA

O empregade gue exercer cargo em comissfo ou funglo grafificada por 10 {dez) anos ou mals, caso debw de

exsrch-a, terd assegurado ¢ pagamenio do valor da comissBo ou gralificaglo, gue serd Incorporada a0 seu saldgrio
Bdsioo.

DICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

A lornada lsboral excedente & foada no conlrato de trabalhe, ou excedente & jornada legal, serd paga com edicional
de 50% {cinguenta por g:@nto} do seldrio-hora nownsl, quanto s 1® {pimels) o 27 (S@g}uﬁ@&} Horas e, nas
superiores, por ngcessidades | Q’I;;“é@f iosa.ou motive de forga makor, com adicional equivalente & 100% {(cem por cento)
do salano-hora,

AUXILIO ALIMENTACAD

CLAUSULA DECIMA NONA - AUXILIO ALIMENTAGAO

Qs empregadores, a partir de 19 de janelro de 2018, groporcionardo aos empregados que cumpram jomada didre
de frabalho superior a 6 {sels} horas, isto &, dgueles gue ©Bm necessitdade o direlic a infervaln de uma hora pars
repouso ou glimentagio na forma do adige 71 da CUY, auxilicalimentagBy sob o fonma de tokel, cartio ou wals, de
forma aniecipada ¢ alé o Wimo dia do més, em valor r80 inigrior g REIB.T3 (dezessels reals com selenia ¢
tés cenlavos) por dia de efelive trebaihw, ou awdic-glimeniacho mediante o fornedimento de refeiclo em
restaurante propro ou de tercelros de valor ndo inferior & RE16,75 (ezessels roails com selenia e Urds centavos) por
dia de efelivo trebatho, ou ainda mediante o formecimento de sefeiclo pronta, de guantidsde ¢ qualidades
equivalentes a uma refeiglo de restaurante no valor de R§18,73 [dezessels regis com selenia ¢ 1rds centavos),
autorizado, em qualquer hipdlese, o destonio nos saldrigs dos empregados da guantia ézgs.;wa lorste atd T9.00%
{dezenove Hor ceity) do valor do suxdlio-alimentagiio proporclonado.

O auxfic-slimentacidndo tem nalureza salarial e os valores correspondentes ndo serio considerados como saldrio
para nenhum fim,

Convencionam as partes que ¢ lempo despenduln pelo empregado pwra o regisiro do ponto, seja meCinieo ou
manual, conlados 5 {cinco minutos) anteriorments o posteriormente & horg exsla para o inigio & @mwne da
respectiva jormada %s’a%;»a ho, nAo serd computado pare a definighoicdiculo de 3<}mm§a digrin de abalho pars s fing
previstos nests cldusula, isto &, para spurer se ¢ jormada didris fol ou ndo superior g § {(seis) horas.

O valor do auxidio simentacio dos empregados com contralo de rebalho em vigor em OHOV2018, e que desde
entdo resebem guxilio alimentaclio, sera reajusiado em 4,81% {gualro inteiros & sessenis 2 um Centésirnos por
canto) em DHO1R2018, re&;g&,ai&zﬁia o valor minime de R$16.73 {dezassels ronls com selenia ¢ Wés cenlavos)
estabslecido no primeiro pardgra’ desia cldusula, sendo autorizada 2 {:{}m;}mga{;as dow aumentos egpontiineos
conpedidos no periodo para o auxdlio alimeniagio, Mam ;Ez%g;&gmg Fan gundes . ME
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Opgles pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: Mio Existem
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Contribuinia,
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RFB a sus atuglizacdo cadasteal.
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PLANTEL SERVICUS DE LINPEZA E CONSERVACAD LTDA
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k SONGO T DESCRICAD DA ATVIDADE ECONOMICA BRINGPAL
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CODIGO B DESCRICAG DAR ATIVIDARES EUOROMICAD SECUNDARIS
43,2158 - instalacio o manutengho elddricn
43.30-4-04 - Bervigos de piaturs de edificios om geral
43.99-1-8% - Obras d slvenaria
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4744005 « Comércip vareiista de materials de construgio ndo especificados anleriomments
47.72-500 - Coméroio vargiista de cosmétions, grodutes de perfumaria ¢ de higlene pessoud
47 89-0:05 - Comércio vargiista de produtos suomantes domissanilarios

52.23-4-00 - Extavionarento de veiculos

52 50804 - Drganizegio logistica do transpurte de carga

58 30-1-01 - Fornecimenmo de alfimentos preparados prepon ¥ e pars pImpresas
88.26-0-07 - Atividades de monitoramento de sistonus de segurancs slelrinicn

§1.4%-7-00 - Bervigos sombinados para apolo g adificios, exceto conduminios prediaig
£1.30-3-80 - Atividades palsagisticas

§2.11-3-B0 - Servigos combinados de escritério ¢ apolo administrathso

8511200 - Bdueagio infantil » sreche

8R.12-1-00 - Educagiio Infantil - pré-escola

$5.50-3-02 - Atividades de apole 2 educagdo, sxeeto calxas esoolares

88.50-0-81 ~ Atividaden de snfermagem

86.50-0-07 « Adividedes de profissionals da nutriglo

97 .00.5.88 - Servigos doméstices

4792100 ~ Comércie varelista de merendorias sm gevsl, som predomindncia de produles alimenticios - minimercados,
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