Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

ADITIVO N.° 020/2021, QUE ALTERA OS GESTORES
DO TERMO DE FOMENTO N.° 053, DE 03 DE
DEZEMBRO DE 2019, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE ERECHIM E O CENTRO CULTURAL
E  ASSISTENCIAL SAO CRISTOVAO, PARA
REALIZACAO DO PROJETO “INFORMATICA
FANTASTICA”.

O MUNICiPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o nf
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor PAULO
ALFREDO POLIS, brasileiro, casado, bancario, portador do RG n.° 1038986541 — SIS/RS,
inscrito no CPF sob o n.° 428.516.290-34, ¢ pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Senhora CLARICE TERESINHA MORAES, brasileira, casada, portadora do RG n.® 3055094704
_ SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.° 638.176.320-53, ambos residentes e domiciliados nesse
Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado
Administragio Piblica e 0 CENTRO CULTURAL E ASSISTENCIAL SAO CRISTOVAO,
inscrito no CNPJ sob n.° 89.435.895/0001-09, com sede na Rua Maria Agnes Graber, n.° 94, Bairro
S0 Cristovao, no Municipio de Erechim/RS. neste ato representado por sua presidente, senhora
MARIA BERNADETE ABELIN NOSKOSKI. inscrita no CPF sob n.° 243.351.180-15, residente
e domiciliada nesta cidade, na rua Marcelino Ramos, n.° 1027, doravante denominada Organizagdo
da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.°
4.503/2017. bem como nos principios que regem a Administragio Plblica e demais normas
pertinentes, mediante solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, celebram o Aditivo
n.° 020/2021, que altera a clausula 8.9. do Termo de Fomento n.° 053, de 03 de dezembro de 2019,
passando a vigorar com a seguinte redagio:

Serdo gestoras do presente Termo de Fomento, a servidora FRANCIELE

conforme Portaria de designagdo n.° 524/2021, em anexo.

FANTINELLI, como gestora titular, ¢ a servidora JULIANA CARLA ARNO, cg::gj gestora adjunt
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
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- Fone: (54) 3520 7000
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As demais clausulas e condigdes continuam vigorando assim como se¢
encontram expressas no Termo de Fomento n.° 053/2019. E por estarem justos e acordados, assinam

o presente Aditivo, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma.

Erechim/RS. 19 de Fevereiro de 2021.
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MARIA BERNADETE ABELIN NOSKOSKI

Prefeito Mynicipal Presidente do Centro Cultural e Assistencial S&o
Cristovao

&

CLARICE TERESINHA MORAES
Secretaria Municipal/de Assisténcia Social
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ANACARLA ARNO
Geéto a Adjunta do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Testemunhas: , :
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Estado do Rio Grande o Sul Ti “S53 s T
MUNIGIPIO DE ERECHIM 0r'a de Ry
PREFEITURA MUNICIPAL

Secretaria de Administracao

Diretoria de Recursos Humanos

Praga da Bandeira, n® 354 — 99 700-010 — Erechim (RS).

Fone. (54) 3520.7000

DIRETORIA DE RH

PORTARIA N°. 524/2021

DE DESIGNACAO DE GESTORES DAS PARCERIAS

2 retaria Adjunta da Secretaria Municinal de Admanistrac?
Fstado do Rio Grande deo 5ul, no uso de suas atribulgds:
Decreto n® 5111/2021 e, com base nos artigos 2°, incisc IV, ¢

#
lei Federal n¢ 13.019/14 e nes artigas 3 impeisc | 77T e R

f: - F

reto Munlcipal n® 4.503/17,

RESOLVE :

Art. 1.° Designar os seguintes servidores puplices munillpals
Lava 2 funcac de gestores das parcerias colebradas, através deo Chamanmsrs
il He . DOZ/2019; Processo administrativo n° 178342009 FOT]
van. raches de Sociedade Civil, sediadas & atuantes nc Municipieo:
'4) Titular: 20189 FRANCIELE FANTINELLI ;
‘a) Adjunto(a): 15757 JULIANA CARLA ARNO.

Art. 2.° 5ac atribuicgdes do gestor:
aconmpanhar € Fiscalizar a execugdc da parcerlLa;

{1 - informar ac seu superior hierarguico a existeéncla

e Somprometem U possam comprometer as atividades cu metas da pav

e indic.os de irregularidades na gestao dos recursos, bem Col
ovidéncias adotadas ou gue serdo adotadas para Sanar ©$ prob. emas
letechadns;

- emitir parecer Lecnicoc senclusive de anaiise da prestals
i !

le spntas Sinal, levando em consideracae o contetdo do relatorisa Ledn ie

59, da Lei n® 13.019

¢

alroaramenty e avallacgdo de gue trata ¢ att-s

V1 - disponikilizar materials e equipamentos b

e ceusArios as arividades de monitoramento e avaliacao.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pub

na sem eféitse a Eorraria n. 1196/2019.

Registre-se e Publique-se

Erechim, B de Fevereiro de 20:21. .
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Secretaria Adjunta da Sec. Mun. de Administragao
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