SOCIEDADE BENEFICENTE JACINTO GODOY
ESTATUTO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E FORO

Artigo 1° - A SOCIEDADE BENEFICENTE JACINTO GODOY, é uma Associagao civil de direito privado, de
carter filantropico, assistencial, beneficente, sem fins lucrativos. fundada em 27 de fevereiro de 1944, com sede
o foro juridico na cidade de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul na Avenida Sete de Setembro namero 2.141,
com seus Estatutos registrados no Servigo de Registro Civil de Pessoas Juridicas, do Municipio de Erechim, sob
nimero de ordem 87 livro A n® 01, folhas 55 de 24 de agosto de 1944, e alterag#o estatutaria n° 1, averbada
no Servico de Registro Civil de Pessoas Juridicas, do Municipio de Erechim, sob n® de ordem 291 do livro "A"
n° 02 folhas 62 de 12 de novembro de 1962 e alterago estatutaria n° 2, averbada no Servico de Registro Civil
de Pessoas Juridicas do Municipio de Erechim, sob n° de ordem 471, livio “A” n® 03, folhas 48 a 50 de 30 de
junho de 1975, alteragéo estatutaria n® 3 averbada no Servigo de Registro Civil de Pessoas Juridicas do
Municipio de Erechim, sob nimero de ordem 2.787 livro “A” n° 21, folhas 48 a 50 de 11de novembro de 2002 e
altera@o n° 4 com registro no Servige de Registro Civil de Pessoas Juridicas do Municipic de Erechim, sob n°
de ordem 3.066 livio “A” n° 24, fothas 07 a 010, de 30 de dezembro de 2003, inscrita no CNPJ sob nimero
80.428.825/0001-15, registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 21 de 20 de novembro de
2001, declarada de Utilidade Pablica: Municipal pelo Decreto n® 144 de 19 de junho de 1962; Estadual pelo
Decreto n° 21.693, de 19 de abril de 1972 e Federal pela Portaria n° 2.205 de 10 de outubro de 2004, com
certificado do CEAS do CNAS expedido pela Resolugéo n® 177 de 25 de outubro de 2005.

Paragrafo Unico — A Sociedade Benaficente Jacinto Godoy, em respeito a tradicdo & a praxe, adotara também
a denominagdo simplificada LAR DOS VELHINHOS.

Artigo 2° - A Associaggo tem sua sede na Avenida Sete de Setembro n® 2.141, na cidade de Erechim/RS, CEP
99.700-000.

Paragrafo Unico - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagio se organizara em fanias unidades de
prestacéo de servicos, quantas se fizerem necessarias.

Artigo 3° - A Associagdo tera durago por prazo indeterminado.

Artigo 4° - A Associagho ndo tera fing lucrativos e aplicara suas rendas, Seus recursos & eventual resultado
operacional integraimente no lerritorio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Artigo 5° - A Associagdo, em sua miss30, aos atendidos, observara os principios de solidariedade, cooperagao,
liberdade, fé, justica, democracia & fortalecimento dos direitos e dignidade da pessoa humana, e n&o permitira
discriminagao filosofica, refigiosa, de cor ou raga, bem como, 3 sua ufilizagéo para fins politicos partidarios.

Artigo 6°- A Associagdo, tem por finalidade:

| - prestar auxilio a pessoas carentes, idosas, invalidas, ndo deficientes nem doentes mentais, em caso de
necessidades eventuais ou permanentes;

Il - promover a intemagdo de pessoas desamparadas de ambos CS Sexes na Associagio, onde lhes ser2
ministrada a assisténcia constante de repouso, higiene, alimentagao, vestuario e medicamentos;

1l - prestar aos interados orientagéo espiritual e refigiosa;

IV - prestar orientagéo sobre trabalhos de artesanato, costura, horficultura, floricultura e outros correlatos que
forem julgados convenientes. AZes

¥\



C}
g
(8, 04,

m
&
E' -

Paragrafo Unico - A Associagio, para atender as Suas finalidades, podera celebrar convénios, acordos ©
contratos com entidades de Direito Pablico € Privado, tanto do Pais como do Exterior, bem como de org

publicos das esferas, Municipal, Estadual e Federal. PA. ERECHIM
Fls, " ’b
CAPITULO
DO PATRIMONIO L_Protdcdto

Artigo 7° - O patrimonio da Associagao, & constituido:

I - dos moveis & imoveis que possui ou que vier a possuir;

Il - dos bens moveis e imbveis recebidos em doagdo de pessoas Fisicas e Juridicas, Entidades Civis ou
Governamentais, Nacionais ou \nternacionais;

11l - dos resultados da Entidade.

Artigo 8° - A alienagdo e onerag3o de bens imoveis da Associagio somente podera ser feita com a expressa
autorizagio da Assembléia Geral por proposta do Conselho de Administragao.

Artigo 9° - Os bens, direitos e rendimentos da Associagao, serdo utilizados ou aplicados exclusivamente na
consecugao dos seus objetivos institucionais.

Paragrafo Unico - A Associagao nao distribuira resultados, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcela de
seu patrimanio, s0D nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 10 - Em caso de dissolugdo ou extingéo da Associacdo, compete a Assembléia Geral, por proposta do
Conselho de Administrag&o, destinar o eventual patriménio remanescente & outra instituigao congénere, de
finalidade semelhante, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, ou na falta desta a uma
Entidade Publica, respeitadas as reversdes legais.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 11 - Constituem rendas e fontes de recursos para a manutencdo da Associagao:

1 - as subvengdes, dotacdes, contribuigdes € outros auxilios estipulados em favor da Associagao por pessoas
fisicas ou juridicas, instituicdes piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

il - as provenientes dos tituios, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou outras operagdes de credito;
Il - as auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza, inclusive as provenientes da venda
de produtos e remuneragao da prestagéo de servicos;

IV - as doagdes legados e outras formas de beneficios que Ihe forem destinadas;

V - as rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

V1 . s rendimentos de aplicagbes financeiras e outras rendas eventuais.

Artigo 12 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil

Artigo 13 - A Associag@o publicara o balanco patrimonial, 05 demonstrativos da receita e despesa, da origem &
aplicagéo de recursos, da mutagao do patrimdnio liquido, notas explicativas & parecer do Conselho Fiscal, até o
dia 30 de abril do ano seguine.

Artigo 14 - A prestac@o de contas a ser encaminhada e apreciada pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal,

Conselho de Administragao e Assembléia Geral, conteré:

I - relatorio de atividades da Associagao; /f.f;,

ii - balango pairimonial; ' “

fii - balango financeiro e as respectivas demonstragdes contabeis. ﬂ\/ \
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CAPITULO IV
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 15 - A Associagdo tera as seguintes categorias de associados:
| - Beneméritos - S0 os que tiverem prestado servigos ou doado importancias a Associagao consideradas
relevantes, admitidos como tal, por indicagdo do Conselho de Administragdo aprovados pela Assembleia Geral;
i - Ativos — S30 08 que fiverem sido propostos & acsitos pelo Conselhio de Administragao;

Ill - Contribuintes - Os que contribuem de forma espontanea para com a Associagdo para a sua manutencgao
com valores, bens ou $ervigos.

Artigo 16 - O nimero de associados sera ilimitado e sera constituido de pessoas fisicas e juridicas.

Artigo 17 - O quadro social da Associagéo, ndo safreré qualquer restrigao sobre: cor, sexo, nacionalidade,
profissao, credo politico ou religioso, desde que de acordo com 08 principios da Entidade.

Artigo 18 - Séo direitos dos associados Beneméritos e Ativos:
| - votar e ser volado,
II - participar das assembléias com direito & voz, e apresentar propostas.

Artigo 19 - S&0 deveres dos associados:

| - contribuir para com a Associagéo com auxilio material, financeiro ou de prestagéo de servigos gratuitos de
acordo com as deliberagdes da Diretoria, Consetho de Administragéo e da Assembiéia Geral,

It - participar ativamente da Associagic em todas as suas formas de organizago & representago;

Il - colaborar ativamente nas atribuigbes que Ihe forem solicitadas na Associagao, empenhando-se na
concretizagéo de sua proposta e finalidade;

IV - zelar pelo patimdnio material @ moral da Associagao, colocando 0s interesses coletivos acima dos
interesses individuais;

V - apresentar & Diretoria, e & Assembléia Geral, qualquer irregularidade observada;

VI - comparecer regularmente as Assembléias Gerais e acatar as decisdes da Diretoria, Conselho de
Administrago e da Assembléia Geral e os Estatutos da Associag@o.

Artigo 20 - A exclus&o do associado dar-se-a:

I - por rentincia do proprio associado, devendo sua inteng&o ser formulada por escrito e encaminhada a Diretoria;
ii - por iniciativa da Diretoria quando o associado causar danos morais, maleriais € ou agir contra os principios da
Associagan.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO
Segdo |
Das Disposigoes Gerais

Artigo 21 - S0 6rgéos da administragdo da Associacao:
| - Assembléia Geral;

I - Conselho de Administragao,

Il - Diretoria Executiva;

IV - Conselho Fiscal.

Artigo 22 - E permitido o exercicio simultaneo de cargos nos orgaos da administragdio da Associagao, com
excegao dos membros do Conselho Fiscal. Loty |
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Artigo 23 - Os associados e 0s membros do Conselho de Administragéo, da Diretoria Executiva e do Cons

Fistal, ndo responderdo nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela Associagao, atraves
ato regular de gestao.

Artigo 24 - Os associados, diretores, benfeitores, membros do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal &
da Diretoria Executiva ndo recebem remuneracgo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em raz&o das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam atribuidas pela
Associagao.

Segdo ll
Da Assembléia Geral

Artigo 25 - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Associagdo, composta por todos 0s associados
Beneméritos e Ativos, admitidos na Associagdo na forma deste Estatuto, reunir-se-a ordinariamente uma vez por
ano, entre 0s meses de janeiro @ margo € extraordinariamente sempre que convocada.

Artigo 26 - A Assembléia Geral ordinaria sera convocada pelo Presidente da Associagéo atraves de pu blicagdo
na imprensa escrita, com antecedéncia minima de 10 dias. A Convocagdo da Assembléia Geral extraordinaria
também sera por publicagdo na imprensa com a antecedéncia de 10 dias e podera ser convocada por
deliberagdo do Presidente da Associagao, do Presidente do Conselho de Administragéo, do presidente do
Conselho Fiscal ou ainda pelo presidente a pedido de um minimo de um quinto 1/5 de associados que se
encontrarem em dia com as suas obrigacdes.

Artigo 27 - A Assembléia Geral ordinaria, insialar-se-a em primeira convocagao com a presenca de 50% dos
seus associados e em segunda convocagdo 30 (frinta) minutos apds a primeira convocagao, com qualquer
nimero de seus associados.

Artigo 28 - A Assembléia Geral ordinaria deliberara sobre os seguintes assuntos:

i - apreciagéo e aprovagao do relatdrio de atividades e do balango geral,

Il - eleger de dois em dois anos o Conselho de Administracao;

Il - eleger de dois em dois anos a direforia executiva,

IV - eleger de dois em dois anos 0 Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico - As deliberagdes da Assembléia Geral Ordinaria, serdo tomadas pela maioria simples dos
presentes.

Artigo 20 - A Assembléia Geral extraordinaria sera convocada sempre que necessario, devendo constar no
edital de convocagso, aordem do dia e deliberara sobre 08 seguintes assuntos:

| - aprovar mediante a indicagéo do Conselho de Administragdo os associados Beneméritos;

Il - destituir a diretoria;

Il - aprovar a excluséo de associados;

IV - decidir sobre a fus&o e incorporagao da Associagao;

V - deliberar sobre reforma do Estatuto;

VI - julgar os recursos interpostos pelos 6rgéos ou membros da Associagao,

VIl - outros assuntos de interesse social;

Viil - deliberar sobre a alienaglo de bens imoveis medianite proposta encaminhada pelo Conselho de

Administragao.

Paragrafo Unico - As deliberagdes da Assembléia Geral Extraordinaria, serfo tomadas pela maioria simples

dos presentes, salvo 0s casos previstos neste estatuto. P
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Artigo 30 - Para a deliberago sobre a alterago do Estatuto inclusive quanto a administragao, destifuicio da
Dirgloria e convocagdo de novas eleigdes, fuséo, incorporagéo ou desmembramento, alteragao do objetivo da
Associagao, dissolugio e destinagio do seu patriménio a Assembléia Geral extraordinaria funcionard em
primeira convocagio com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) de seus associados e em segunda
convocagao, meia hora apds, com o minimo de um tergo (1/3) de associados e com o voto concorde de dois
tercos (2/3) dos presentes.

Artigo 31 - Cabera a Assembléia Geral Extraordinaria decidir sobre os casos omissos neste Estatuto.

Secdo i
Do Conselho de Administracdo

Artigo 32 - O Conselho de AdministragZo é 6rgdo de deliberagao da Sociedade Beneficente Jacinto Godoy.

Artigo 33 - O Conselho de Administrag&o sera constituido por 11 (onze) membros eleitos pela Assembiéia Geral
dentre os associados, para um mandato de dois anos permifida a recondugéo para mais mandatos.

Paragrafo primeiro - Os eleitos para o Conselho de Administragéo assumirdo as suas funges na data da sua
eleigao.

Paragrafo segundo - O Conselho de Administragéo elegera, dentre os seus membros, 0 Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretério, por maioria simples, sendo permitida a recondugo para mais mandatos.

Paragrafo terceiro - O Vice-Presidente, substituira o Presidente em todas as suas afribuigdes e competéncias,
sempre que o Presidente encontrar-se impedido.

Artigo 34 - S&o atribuigbes do Conselho de Administragao:

| - Admitir mediante proposta da diretoria ou do proprio Conselho os associados Ativos;

Il - deliberar sobre 0 orgamento anual e sobre o programa de trabalho eiaborado pela Diretoria Executiva;

i - fixar o valor das contribuigdes para os associados contribuintes;

IV - examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango e as suas contas apos parecer do Conselho
Fiscal e encaminhando-o a Assembléia Geral;

V - exercer a fiscalizagdo superior do patrimonio e dos recursos da Associagéo;

VI - aprovar os regimentos internos da Associag&o, propostos pela Diretoria;

VIl - propor & Assembléia Geral a indicagdo dos associados Beneméritos;

VIIl - deliberar sobre a conveniéncia de aquisigSo, alienagio ou oneraglo de bens iméveis pertencentes a
Associagdo, com encaminhamento do parecer a Assembiéia Geral.

IX - propor & Assembiéia Geral a reforma destes Estatutos observadas as finalidades da Associagao e as
exigéncias legais;

X - deliberar sobre proposta de absorgs0 ou incorporagdo de outras Entidades a AssociagZo;

XI - propor a Assembléia Geral a exting@o da Associagéo, nos termos destes Estatutos.

Artigo 35 - O Conselho de Administraggo, deliberara por maioria simples e reunir-se-a ordinariamente duas
vezes por ano, sendo, no més de dezembro para aprovagdo do orgamento e plano de atividades do ano seguinte
e de janeiro a margo de cada ano, para aprovacéo do relatdrio de atividades e do balanco geral do exercicio
findo e extraordinariamente sempre que convocado por seu Presidente, pelo Presidente da Associago, pelo
Conselho Fiscal ou ainda por (1/3) dos membros do Conselho de Administragao.

Artigo 36 - As convocagdes das reunides ordinarias ou extraordinarias serda feitas com antecedéncia minima de
cinco (5) dias, mediante edital ou comunicago por escrito, no qual devera conter 8 pauta do dia.

Paragrafo primeiro - As reunides ordinarias instalar-se-&o em primeira convocagao, com a presenga minima de
2/3 de seus membros e em segunda convocagao trinta minutos apos, com quaiquer nimero dos presentes.g; 7

5




Paragrafo segundo - As reunides extraordinarias instalar-se-d0, em primeira convocagao com a presenga
272 de seus membros e em segunda convocagao trinta minutos apos, com a presenca de no minimo 5 (cin
membros.

Paragrafo terceiro - Os frabalhos do Conselho de Administragdo serdo secretariados pelo Secretario do
Conselho e registrados em livro de atas proprio.

Artigo 37 - S0 causas de vacancia ou exclusao do Conselho de Administrag&o:
I - amorte;

Il - a rendngcia;

Ill - perda da condigédo de associado.

Parégrafo Unico - Ocorrendo vaga no Conselho de Administragao, 0s integrantes remanescentes, elegerao, em
reunido extraordinaria, 0 novo componente.

Secio V
Da Diretoria Executiva

Artigo 38 - A Diretoria Executiva é o 6rgao de administracéo e geréncia da Associagao.

Artigo 39 - A Diretoria Executiva seré composta por seis (6) pessoas eleitas pela Assembléia Geral, dentre 0s
associados, em reunido realizada no més de dezembro para um mandato de dois (2) anos, sendo permitida a
reeleigdo para mais mandatos, com excegdo do Presidente & o Vice-Presidente que somente poderéo ser
reeleitos uma vez.

Paragrafo Unico - Os eleitos paraa Diretoria Executiva assumirgo as suas fungdes no dia da eleigao.

Artigo 40 - A Diretoria Executiva & composta de:

I - Presidente,

Il - Vice-Presidente;

il - Secretario;

IV - Segundo Secretario;

V - Tesoureiro;

Vi - Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Unico - O Presidente da Diretoria Executiva seré o Presidents da Associagao.

Artigo 41 - Séo atribuigdes da Diretoria Executiva:
| - administrar e gerir as atividades e finangas da Associagdo, obedecidas as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho de Administragdo;

Il - cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias da Associacdo, bem como as deliberagdes do Conselho de
Administrag&o e regimentos internos;

Il - organizar, promover € incentivar programas que objetivem a participagéo, apoio e contribuigéo da
comunidade para o desenvolvimento das atividades e fins da Associagao;

IV - organizar planos, programas e diretrizes anuais para a Associagao;

V - elaborar e apresentar, ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal, o relatorio de atividades € 0
balango geral com 0s respectivos demonsirativos de acordo com a lei, relativos ao exercicio findo;

V] - elaborar o orgamente da receita & despesa e ¢ plano de ag3o para o exercicio seguinte;

VIi - elaborar 0s regimentos internos;

VIIl - contratar e demitir pessoal;

IX - expedir normas operacionais € administrativas necessarias ao desenvolvimento das atividades da
Associacao. pa




Artigo 42 - S3o atribuigdes exclusivas do Presidente da Associagao:

I - rgpresentar ativa e passivamente, judicial e extra-judicialmente a Associagéo;
Il - requerer a extingo da Associagio apbs aprovagdo do Conselho de Administragdo & da Assembléia Geral;
I} - submeter o relatdrio de atividades € a prestagao de contas ao Conselho de Administragao;

IV - contrair obrigagdes até o valor de 100 (cem) salarios minimos (nacional);

V - assinar a documentago relativa ao pessoal;

VI - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;

VI - dirigir e supervisionar todas as atividades da Associag3o;

VIIl - assinar convénios, acordos, contratos, consorcios, com entidades publicas e privadas, pessoas fisicas, com
o intuito de assegurar a plena realizago dos objetivos da Associagao, observada a orientagao estabelecida pelo
Conselho de Administracao,

IX - assinar, juntamente com o Tesoureiro, 8 movimentagZo financeira da Associago.

Parégrafo Unico - o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente em todos os seus impedimentos.

Artigo 43 - S#o causas de vacancia ou perda de mandato dos membros da Diretoria Executiva:

|- a morte;

Il - a renuncia;

Il - a destituicio pelo Conselho de Administragao;

IV - a doenga que impega suas fungdes administrativas.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragéo & o 6rgdo competente para deliberar acerca da vacancia e da
perda de mandato.

Artigo 44 - Compete ao Secretario:

| - colaborar com o Presidente na execugdo de todas as atividades da Associagao;

Ii - secretariar as reunides da Diretoria Executiva;

Ml - zelar pela documentago oficial da Associagso e de fodos os seus registros junto a0s diversos Orgdos
Pablicos, Municipais, Estaduais e Federais, bem como, de Entidades Privadas, necessarios ao desenvolvimento
das atividades da Associagao.

Paragrafo Unico - Compete ao segundo secretario substituir o primeiro secretario em seus impedimentos.

Artigo 45 - Compete ao Tesoureiro:
I - arrecadar & contabilizar as contribuigbes, rendas, auxilios e donativos efetuados & Associagao, mantendo em
dia 2 escrituragéc;

Ii - efetuar os pagamentos das obrigagdes da Associacao;

Ill - acompanhar e supervisionar as atividades da contabilidade, da correta aplicagdo da legislagao trabalhista,
previdenciaria e fiscal da Associagao;

IV - apresentar os relatorios de receitas e despesas sempre que solicitados pela Diretoria Executiva, Conselhos
de Administragéo e fiscal;

V - preparar e apresentar o relatorio das contas e balanco do exercicio findo ao Conselho de Administragao e
ao Conselho Fiscal,

VI - preparar e publicar anualmente, apos a aprovagdo dos orgdos da Associagdo, 0s demonstrativos das
receitas e despesas da Associagao;

VIi - elaborar a previsdo orgamentaria e o plano de agéo para o exercicio seguinte, a ser submetida & Diretoria
Execuiivae ao Conseinho de Adminisiragéo;

VIii - manter controle sobre 0 numerério da Associagao;

IX - assinar juntamente com o Presidente a movimentag&o financeira;

X - responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos & parte financeira e patrimonial.
Paragrafo Unico - Compete a0 segundo tesoureiro substituir o primeiro nos seus impedimentos.



SegioV
Do Conselio Fiscal

Artio 46 - O Conselho Fiscal ¢ ¢ §u8n de fiscalizagdo contabil e financeiro da Associaco.

Artigo 47 - O Conselho Fiscal sera constituido de s (3) membigs liulares e seus respeclivos suplentes, eleitos
em chapa pela Assembléia Geral, dentre 0s 2ssociados da Associagdo, com mandato de dois (2) anos,
coincidente com o mandato da Direforia @ facullada & reeleigio para mais mandatos.

Paragrafo Unico ~ O Conselho Fiscal elegeré dentre s seus membros 0 seu Presidente.

Artigo 48 - Ocorrendo vaga de qualquer membro do Conselho Fiscal, este seré substituido pelo seu respectivo
suplente.

Artigo 49 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar o balango contabil e financeiro da Associagéo;

Il - emitir parecer a respeito da prestagéo de contas anual apresentada pelo Presidente da Associagéo;

I - recomendar, quando entender necessario, ao Conselho de Administragdo, auditoria extema na contabilidade
da Associacao;

IV - comparecer as reunides do Conselho de Administragdo, sempre que solicitado, a fim de prestar todos os
esclarecimentos que se fagam necessarios;

V - se solicitado, opinar, por escrito, sobre qualquer matéria que envolva o patrimonio da Associagao.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-é ordinariamente uma vez por ano no periodo de janeiro a
margo, por convocagio escrita do presidente da Asscciagdc, com a antecedéncia de cinco (5) dias, para
apreciagio e parecer das matérias descritas nos incisos | e Il deste artigo, e exiraordinariamente sempre que
necess4rio, mediante convocagao do seu Presidente, do Presidente da Associagdo, do Presidente do Conselho
de Administragao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 50 - A Associag3o é de duragio indeterminada e s6 podera ser extinta quando ndo mais puder levar a
efeito as suas finalidades sociais e por deliberagio da Assembléia Geral extraordinria, expressamente
convocada para esta finalidade com a presenca de 2/3 dos seus membros em primeira convetagdo e em
segunda convocagdo meia hora apés com o minimo de um tergo 1/3 & com o voto concorde de dois tergos (213)
dos presentes, ou por decisao judicial.

Artigo 51 - Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacéo pela Assembléia Geral e seu registro no
Cartorio de Registro civil de Pessoas Juridicas, revogadas as disposicdes contidas no Estatuto anterior.

Erechim, 18 de dezeynbro de 2008

Alcides Be;i@
Presidente
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AUTENTICACAO - AUTENTICO o presente exemplar
da Nova Redagdo do Estatuto Social da
"SOCIEDADE BENEFICENTE JACINTO GOpOY"

que adota a denominagéo simplificada deLAR DOS

VELHINHOS, com sede neste municipio, em 08, (qjto)
folnas numeradas e autenticadas com rubrica e
de meu uso, por ser uma-reproducéo fiel do briyinal
que se encontra arquivado neste Servigo de Registro

Civl de- Pessoas Juridicas ‘deste. Municipié! de -

Erechim, tendo instruido o seu registro no“Livro "A"
nimero 035, nele as folhas 009 a 010, .sob. nimero
4.306, nesta data, e devidamente averbado na
consolidagéo registrada no Livro "A" niimero 024, nele
as folhas 007 a 010, sob nimero 3.066 em data de 30

U de dezembro de 2003. Selos para o Tribunal de Justiga

do Rio Grande do Sul: anélise dos documentos (R$
21,70) - 0187.03.0800001.01942 - R$ 0,40, averbagio
de associagfo sem fins econémicos (R$ 32,40) -
0187.03.0800001.01943 e 01 certiddo com 08 péginas
- (R$ 37,60) - 0187.04.0800001.00022 - R$ 0,50.

ERECHIM, 07 deljaneiro de 2009
Qg

Registradora Substituta
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