Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

TERMO DE FOMENTO N.° 040, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
CHAMAMENTO PUBLICO DISPENSADO N.° 477/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito
Pablico, inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente
representado pela Secretaria Municipal de Saide, Senhora ECLESAN ANA PALHAO,
brasileira, solteira, portadora do RG n.° 1060985866 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.°
916.863.420-04, residente e domiciliada nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigoes
legais e regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica, e a CASA DE
RECUPERACAO DE ALCOOLATRAS E DROGADOS DE ERECHIM VALERIO DE
LOURENCO MARTINS - CRADE, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ
sob n. 01.725.185/0001-64, com sede no Km 67, Rod. RS 135, no Municipio de
Erechim/RS, neste ato representada por seu presidente, senhor CLAUDEMIR CARLOS
FAVERO, brasileiro, casado, portador do RG n.° 1095738371/SJS/RS, inscrito no CPF sob
n.° 811.194.290-72, residente ¢ domiciliado nesta cidade, na rua Orestes Mazotti, n.” 362,
doravante denominada Organizagao da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n.°
13.019/2014 e no Decreto Municipal n.” 4.503/2017, bem como nos principios que regem a
Administragao Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na

forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecu¢do de interesse publico e
reciproco mediante a execugido do projeto "Horto-terapia para sustentabilidade e atividade
laboral". devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Saude, para que se proceda, a
luz da Lei n.° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n.° 4.503/2017, ao repasse dos recursos
oriundos de créditos referentes as Emendas Impositivas n.° 1121-3 e 1121-74 ao Projeto de

Lei n.° 121/2021, realizados pela Cdmara Municipal de Vereadores de Erechim, conforme
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dispde o Art. 116-A da Lei Organica do Municipio de Erechim/RS. O projeto visa promover
e garantir a articulagdo e a integracdo das intervengOes para tratamento, recuperagao, e
reinser¢do social, por meio do aprendizado de um novo oficio laboral que oportunize
maiores chances de inser¢do no mercado de trabalho, aproveitando ao maximo a
recuperagio com vistas a reinser¢do social e ocupacional apés periodo de intervengdo
terapéutica aguda, conforme metas, agdes e prazos definidos no Plano de Trabalho. que ¢

parte integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administra¢do Publica repassara a OSC, o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Fomento.

2.2, Correrao as despesas pela conta da  dotagdo orgamentaria:

09.01.10.301.0009.2035.3.3.50.43.99.00.00 - Outras Instituicoes Privadas.

2.3. Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos ¢
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragao

Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos @ OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo,
que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por

quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
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III - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
agoes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar ¢ solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagéo;
VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execu¢do do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.° 4.503/17.
3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposi¢gdes deste Termo de Fomento, relativas a
aplicacdo dos recursos;

IT — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste
Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragao Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restri¢do a sua execugao;

[II — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo

gratuito, universal e igualitario;
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V - Manter em perfeitas condigoes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios
para a realizagcdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantagao de manutengao
preventiva e corretiva predial ¢ de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execu¢do desse Termo de Fomento;

VIl — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizagdo de dano causado ao puablico, decorrentes de agdo ou omissao voluntdria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao piblico, por profissional empregado
ou preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XI- Garantir o livre acesso dos agentes puiblicos, em especial aos designados para a
comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagoes referentes
a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
XIIT — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros
nos termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.” 4.503/17;

XIV — Na conclusio, deniincia, rescisao ou exting¢ao da parceria, devolver, a Administragao
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas
nas aplica¢des financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir 4 Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso
em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que O ressarcimento ao erario seja

promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo
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de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de
atua¢do da organizagdo, cuja mensuragao econOmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude ¢ ndo seja o caso de restitui¢do integral
dos recursos;

XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

XVII - Informar o n.° da Conta Bancéria, apos a assinatura do termo. Os recursos recebidos
em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art.
51 da Lein.® 13.019/2014;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebragdo da parceria, estes permanecerao na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragao Pablica, na

hipétese de sua exting@o.

4. DAAPLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria,

11 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administra¢do Publica;

[II - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:
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a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica na
liberagdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nio atendam as exigéncias do art. 46 da
Lei n.° 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta-
corrente especifica em instituicdo financeira publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos s mesmas condigdes de prestagdio de contas exigidas para 0s recursos trans feridos.
4.4. Por ocasiio da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & Administragdo Piblica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instaura¢io de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragao Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final ¢ a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancdria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se

admitira a realizagdo de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS
5.1. A prestagdo de contas final devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do

término da vigéncia do presente Termo de Fomento.
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5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com 0s
seguintes relatorios:

[ - Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos
de comprovagdo da realizacdo das agoes:

I - Relatorio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os
originais apds autenticagdo das copias;

[V - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagao financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo
Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias ap6s o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

5.3. No caso de prestagao de contas parcial, os relatérios exigidos ¢ os documentos referidos

no item 5.3, deverdo ser apresentados, exceto 0 relacionado no item VI

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a contar da data do recebimento do recurso por
05 (cinco) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagao da Organizagdo da
Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo

Piblica em. no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.
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6.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administracio Publica quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela
Autoridade Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhara a execugao do objeto deste Termo de Fomento,
através de seu gestor, que tem por obrigagoes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

11 - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

111 - Emitir parecer conclusivo de anélise da prestagao de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

8.3. A execucdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administracdo Publica emitird relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
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parceria ¢ o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descricdo sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execucgdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

I1I - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Piblica;

[V - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo poderio realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.
8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracao Publica ¢ pelos orgdos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica pablica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucio do plano de trabalho, a Administragao Pablica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.
9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa

intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
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responsabilidades das obrigagoes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situagoes:

| - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugao do objeto deste Termo de
Fomento:

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da
Lei n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administracdo Publica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangoes:

1 — adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdao em chamamento publico ¢ impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 0rgaos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos;

111 - declaracio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagio da
Sociedade Civil ressarcir a Administragao Publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso I1.
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11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farao
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, Serao
realizadas em reunidio, com a participacao da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual
serd lavrada ata, ou por meio de documentos €Xpressos, sobre os quais se manifestara a

Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante ¢ indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho

anexo.

E, por estarem acordes, firmam 0s parceiros o presente Termo de Fomento, em 03

(trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 23 de Novembro de 2022.

DANIELE Assinado de forma

digital por DANIELE
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PLANO DE TRABALHO

“Nome da Entidade: Casa de“Rfcuperaqéu de Alcodlatras e Drogados .CN'?.J':OI ,725.185/0001-64
de Erechim Valério Lourengo Martins - CRADE
Endereco: Rural. Km 67 Rod RS 135, Bairro Peccin.

Cidade/UF: Erechim Bairro: Peccin CEP:99.714-899 i‘
Telefone: 2106.2100 Celular: (54) 99172-2187 \

(54) 99206-9577 '
F-mail: casacradeerechim@gmail.com Site:

Data Constitui¢do da OSC: 27/08/2005

Representante [egal: Claudemir Carlos Favero CPF: 811.194.290-72

RG: 109573837 Orgao Expedidor: SJS/RS

Telefone: 54 99926-9700 E-Mail: cc.favero@bol.com.br

Enderego: Rua Orestes Mazotti, 362

Cidade/UF: Erechim / RS Bairro: Koller CEP: 99711-276 T

Periodo de mandato diretoria Inicio: 04/01/2021 Fim: 31/12/2022

Sob a denominacdo de CASA DE RECUPERACAO DE ALCOOLATRAS E DROGADOS DE ERECHIM

| VALERIO DE LOURENCO MARTINS - CRADE - foi constituida em dezoito de novembro de mil

novecentos e noventa e seis (18/11/1996). Uma Associacdo de Filantropia, sem fins econbmicos, com sede

na RS 135, KM 67, Bairro Peccin, Erechim/RS, CEP: 99714-899, a qual aplica integralmente suas rendas,

recursos e eventuais resultados operacionais na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais

no territério nacional. A associagdo nao distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participagdo ou
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de todos os credos religiosos e politicos, e seu tempo de duragdo ¢ indeterminado.

A gestdo da diretoria tem duragao de dois (2) anos, a contar da data da posse, podendo cada integrante da
diretoria ser reeleito para o mesmo cargo, por mais dois periodos consecutivos. A ass0ciagao nao remunera,
ndo concede vantagens ou beneficios por qualquer forma ou titulo & seus diretores, conselheiros, associades
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

A CRADE tem como principal objetivo acolher e recuperar dependentes quimicos e alcoolatras, realizar
ressocializagdo e reinsercao no mercado de trabalho, proporcionando uma melhoria da qualidade de vida.

As Acbes sdo planejadas oferecendo fortalecimento de vinculos, ambiente seguro e reabilitagdo do acolhido.
Os servicos oferecidos sdo: Plano de atendimento de acolhimento PAS/PTI, acompanhamento dos monitores,
administracio de medicages, oficina nutricienal, oficina de musicoterapia, grupos terapéuticos,
encaminhamentos a consultas odontologicas e médicas, servicos assistencias, atendimento familiar,

encaminhamento de beneficios e preparagio para alta.

2.1 Experiéncias da O
Plano de Trabalho. :
As oficinas terapéuticas e profissionalizantes, objetivam se diferenciar das praticas de outras

=

;gé_mz'aga"i da Sociedade Civil que ahl;)

rna

atividades, busca estabelecer o trabalho como recuso terapéutico, conhecido como “tratamento
moral”. A experiéncia do trabalho das oficinas torna-se positiva quando uma de suas fungoes e
intervir no campo da cidadania. Desenvolvemos desde a fundacdo programas de Horto-terapia,

cultivo e plantio de alimentos para 0 consumo da CT.

2.2 Descricao da realidade que sera objeto da parceria:

A CRADE atua com dependentes quimicos e alcoolatras de Erechim e regido, a fim de proporcionar
um ambiente seguro de fratamento, onde os acolhidos possam se restabelecer mediante
acompanhamento psicossocial, oficinas e grupos terapeuticos, preparagdo para insercao ou
reinsercdo ao mundo do trabalho através do desenvolvimento de habilidades e aprendizado em
atividades laborais, com intuito de preparar profissionalmente para o mercado de trabalho,
objetivando construir novas perspectivas de vida e oportunidades que o ajudem a se manter em

sobriedade apos alta da Comunidade Terapéutica.

2.3 Impacto Social esperado com a execucao do servigo/programa/projeto

Com a implementagdo do projeto de horto-terapia intenciona-se ofertar oportunidade de adquiris

novos conhecimentos e aprendizados profissionalizantes ao pablico atendido, bem como reforgar o

trabalho terapéutico no aspecto de assumir responsabijidades, fortalecer autoestima fazendo com que

e
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["as usuarios se sintam pertencentes e importantes em acoes que ajudam na sustentabilidade, a fim de
recuperar, capacitar e recolocar 0s acolhidos na sociedade adquirindo ritmo de trabalho

profissionalizagao.

- i 4 b .k
/ i : - .
Ll - It 9 o & e

3.1 Nome dn Pro;etﬁ' Horto- terapta para sustentabahdade e atividade ldbural

3.2 Prazo de Execucdo: ARR 5 meses

| 3.3 Objeto da Parceria

Basuea(ia na Politica Nacional de I)mga.;;" iPN AD), pro'movcr e garantir articulacao e a integragao das
intervencoes para tratamento, recuperacdo, reinsercao social, por meio do aprendizado de um novo
oficio laboral que oportunize maiores chances de insercdo no mercado de trabalho, aproveitando ao
méximo a recuperagao com vistas a reinsercdo social e ocupacional apos periodo de intervengao te- |
rapéutica aguda.

Além de estimular a criatividade e a memoria visual, a horto-terapia melhora a atividade motora e
tem um efeito motivador e relaxante. Ao mesmo [empo em que é uma atividade terapéutica saudavel
para tratamento e recuperagao de dependentes quimicos, se faz como oportunidade de aprendizado
de um novo oficio para geragdo de renda e inclusdo produtiva, que pode ser um estimulo positivo

para manut‘enc;ﬁo da subriedade na vida social apos alta e retorno ao territorio.

Atividade de manur.en(;ao “de uma estufa para plantagao de iegumes e vegetais que servirao como
atividade terapéutica para os acolhidos, que (erdo também a oportunidade de aprender sobre
pequenos cultivos sustentaveis e nogoes de custos, economia e responsabilidade com a rotina de
cuidados da horta.

Trabalhar novas oportunidades de inclusdo social através do desenvolvimento de habilidades para
um oficio de inclusdo produtiva que além de gerar lucros para prover as necessidades apés alta,
exige um custo baixo de investimento capital inicial para cultivar em casa, & estimula o senso de
cuidado, compromisso e responsabilidade do dependente quimico que necessitar ter paciéncia e
forca de vontade estimuladas para superagao do vicio e manutencdo da sobriedade.

Também auxiliar na sustentabilidade da Comunidade Terapéutica.

3.5 Justificativa

“Através da consirugao de uma horta e da aquisicao de mudas para o cultivo sustentavel de verduras e |

legumes, implementar na rolina de tratamento a possibilidade de aprendizagem de um oficio laboral |
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(que 20 Mesmo tempo que opera em carater terapéutico, oportuniza novos conhecimentos que podem

ser ferramentas importantes na reinsergao social apos alta da C.T

3.6 Pablico-alvo RO,
Acolhidos do sexo masculino residentes em Erechim e regido que se encontram em fratamento de

dependéncia quimica e alcoolismo na comunidade terapeutica.

Auxiliar no restabelecimento do dependente quimico, trabalhando a ociosidade mediante atividades
laborais de segmento pedagogico terapéutico, preparando-o para ressocializacio e profissionalizagao |
no mercado de trabalho.

4.2 Especificos

«  Promover o ganho de motivacao e autoconfianca:
« Promover a melhora na saude e no desempenho;
« Promover o aprendizado de um novo oficio laboral que pode gerar inclusao produtiva ap0s

desacolhimento da C.T e retorno ao territorio;
Trabalhar a importancia da coletividade, do senso de pertencimento e do tabalho em grupo;

. Aumentar fonte de renda - .

: L] 0OF = | 2 v &;;zf@;- .; ﬁ".ﬁ\. s -§§,§. e
Atraves de tratamentos integrativos de saude, oportunizar m

W
S

NC = T

chances de sucesso no tratamento

e ¥

de dependentes quimicos e alcodlatras com o aprendizado de um novo oficio laboral, Buscar
trabalhar questdes terapéuticas da recuperagido como desenvolvimento de responsabilidade,
criatividade senso de trabalho em grupo e paciéncia. Estimular a auto pstima na execugdo de tarefas

com responsabilidade. e na colheita dos resultados do investimento, estimulando a persisténcia e a

motivagdo para o tratamento, prevenindo recaidas.

OBJETIVOS META ACGF.S PRAZOS | RESU LTADO | INDICADORES DE
{Grerais e (inicio/ ESPERADO RESULTADO
especificos) término) (Parametros de verificacao
quanto ao cumprimento da
e T meta) =
Construgao Auxiliar no Compra de | 5 meses Reabilitagao Relatarios, fotos,
e | dos acolhidos acompanhamentos,
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: a Duragdo
Metas Etapa/ Fase Especificacao -
Inicio Término
Materiais Comprar materiais |Compras de ARR 5 meses
necessarios materiais em

estabelecimentos

com menor

orgamento
Execugdo da Construgdo Preparagdo do local, [ARR 5 meses
Obra inicio da obra
Finalizagdo Entrega da Obra Encerramento das ARR 5 meses

atividades =
Prestacdo de Somatéria te custos|Fotos e ARR 5 meses
contas comprovantes [

P ww’s‘fgg s

O projeto para alcangar objetivo final, de recuperagdo, capacitagdo, e recolocagao dos acolhidos no
ritmo de trabalho, passard por etapas de Construcdo da estufa.

Etapa/fase Especificagdo

1 Compra de Materiais Efetuar a compra

2- Execugdo da obra 1 Preparacdo do terreno
2 Construgdo da Estufa
3 4 Adequacdo do espago fisico(manuseio dos alimentos)

e, Deracdo de Alcoolatras e Drogados de Erechim Pastdfoh® J0i,,
- lransormandofamis, Valério de Lourengo Martins 8
i — sms/
da Estufa | restabelecimento | materiais, prestacao de ca;mtas. \
do dependente preparagao RO
quimico, do terreno,
trabathando a Construgao
ociosidade da estufa,
mediante adequagdo |
atividades laborais do local
para
manuseio
dos
alimentos
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19 meés 2° més 3" més 4° més 5¢ més 6" més
35.000,00 15.000,00
Meta |
77 meés 8° més 9° més 10° més 11 " més 12° més

T i, ey
el e

Fonte:

Valor

Municipio de Erechim

R$ 50.000,00

Total geral

R$ 50.000,00

10.2 Detalhamento das despesas (aplicacao dos recursos da parceria) necessarias a execugao do.

objeto |
PL| PLANO DE APLZCA(}AO DOS RECURSDS FINANCEIRO
Construcao de duas (2) unidades de estufa, com metragem 144m?

Meta Municipio Total

Total R$ 35.000,00 R$ 35.000,00
Cercamento, irrigacao e preparacao de solo

Meta Municipio Total

Total R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

hm contra partlcia a Méo de

voluntarios.

fy% R

P
R

Na qualldade de repreaentante lega] da organzzac;an da ‘;OL]Pd&{lE‘ cml propnneme declam para 08

devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situacao de
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inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro orgao ou entidade da Administracao

Pablica Municipal que impeca a celebracdo da Parceria na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Erechim, 18 de Outubro de 2022

T
Iy
',_'*a-.‘t_—--‘ S A A,

Claudemir Carlos Favero
811.194,290-72 B

Aprovado Em andamento Reprovado




Planilhal

TIPO ITEM

UNID.

VALOR UNIT.

; B 80 | :.
[ 480 |
; TLoNA_ PLAS T e |
| SOMBRITE  COBERTURA ESCURA 360MT |
" COBERTURA ARCOS E TUBOS METALICOS 44 ‘
IRRIGACAO MANGUEIRA PRETA 200

S raAs ACESSORIOS CONEXOES HIDRAULICAS, FERRAGENS,

i PREGOS,

VAI

P. M. Erechim

4080,00
1545 00

12760,00

760,00
1212,00

2420,00

iy 0,0 | 580,00

'5000LT| 310000 |  3100,00

e | 4sm0 | 360000

ARAMES FARPADO _ " ooom | 1,05 _1050,00
EXTRAS  FERRAMENTAS PARA EXECUGAO 1 610,00 610,00
ARAMES  LISO 400 06 240

Pagina 1

Custo material 1

CUSTO MATERIAL 2

35.600,00

15.000,00




