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PROPOSTA

1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

1.1 DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Entidade: INSTITUTO UNIMED RS

CNPJ:08.969.474/0001-58

Endereco: Avenida Sete de Setembro, 2001

Cidade/UF: Erechim Bairro: Fatima

CEP:99709-182

Telefone: 54 3520 6100 Celular:

E-mail: instituto.ue@unimed-erechim.com.br | Site:https://institutounimedrs.org.br/institutol/

Data Constituicdo da OSC: 14/04/2007

Representante Legal: NILSON LUIS MAY

CPF:007.528.190/20

C.l.: 6008031046 Orgéao Expedidor: SSP RS

Telefone: 32011375 E-Mail: instituto.ue@unimed-erechim.com.br

Endereco: Rua Santa Terezinha, 340

Cidade/UF: RS Bairro: Farroupilha Cidade/UF: RS
Periodo de mandato diretoria Inicio: Fim: 01/2025
01/2021

Responsavel técnico pela execugio do Projeto: Gisele Rigon
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1.2 APRESENTAGCAO E HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OPCIONAL)

Entidade atuante desde 2007 como canalizadora das agbes de responsabilidade
socioambiental do Sistema Cooperativo Empresarial Unimed-RS, propondo projetos em
nivel estadual e assessorando suas filiadas no desenvolvimento da gestédo de
responsabilidade socioambiental. Tem como propdsito consolidar o papel socialmente
responsavel, realizando e/ou apoiando agdes e projetos nas areas cultural, social,
educacional e de pesquisa, no campo da saude, com foco no desenvolvimento e na
melhoria da qualidade de vida dos diversos publicos de relacionamento. Apoia 0s
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e tem como missdo desenvolver a

cultura da sustentabilidade para promover o desenvolvimento sustentavel.

2. EXPERIENCIA, DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIAL
ESPERADO

2.1 Experiéncias da Organizacdo da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o
objeto do Plano de Trabalho.
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O Instituto Unimed desenvolve diversas agdes, principalmente voltadas aos objetivos do
desenvolvimento sustentavel. Em Erechim, por meio da filial, sdo realizadas acdes
socioambientais, voltadas a comunidade. Em 2019 realizou-se o projeto Transformacéao
Social que levou para a comunidade alternativas de inovagéo, bem como orientagdes para
manter-se saudavel mentalmente no periodo da pandemia do COVID-19. Em 2021 foi
realizado de forma virtual encontros com os professores e alunos da 15 CRE,
denominado Projeto Viver Bem na Escola em tempos de pandemia, com objetivo de
promover educagao em saude para criangas e adolescentes, contribuindo com a formagao
e com uma melhor qualidade de vida. E, a mais de dez anos, o Instituto Unimed trabalha
com adolescentes na prevencdo da gravidez. O projeto Semeando Sonhos — Gravidez na
Adolescencia - uma decisdo pra toda vida, é voltado para area da educagéo, levando
informacéao de forma Itdica para os alunos do primeiro ano do ensino médio e foi por meio
deste projeto, das pesquisas realizadas e experiéncias vivencidas pelos profissionais que
se observou a necessidade de realizar o projeto proposto, que tem como objetivo de levar

informagéao sobre géneros, prevencao e sexualidade na adolescéncia.

2.2 Descrigcao da realidade que sera objeto da parceria:
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No atual cenario do Brasil, pensar a sexualidade e o género dentro do contexto escolar
torna-se relevante, uma vez que nos ultimos anos vem se instaurando uma conjuntura de
retrocessos, conservadorismo e ataques as sexualidades entendidas como “desviantes”. A
chamada “ideologia de género” e os argumentos contra a inclusdo dos temas género e
sexualidade nas discussdes com estudantes na escola evidenciam a retomada dos
discursos conservadores e preconceituosos presentes na sociedade.

Com isso, ainda existe um abismo acerca da educagdo em género e sexualidade no
contexto escolar. Esses temas parecem ficar circunscritos as aulas de ciéncias, priorizando
os aspectos biologicos em detrimentos dos sociais e culturais.

E necessario, desse modo, pensar em formas de fazer com que as familias participem
mais do cotidiano das escolas, diminuindo a distdncia que ainda existe na relagéo familia-
escola. O trabalho sobre género e sexualidade nas escolas é essencial para a construgéo
de uma sociedade mais igualitaria, democratica e com menos preconceitos.

O fato de as escolas pouco trabalharem assuntos de género e sexualidade vai de encontro
a proposta dos Parametros Curriculares Nacionais (PCN) de 1997, que sugere uma
docéncia sem tradicionalismos, que procure atender as duvidas e inquietagbes dos/as
alunos/as, transmitindo informagées e problematizando questées relacionadas a
sexualidade, incluindo posturas, crengas, tabus e valores a ela associados.

Dessa forma, a escola, enquanto instituicdo educacional, tem o compromisso de
reconhecer que discutir sobre sexualidade significa também abordar os aspectos
emocionais e culturais ligados a ela. E importante que as conversas sobre sexualidade néo
abordem apenas conceitos relacionados ao ato sexual, mas explorem a sexualidade
dentro de um enfoque sociocultural, abarcando a saude reprodutiva, as relagbes de
género, as relagdes interpessoais, o prazer corporal, a autoestima, a violéncia e os
preconceitos, posto que ela possui uma dimensao histérica, cultural, ética e politica que
abrange todo o sujeito.

Alguns estudos sugerem que a educagéo sexual na escola ndo deve partir da premissa
prescritiva de praticas sexuais certas ou erradas. A grande contribuicdo da escola €
produzir um espagco de reflexdo sobre as diversas formas de viver a sexualidade, baseada
no respeito as diferengas, aos outros e a si mesmo/a. Para uma educagédo de qualidade
ser alcancada é necessaria a promocgéo da diversidade sexual e a desestabilizagao de
preconceitos e discriminagbes produtoras de hierarquizagbes opressivas e
estigmatizantes. Trabalhar em favor da cultura de reconhecimento da diversidade sexual,
problematizar e desestabilizar a LGBTfobia € importante para uma escola inclusiva para

Desde 2008, o Instituto Unimed vem trabalhando a sexualidade e prevengéo da gravidez
na adolescéncia, mas com o passar dos anos e das vivéncias foi se observando uma
mudanga e cada vez mais, percebe-se dos alunos, questionamentos relacionados as
questdes de géneros e diversidade nas escolas atendidas.

Desta forma, o Projeto Viver Bem na Escola — Semeando Sonhos, ira abranger todas as
esferas no ambito escolar. Profissionais que trabalham na éarea da educagéo,
principalmente com os adolescentes, acabam sentindo dificuldades com a gama de
conceitos novos para explicar as diversas identidades de género e orientagbes sexuais
existentes. A prépria sigla LGBTQIPA+ pode muitas vezes gerar confus&o, afinal, o que
significa cada uma das suas letras? O projeto tem esse propésito, de tornar as
informagbes mais acessiveis a todas as pessoas, além de contl u r trabalhando a(

todas as pessoas. (]'\\ |
"
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2.3 Impacto Social esperado com a execugdo do servigo/programa/projeto

A escola pode ser um espacgo protetivo para os adolescentes, mesmo em contextos sociais
de maior vulnerabilidade. Assim, o contexto escolar pode ser um local potente para pensar
em intervengdes que busquem diminuir as desigualdades em saude, pois, além de ser um
espaco de convivéncia, acaba por ser parte constituinte de subjetividade. A escola pode
possibilitar aos jovens construir conceitos sobre o mundo, formalizando conhecimentos e
critérios para o processo decisorio das inumeras questdes referentes ao seu cotidiano.
Sendo, portanto, um lugar proficuo para as oficinas servirem de instrumentos relevantes

para promogao de reflexdo.

De acordo com um estudo realizado pela Unesco, a educagéo sobre sexualidade pode
levar a um comportamento sexual mais responsavel. Com o projeto o Viver Bem na Escola —
Semeando Sonhos, os adolescentes s&do incentivados a refletir sobre as consequéncias de
suas escolhas, ou seja, nao ha um discurso impositivo. Desta forma, podemos dizer que
ao suprir-se de informacdes, o adolescente adota uma postura mais consciente diante de

suas acoes.

3. DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO (servigo, programa ou projeto)

3.1 Nome do Projeto: Projeto Viver Bem na Escola — Semeando Sonhos

3.2 Prazo de Execucao: 15 meses

3.3 Objeto da Parceria
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Ampliando a oferta do servigo de convivéncia através do projeto proposto e com base em
artigos e estudos realizados, a escola é cada vez mais o espago onde os adolescentes
conversam sobre género e sexualidade, compartilham experiéncias, dividem novidades e
noticias sobre esses assuntos, além de experimentarem as situagdes de namorar, ficar, e
inclusive assumir se LGBTQIA+. Apesar de os/as adolescentes acessarem muitas
informagdes pelas redes sociais e internet, é na escola que eles tém a oportunidade de
conversar e debater sobre os novos conhecimentos seja com os/as colegas ou com os/as
professores/as. E pensando nisso, o Projeto Viver Bem na Escola — Semeando Sonhos, ira
abordar sobre esse assunto com alunos e professores, mas falar sobre diversidade néo €
apenas um contetdo para discutir em sala de aula, mas algo que deve perpassar todas as
praticas educativas, fomentando uma educagéo cidada, em que se preze e valorize as
diversidades. Sendo assim, o ambiente escolar deve ser livre de qualquer preconceito,
estimulando o didlogo e o respeito mutuo, construindo uma sociedade mais justa,

igualitaria e democratica.

3.4 Projeto a ser desenvolvido

O Projeto Viver Bem na Escola — Semeando Sonhos, sera desenvolvido em dois modulos,
com os alunos do ensino médio. A proposta é realizar um didlago com atividades ludicas e

educativas que trabalhem todas as esferas e questoes da diversidade, questdes de género .

E, paralelo aos modulos, seré realizado um encontro com 0s professores com o objetivo

e sexualidade. ;:-/f,-:-- bt
Médulo | — Trabalhar os aspectos psicoldgicos da adolescéncia, abordando os desafios, as "
escolhas, os medos, a drogadigéao e até mesmo o enfrentamento do preconceito. 9/
Médulo || — Trabalhar os aspectos fisicos da adolescéncia, as relagoes afetivas,
sexualidade, prevencéo da gravidez e doengas sexualmente transmissiveis. “J

¥

de nivelar o conhecimento e entendimento, tornando assim o projeto muito mais assertivo |

M\/b

3.5 Justificativa Xy %(
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e igualitario.
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Ao desenvolver o projeto Semeando Sonhos — Gravidez na Adolescencia uma deciséo pra
toda vida, observou-se nas respostas das pesquisas de satisfagZo, sugestbes para que
fossem abordados temas relacionadas a diversidade de géneros e sexualidade. Ao final do
projeto (nos anos anteriores) sempre foram realizados feedbacks para a direcao e
professores das escolas e realmente percebeu-se essa dificuldade por parte dos
professores em abordar essa temética. O Projeto Viver Bem na Escola — Semeando
Sonhos, tem esse propoésito, levar um didlogo aberto, sem preconceitos, de forma livre
para os adolescentes. Com isso, foram estabelecidos objetivos e metas para conseguir
garantir uma educagdo que valorize todas as formas de diversidade, tornando uma

sociedade mais justa e igualitaria.

3.6 Publico-alvo
Adolescentes, estudantes do ensino médio do municipio de Erechim.

4. OBJETIVOS
4.1 Gerais

Garantir uma educacéo que valorize todas as formas de diversidade e contribuir para a

reducdo do indice de gravidez na adolescéncia no municipio de Erechim.

4.2 Especificos

- Realizar encontro com os professores e demais colaboradores das escolas que tem
contato direto com os alunos, para um momento de capacitagdo com a psicéloga do
projeto.

- Desenvolver atividades Iudicas e educativas sobre Género e Sexualidade com os }Q W/
alunos.

- Capacitar a equipe que ira trabalhar diretamente com os adolescentes e professores.

- Firmar parcerias com a rede escolar do municipio de Erechim para a execugao do I’
projeto.
. = P .
| 5. RESULTADOS ESPERADOS A £ =\ E Q
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Ao final do projeto, esperamos observar uma mudanga cultural e social entre os
adolescentes e professores, uma convivéncia tranquila com as diversidades e paralelo a

isso, uma redugao dos indices de gravidez na adolescéncia no municipio de Erechim.
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8. METODOLOGIA

O Projeto Viver Bem na Escola — Semeando Sonhos, sera realizado nas escolas do
municipio de Erechim. Inicialmente, a equipe que estard a frente das atividades sera
capacitada. Pararelo a essa capacitagdo, serd realizado um contato prévio para a
mobilizagdo das escolas, para identificar o interesse em participar do projeto. Sera levado
em consideragdo as peculiaridades e a realidade de cada escola, adequando assim as
atividades, visando o cumprimento do objetivo proposto. Apdés esse contato, sera
organizado o cronograma com as datas e horarios de cada escola, com as turmas do

ensino médio. O projeto acontecera em trés etapas:

Primeira etapa: Capacitacdo dos professores das escolas atendidas no projeto e demais

colaboradores que tem contato com os adolescentes. Essa atividade sera coordenada por
um profissional capacitado no assunto abordado, levando informagdes e conhecimento
para os professores lidarem com as diversas situagdes de preconceito e bullying com
relagdo a género e sexualidade. Essa atividade ird acontecer no formato virtual,
contemplando o maior nimero possivel de profissionais ligados aos adolescentes desse

projeto.

adolescentes. Serdo dois mddulos de 3 horas cada, totalizando 6 horas com cada turma.
Os encontros aconteceram de acordo com a faixa etaria dos adolescentes para um melhor
aproveitamento. O maodulo | trabalhard os aspectos psicolégicos da adolescéncia
abordando os desafios, as escolhas, os medos e até mesmo o enfrentamento do
preconceito. Esse médulo sera ministrado pela psicéloga contratada e mais um profissional
da area, cedido pela Unimed Erechim. O segundo moédulo trabalhara os aspectos fisicos
da adolescéncia, as relagdes afetivas, sexualidade, drogadigéo, prevengéo da gravidez e
doencas sexualmente transmissiveis. Ao final do segundo médulo, sera aplicado uma
pesquisa de satisfagdo aos alunos para mensurar o grau de satisfacdo, os mesmos
também serdo agraciados com um brinde para lembrarem do projeto e das questoes

{

abordadas. C

Terceira etapa: Apés a colcuséo dos dois médulos em cada turma, a equipe técnica fara a

Sequnda etapa: Nessa etapa serdo realizados dois encontros presenciais com 0s7/

avaliacdo das pesquisas para dar feedback a escola que firmou a parcerla com o projeto.
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

1% més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més

R$ 16.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 2.050,00 | R$ 500,00

Meta 1 7° més 8° més 9° meés 10° més 11 °més 12° més

R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 2.050,00 | R$ 500,00 R$ 500,35

13° més 14° més 15° més

R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00

10. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
10.1 Detalhamento das receitas previstas para a parceria

Linha de financiamento 1 — Atendimento de criangas e adolescentes em situagao de

prevengdo ao uso de drogas e na garantia dos direitos sexuais e reprodutivos, salde, |
educacdo e higiene, bem como didlogo sobre questbes relacionadas a género e
diversidade sexual, bem como a garantia do direito ao lazer e ao esporte, a erradicacao do
trabalho infantil, a exploragao sexual e a preparagéo para o mercado de trabalho, no valor
de R$ 630.789,24 (seiscentos e trinta mil, setecentos e oitenta e nove reais e vinte e

quatro centavos) para selegao de até 12 projetos.

Fonte: Valor
Municipio de Erechim R$ 48.600,35
Total geral R$ 48.600,35 /

violéncia domeéstica, fisica, psicoldgica, sexual, bem como as demais formas de violéncia, |-, .”,
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10.2 Detalhamento das despesas (aplicagdo dos recursos da parceria) necessarias a
execucao do objeto

Anexo 01

10.2.1 Despesas de pessoal

O Projeto Viver Bem na Escola — Semeando Sonhos, prevé a contratagéo de terceiros e
cedéncia de equipe da Unimed Erechim de forma voluntaria para execugéo deste projeto,

desta forma esse item ndo se enquadra na proposta apresentada.

11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da organizagdo da sociedade civil proponente,
declaro, para os devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora
ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro 6rgéo ou
entidade da Administracdo Publica Municipal que impecga a celebragdo da Parceria na
forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Erechim, 26 de outubro de 2022.
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12. ANALISE PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Aprovado |:| Em andamento l:l Reprovado Yo

5& !
(Secretario Municipal de..., que assinara o Termo de parceria) Z

7. DESCRIGAO E FORMAS DE EXEGUQAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS )ﬂ
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