Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Pracga da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

TERMO DE FOMENTO N.° 026, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
CHAMAMENTO PUBLICO DISPENSADO N.° 320/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Piblico,
inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Esporte, Senhora CARLA TALGATTI, brasileira, solteira,
portadora do RG n.° 3073155123 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.” 00453705081, residente
e domiciliada nesse Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares,
doravante denominado Administracio Publica, e 0 GALPAO CAMPEIRO - CENTRO DE
TRAD[C@ES GAUCHAS, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ sob n.°
88.205.125/0001-07, com sede na Rua Isidoro Castilhos, n.° 323, Bairro Presidente Castelo
Branco. Cidade de Erechim/RS, CEP 99.708-272, neste ato representado por seu Presidente.
Senhor LUCAS ANTONIO KOZAK, inscrito no CPF sob o n.° 004.586.490-07, residente e
domiciliado na Rua Associagdo Riograndense de Imprensa, 249, Erechim/RS, doravante
denominada Organizagéo da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014
e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administragao
Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes

estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecucdo de interesse publico e
reciproco mediante a execugdo do projeto "Protegendo e Preservando a Cultura Gaucha" que
visa qualificar os programas e projetos desenvolvidos na Entidade, ampliando as atividades
desenvolvidas com vistas a manter a danga, a arte e a cultura gaicha, juntamente das familias
tradicionalistas e da sociedade em geral. O projeto serd executado com recursos oriundos de
créditos referentes a Emenda Impositiva n.° 1121-81 ao Projeto de Lei n.° 121/2021,

realizados pela CAmara Municipal de Vereadores de Erechim, conforme dispde o Art. 116-A
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da Lei Orgénica do Municipio de Erechim/RS, conforme metas, agdes e prazos definidos no

Plano de Trabalho, que é parte integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassard a OSC, o valor de R$ 34.553,02 (trinta e quatro mil,
quinhentos e cinquenta e trés reais e dois centavos), conforme cronograma de desembolso.
constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

22 Correrdo as despesas pela conta da dotagdo orcamentaria:
08.01.13.392.0008.2027.3.3.50.41.01.00.00 - Institui¢coes de Caridter Assistencial e
Cultural.

2.3. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragido Publica:

[ - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado:

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quais danos. inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas:

Il - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

[V - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administra¢do Publica podera ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao no caso daquelas

ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;
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VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento:

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciérios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias. contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

X — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.° 4.503/17.
3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragio Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento, relativas a
aplicacdo dos recursos;

Il — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo
de Fomento, nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo
Piblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer onera¢ao do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execugao;

[II — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitério;

V - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para
a realizagdio dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengao preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execu¢io desse Termo de Fomento:

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios

aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;
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VIII - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados:

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria:

XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliagdio, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos € as informagdes referentes a este Termo
de Fomento. bem como aos locais de execugdo do objeto:

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
X111 — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XIV — Na conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, & Administra¢do
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias:

XV — Restituir 4 Administra¢do Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em
que a OSC poderi solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao de novo plano de
trabalho. conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a édrea de atuagdo da
organizagio, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos
recursos;

XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos;
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XVII - Informar o n.° da Conta Bancaria, apds a assinatura do termo. Os recursos recebidos
em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51
da Lei n.° 13.019/2014;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento, obrigando-se a OSC agravi-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na

hipotese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho deverad ser executado com estrita observdncia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

[1 - modificar o objeto. exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

[l - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

[V - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢dio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica na liberagdo de
recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social. das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei

n.° 13.019/2014.
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4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica em instituigdo financeira publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
4.4. Por ocasiio da conclusdo, deniincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & Administragio Publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragio de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragao Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de

pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestacio de contas final devera ser efetuada em ate¢ 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagio de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com 0s
seguintes relatorios:

[ - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovagio da realizagdo das agoes;

1I - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigao

das despesas e receitas efetivamente realizadas;
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11 - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos
autenticac@o das copias;

IV - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliag¢do
Bancéria, quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias ap6s o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos

no item 5.3, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard a contar da data do recebimento do recurso por 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organiza¢do da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & Administragdo Publica em,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES
7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela

Autoridade Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.
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7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promoveré o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Piiblica acompanhara a execugéo do objeto deste Termo de Fomento.
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

[11 - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

8.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento € Avaliacdo,
especialmente designada.

8.4. A Administracdo Publica emitiré relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria ¢ o submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria. sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
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11 - valores efetivamente transferidos pela Administragio Publica;

[V - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no d&mbito da
fiscalizagiio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragéo Publica e pelos érgaos de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisag@o ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execug@o do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
inten¢do no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no perfodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constata¢do das seguintes situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

[l - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.
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10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 4.503/17, a Administragdo Publica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar 4 Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

[ — adverténcia;

I1 - suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos:

11 - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a Administragiio Publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a acgdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo
realizadas em reunido, com a participagio da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestard a

Procuradoria.
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12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E. por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 19 de Agosto de 2022.

{;o-l,da T o -
CARLA TALGATTI LUCAS ANTONI KOZAK

Secretaria Municipal de Cultura e Esporte Presidente do Galpdo Campeiro — Centro
de Tradigdes Gauchas
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GALPAO CAMPEIRO — CENTRO DE TRADICOES

GAUCHAS

Fundado em 06 de dezembro de 1952
Rua: Isidoro Castithos, 323 — Bairro Castelo Branco, CEP - 99700 <000 Erechim RS.
CNPJ/MF N° 88.205.125/0001-07 Fone (54) - 3321-3489 (98421-0803)
O Rio Grande de Pé Pelo Brasil

PLANO DE TRABALHO

Ml e

.1 DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

L

CNPJ: 88.205.125/0001-07 !

Nome da Entidade: G.al ;;ﬁa Campeiro- Centro de Trac:ﬁtt;ées Gat‘;;:h.s.l.s

Endere¢o: Rua Izidoro Castilhos, 323

Cidade/UF: Erechim/RS Bairro: Petit Vilage CEP: 99.708-348 ‘

Telefone: (54) 3522-3836 Celular: (54) 9919-8297

E-mail: clgealpaocampeiro@yahoo.com.br

Data Constituigdo da OSC: 06/12/1952

Representante Legal: Lucas Antonio Kozak CPF: 004.586.490-07

RG: 2086040041 Orgio Expedidor: SIS/RS

Telefone; (54) 9690-5567 E-Mail: juridico@bassoemoura.com.br

"Endercgo: Rua Associago Riograndense de Imprensa, 249

Cidade/UF: Erechim/RS Bairro: Parque Livia “ CEP: 99.704-566
|

Periodo de mandato diretoria Inicio: 01/01/2022 Fim:31/12/2022
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O CTG Galpdo Campeiro, € uma Organizacdo Nao Governamental, de Cultura a Tradi¢ao
Gaticha, com sede e estatuto proprios, diretoria constituida e participagao voluntaria, atua na
comunidade promovendo divulgagao e preservacdo da Arte e Cultura Galcha,

No dia 6 de dezembro de 1952, reuniram-se no Clube Ypiranga um nimero expressivo de
pessoas interessadas na organizagéo de um Centro de Defesa das tradicdes Gatchas, iniciativa
liderada pelo professor Hugo Ramirez.

Estavam sendo langados os fundamentos do CTG Galpdo Campeiro, primeiro Centro de
Tradicbes Gauchas de Erechim, do Alto Uruguai e oitavo CTG a ser criado no Estado do RS,
tendo como seu primeiro patrdo Hugo Ramirez.

0O inicio da entidade ndo foi tdo simples, pois ndo se tinha estrutura fisica. Na época, Porfirio

Cominetti. ofereceu sua residéncia para que pudessem fazer ensaios e reunides. No inicio de |

sua criagéo, contava apenas com a Invernada Campeira. Apés, criou-se as invernadas artisticas, "

sendo que o primeiro rodeio artistico de nossa regido aconteceu no CTG Galpéo Campeiro, que |

na época foi chamado de Marca de Talentos. O evento durou até a 8° edicdo e foi criado pela |

prenda “Liziane Tebaldi".

O CTG Galpao Campeiro foi pioneiro na regiao em muitos eventos que hoje fazem parte de |

outras entidades tradicionalistas, a exemplo do Sarandeio da Paz, realizado durante a Semana |

da Paz no Rio Grande do Sul para relembrar o tratado de Paz de Poncho Verde que deu fim a |

Revolucao Farroupilha.

O Galpao também realizou o primeiro batizado no estilo gatche, ceriménia que entrou para a 5

histéria e que até hoje se mantem viva em diversos centros tradicionalistas. Em 1953, Erechim |

sediou a terceira festa Nacional do Trigo, e uma das atragbes foi o desfile do CTG Galpzo
Campeiro junto com o CTG Lalau Miranda de Passo Fundo.

Ao longo destes 70 anos, muitas foram as conquistas do CTG Galpao Campeiro. A histéria do
Centro de Tradigfes Gauchas sempre preservou as atividades culturais voltadas a tradi¢do e ao
folclore gaticho, mantendo seus departamentos artistico, cultural, campeiro e esporte.

2. EXPERIENCIA, - DIAGNOSTICO saexmrmmmu EIMPACTO sncw,
ESPERADO

2.1 Experiéncias da Organ lzacﬁe da Socxedade Civil quea torna:ﬁpta a realizar o objeto do Plano
de Trabalho. : .

O CTG GALPAO CAMPEIRO € uma associagao cultural sem fins lucrativos, bem como
entidade reconhecida municipalmente como de utilidade pablica, conforme LE! N.° 5.452,

de 17 de setembro de 2013, tendo como fonte de renda principal as promogdes: formaturas,
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mO1

[ aniversarios, reuniées empresariais, assembleia de cooperativas, etc., - Temos

principio basico da instituigao para difusao € manutengao da arte e cultura tradicionalista
gaticha, integrando atraves de nossas invernadas, criancas até o publico sénior. - De forma
gratuita, cede, 0 espago para promogao beneficente, como por exemplo, a arrecadacdo de
fundos para aquisigio de uma protese para um Bombeiro Militar de Nossa Cidade. Em

tempos sem pandemia, a cedéncia das dependéncias para o PROERD da Brigada Militar

(formatura) e demais parcerias anteriores como com a CAOL, Aquarela (Pro Autista),
Evento de dangas com grupos de terceira idade para os idosos. Vale ainda destacar a
confecgdo de marmitas solidarias distribuida para caminhoneiros no inicio da pandemia,
marmita solidaria juntamente com a Policia Rodoviaria Estadual, para familias carentes & !
atingidas financeiramente pelo COVID-19 residentes em bairros de nossa cidade,
frequentemente nossas invernadas participam de festivais de dangas nas demais cidades
' do Estado representando o Municipio e a cultura gatcha.

{

2.2 Deserigao da realidade que serd objeto da parceria:

0CTG Galpdo Campeiro, atemié a comhﬁniéade'ém.geral que € simpatizante com a pi;é_se_r»'ax;ﬁo da
Arte e Cultura Gaticha. E neste contexto, que 0 CTG Galpiio Campeiro de Erechim atua no sentido
de preservar a Arte ¢ Cultura Gaucha e apoio as familias e empreender agoes socioeducativas em
meio aberto para criangas, adolescentes, adultos e idosos, além da sociedade em geral.

0 A Entidade possui equipe técnica composta por professor de Dangas Tradicionais Gauchas,
patronagem, grupo de voluntdrios: além de profissionais que ministram as oficinas. Assim, a
Entidade oferta ao publico agdes de formagdo, grupos de fortalecimento de vinculos, além de
oficinas especificas para cada ptiblico. Estas atividades sdo desenvolvidas na sede da Entidade, a

S qual necessita de espago adequado e condigbes de atendimento, entretanto parte do forro da

Entidade esta precisando de reparos, pois devido as danificagdes esté ocasionando vdrias goteiras,

que esta prejudicando o trabalho desenvolvido pela mesma.

2.3 Impacto Social esperado com a exmﬁpﬁodosemw.’pmgm na/projeto

0 Com a realizacdo do conserto, serdo aperfeicoadas as atividades desenvolvidas com 0s usudrios

| com o intuito de garantir a prote¢io necesséria com o aprimoramento do espago fisico da Entidade.

n E compromisso estatutdrio do CTG Galpdo Campeiro a promogiio da cultura gaucha, sendo que
para tal o mesmo mantem ativas suas invernadas de danga que dividem-se respeitando a idade de

seus dangarinos, com isso mantem hoje as seguintes invernadas: Pré Mirim. Mirim, Juvenil, Adulta

e Veterana. tais invernadas tem ensalos semanais. J
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0 Com a execucdo deste projeto tornar-se-d me'hor a realizacdio dos ensaios semanais que p d@

nos seguintes hordrios: Pré- Mirim &s segundas feiras das 19:30 as 20:30 horas; Mirim
nas quartas feiras das 19:30 as 21:30 horas; Veterana nas segundas feiras das 20:30 as 21:30 horas
¢ a invernada adulta nas sextas feiras das 21:30 &s 00:00 ¢ aos domingos das 18:00 as 22:30 horas

com intervalos lanches que sdo ofertados pela entidade.
0 Tantos ensaios resultard na melhor performance de nossos dancarinos para futuras apresentagdes

{ocais e participagio de Eventos Culturais Gatichos promovidos pela propria entidade, por outras

entidades locais e regionais.

3.2 Prazo de Execuciio: ARR- 6 MESES

3.3 Objeto da Parceria

0 Qualificar os programas e projetos desenvolvidos na Entidade, ampliar as atividades desenvolvidas

¢ manter a manutengio da danga, da arte & cultura gatcha com as familias tradicionalistas ¢

Sociedade em geral.

3.4 Atividade ou Projeto a ser desenvolvido

Nossa entidade atua de forma regular no atendimento de grupos de pessoas simpatizantes € envolvidas
na preservagiio da Tradigo e Cultura Gatcha, para isso desenvolve semanalmente ensaios € encontros
com as invernadas Artisticas de danga Pré-Minm, Mirim, Juvenil, Adulta e Veterana, além de estudos
no Departamento Cultural e reunides da Invernada Campeira.

Cabe destacar o quanto ¢ importante manter € continuar proporcionando o culto e aperfeigoamento da

danica e arte gatcha para nossa entidade ¢ sociedade em geral.

3.5 Justificativa

Dangas sdo formas tradicionais de expressio cultural e recreativa do povo. As dangas sempre foram

um importante componente cultural da humanidade, passadas de geragdo para geragdo durante um

longo periodo de tempo.

2 necessario que a Entidade possa ofertar local adequado e seguro para 10dos 0 USUATIOS. Por isso.
com os reparos que serdo feitos no forro da entidade as criancas, 0s jovens, os adultos, os idosos ¢ a
comunidade em geral podera participar de eventos, reunides ¢ encontros de preservaghio e culto a |

o
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Tradiclio e Cultura Gaicha de forma segura. dentro da exigéncias estipuladas pelas autofigh

sanitdrias vigentes.

3.6 Pablico-alve

0 As familias atendidas na Entidade advém de simpatizantes com a divulgagio e preservagao da
Arte e Cultura Gaticha e sociedade em geral,

4 DBIEFIVOY [
4.1 Gerais Wil

v Promover a qualidade do atendimento e protecdo ao patrim8nio da Entidade oportunizando aos di-

o ferentes usudrios a melhoria do espago fisico através da manutencdo e adequacdo do mesmo para

que a promogdo da cultura gadcha possa desenvolver-se na sua plenitude entre as invernadas de

danca Pré Mirim, Mirim, Aduita e Veterana, além de os departamentos cultural, artistico, de esportes,

campeiro e sociedade em geral.

4.2 Especificos L |

v Garantir a sustentahilidade e viabilizacdo do programa sécio educativo de divulgagdo e preservagao |
da Arte e Cultura Gaticha.

v Buscar a integralidade da formagao dos assistidos ampliando consciéncias quanto a temas essenciais,
como a conservacio do meio ambiente, promogao do desenvolvimento sustentavel e preservagdo da
i cultura.

v Realizar com as criancas, adolescentes e suas familias programas socioeducativos com a intengdo de
garantir a divulgacdo e a preservacao da Arte e Cultura Gaticha.

v Garantir Espacos adequados para as dangas e também os demais usudrios, além da sociedade em
geral.

o

dade, bem como as invernadas

5 RESULTADOS ESPERADOS . -« | el
Ofertar a comunidade tradicionalista, os associados da enti

de danca que costuma fazer seus ensaios e eventos no galpdio principal da entidade um local
seguro, sem goteiras, protegido das interpéries do tempo. Também receber a sociedade em

geral em ambiente seguro € habitdvel. podendo organizar eventos com maior tranquilidade

e seguranga necessarios ao piblico participante. J
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INchgnoREs DE Rgs .

quantifativas), ACOES, PRAZOS, RESULTADOSE L&

OBJETIVOS META ACOES PRAZOS RESULTADO INDICADORES DE
(Gerais ¢ espeeificos) | (Initio/térming ESPERADO RESULTADO
! ) (Parimetros de verifieagio
; quanto &0 cumprimento da
metn)
GERAL Reforma e Cotaciio de ARR 6 Melhor DANCA
i manutenciao precos dos MESES prese
l materiais
MELHORIA Conserto do | Exccugioda | ARRG Conserto do FOTOS
DO ESPACO forro dh | | HEIER
Promocio da Ensino da | Pagamento ARR 6 Pagamento COMPROVANTE
it dans professor MESES professor PAGAMENTO
Gatcha
7.METODOLOGIA

'O acompanhamento dos pro L.,ram as. ativi

manutencio do Forro e revestimento, como também registro fotografico do processo.
8. CRQNOGRAMA DE WEMBQISQ(RS} A i
1°més 2° més 3% més 4° més 5¢ rﬁés 6° més
R$ 34.553,02
Meta | _
7° més 8° més 9° més 10° més 11 °mnés 12° més
Fonte: Valor
Municipio de Erechim R$ 34.553.02
Total geral RS 34.553,02

objeto

9.2 Detalhamento das despesas (aplica

¢iio dos recursos dh"'phreei'-iﬁ);_ne_c:ssirig’s' i execugiio do




PM

'Meta ' Municipio Total
e |
| 1- Conserto Do Forro R$ 29.388,00 'R$ 29.388,00
" 2. pagamento Professor de Danga |R$ 5.165,02 W eeG
;ﬁiﬁf ...................... o e £
ESTIMATIVA DE DESPESAS
1° més 2° més 3% més 4° més 5% més 6° més
R§ 1655400 | R$ 1565400 |RS 86000 | RS 860,00 | R$ 860,00 RS 865,02

92,1 Despesas de pessoal

Pagamento Professor de danga que tem sua cm;tratac;
Individual)

Na qualidade de representante legal da organizagio da sociedade civil proponente. declaro, para os devidos
fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com 0
Tesouro Municipal ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administragdio Piblica Municipal que impeca
a celebragio da Parceria na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Erechim — RS, 23 de maio de 2022.

}
£ }
Nome: Lucas Antonio Kozik
cPF: 004.586.490-07

Aprovada[l Em andamento D Reprovado[l

(Seeretirio Municipal de.... que assinard o Termo de parceria)




PLANO DE TRABALHO
FQUIPE DE TRABALHO

CARGO/FUNGAD gﬂ»num”p? g < .z..amz»_m wa&;%an%wwa OUTROS PROVENTOS E BENEFICIOS
[CONTRATUAL) :
Lucas Antonio Kozak 75:100:00 1 RS VOLUNTARIO
oo De Moura 10:00:00 1 RS VOLUNTARIO
Roselaine Fatima Persira Borges 50:00:00 1 RS VOLUNTARIO
Lorival Ribeira da Silva 15:00:00] 1 RS VOLUNTARIO
\Valdemar Backes 50:00:00 1 RS VOLUNTARIO
Marceano Sandro de Ofiveira 50:00:00 1 RS VOLUNTARIO
Armindo Werner Kirst 5:00:00 1 1S VOLUNTARIO
Claudemir Brasolin 30:00:00 1 RS VOLUNTARIO
|vanir Dominski $0:00:00 1 RS VOLUNTARIO
lorge Paulo Siring de Quadios 1:00:00 1 RS VOLUNTARIO
Paulo Henrigue de Souza Pereira 5:00:00 1 RS VOLUNTARIO
Negleto Pansera 1:00:00| 1 RS VOLUNTARIO
Pauio Quissini 5400:00 b RS VOLUNTARIO
{Ronei Cesar Massarott 5:00,00 1 /S VOLUNTARIO
Gegciane Backes 10:00:00 1 RS NOLUNTARIO
Merilde Bernardete Zucchi Menosso 15:00:G0} 1 RS VOLUNTARIO
|Roseni Bresolin 15;00:00 1 |rs VOLUNTARIO
Farnando Capra 10:00:00] 1 RS VOLUNTARIO
Aldair lose Menosso 10:00:00 1 RS VOLUNTARIO
Vantuir de Oliveisa - Professor de Danga 15:00:00 1 RS 5.155,02 HMICROEMPREENDEDOR
e
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PLANO DE TRABALHO
ANEXO | - PLANEIAMENTO - EXECUCAO FINANCEIRA

S¢ necessaria alteragio no decarrer do exercicio, informor o mes ou @ periado que serd diterade: < i  Asvann b rfentoffesponcavel logal I nw
MATUREZA DA APLICACAO/EXECUCAQ ]
: DETALHANENTO ;
DESPESA ; . .

FEV MAR ABR Mal | un . AGO SET ouT NOV DEL AN
WS BED0D| WS #5000 | RS 860,00 | RS 86000 RS 860,00 #5 86502 _m 516502

VALOR MENSAL DO REPASSE: RS 34.553,02

PAGAMENTO PROFESSOR DE DANCA

S|E8

o

PAGAMENMTO BE
PESSOAL

Total do em PagamentodaPessoal| RS - | R: - RS -lRs  -|m$ s ® se000|8s - | RS men,00}

SERVICOS DE
TERCEIROS

i

R = " Totdldoliom servigosdeterceiros| 85 - RS -iRS - T s éL.umw - RS A e A £ . - g
S =g === = e . :

MATERIAL DE
CONSUMOD

T 7 Yowldoilem Matedal do Consumo| BS aE sl o LY i Re R
REFORMA DO FORRO @

14608

MATERIAL
PERMANENTE  |—

AR D R R R EE i i el i R

. B
Totatdo fiem MoterialPhraieste] & - | R RS -

PROVISAO [ e
TOTAL GERAL |as :l ’S

{
zlzlzaz
i f
e

T[S e wepe| s (w -|m  o|R oW sl o o
: e - i ..w. = . s HE i é,..

-| RS ‘_|=m .| r$ 1555000 n$ 15554,00| RS 850,00 | RS  BGO,00| RS  B6O,00 R$ 88502| RS -| RS - | RS 34.553,02
e iE wssimilm | sssa

e s e s e S Rl

PEEREHON VALDR REPASSE X TOTAL DESPESAS 15 T sasagr as 36302 6 JSSION (RS JASSI0 KS  manw ins.  meam RS n.rsw.&T» Ta60%H2 RS  BUENIOD NS




