Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

TERMO DE FOMENTO N.° 049, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
CHAMAMENTO PUBLICO DISPENSADO N. 522/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob o n.” 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Secretario
Municipal de Obras Publicas, Habitagfo, Seguranga e Proteg¢do Social, Senhor MARIO
ROGERIO ROSSI., brasileiro, casado, portador do RG n.° 1034678001 — SSP/RS.
inscrito no CPF sob o n.° 441.204.860-87, residente e domiciliado nesse Municipio, no
exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado
Administragdo Publica, e 0 CONSELHO COMUNITARIO PRO-SEGURANCA
PUBLICA DE ERECHIM - CONSEPRO, Pessoa Juridica de Direito Privado. inscrito
no CNPJ sob n.® 92.453.786/0001-10, com sede na Rua Evaristo de Castro, n.° 86. Sala
101, CEP 99.700-878, na cidade de Erechim/RS, neste ato representado por seu Presidente,
Senhor JANDIR PAULINO SANTOLIN, inscrito no CPF sob o n.° 053.679.130-91.
portador do RG n.° 1005802523, residente e¢ domiciliado nesta cidade, na rua Jodo
Massignan, n.° 126, Bairro Centro, Erechim/RS, doravante denominada Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal n.°
4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administra¢io Publica e demais normas
pertinentes. celebram este Termo de Fomento, na forma e condi¢des estabelecidas nas

seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecugio de interesse publico e
reciproco mediante a execugdio do projeto "Seguranga para Todas", que visa a estrutura¢io da
seguranc¢a publica de Erechim, para um melhor desenvolvimento social e econdémico, com o

fortalecimento da atividade investigativa e repressiva desenvolvida pela DEAM em Erechim.
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O projeto serd executado com recursos oriundos de créditos referentes as Emendas
Impositivas n.° 1121-26, 1121-48 e 1121-29 ao Projeto de Lei n.° 121/2021, realizados pela
Camara Municipal de Vereadores de Erechim, conforme dispde o Art. 116-A da Lei Orgénica
do Municipio de Erechim/RS. conforme metas, agdes e prazos definidos no Plano de

Trabalho, que ¢ parte integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC, o valor de R$ 131.552,02 (cento e trinta e um
mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e dois centavos), conforme cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

2.2 Correrdo as despesas pela  conta da dotagdo or¢amentaria:
12.07.06.181.0014.2093.4.4.50.52.52.00.00 — Veiculos de Tragio Mecénica.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos. os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administra¢io Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos 4 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

IT - Fiscalizar a execu¢do do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros. ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das
agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizac¢oes:

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a

Administra¢do Publica podera ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades
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a que se sujeita a OSC, e sem que esla tenha direito a qualquer indenizag@o no caso daquelas
nio serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento:

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC:
VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento ¢ cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execucdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.° 4.503/17.
3.2. Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento. relativas a
aplicac@o dos recursos:

I — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas. previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo
de Fomento. nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administra¢ao
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restri¢do a sua execugao;

[l — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento:

IV — Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito. universal e igualitario:

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos ¢ 0s instrumentos necessarios para
a realizacdo dos servigos e agdes pactuadas. através da implantagdo de manutengdo preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais € equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de
obra necessaria a fiel e perfeita execugio desse Termo de Fomento:

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios

a0s seus trabalhadores e prestadores de servigos:

Processo Administrativo n.® 26153/2022, Chamamento Publico Dispensado n.* 522/2022. Termo de Fomento n.° 049/2022, Pag. 3/11

3 ' /@ \&\ NS



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

VIII - Responsabilizar-se, com 0S recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizac¢do de dano causado ao publico, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria. ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empre gados:

IX - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execucdo desse Termo de Fomento:

X - Responsabilizar pelo espago fisico. equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria:

XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avalia¢do, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo
de Fomento, bem como aos locais de execugao do objeto:

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais. registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho:
XIII — Utilizar, aplicar ¢ movimentar oS recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XV — Na conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, devolver, a Administragado
Publica. os saldos financeiros remanescentes. inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias:

XV — Restituir & Administragdo Publica os recursos recebidos quando a presta¢ao de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em
que a OSC podera solicitar autorizagiio para que 0 ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho. conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a darea de atuagao da
organizagdo, cuja mensuracao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja 0 caso de restitui¢do integral dos
recursos;

XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos;
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XVII - Informar o n.° da Conta Bancaria, apos a assinatura do termo. Os recursos recebidos
em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51
da Lein.®° 13.019/2014;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria. estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento. obrigando-se a OSC agravé-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na

hipotese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observéncia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

11 - modificar o objeto. exceto no caso de ampliagao de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

TV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vi géncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de
recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo. informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes. simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei

n.° 13.019/2014.
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4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica em institui¢do financeira piblica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdio aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
4.4. Por ocasido da conclusio, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos 2 Administragdo Publica no prazo improrrogéavel de
30 (trinta) dias. sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administra¢do Puablica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no 4mbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita 4 identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de

pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagio de contas final devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagio de contas final dos recursos recebidos. devera ser apresentada com o0s
seguintes relatorios:

I - Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal. contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovagdo da realizagdo das agdes;

11 - Relatorio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo

das despesas e receitas efetivamente realizadas;
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[11 - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds
autenticagdo das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicag@o financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagéo
Bancaria, quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC:

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento:

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos

no item 5.3. deverdo ser apresentados. exceto o relacionado no item VL.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a contar da data do recebimento do recurso por 06
(seis) meses. podendo ser prorrogado mediante solicitagio da Organizagdo da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em.
no minimo. 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administragio Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES
7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado. exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela

Autoridade Superior ¢ firmados antes do término de sua vigéncia.
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7.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragiio de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com Orgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracio Piblica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento.
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

I - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam Ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados:

[IT - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagao de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lein®13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administracio Publica emitird relatério técenico de monitoramento e avaliagdo da
parceria e o submetera a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentac¢do da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

- descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I1 - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:
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[1] - valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica:

[V - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno € externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor € os integrantes da Comissdo de Monitoramento
e Avaliag@o poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizag@o pela Administracdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisa¢do ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragao Plblica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
inten¢do no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagoes € creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constata¢do das seguintes situagoes:

- Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

II - Retardamento injustificado na realizagéo da execu¢io do objeto deste Termo de Fomento:

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
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10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com 0 plano de trabalho, com as normas da Lei
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 4.503/17, a Administracdo Publica poderd, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar 4 Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangoes:

I — adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim. por prazo nao superior
a 02 (dois) anos;

[1I - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esteras de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade. que sera concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
dtividas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as parles. obrigatoriamente. fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo
realizadas em reunifio, com a participa¢do da Procuradoria Juridica do Municipio. da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos €Xpressos, sobre os quais se manifestara a

Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
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E. por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 13 de Dezembro de 2022.

5”77,

MARIO ROGERIO ROSSI ANDIR PAULINO SANTOLIN
Secretario Municipal de Obras Publicas, Presidente do Conselho Comunitario Pro-
Habitagdo, Seguranca e Protegdo Social Seguranga Publica de Erechim —

CONSEPRO

) 9 _
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[1.DADOS CADASTRAIS DA mopom TR T

CONSELHO COMUNITARIO
PRO-SEGURANGA PUBLICA

1 1 DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Entidade:
CONSEPRO - Conselho Comunitario Pro-Seguranca Pablica de | CNPJ:

erechim-d rggw;gc.rs.gov.br

Erechin/RS 92.453.786/0001-10 B
Enderego:

Rua Evaristo de Castro, 86, sl 101

Cidade/UF: Bairro: CEP:

Erechim/RS Centro 99700-878

Telefone: Celular:

(54) 3522 1222 (54) 98417-8495

E-mail: Site:

Data Constituigao da OSC:

29/09/1988

Representante Legal: CPF:
Jandir Paulino Santolin 053.679.130-91
RG: Orgao Expedidor:

1005802523 SSP/RS

Telefone: E-Mail:

(54) 99982-1291 Iuciaae@.gjaretton.com.br

Endereco:

Rua Jodo Massignan, 126

Cidade/UF: Bairro: CEP:
Erechim/RS Sio Caetano 99700-888
Periodo de mandato diretoria Inicio: Fim:

12 Arnﬁsﬁwmclo E HISTORICO DA GRGMAQAO DA SOCIEDADE CIVIL (OPCIQNAL)

0 CONSLPRO de Erechim ¢ pessoa juridica de d1retlu privado, sob a torma de assocra«,ﬁo civil de interesse
piblico e fins ndo econdmicos, com patrimonio proprio, considerado de utilidade puablica pelo Decreto
Municipal n® 4.091, da prefeitura Municipal de Erechim, de ambito regional. Tem como finalidade colaborar
com a Secretaria de Seguranga Pablica do Estado do Rio Grande do Sul ¢ os demais orglos do sistema de
Seguranga Pablica do Estado. na busca de recursos financeiros e solugdes, podendo representar a vontade da
comunidade regional para o encaminhamento dos problemas da drea de seguranga e afins, em beneficio da

R Ao dememania  dn ARaEsRsnco do ey cneial dAs eaomimidade do Alto Uruguai gaticho.
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CONSELHO COMUNITARIO
PRO-SEGURANCA PUBLICA

.....................

'2 1 Expenencias da Orgamzagao da Soc:edade le que a toma apta a reahzar 0 objem do
Plano de Trabalho.
O CONSEPRO ¢ OSC continuamente apoiadora das questﬁes relacionadas a Seguranga Pablica de Erechim.

Destacam-se, dentre 08 VArios convénios firmados e executados, as dltimas parcerias firmadas com a
Prefeitura Municipal de Erechim, através dos Termos de Fomento n® 21/2022, n° 4/2021, n° 32/2020, n°
50/2018, dentre outros, sobre 0s quais ja foram executados e tiveram suas contas devidamente apresentadas ¢

aprovadas.
2.2 Descricdo da realidade que sera objeto da parceria:

A violagdo de direitos de pessoas associadas a grupos considerados vulneraveis, ou minorias
étnicas e religiosas, tem tornado-se foco juridico ¢ social. de modo que as Instituigoes de Governo buscam
mitigar efeitos culturais e sociais que, historicamente, oprimem e subvalorizam estes grupos e comunidades.
A Policia Civil, em sintonia com o ordenamento juridico vigente, tem investido significativamente no
atendimento de fatos relacionados a estes grupos.

Em Erechim, a Delegacia de Policia Especializada no Atendimento & Mulher, com atribuigdo no
atendimento de grupos vulneréveis, foi criada em 2009. e desde entdo atua com rigor no combate aos crimes
que tenham como vitimas muiheres, criangas, idosos e pessoas que se reconhecem pertencentes aos grupos
LGBTQIA+. A DEAM ¢ uma delegacia especializada, que atua em forte sintonia com o Poder Judicidrio, €
com as assisténcias sociais dos municipios de sua jurisdigdo, em razio da construgdo as redes de amparos as
vitimas.

Diante da incessantc atuaciio da Delegacia da Mulher, e considerando sua importante fungéo
social, a DEAM de Erechim encontra-se com sud (inica viatura ostensiva depreciada, de modo que a
necessidade sua substitui¢do ¢ iminente, com o objetivo de garantir a continuidade dos excelentes SErvigos
prestados pelo 4rgdo. A renovagio da frota de veiculos policiais ¢é objeto de significativa preocupagdo para a
gestao local da Policia Civil. O uso intenso de viaturas, promovem uma depreciagao natural decorrente do uso
ordinario, gerando, com 0 passar do tempo. prejuizos as agoes investigativas ¢ de repressdo ao crime. Neste
contexto, destaca-s¢ a necessidade de renovagdo da frota da DEAM de Erechim, com a reposigdo da viatura
ostensiva hoje em operagao naquela delegacia, que & diuturnamente empregada em atividades de policia

judicidria, desenvolvidas na cidade de Erechim.

2.3 Impacto Social esperado com a execucao do servigofprogramalprojeto

Quahﬁuaqﬁo das atividades de policia judicidria desenvolvidas pela DEAM em Erechim, ¢ consequente

redugdo da criminalidade local contra grupos vulneraveis.

a2 ‘% \Tn o




CONSELHO COMUNITARIO
PRO-SEGURAN(CA PUBLICA

CRIGAO DA ATIVIDADE/PROJETO (serviso, programa ou projeto)

i

3.1 Nome do Projeto: SEGURANCA PARA TODAS

3.2 Prazo de Execucdo: ARR/6 meses

3.3 Objeto da Parceria

Estruturacdo da seguranga piblica de Erechim, para um melhor desenvolvimento social € econdmico.

3.4 Atividade ou Projeto a ser desenvolvido

A seguranga publica de Erechim é composta pela agdo de varios Orgaos preventivos € repressivos, que atuam
nas esferas administrativa ¢ criminal, a fim de evitar ou coibir a préitica de crimes € infragdes. A atuagao
desses 6rgaos em prol dos grupos vulnerdveis é objeto de especial atengdo, a fim de garantir direitos ¢
promover oportunidades iguais para todos. O combate a delitos contra pessoas de grupos menos favorecidos e
legalmente reconhecidos, ¢ elemento fundamental, e ferramenta imprescindivel para a convivéncia harmonica
da populagio. Diante disso. este CONSEPRO, com o projeto em tela, busca implementar as seguintes
atividades:

v Estruturagao da atividade investigativa e repressiva prestada a comunidade erechinense em

prol de grupos vulnerdveis;

v Qualificagdo dos servigos de Policia Judiciaria executados pela DEAM em Erechin,
v Auxilio ao desenvolvimento social de Erechim;
3.5 Justificativa

Apesar dos excelentes servigos gque a Policia Civil tem prestado a comunidade erechinense. em
especial aqueles que tratam do atendimento a Rrupos vulneraveis. atualmente a Institui¢do passa por
dificuldades estruturais ¢ financeiras que, a curto prazo, podem prejudicar 0 bom andamento destes servigos.
Esta crise compromete a renovagio da frota disponivel e, consequentemente, acarreta em prejuizos aos
servicos de policia judiciaria, O sucateamento da frota da Policia Civil, em especial da Delegacia de Policia
Especializada no Atendimento & Mulher em Erechim, implica diretamente ¢m elevagdes de indices de
criminalidade e no avango do crime sobre as comunidades vulneraveis.

O uso das viaturas policiais ¢ intenso, 0 que requer a necessidade constante de manutengao
destes automoveis e, portanto, resulta na diminui¢do significativamente da vida dtil destes veiculos. Desta |
forma, ¢ essencial a periodicidade da renovagdo da frota policial, a fim de se evitar que a sociedade idonea e

mais necessitada seja penalizada com servicos pablicos precarios ou ineficientes.

3.6 Publico-alve ]

Pessoas ligadas a grupos vulneraveis em Erechim/RS

2 '/-477/;; v %




CONSELHO COMUNITARIO
PRO-SEGURANGA PUBLICA

4.1 Ge

rais

Fortalecimento do trabatho investigativo e repressivo da DEAM em Erechim, ¢ qualificagao da seguranga
plblica local em beneficio dos grupos vulneraveis e minorias;
4.2 Especificos

| Fortalecimento da atividade investigativa € repressiva desenvolvida pela DEAM em Erechim;
2. Aprimoramento do atendimento pelicial aos grupos vu Ineraveis:
3. Potencializagdo do desenvolvimento social e economico local, com o oferecimento de uma seguranga

piblica de qualidade:

5. RESULTADOS ESPERADOS _

1. Com a renovagdo da frota da DEAM em Erechim, havera o melhoramento das atividades investigativas ¢

repressivas daquela especializada, com aumento de prisdes € remessd de inquéritos, gerando assim uma

sensagdo concreta de seguranca a0s grupos vulneraveis em Erechim;

2. Espera-se uma redugdo das estatisticas de criminalidade contra estes grupos, especialmente com © combate
aos delitos de maior gravidade, como feminicidios e estupros, através do trabalho eficiente da Policia

Judiciéria;

3. Vé-se a possibilidade do desenvolvimento de agdes estratégicas e operaghes policiais organizadas para a
manutengdio € preservagio da ordem piblica, em especial atengdo aos delitos cometidos contra mulheres.

criangas € 1dosos:

4. Como resultado vinculado a qualificagdo dos servicos de Policia Judicidria desenvolvidos em Erechim,

espera-se um melhor desempenho ccondmico dos setores locais, em razdo da manutencdo da ordem ¢

|

tranquilidade publica.




CONSELHO COMUNITARIO
PRO-SEGURANCA PUBLICA

e e

STIVOS, MET. FAS (qualiquantitativas), AGOES, PRAZOS, RESULTADOSE

. Redugdo de indices de criminalidade contra grupos vulneraveis para Erechim;

2. Qualificag@o dos servigos investigativos ¢ repressivos desenvolvidos pela DEAM nesta cidade;
3. Auxilio ao desenvolvimento econdmico local:

2. ACOES

1. Renovacdo da frota da DEAM em Erechim;

OBJETIVO META ACGES PRAZOS RESULTAD INDICADORES DE
- {inicio/término) 0 RESULTADO
(Gerais ¢ ESPERADO (Parametros de verificagio quanto
especificos) a0 cumprimento dameta) |
4.1 611/612/613 | 62.1 ARR/6 meses | 5.1/52/5.3 T a8y 3 gov bifndicadores i
A2 c117612/613 | 621 | ARR/6meses | 5.1/5.2/53 i
422 6 l 2 6.21 AR}U() meses 52 Tt/ W ssp n.gaovh:»‘in&i-'.adws—cfhmn:i:

S DESCRICAO E FORMAS DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS

423 6.1.3 6.2.1 | ARR/6 meses 5.4 Sec. Desenv. Econ. Erechim |
(6] deéenvolvimento do presente plano ocorrerd através da aquisi¢do de uma viatura pick-up ostensiva, que

ser4 destinada para a DEAM de Erechim. As metas devem ser cumpridas através da execucdo dos servigos de

policia judicidria, ja prestados pela Instituic@o Policial, os quais espera-se que sejam melhorados a partir da

execucio do projeto.

8. METODOLOGIA : " s T )

A metodologia a ser empregada no desenvolvimento do presente plano de trabalho ndo possui referéncia

bibliografica conhecida. Desta forma, definimos que as agdes necessarias ao alcance dos objetivos ¢ metas
acima definidos, consistem no desenvolvimento de atividades policiais para 0 combate a criminalidade. Como
forma de quantificar a resposta ao desenvolvimento metodologico, destaca-se a valoragdo dos dados
relacionado a elucidagiio de crimes. o cumprimentos de ordens judiciais (buscas € prisdes) e a realizagdo de
operagties para combate A criminalidade contra grupos vulneraveis. Indiretamente, a esperada redugdo da

criminalidade local, devera ser corroborada com a elevacdo dos indices de desenvolvimento econdmico de

Erechim.

1° més 2° mes 3 més 4° més 5° mes 6% més

R$ 135.391.00 R$ 0,00 RS 0.00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0.00

Meta 1 = = e e " 7
7° més 8° més 9° mes 10° més 11 * mes 12° més

R$ 0,00 RS 0.00 RS 0,00 RS 0.00 R$ 0,00 RS 0,00

5 o



CONSELHO COMUNITARIO
PRO-SEGURAN(CA PUBLICA

QE‘REVISAU DE RECEI’IE&S E DESPESAS

"’.w s

10.1 Detalhamento das receitas previstas para a parcena

Fonte: Valor
Municipio de Erechim R$ 131.552,02
Contrapartida da Entidade R$ 3.838,92
Total geral R$ 135.391,00

objeto

102 Detalhamento das despesas (aplicagdo dos recursos da parceria) necessarias a execugdo do ~

poténcia superior a 170CV, cabine dupla, com capacidade de carga superior a

esta descrita em planilha especifica anexada ao presente plano.

para 0 convénio, a partir da assinatura do respectivo Termo de Fomento. Apbs os aportes na conta do

convénio, o Convenente executara a despesa prevista, através da aquisicdo & v ista de uma pick-up Okm, com
700Kg. A aquisigao proposta

A despesa por parte do Concedente (Prefeitura Municipal de Erechtm) consistird em um repasse anico, no
valor de RS 131.552,02 (cento € trinta ¢ um mil quinhentos ¢ cinquenta ¢ dois reais e dois centavos), que serd
somada a contrapartida do Convenente (C ONSEPRO), no valor de RS 3.838,92 (trés mil oitocentos e trinta ¢

oito reais e noventa e dois centavos). Ambos 08 recursos deverdo ser depositados em conta bancéria especifica

|

] w&-l‘.nesnesas de pessoal

Nao ha previsdo de despesas com pew}ai




CONSELHO COMUNITARIO
PRO-SEGURANCA PUBLICA

Na qualidade de representante legal da organizagdo da sociedade civil proponente, declaro, para os
devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débitc em mora ou situacao de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administragao
Pablica Municipal que impega a celebragao da Parceria na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

///“ C? ‘ Erechim/RS, 29 de novembro de 2022.

JANDIR PAULINO SANTOLIN, 053.679.130-91,
Nome do Representante Legal da OSC. CPFE.

2. ANALISE PELA ADMINISTRAGAO PUE

r
Reprovado|

{Secretario Municipal de Obras, que assinard o Termo de parceria)
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