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PARA: Comissdao Permanente de Analise e Execugao dos Procedimentos de Parcerias

ASSUNTO: Termo de Fomento n2 008/2019 de 14/02/2019
Associacdo de Amparo a Maternidade e Infancia - ASSAMI
Inexigibilidade n2 038/2018
Projeto “Melhoria dos atendimentos”

Andlise da composi¢do do Processo n2 21.078/2018.

Cumpre-nos, no exercicio de nossas atribuigdes - definidas pela legislagao local
e superior, bem como pelo Plano de Trabalho/2020 - manter estreita relagdo proativa com os
diversos segmentos da Administracdo Publica Municipal com o fim de dar efetividade a busca
permanente de atendimento dos principios constitucionais da Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e da Eficiéncia e apoiar o Controle Externo (Legislativo, TCE-RS e
Ministério Publico) na sua missdo institucional e o cidadao no exercicio do Controle Social.

Atendendo solicitacdo da “Comissao Permanente de Anadlise e Execugdo dos
Procedimentos de Parcerias”, manifestamo-nos nos termos abaixo.

Quanto ao presente Termo de Fomento, observa-se sinteticamente que:

O presente processo, sme, tramitou e mereceu todas as analises e
manifestagdes requeridas pela legislacdo pertinente.

Para a analise da pertinéncia, cumprimento das obrigacdes e efetividade da
parceria foram designados os Gestores e as Comissdes necessarias, bem como constam suas
respectivas manifestacdes. No mesmo contexto, também, emitidos os pareceres juridicos
pertinentes.

Todas as manifestacOes transparecem cuidado, levando-nos a concluir de que
o rito processual e os controles adotados estdo condizentes com a legislagdo pertinente e que
o interesse publico maior esteve presente.
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