Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

TERMO DE COLABORACAO N.° 011, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 004/2021

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n?°
87.613.477/0001-20. neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal., Senhor PAULO
ALFREDO POLIS, brasileiro, casado, bancério, portador do RG n.° 1038986541 — SJS/RS,
inscrito no CPF sob o n.° 428.516.290-34, e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Senhora CLARICE TERESINHA MORAES, brasileira, casada, portadora do RG n.? 3055094704
— SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.° 638.176.320-53, ambos residentes e domiciliados nesse
Municipio, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares, doravante denominado
Administragao Publica, ¢ a ASSOCIACAO AQUARELA PRO-AUTISTA, inscrita no CNPJ sob
n° 11.696.516/0001-39, com sede na Rua Antdnio Burin, n.° 35, Bairro Santa Catarina. no
Municipio de Erechim/RS, neste ato representada por seu Presidente, Senhor LEANDRO JOSE
LERNER. inscrito no CPF sob n.® 920.050.390-04, portador do RG n.® 5060902871, residente e
domiciliado nesta cidade. na Rua José Mikulski, n.° 339, Bairro Cerdmica, doravante denominada
Organizagio da Sociedade Civil (OSC). com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 ¢ no Decreto
Municipal n.° 4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais
normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragao, na forma e condigdes estabelecidas nas

seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por finalidade a consecugdo de interesse publico €
reciproco, entre 0 Municipio de Erechim/RS e a Associacio Aquarela Pro-Autista, para a realizagdo
do projeto “Promovendo Inclusdo™, para atendimento de 22 (vinte e dois) usuarios do CRAS III, do
plblico prioritirio em Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Prote¢dio Social
Bésica. conforme metas, acdes ¢ prazos definidos no Plano de Trabalho, que € parte integrante

presente Termo.
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragfio Publica repassara a OSC o valor de R$ 155,32 (cento e cinquenta e cinco
reais e trinta e dois centavos) por usuario atendido, conforme Plano de Trabalho, no meés
subsequente a entrada do cofinanciamento federal (PBV — Piso Bésico Variavel) na conta do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

2.2. Correrio as despesas pela conta da dotagdo orcamentaria:
10.01.08.244.0009.2047.3.3.90.39.53.00.00 — PBV — Piso Bésico Varidvel - Recurso SCFV (R$
55,32)

10.01.08.244.0009.2047.3.3.90.39.53.00.00 - RECURSO LIVRE. (R$ 100.00)

2.3. Em caso de celebracdio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser trans ferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da Administragao Piblica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete & Administragdo Publica:

[ - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Colaboragio e no valor nele fixado;

[l - Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragdo, o que ndo farda cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[1I - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das agoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragio, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagoes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumptimento do objeto desta Parceria, a
Administragio Publica podera ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagfo no caso daquelas nao
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo; y

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragdo: @%

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem 0s direitos trabalhistas,
sociais e previdenciérios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;‘?{ -

,/'/ e 2
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VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias.
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogéavel justificadamente por igual periodo: e

[X — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Colaboracao, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal n.° 4.503/2017.
3.2. Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao
Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Colaboragio, relativas a aplicagdo dos recursos:
I1 - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao adimplemento deste Termo de
Colaboragdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragao
Piblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a
sua execugao;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014. nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Exccutar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos ¢ 0s instrumentos necessarios para a
realizacio dos servigos e agdes pactuadas. através da implantagio de manutengdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais ¢ equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execu¢io desse Termo de Colaboragao:

VII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos:

VIIl - Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de Colaboragdo, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugao desse Termo de Colaboracéo:

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento

das acdes objeto desta parceria: ﬁ jﬂ
e -
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Chamamento Phblico n."004/2021, Processo Administrativo n.® 15196/2021. Termo de (‘nfabnrrm. Pig. 3

\



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

XI- Garantir o livre acesso dos agentes piblicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagiio, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do objeto:

X1l — Disponibilizar documentos dos profissionais que compoe a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/2017,

X1V — Na conclusio. dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administragdo Publica,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias:

XV — Restituir & Administragéio Publica os recursos recebidos quando a prestagfo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal. se mantida a decisd@o, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que 0 ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
agdes compensatérias de interesse publico. mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho.
conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo e a area de atuagio da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que nilo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos:

XVII- Informar o numero da Conta Bancaria apds a assinatura do termo. Os recursos recebidos em
decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51 da Lei n.°
13.019/2014,

XVIII — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo deste Termo, em conformidade
com o estabelecido no art. 11, da Lei n® 13.019/2014 e art. 53, do Decreto Municipal n°® 4.503/2017.
XIX — apds a celebragdo da parceria, registrar 0s grupos no SISC — Sistema de Informagéo do
Servico de Convivéncia, bem como atualizar as inclusdes ou exclusdes dos usuarios em formulario
técnico especifico. Os dados devem ser atualizados mensalmente.

XX — apresentar a Nota Fiscal acompanhada do resumo das atividades e frequéncia dos usuarios,
que sera analisado com o relatério de informagdes do SISC — Sistema de Informagdo do Serwcpo&

F Y
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3.3. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Colaboracfio, obrigando-se a OSC agrava-los com cléusula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na hipétese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observéncia das cldusulas pactuadas
neste Termo de Colaboragdo, sendo vedado:

1 - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

I1 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequagdo do plano de trabalho pelo COMAS e pela Administra¢@o Publica:

[1] - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢iio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na libera¢do de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n.°
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-corrente
especifica em institui¢ao financeira publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos finance
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, \

serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 @inta) dias. sob pena de
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imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsével. providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores ¢ prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizacdo de pagamentos

em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. Ao final de cada exercicio (ano fiscal) a OSC devera apresentar prestagdo de contas parciais
para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto. A prestagdo de contas parcial
devera ser entregue até 30 (trinta) dias apos o encerramento do ano fiscal, e atender aos termos
estabelecidos no Decreto Municipal n° 4.503/17 e na Lei n° 13.019/14.

5.1.1. E de total responsabilidade da entidade o acompanhamento dos prazos ¢ 0 encaminhamento
da prestag@o de contas.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com 0s seguintes
relatérios:

I - Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0S
resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagao
da realizacio das agdes;

11 - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas:

11l - Original ou cépias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartério ou por servidor da administragéo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagao
das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar

evidenciado o ingresso ¢ a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao Bancari

N1est—s @:gg "’P‘r\cﬂ\

Chamamento Piblico n.* 004/2021. Processo Administrativo n.° 15196/2021, Termo de Colabora o n “OHZZ02 1, Pdg. 6

quando for o caso;



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
9g9700-010 Erechim— RS

V - Demonstrativo de Execu¢lio de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas ¢ assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC:
VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos
o término da vigéncia deste Termo de Colaboragéo;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio ¢ das metas
alcangadas.

5.3, No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e 0s documentos referidos no

item 5.2, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboragéo terd vigéncia de acordo com o cronograma de execugio do
Plano de Trabalho aprovado, a contar da data do recebimento do recurso na conta-corrente
especifica informada pela Entidade pelo periodo at¢ 36 (trinta e seis) meses, podendo ser
prorrogado, mediante solicitagdo da organizagao da sociedade civil, devidamente formalizada ¢
justificada, a ser apresentada & Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo
inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo sera feita pela Administragao Publica quando
ela der causa a atraso na liberagdio de recursos financeiros, limitada ao exato perfodo do atraso
verificado.

6.3. A cada 12 (doze) meses de vigéncia da parceria, a administragdo publica, através do Gestor da
Parceria, realizard pesquisa de satisfagdo entre os beneficiarios do plano de trabalho, ¢ utilizara os

resultados como subsidio na avaliagdo da parceria realizada.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Colaboragio podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que acordados entre 0s parceiros, aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - COMAS e pela Autoridade Superior e firmados antes do término
de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original. @ N
(N
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8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento ¢ a avaliago do cumprimento do objeto
da parceria. podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com ¢rgdos ou entidades publicas.

82. A Administracio Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo,
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

[l - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas
detectados;

[T - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014:

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A cxecucio também serda acompanhada por Comissio de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administragio Publica emitira relatorio técnico de monitoramento € avaliagdo da parceriae o
submetera 4 Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da presta¢do de contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descri¢dio sumaria das atividades e metas estabelecidas:

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho:

111 - valores efetivamente transferidos pela Administragao Puablica:

[V - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de
contas. quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de

Colaboragéo: j;’ @
V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da

-

fiscalizagdio preventiva, bem como de suas conclusoes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
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dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, solicitando comprovagdo da execugao do projeto atraveés
de fotos e listas de presengas, para posterior elaborago de relatério de visita.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administragio Publica e pelos orgdos de controle. a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugio do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9, Seriio gestoras do presente Termo de Colaboragdo, a servidora LEDA MARIA RAMOS, como
gestora titular, e a servidora VANDERLEIA FRUSCALSO DE ALMEIDA, como gestora adjunta,

conforme Portaria n.° 1358/2021.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Colaboragio, devendo comunicar essa
intencdio no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.
9.2. A Administragio podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da
constatagdo das seguintes situagdes:

I - Utilizacio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

11 - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Colaboragéo:

[11 - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Colaboragao.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislag@o pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de
sua inexecugio total ou parcial.

10.2. Pela execuciio da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n.°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 4.503/2017, a Administragdo Publica podera, e

conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a

Organizagao da Sociedade Civil as seguintes sangoeq/ vﬂ{ E&/ g J}N W
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I — adverténcia:

I - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento plblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02
(dois) anos:

[1I - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitago perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagéo da Sociedade Civil ressarcir a
Administragdo Piblica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sango aplicada

com base no inciso I1.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Termo de Colaboragéo.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo realizadas em reunido,
com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual seré lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria-Geral do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragdo, em 05 (cinco)

vias de igual tcor dos os efeitos legais.

Erechim/RS. 04 de Novembro de 2021.

/d [ «ﬂ(\—ﬂ /(/(7.»" W
LEANDRO JOSE LERNER
ipal Presidente da Associa¢fio Aquarela Pro-Autista

PAULO ALF
Prefeito Muni

' IR m YA,
CLARICE TER%?JNHA MORAES LEDA MARTA RAMOS "
Secretdria Municipal-de Assisténcia Social Gestora Titular do Termo de Colaboragéo \
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 0
CRAS 111
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VANDERLEIA FRUSCALSO DE ALMEIDA
Gestora Adjunta do Termo de Colaboragéo
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
CRAS III
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1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: Associagdo Aquarela Pré-Autista

C.N.P.J: 11.696.516/0001-39

Enderecgo: Rua Antonio Burin, n®35 - Bairro Santa Catarina
IMunicipio: Erechim C.E.P: 99711-340
DDD/TelefonelFAX: (54) 3712-3005 E-mail: contato@aquarelaproautista.org.br

Data de constituigao da OSC: 05 de margo de 2010

Flome do Responsavel: Leandro José C.P.F: 920.050.390-04
Lerner

Periodo do mandato: |[C.l. 5060902871

24/05/21 até 23/05/23 Orgao Expedidor: SJS/II Cargo: Presidente
Endereco: Mikulski, n° 339, Bairro Ceramica C.E.P:99709-540
Caracterizagao da OSC:

A Associagdo Aquarela Pro-Autista € uma entidade de carater beneficente de
assisténcia social, com finalidade formativa, assistencial, educacional, cultural sem fins
lucrativos, nos termos que dispde o artigo 53 do cédigo civil, sem identificagao politico-
partidaria, de nimero ilimitado de associados, com estatuto registrado no Servigo de registro
Civil de Pessoas Juridicas do Municipio de Erechim-RS sob n°4.531 do livro “A” niimero
039 nele as folhas 097 a 101 em 05 de margo de 2010 e inscrita no CNPJ sob n’
11.696.516/0001-39.

A Associagédo Aquarela Pro-Autista, Organizagao da Sociedade Civil, filantrépica,
sem fins lucrativos nasceu da preocupacéo e da mobilizagdo de um grupo de pais e pessoas
da comunidade comprometidas com a causa dos Autistas.

A entidade atende criangas, adolescentes € jovens com Transtorno do Espectro
Autista — TEA elou transtornos associados, bem como as familias, possibilitando o
fortalecimento dos lacos familiares, da convivéncia comunitaria € a defesa dos direitos dos
Autistas.

Em 2009 comegou um movimento em prol do Autismo em Erechim/RS, pois
percebeu-se a extrema importancia da problematica e a necessidade de informagao,

CNPJ 11.696,516/0001-39
Rua Antdnio Burin, 35— Bairro Santa Catarina — Erechim/RS — CEP 99711-340
Telefone (54)3712-3005 e-mail: contato@aguarelaproautista.org.br / &
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lconhecimento e qualificagao técnica para o atendimento as pessoas com Transtorno do
Espectro Autista — TEA.

A Associacdo Aquarela Pro-Autista possui inscrigae no Conselho Municipal da
Crianca e do Adolescente — CONDICAE, Conselho Municipal de Assisténcia Social -
COMAS, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPEDE, alem
de Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS, Atestados de
Utilidade Publica Municipal e Estadual.

Finalidade:

A Associagao tem por finalidade preponderante a assisténcia social direcionada
3 promogao de atividades e finalidade de relevancia publica e social, desenvolve esta e
demais atividade de forma continua e permanente, respeitando o principio da universalidade
do atendimento, sendo-lhe permitido, para tanto: prestar orientagéo especial para criangas,
adolescentes e jovens autistas com necessidades especiais e — ou franstornos associados,
bem como as familias buscando oportunizar a integragéo a sociedade como garante a
Constituicdo Federal. Proporcionar atendimento especializado, zelar pela defesa dos
direitos das pessoas com vista de assegurar-lhes vida digna e seu desenvolvimento integral,
prestar servigos, executar programas € proporcionar servicos na area da assisténcia social
e educacdo de acordo com o sistema Gnico de assisténcia social assessorando €
defendendo os direitos dos usuérios de acordo com 0s seguintes principios: supremacia do
atendimento, universalizagdo dos direitos sociais, respeito a dignidade do cidadao, a sua
autonomia e seus direitos, igualdade de direitos, gratuidade, promover estimular e apoiarl
iniciativas artisticas e culturais.

Atualmente a equipe de profissionais & composta por: Assistente social (20 hs|
semanais), psicologa (23 hs semanais), pedagoga, neuro psicopedagoga, professora de
musica, profissional de educagao fisica, professora de artes plasticas, auxiliar de servigos

gerais e secretaria.
S

ASSOCIACAO AQUARELA PRO AUTISTA \,ﬁ'
CNPJ 11.696.516/0001-39 -
Rua AntBnio Burin, 35 — Bairro Santa Catarina — Erechim/RS — CEP 99711-340 /{‘
Telefone (54)3712-3005 e-mail: contato@aquarelaproautista.org.br
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» . PROPOSTA DE TRABALHO

'Nome do Projeto/Atividade: “PROMOVENDO INCLUSAQ”

Prazo de E;e_c_u_g_éo: ARR ~ 36 m'es-s_e_;

Objetivo geral: |

Complementar o trabalho social com as familias, fortalecer a convivéncia
familiar e comunitaria, promover acesso a beneficios e servicos sdcio assistenciais,
oportunizar o0 acesso as informagoes sobre direitos e sobre participagéo, estimulando o
desenvolvimento, autonomia individual e protagonismo dos usuarios.

Objeto da parceria:

Desenvolver relagbes de efetividade e sociabilidade atendendo plenamente oi
que estabelece o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como|
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos. Estimular a
participagao na vida publica, propiciar vivéncias para o0 alcance de autonomia €
protagonismos social, através das oficinas de musica, psicomotricidade e pedagégica. |

|
|
|

Publico alvo:

Criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e suas respectivas familias.

.Q_uérifida—deje u;ﬁé—ﬁos_é_ser atenditidﬁ 22 u-S_lEI-riOS.

'Bes_criéégda realidade que sera ohjéit_:o da paii'cé_ria:

O autismo ainda é relativamente desconhecido no Brasil, por mais que atinja
milhdes de pessoas, muitas delas sem diagnéstico. Ao todo, estima-se que existam mais
de 70 milhées de autistas ao redor do mundo. No Brasil, esta estatistica chegaa 2 milhoes.
No Rio Grande do Sul, estatisticamente sdo 200 mil pessoas e em Erechim,
aproximadamente, 1.800 usuarios com diagnéstico de TEA. Mitos e preconceitos ainda
imperam na tentativa de se entender a problematica de cada ser que possui essa condi¢ao
que afeta, principalmente, a comunicagao e a interagao social.

[Impacto social esperado:

Desenvolvimento de atividades com criangas, familiares e comunidade, para
fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situagbes de exclusdo social € de risco,
desenvolver e incentivar a socializagao, estimular as capacidades € potencialidades,
interagdo e protegéo social. Desenvolver atividades de convivéncia, fortalecimento de

ASSOCIACAQ AQUARELA PRO AUTISTA
CNPJ 11.696.516/0001-39
Rua Anténio Burin, 35 — Bairro Santa Catarina — Erechim/RS — CEP 99711-340
Telefone (54)3712-3005 e-mail: contato@aquarelaproautista.org.br
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Desenvolver a autonom
faixa etaria. Ampliar o acesso aos direitos socio assistenciais, me
vida dos usuarios e suas familias.

vinculos e socializagao centradas na brincadeira por meio de experiéncia ludica.
ia a partir dos interesses, demandas e potencialidades de cada
lhoria da qualidade de

3. DESCRIGAO DE METAS

Metas

Etapal/

Fase

Especificacao

Indicador Fisico

Duragéo

Unidade | Quantidade

Inicio

Término

01

01

Ofertar Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos ao
publico prioritario (criancas e
adolescentes de 0 a 17 anos) com
vulnerabilidade social que diz
respeito as pessoas com deficiéncia
e suas familias.
Promover oficinas de musica, de
psicomotricidade, arte terapia e
pedagoégica, a fim de estimular a
autonomia e protagonismo dos

usuarios.

Criangas e
22
Adolescentes

ARR

36 meses|

4. DESCRICAO DAS AGOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta

Acdes

Desenvolver as potencialidades de cada grupo € estimular o usuario a
desenvolver habilidades, melhorando aspectos de interacdo e afetividade.
Intervencdes pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como
formas de expresséo, aprendizagem, sociabilidade, promovendo assim pro-
atividade, prevencao e protecao, pilares da protegéo social basica, realizadas
pelos  seguintes profissionais: assistente  social, psicologa,

Rua Antdnio Burin, 35 — Bairro Santa Catarina — Erechim/RS — CEP 99711-340
Telefone (54)3712-3005 e-mail: co ntato@aquarelaproautista.org.br
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1 neuropsicopedagoga, profissional de educacdo fisica, de musica e de arte

terapia.

Realizar intervencoes com as familias, com rodas de conversas, grupos, a fim
de reforcar o sentimento de pertenca no nucleo familiar, promovida pela

assistente social.

3 Estimular o relacionamento e troca de experiéncias entre o grupo € a

comunidade, através de passeios, visitas, efc.

4 | Promover oficinas (musica, psicomotricidade, arte terapia e pedagogica) que
estimulem e auxiliem nas atividades diarias de rotina, atividades ludicas.

5 | Estimular conhecimento cuitural como forma de expressd@o, interagdo e
aprendizagem, durante as oficinas de musica, de psicomotricidade, arte

terapia e pedagogica.

6 | Realizar atendimentos individuais com a psicologa, neuropsicopedagoga,
profissional de educagao fisica, professora de musica e oficineira de artes,
conforme a demanda de cada usuario, a fim de atender aqueles com
dificuldade de interagdo social e que necessitam de um atendimento mais

especifico.

5- DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA
AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Inclusdo no SISC, através de formulario especifico, registro fotografico
das atividades, lista de presenca, plano de acao das atividades elaboradas pela

equipe técnica.

6- PREVISAO DE RECEITAS (mensal)

'Fonte: valor
‘Municipio de Erechim - e - -
|| Pagamento de aluguel, folha de pagamento de profissionais, agua, RS 3.417,04

luz. _

Total Geral: | R$ 3.417,04

ASSOCIACAO AQUARELA PRO AUTISTA
CNPJ 11.696.516/0001-39
Rua AntBnio Burin, 35 — Bairra Santa Catarina — Erechim/RS — CEP 99711-340
Telefone (54)3712-3005 e-mail: contato@aquarelaproautista.org.br
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7- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Meta Municipio osC Total
Pagamento de aluguel. R$ 1.800,00 R$ 64.800,00
Folha de pagamento (profissional de educacéo fisica) R$ 1.247,04 R$ 44.893,44
Agua R$ 90,00 | 'R$ 3.240,00
Luz R$ 280,00 R$ 10.080,00
Total geral RS 123.013,44
8- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta | R$3.417,04 | R$3.417,04 | R$3.417,04 | R$3.417,04 | R$3.417,04 | R$3.417,04
1
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 | RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04
13° més 14° més 15° més 16" més 17° més 18° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04
19° més 20° més 21° més 22° més 23° més 24° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04
25° més 26° més 27° més 28" més 29° més 30° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04

>4

ASSOCIACAO AQUARELA PRO AUTISTA
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31° més 32° més 33° més 34° més 35° més 36° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 R$3.417,04 | R$3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04
L
9- ESTIMATIVA DE DESPESAS
1° més 2° més 3° més 4° mes 5° més 6 més
Meta | RS 3.417,04 RS 3.417,04 | RS 3.417,04 RS 3.417,04 | RS 3.417,04 RS 3.417,04
1
7° més 8% més 9° més 10° més 11° més 12° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04
13° més 14° més 15° més 16° mes 17° més 18° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04
19° més 20° més 21” més 22° més 23° més 24° més
LRS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04
25° més 26° més 27° més 28° més 29° més 30° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04
31° més 32° més 33° més 34° més 35° més 36° més
RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04 RS 3.417,04

Rua Antdnio Burin, 35— Bairro Santa Catarina — Erechim/RS — CEP 99711-340
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Erechim, 07 de outubro de 2021

/{.-( {/— ('\’_J ‘//i,_l'.ﬁ‘(:,-\

Leandro José Lerner- Presidente
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Cristiane Maria Baptista

Responsavel técnico do Projeto

ASSOCIACAO AQUARELA PRO AUTISTA
CNPJ 11.696.516/0001-39
Rua Anténio Burin, 35 — Bairro Santa Catarina — Erechim/RS — CEP 99711-340
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