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RELATORIO DE VISITA TECNICA IN LOCO
A Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento dentro dos procedimentos de fiscalizagdo da parceria
através do () Termo de Colaboragdo  (X) Termo de Fomento 009/2022, ( ) Acordo de
Cooperagdo, cujo o objeto € estabelecer as condigdes para execugdo do Projeto “Adequagdo e
Acessibilidade”, o qual est4 sendo realizado pela Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Erechim — APAE.

Data da Visita Verificacoes realizadas Conclusdes

Visita realizada em 13/01/2023, no turno da manha. Na ocasido fomos recebidas pela
assistente social Maria de Lourdes, a qual nos acompanhou e prestou as devidas informagdes.

Conforme consta nos aditivos a Entidade ganhou os brinquedos adaptados e
posteriormente a mio de obra para instalagdo do novo piso na sala da assistente social, motivo pelo
qual solicitou alteragdo do plano de trabalho quanto a aplicagdo dos recursos financeiros, optando pela
aplicagio de placas de EVA no piso da sala onde sio realizadas as atividades de educagdo fisica. Ante
ao exposto, a Entidade informa cumprir com o proposto no plano de trabalho. Devido as alteragoes
solicitadas e até a instalagdo dos materiais previstos a Entidade incluiu, no primeiro més de atividades,
os usuarios em outra atividade e solicitou pedido de aditivo de um més a fim de cumprir com o prazo
de execucdo de atividade efetiva proposto inicialmente. De acordo com o plano de trabalho, neste
projeto serdo atendidos 15 usuérios ¢ segundo a Entidade este niimero esta sendo atingido.

Ao final da visita, ficou combinado que a entidade encaminhard relatério parcial das
atividades ja desenvolvidas, listas de presenca e fotos das atividades e dos materiais adquiridos.

Diante do exposto pode-se concluir que o objeto da parceria vem sendo realizado de forma

(x) totalmente adequada () parcialmente adequada ( ) ndo adequada ao objeto da parceria

considerando as metas, atividades e indicadores constantes no plano de trabalho.

/) Erechim, 16 de janeiro de 2023.

\% mwno r—bj}r_N
-. / Gestor

IRV
Membro da Comissdo de e Mml{tora m aliacio
Vg z

Membro da Comif./s_io de Monitoramerto e Avaliagio
7 Wlua
: B ~—1
Membro da Comissio/de Monitoramento e Avaliacdo




