Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

TERMO DE FOMENTO N.° 018, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020.
INEXIGIBILIDADE N.° 015/2020

O MUNICIiPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor LUIZ FRANCISCO SCHMIDT, brasileiro, casado, advogado,
portador do RG n.° 5000936764 — SSP/RS, inscrito no CPF sob 0 n.° 162.553.050-15, ¢ pelo
Secretario Municipal de Obras Publicas, Habitagdo, Seguranga e Protegdo Social, senhor
VINICIUS ANZILIERO, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n.° 2037268618 —
SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 766.248.890-04, ambos residentes e domiciliados nesse
Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado
Administragdo Publica, e 0 CONSELHO COMUNITARIO PRO-SEGURANCA PUBLICA DE
ERECHIM-CONSEPRO, inscrito no CNPJ sob n.° 92.453.786/0001-10, com sede na Rua
Alemanha, n° 56, no Municipio de Erechim/RS, neste ato representado por seu presidente, senhor
MIGUEL GOTLER, inscrito no CPF sob n.° 010.025.460-87. residente ¢ domiciliado nesta
cidade, na rua Arnaldo Zordan, n.° 48, Ap. 402, doravante denominado organizacdo da sociedade
civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem
como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram

este termo de fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecug¢do de interesse publico e
reciproco, mediante a realizagdo do projeto “Apoio aos érgdos de Seguranga Publica do Municipio
de Erechim”, visando a aquisi¢do de equipamentos para uso do 13° BPM (Batalhdo de Policia
Militar), a fim de melhorar o desenvolvimento das atividades rotineiras e extraordinarias da

corporagdo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
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2.1. A Administragio Publica repassarda a OSC o valor de R$ 98.715.22 (noventa e oito mil,
setecentos e quinze reais e vinte e dois centavos), conforme cronograma de desembolso, constante

no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

2.2. Correrao as despesas pela conta das dotagdes or¢amentarias:
12.07.06.181.0014.2097.4.4.50.52.41.00.00, 12.07.06.181.0014.2097.4.4.50.52.34.00.00,
12.07.06.181.0014.2097.4.4.50.52.08.00.00, 12.07.06.181.0014.2097.4.4.50.52.04.00.00,

12.07.06.181.0014.2097.4.4.50.52.45.00.00 ¢ 12.07.06.181.0014.2097.4.4.50.52.33.00.00.

2.3. Em caso de celebracio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administra¢do Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos 8 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execu¢io do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[1I - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execu¢do das agdes.
fixando-lhe, quando nio pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragio Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,

sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
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VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.® 4.503/17.

3.2. Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento, relativas a aplica¢do dos recursos;

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer onerag¢do do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao;
Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

[V - Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a
realizagio dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manuten¢do preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de
dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento:

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento

das a¢Oes objeto desta parceria;
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XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execucdo do objeto;

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XIV — Na conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administragdo Publica,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir & Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho.
conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a drea de atuacdo da organizagdo, cuja
mensuragio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigéo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XVII- Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente
especifica, conforme Art. 51 da Lei n.° 13.019/2014.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC a grava-los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos & Administra¢do Publica, na hipotese de sua extingao.

4. DAAPLICACAO DOS RECURSOS
4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I- pag\ar a qualquer titulo, servidor ou empreg,ado publico com recursos vinculados a parceria;
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II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

[1I - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢o monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n.°
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta- corrente
especifica na instituigdo financeira publica determinada pela Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasifio da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos & Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento m_c;\diante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realiza¢do de pagame 0s
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em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas deverd ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I - Relatério de Execugio do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagao
da realizacgdo das agdes;

II - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

1l - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo
das copias;

[V - Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;
VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos
o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas
alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos no

/)

item 5.2, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA
6.1. O presente Termo de Fomento vigorard, a contar da data do recebimento do recurso, por 0

(d01s) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade ClVl\{
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devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em, no minimo,
30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato

periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela Autoridade
Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas.

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administra¢do Publica acompanhard a execugdo do objeto deste Termo de Fomento, através
de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execucdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaha(;ao
especialmente designada.

8.4. AAdmmlstragao Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parcer

/
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submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

I1I - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliagio poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos orgdos de controle, a
execu¢do da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugio do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serdo gestores do presente Termo de Fomento o Senhor BRUNO GRZYBOWSKI, como
gestor titular, e o senhor LUIS PAULO WESCHENFELDER, como gestor adjunto, conforme
Portaria n° 1317/2020.

9. DA RESCISAO
9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengao
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidadej

das obriga¢des e creditados os beneficios no perfodo em que este tenha vigido. } \X
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9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situagdes:

[ - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

I1 - Retardamento injustificado na realizacdo da execu¢do do objeto deste Termo de Fomento;

I1I - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n.°
13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 4.503/17, a Administrag@o Publica podera, em conformidade
com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacdo
da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo nio superior a 02
(dois) anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
Administra¢do Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada

com base no inciso 1I.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢€ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas

para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo realizadas em reunido,

com a participa¢do da Procuradoria Juridica do'Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meiq de
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documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 05 (cinco)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 19 de Novembro de 2020.
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LUIZ FRANCISCO SCHMIDT /MIGUEL GOTLER

Prefeito Municipal de Erechim Presidente do Conselho Comunitario Pro-
Seguranga Publica de Erechim - CONSEPRO

: CIUS ANZILIERO
Secretdrio Municipal de Obras Publicas,
Habita¢do, Seguranga e Protegdo Social

LWIS PAULO WESCHENFELDER
Gestor-Adjunto do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Obras Publicas,
Habitagdo, Seguranga e Prote¢do Social

|

Testemunhas: 3 A oM
<

(—

4

Termo de Fomento n.°018/2020, Processo Administrativo n.° 16702/2020, Inexigibilidade n.° 015/2020 Pag. 10



PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

RN S
4 LEERS S R W Sk

Jodwe

[ Brgao/Entidade Proponente: CNPJ
CONSEPRO - Conselho Comunitario Pro-seguranca Publica de Erechim | 92.453.786/0001-10
Endereco
Rua Alemanha Nr 56, Centro
Cidade UF CEP DDDI/Telefone FAX
Erechim RS 99700-020 (54) 3522 1222 (54) 3522 1222
"Conta corrente Banco Agéncia Praca de pagamento
06.137765.0-1 Banrisul | 0210 Erechim
Nome do responsavel: CPF
MIGUEL GOTLER 010.025.460-87 B
Cl/Orgao Expedidor Cargo Funcgao
6005096372 — SSP/RS Presidente -
Endereco CEP
Rua Arnaldo Zordan, Nr 46, Apto 402, Centro, Erechim 99700-000
2. DADOS CADASTRAIS DO CONVENENTE/CONCEDENTE
Nome Conveniente/Concedente: CNPJ
Municipio de Erechim 87.613.477/0001-20
Endereco
Praca da Bandeira, Nr 354
Cidade .| UF CEP DDD/Telefone FAX
Erechim RS 99700-010 (54) 3520-7000
Nome do responsavel: CPF |
LUIZ FRANCISCO SCHIMIDT |
Cl/Orgiao Expedidor Cargo Fungido Matricula 3
5000936764 — | Prefeito -
SSP/RS

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execucgao

Inicio
ARR

Apoio aos orgaos de Seguranca Publica do Munici-
pio de Erechim.

Término
02 meses

* ARR: A partir do recebimento do recurso

identificagdo do Objeto

utilizado da seguinte forma:
1) 11 (onze) Microcomputador para uso no 13° BPM — Erechim.
2) 05 (cinco) Notebook para uso do Efetivo do 13° BPM- Erechim.

6) 01 (um) Etilémetro com impressora para o 13° BPM — Erechim
7) 03 (trés) Impressora Multifuncional para o 13° BPM — Erechim
8) 01 (um) Projetor para o 13° BPM - Erechim

9) 01 (uma) Camera WEBCAM para o 13° BPM - Erechim

10) 01 (um) Microfone para o 13° BPM - Erechim

11) 01 (uma) caixa de som para o 13° BPM - Erechim

3) 01 (uma) Esmerilhadeira para uso na Oficina Mecénica do 13° BPM — Erechim.
4) 01 (um) Jogo de ferramentas para uso na Oficina do 13° BPM —
5) 01 (um) Oximetro para uso na Enfermaria do 13° BPM — Erechim.

Erechim.

O presente projeto visa disponibilizar recurso financeiro éo CONSEPRO de Erechim, que sera |

=

.
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Justificativa da Proposigao
E de interesse do proponente viabilizar e apoiar as atividade de Segurancga Publica, desen-

volvida pela Secretaria da Seguranga Publica do Estado do RS, Brigada Militar, em parceria com a
Prefeitura Municipal de Erechim, buscando suprir parte das necessidades dos 6rgéos de Seguranca
presentes em Erechim, trazendo aos cidadaos Erechinenses uma melhor sensacéo de seguranca.
O 13° BPM possui caréncias de equipamentos relacionados no Objeto do presente Plano de Tra-
balho, ocasionando transtornos as atividades operacionais e adminsitrativas, a todo o efetivo que
trabalha no 13° BPM em Erechim. Os equipamentos adquiridos através deste Termo de Fomento,
servirdo para proporcionar aos integrantes do Batalhdo maior tranquilidade para desenvolver suas
atividades, em consequéncia fara com que todos os policiais militares do 13° BPM consigam prestar
4 comunidade de Erechim, um servico de exceléncia o qual € merecedora e tanto necessita. Devido
a atividade policial militar ser complexa, um aporte melhor de equipamento fara com que todo o
efetivo desenvolva melhor suas atividades, trazendo como resultado um servigo de qualidade tanto
almejado pelo Comando e pela Sociedade de Erechim. Ainda, os equipamentos abaixo descritos,
adquiridos através deste Convénio, serdo utilizados nas atividades rotineiras e extraordinarias do

13° BPM, sendo com certeza obtido melhores resultados nas Agdes Policiais, conforme explicado

abaixo:

1) Aquisicdo de 11 (onze) Microcomputador para uso no 13° BPM — Erechim : A tecnolo-
gia &€ uma grande aliada das for¢as policiais no combate a criminalidade. A utilizacdo de
equipamentos modernos de informatica, trardo agilidade no trabalho administrativo do 13°
BPM, fazendo que a informagéo seja utilizada de forma &gil, possibilitando agdes de inteli-
géncia, buscando diminuir os indices de criminalidade. Também, a utilizacao de microcom-
putadores mais modernos pelo efetivo do 13° BPM, possibilitara agilidade na execucéo das
tarefas, diminuindo o tempo necessario para utilizagéo do policial em atividades administra-
tivas, possibilitando liberar os recursos humanos para trabalharem mais tempo em ativida-
des operacionais.

2) Aquisicdo de 05 (cinco) Notebook para uso no 13° BPM - Erechim: O trabalho policial
militar & dinamico, sendo que muitas vezes seus membros tem que participar de reuniées
ou ministrar palestras sobre violéncia, drogas, transito, etc. Aquisicdo de notebooks pode
auxiliar efetivo do 13° BPM, a desenvolver suas atividades de forma eficaz, auxiliando a
comunidade em eventos, ou, atividade operacionais, como na FRINAPE, Acampamento
Farroupilha, Natal Seguro, entre outros, onde os notebooks poderao ser utilizados para con-
sultas de placas de veiculos e de individuos suspeitos, aumentando o grau de seguranca
da comunidade de Erechim.

3) Aquisi¢cdao de 01 (uma) Esmerilhadeira para uso na Oficina Mecénica do 13° BPM —
Erechim: O 13° BPM possui junto a sua Sede, uma oficina mecanica utilizada para conserto
das viaturas policiais militares. A manutencao das viaturas é de suma importancia, visto a
utilizagdo diuturna das mesmas no policiamento ostensivo, tendo geralmente um grande
desgaste, sendo necessario a manutencao constante. Desta forma, uma oficina bem equi-
pada, facilita e agiliza o conserto das viaturas policiais, liberando o mais rapido possivel para
serem usadas no policiamento ostensivo em Erechim.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Aquisicdo de 01 (um) Jogo de ferramentas para uso na Oficina do 13° BPM — Erechim:
Como ja foi referenciado acima, a Oficina do 13° BPM é de suma importancia para a manu-
tengdo e conserto rapido das viaturas policiais militares, liberando o mais réapido possivel
para serem empregadas nas atividades operacionais do 13° BPM em Erechim. Aquisicaéo
de ferramentas para o conserto das viaturas, vai facilitar em muito o trabalho do efetivo que
trabalha na Oficina do 13° BPM.

Aquisigdo de 01 (um) Oximetro para uso na Enfermaria do 13° BPM - Erechim: O 13°
BPM possui uma enfermaria junto a sua Sede em Erechim, onde s&o tendidos os policias
militares, sendo avaliados de forma preventiva, ou apés passarem por alguma enfermidade.
Desta forma, se faz necessério aquisicdo de equipmantos minimos para o Capitédo Médico,
poder bem atender os policiais militares que s&o atendidos na enfermaria. Desta forma, ao
adquir um Oximetro vai ajudar no atendimento e verificagéo das condi¢des de satide dos
policias militares.

Aquisicdo de 01 (um) Etilometro com impressora: O Transito de veiculo geralmente pre-
ocupa a populagéo e as autoridades pelos nlimeros de acidentes e o grande percentual de
vitimas fatais. Desta forma, uma fiscalizagao efetiva tem como objetivo evitar acidentes e ao
mesmo tempo salvar vidas. Sendo assim, para uma efetiva fiscalizacéo € de suma impor-
tancia que se tenha equipamentos para verificagdo se o condutor esta em condicoes de
dirigir. Neste sentido, a utilizagdo do Etilémetro durante a fiscalizagéo traz seguranca a co-
munidade, pois se pode através dele identificar pessoas que por ventura tenham utilizado
alcool e estdo dirigindo. Desta forma, aquisicdo de um Etilémetro para ser utilizado pelo
efetivo do 13° BPM, vai trazer sensagdo de seguranga a populagdo de Erechim e possivel
diminuicdo dos crimes de transitos relacionados a ingestéo de bebidas alcodlicas.
Aquisigdo de 03 (trés) Impressora Multifuncional: Para melhor atender ao publico que
procura o 13° BPM, em busca de certiddes de ocorréncias, se faz Necessario que o Servico |
administrativo e operacional do 13° BPM, apresente agilidade e seja eficaz. Desta forma, |
equipamentos de informatica modernos séo de suma importancia para um atendimento ra-
pido. Nestes termos, aquisicdo de uma impressora multifuncional para o 13° BPM, facilitara
aos policiais a impress&o de formularios e documentos otimizando melhor o tempo, de ma-
neira que ajude a trazer um bom atendimento ao publico que busca documentos junto as

Secdes Administrativas do Batalhao.
Aquisicdo de 01 (um) Projetor para o 13° BPM — O efetivo do 13° BPM muitas vezes é

demandado para desenvolver palestras sobre drogas, transito e aulas do PROERD. Desta
forma, aquisicdo de equipamentos para desenvolver palestras se faz necessario, para o
bom desempenho de atividades junto a comunidade de Erechim. Ainda, um Projetor podera
ser utilizado, juntamente com outros equipmantos, para ministrar instrucdes a todo o efetivo
do 13° BPM de Erechim _

Aquisicdo de 01 (uma) Camera WEBCAM. Se faz necessario para ser usado como equi-
pamento em palestras, video conferencias e oitivas em processos administrativo disciplina-
res militar e em inquérito policial militar, para agilizar os procedimentos, ajudando no bom
desempenho de atividades de instrugéo e investigagéo policial militar.

10) Aquisicdo de 01 (um) microfone para o 13° BPM - Sera utilizado em palestras, reunites

e instrugées do efetivo do 13° BPM de Erechim.

11) Aquisicao de 01 (uma) caixa de som para palestras. Sera utilizado a caixa de som em

reunides, palestras, aulas do PROERD e Instrugédo ao Efetivo, trazendo beneficios a opera-
cionalizagdo das demandas administrativa e de instrugéo do 13° BPM.

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE) <
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Meta

Meta

Especificacao

Indicador de Resultado

Duragéao

Unidade Qtd

Inicio Término

Apoio e res-
truturacéo
dos 6rgéos
de Segu-
ranga Pu-
blica de Ere-
chim.

1) 11 (onze) Microcom-
putador para uso no 13°
BPM — Erechim.

2) 05 (cinco) Notebook
para uso do Efetivo do
13° BPM- Erechim.

3) 01 (uma) Esmerilha-
deira para uso na Oficina
Mecanica do 13° BPM —
Erechim.

4) 01 (um) Jogo de ferra-
mentas para uso na Ofi-
cina do 13° BPM — Ere-
chim.

5) 01 (um) Oximetro para
uso na Enfermaria do 13°
BPM — Erechim.

6) 01 (um) Etilébmetro
com impressora para o
13° BPM - Erechim

7) 03 (trés) Impressora
Multifuncional para o 13°
BPM — Erechim

8) 01 (um) Projetor para
o 13° BPM — Erechim

9) 01 (uma) Camera
WEBCAM para o 13°
BPM — Erechim

10) 01 (um) Microfone
para o 13° BPM - Ere-
chim

11) 01 (uma) caixa de
som para o 13° BPM -
Erechim

*ARR | 02 meses

* ARR: A partir do recebimento do recurso
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5. PLANO DE APLICAGAO (R$) Conforme Ata de Registro de Prego do Estado do Rio
Grande do Sul/SSP/BM em anexo.

Natureza da Despesa Proponente Concedente Total
1) 10 (dez) Microcomputador para uso no 13° | R$ 00,00 R$ 52.690.00 R$ 52.690,00
BPM - Erechim.
2) 05 (cinco) Notebook para uso do Efetivo | R$ 00,00 R$ 24.950,00 R$ 24.950,00
do 13° BPM- Erechim.
3) 01 (uma) Esmerilhadeira para uso na Ofi- | R$ 00,00 R$ 699,00 R$ 699,00
cina Mecéanica do 13° BPM — Erechim.
4) 01 (um) Jogo de ferramentas para uso na | R$ 00,00 R$ 928,67 | R$ 928,67
Oficina do 13° BPM — Erechim.
5) 01 (um) Oximetro para uso na Enfermaria | R$ 00,00 R$ 198,00 | R$ 198,00
do 13° BPM — Erechim.
6) 01 (um) Etilémetro com impressora para o | R$ 00,00 R$ 10.500,00 |R$ 10.500,00
13° BPM - Erechim
7) 03 (trés) Impressoras Multifuncional para | R$ 00,00 R$ 4.347,00 | R$ 4.347,00
0 13° BPM — Erechim
8) 01 (um) Projetor para o 13° BPM — Ere- | R$ 00,00 R$ 3.190,00 | R$ 3.190,00
chim
9) 01 (uma) Camera WEBCAM para o 13° | R$ 00,00 R$ 468,00 | R$ 468,00
BPM — Erechim
10) 01 (um) Microfone para o 13° BPM - Ere- | R$ 00,00 R$ 65,55 | R$ 65,55
chim
11) 01 (uma) caixa de som para o 13° BPM - | R$ 00,00 R$ 679,00 | RS 679,00
Erechim
Total Geral R$0,00 | R$ 98.71522 | R$ 98.715,22
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
CONCEDENTE
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1 R$ 98.715,22 - - - = -
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11°MES | 12° MES
Cronograma de Execugédo do projeto
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1 Aquisicdo dos Recebimento
Bens no valorde | dos bense
R$ 98.715,22 instalacéo dos
equipamentos.
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10°MES | 11°MES | 12° MES
A
= ~ = - -/
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/
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Obs: 1. O valor disponibilizado pelo CONCEDENTE sera ut\ilizado no primeiro més apoés o
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recebimento do recurso com aquisi¢ao dos bens.
2. O segundo més, sera utilizado para recebimento dos bens adquiridos e a devida

instalagcdo, bem como para elaboragéo da devida prestacao de contas.

7. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto & Prefeitura
Municipal de Erechim, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situacao de inadimpléncias a qualquer érgéo ou entidade da Administragdo Publica, que impeca
a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos or¢camentos do Municipio, na

forma deste plano de trabalho.

Erechim, RS, 29 de outubro de 2020.

N
L Pede deferlmento,

iy

MIGUEL] GOTLER L Presidente
Proponente

8 — APROVAGAO PELO CONVENENTE/CONCEDENTE

Aprovado

Erechim, RS, em __ de de

LUIZ FRANCISCO SCHIMIDT
Prefeito Municipal de Erechim




