Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
B2 99700-010 Erechim — RS

MINUTA 129/2019

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.°___/2019
PROCESSO N.° 14237/2019 —- PREGAO PRESENCIAL N.° 107/2019
AULAS DE DANGA E MUSICALIZAGAO PARA ESTUDANTES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -

Contrato Administrativo que fazem entre si como:

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob n.°
87.613.477/0001-20, neste ato representado, com amparo no Decreto n.° 4.421 de 04 de Janeiro de 2017, pelo seu Secretario
Municipal de Administragdo, Senhor VALDIR FARINA, brasileiro, casado, advogado, e pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Senhora VANIR CLARA BERNARDI BOMBARDELLI, brasileira, casada, professora aposentada, ambos residentes e
domiciliados nesta cidade.

CONTRATADA - , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob n°. , com sede
na Rua , , Cidade de , neste ato representada por seu , Senhor ,
, , , inscrito no CPF sob n°. , Cl n°. , residente e domiciliado na Rua

, Cidade de

O presente Contrato obedece as seguintes clausulas e condigbes:

1-DO OBJETO -

1.1. E objeto do presente contrato a ministragéo de aulas de danga e musicalizagéo aos estudantes da rede publica municipal
de ensino, através da Secretaria Municipal de Educagéo, com recursos FUNDEB.

1.2. DESCRIGAO DO OBJETO:

1 2.100,0000 H

Prestagdo de servigos na area de ensino de danga para o Ensino Infantil - Contratagdo de
empresa/entidade para a prestagdo de servigos junto & Diretoria de Educagdo Integral na area de
Danga para os estudantes da Educagdo Infantil das escolas publicas do Sistema Municipal de Ensino.
A empresa/entidade devera ter um coordenador para acompanhar as atividades desenvolvidas junto aos
estudantes, sendo que esse profissional deverd comprovar formagdo e experiéncia na area educacional
e na area do danga (mediante apresentagdo de certificado, atestado expedido por instituigéo
regulamentada) . Os professores que desenvolverdo as atividades com os estudantes das escolas
municipais deverdo ter formagdo na area educacional (magistério ou licenciatura plena) e comprovar

experiéncia na area de danga.

1 Identificacéo

1.1 Profissionais envolvidos: profissionais que tenham formagcdo e experiéncia na area de
contratacgéao.

1.2 Local de desenvolvimento do projeto: escolas publicas do Sistema Municipal de Ensino ou outros
espagos disponibilizados pelo Secretaria Municipal de Educagéo.

1.3 Abrangéncia: estudantes da Educagdo Infantil das Escolas Municipais.

1.4 Periodo de Vigéncia: 12 meses, podendo ser renovado anualmente até o limite de 60 meses.

1.5 Inicio: Agosto de 2019.
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1.6 Carga horaria: estima-se uma carga horaria de até 105 (cento e cinco) horas semanais.

1.7 Despesas de transporte e material: a empresa/entidade deveri se responsabilizar pelo transporte
dos profissionais que desenvolverdo as atividades. Se houver a necessidade de deslocamento dos
estudantes para outros locais, o transporte dos mesmos sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagdo. Os materiais necessarios para a realizagdo das atividades poderdo ser
disponibilizados pelas escolas onde o projeto sera desenvolvido.

1.8 Pagamento: o pagamento serad efetuado mensalmente pelo numero de horas executadas e mediante
entrega do controle dessas horas realizado junto as escolas. Posteriormente, o mesmo sera
encaminhado pelos gestores, apdés o recebimento e conferéncia do controle de horas e da emissdo da

nota fiscal, sendo efetuado somente durante o periodo letivo.

2 Objetivos
Desenvolver a musicalidade e a expressdo corporal para favorecer o reconhecimento pelas
criangas de seu corpo, de suas possibilidades e limitagdes espaciais, temporais e laterais;
Trabalhar com misica e danga para favorecer o desenvolvimento corporal das criangas,
combinando movimento e ritmo adequado de acordo com a estrutura ritmica da misica e com a faixa
etaria;
Contribuir para a exploragdo dos sentimentos das criangas, a fim de que adquiram maior
autoconfianga;
Facilitar o desenvolvimento de:
? Habilidade tatil sentir os movimentos e seus beneficios para o corpo;
? Habilidade visual ver os movimentos e transforma-los em atos;
? Habilidade autiditva ouvir a misica e dominar o seu ritmo;
? Habilidade afetiva emogdes e sentimentos transpostos na coreografia;
? Habilidade cognitiva raciocinio, ritmo e coordenagéo;
? Habilidade motora esquema corporal, coordenagdo motora associada ao equilibrio e
flexibilidade;

Contribuir nas atividades escolares e programagdes festivas da escola.

3 Conteudos
Percepgdo e consciéncia corporal;
Percepgdo espacial e temporal;
Expressdo corporal e espontaneidade;

Dangas e ritmos diversos.

OBS: Os conteidos poderdo sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da Diretoria de Educagéo

Integral.

4 Necessidades

Contratacdo de empresa/entidade para a prestacdo de servigcos junto & Diretoria de Educagdo Integral
na area de Danga Escolar com os estudantes da Educagdo Infantil das escolas publicas do Sistema
Municipal de Ensino. A organizagdo dos horarios e do atendimento das turmas devera ser organizada
pelo Diretoria de Educagdo Integral da Secretaria Municipal de Educagéo.

Estima-se uma carga horaria de até 105 (cento e cinco) horas semanais que deverdo ser divididas
para o atendimento de turmas da Educagdo Infantil das Escolas Municipais, conforme cronograma

definido pela Secretaria de Educagéo.
5 Metodologia que a empresa/entidade deverd utilizar:
Inserir a danga no ambito escolar em consondncia com os conteudos programaticos e os projetos

anuais da escola, contribuindo desta forma para o desenvolvimento integral dos estudantes;

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°.../2019, PAG. 2/8



Estado do Rio Grande do Sul
* MUNICIPIO DE ERECHIM

PSS PREFEITURA MUNICIPAL

-~ Praca da Bandeira, 354

E@E Fone: 54 3520 7000
¥ 99700-010 Erechim — RS

24z  Yustl

Valorizar o estudante e adequar as atividades de danga escolar para cada realidade e faixa
etaria, com sequéncias didaticas e estratégias pedagdgicas;

Tratar a dangca com fungdo pedagdégica, buscando a criagdo de experiéncias significativas e
tornando-se uma atividade que valorize o individuo em sua integralidade;

Ministrar as atividades propostas de acordo com a carga horaria, bem como mediante liberacgdo
do gestor;

Fornecer relatério didatico-pedagégico de cada turma, ao final de cada trimestre letivo,
contendo uma avaliagdo das atividades desenvolvidas, bem como o desempenho apresentado pelos
estudantes da turma;

A contratada fica obrigada a providenciar imediata substituigdo no caso de falta de professor
em determinada escola;

Apresentar mensalmente informagdes de docentes por turma, bem como o vinculo com a contratada,
comprovantes de recolhimento quitados de INSS e FGTS, folha de pagamento e outros beneficios;

A contratada fica obrigada a providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou
irregularidades apontadas pelo contratante, caso contrario, estara passivel de notificagdo conforme
prevé a legislagdo vigente;

O pagamento dos valores contratados sera efetuado mensalmente, conforme confirmagdo do numero
de horas executadas através de controle de horas preenchido nas escolas e assinado pelo coordenador
pedagégico ou diretor das mesmas;

Os pagamentos serdo efetuados mediante apresentagdo de nota fiscal, e relatédrio das atividades
das turmas atualizados até a data e atestado de execugdo emitido pelo Gestor do Contrato;

Nédo sera efetuado qualquer pagamento a contratada enquanto houver pendéncias de liquidagédo da
obrigagdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, bem como pendéncias em

alguma negativa.

2 2.100,0000 H

Contratagdo de empresa para ministrar aulas de musicalizagdo para estudantes - Contratagdo de
empresa/entidade para a prestacdo de servigos junto & Diretoria de Educagdo Integral na area de
musicalizagdo para os estudantes da Educagdo Infantil das escolas publicas do Sistema Municipal de
Ensino. A empresa/entidade deverd ter um coordenador para acompanhar as atividades desenvolvidas
junto aos estudantes, sendo que esse profissional devera comprovar formagdo e experiéncia na &area
educacional e na area de musica (mediante apresentagdo de certificado ou atestado expedido por
insituigdo regulamentada). Os professores que desenvolverdo as atividades com os estudantes das
escolas municipais deverdo ter formagdo na 4area educacional (magistério ou licenciatura plena) e

na area de musica (formagdo e experiéncia de um ano mediante certificado e atestado expedido por

insituigdo regulamentada).

1 Identificacéo

1.1 Profissionais envolvidos: profissionais que tenham formagdo e experiéncia na area de
contratacgéao.

1.2 Local de desenvolvimento do projeto: escolas publicas do Sistema Municipal de Ensino ou outros
espagos disponibilizados pelo Secretaria Municipal de Educagéo.

1.3 Abrangéncia: estudantes da Educagdo Infantil das Escolas Municipais.

1.4 Periodo de Vigéncia: 12 meses, podendo ser renovado anualmente até o limite de 60 meses.

1.5 Inicio: apdés a assinatura do contrato.

1.6 Carga horaria: estima-se uma carga horaria de até 105 (cento e cinco) horas semanais.

1.7 Despesas de transporte e material: a empresa/entidade devera se responsabilizar pelo transporte
dos profissionais que desenvolverdo as atividades. Se houver a necessidade de deslocamento dos
estudantes para outros locais, o transporte dos mesmos serid de responsabilidade da Secretaria

Municipal de Educagdo. Os materiais necessarios para a realizagdo das atividades poderdo ser
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disponibilizados pelas escolas onde o projeto sera desenvolvido.

1.8 Pagamento: o pagamento sera efetuado mensalmente pelo numero de horas executadas e mediante
entrega do controle dessas horas realizado junto as escolas. Posteriormente, o mesmo sera
encaminhado pelos gestores, apdés o recebimento e conferéncia do controle de horas e da emissdo da

nota fiscal, sendo efetuado somente durante o periodo letivo.

2 Objetivos

Oportunizar atividades que favoregam a sensibilidade, a criatividade, o senso ritmico, o ouvido
musical, o prazer de ouvir misica, a imaginagdo, a meméria, a concentragdo, a atengdo, a
autodisciplina, o respeito ao préximo, o desenvolvimento psicolégico, a socializagdo e a
afetividade;

Ampliar as experiéncias das criangas no campo do ritmo, da audigdo e da expressdo corporal;

Contribuir para o desenvolvimento da atengdo, do gosto e da sensibilidade em relagdo a
muasica;

Desenvolver junto aos estudantes o fazer musical, através da improvisagdo, da composigdo e da
interpretagdo da musica;

Auxiliar o desenvolvimento da percepgdo da linguagem musical, desenvolvendo sensores visuais,
auditivos e sinestésicos, facilitando assim a expressdo de emogdes, a ampliagdo da cultura, e o

desenvolvimento global das criangas.

3 Conteudos

Jogos, cirandas e brincadeiras sonoro-musicais como meio de interagdo, convivio social e
aprendizagem de regras de convivéncias e cooperagdo de forma lidica e esponténea;

Estimulagdo da relagdo do som com o corpo, visando o enriquecimento da comunicagdo corporal;

Meméria musical: melédica, ritmica e prosédica;

Instrumentos musicais como meio de reorganizagdo e projegdo de emogdes internas, visando
estabelecer relagdo som seu ritmo interno e sua autoexpresséo;

Exploragdo de cangdes, melodias e musicas;

Canto como possibilidade de comunicagdo vocal, de autoconhecimento e de melhora da auto
estima;

Exploragdo dos campos visuais e tateis através do universo sonoro e musical;

Construgdo de instrumentos musicais com materiais alternativos;

Ampliagdo do vocabulario através de histérias e cangdes.
OBS: Os conteudos poderdo sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da Diretoria de Educagéo

Integral.

4 Necessidades

Contratacdo de empresa/entidade para a prestacdo de servigos junto a Diretoria de Educagdo Integral
na area de Danga para os estudantes da Educagdo Infantil das escolas publicas do Sistema Municipal
de Ensino. A organizagdo dos horarios e do atendimento das turmas deverd ser organizada pelo
Diretoria de Educagdo Integral da Secretaria Municipal de Educagéo.

Estima-se uma carga horaria de até 105 (cento e cinco) horas semanais que deverdo ser divididas
para o atendimento de turmas da Educacdo Infantil das Escolas Municipais, conforme cronograma

definido pela Secretaria de Educacgéo.

5 Metodologia que a empresa/entidade deverad utilizar:
Inserir a misica no ambito escolar em consondncia com os conteudos programaticos e os projetos
anuais da escola, contribuindo desta forma para o desenvolvimento integral dos estudantes;
Valorizar o estudante e adequar as atividades de musicalizagdo para cada realidade e faixa

etaria, com sequéncias didaticas e estratégias pedagdgicas;
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Tratar a misica com fungdo pedagégica, buscando a criagdo de experiéncias significativas e

tornando-se uma atividade que valorize o individuo em sua integralidade;

Ministrar as atividades propostas de acordo com a carga horaria, bem como mediante liberacdo
do gestor;

Fornecer relatério didatico-pedagégico de cada turma, ao final de cada trimestre letivo,
contendo uma avaliagdo das atividades desenvolvidas, bem como o desempenho apresentado pelos
estudantes da turma;

A contratada fica obrigada a providenciar imediata substituigdo no caso de falta de professor
em determinada escola;

Apresentar mensalmente informagdes de docentes por turma, bem como o vinculo com a contratada,
comprovantes de recolhimento quitados de INSS e FGTS, folha de pagamento e outros beneficios;

A contratada fica obrigada a providenciar a imediata correcgdo das deficiéncias e/ou
irregularidades apontadas pelo contratante, caso contrario, estard passivel de notificagdo conforme
prevé a legislagdo vigente;

O pagamento dos valores contratados sera efetuado mensalmente, conforme confirmagdo do numero
de horas executadas através de controle de horas preenchido nas escolas e assinado pelo coordenador
pedagdégico ou diretor das mesmas;

Os pagamentos serdo efetuados mediante apresentagdo de nota fiscal, e relatério das atividades
das turmas atualizados até a data e atestado de execugdo emitido pelo Gestor do Contrato;

Nédo sera efetuado qualquer pagamento a contratada enquanto houver pendéncias de liquidagédo da
obrigagdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, bem como pendéncias em

alguma negativa.

2 - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS -

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da liberacdo do Gestor do Contrato, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, observadas as condicdes de vantajosidade para a municipalidade, ou
rescindido mediante aviso-prévio de 90 (noventa) dias, que devera ser formalizado pela parte interessada.

2.1.1. Nao havendo interesse na prorrogagdo, torna-se necessaria a comunicagdo por escrito a parte
interessada, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, sob pena de inexecugado parcial do contrato, culminando nas
sangdes contratuais com aplicagdo de multa.

2.3. Havendo renovagéao do contrato, apés um ano, este sera reajustado pelo indice IPC-FIPE, ou outro que vier a substitui-lo.

2.4. A quantidade de horas é estimada para o periodo de 12 (doze) meses.

3 - DO PREGO E DO PAGAMENTO -
3.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor de R$ ( ) por hora-aula, totalizando R$
( ), em moeda corrente nacional.

3.2. Os pagamentos serdo efetuados até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a prestacdo dos servigcos, mediante
apresentagdo de nota fiscal, planilha discriminando o controle das horas trabalhadas durante o periodo assinado pelo
coordenador pedagdgico ou diretor das Escolas, bem como atestado de execugéo exarado pelo gestor do contrato. O periodo
de prestagéo de servigo a ser considerado devera ser de 01 a 30 de cada més e a empresa devera, obrigatoriamente, emitir a
nota fiscal de cobranga até o dia 05 do més subsequente a prestagdo do servigo, a fim de que os tramites internos sejam
agilizados.

3.3. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagcdo da obrigacédo
financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

3.4. Havera retengdo nos termos da legislagéo previdenciaria vigente, com repasse dos percentuais ao INSS, assim como,
quando for o caso, sera retido o Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme legislag&o pertinente.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°.../2019, PAG. 5/8



Estado do Rio Grande do Sul
. MUNICIPIO DE ERECHIM
ME_=.® PREFEITURA MUNICIPAL

"Afiﬁc;ﬁvw""

Praca da Bandeira, 354

W : Fone: 54 3520 7000

99700-010 Erechim — RS

3.5. Nos pregos cotados deverdo estar incluidas todas as despesas que influam nos custos, tais como: despesas com
transporte, seguro e frete, tributos (impostos, taxas, contribuigdes fiscais e parafiscais) obrigagdes sociais, trabalhistas, fiscais,
frete, encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos, especificados ou ndo no edital e contrato.

3.6. A CONTRATADA, comprometer—se a efetuar, com rigorosa pontualidade, os recolhimentos legais relativos ao INSS, PIS,
FGTS, etc., fornecendo antes do recebimento dos valores a que tem direito, cépia autenticada dos respectivos comprovantes
do més anterior, devidamente quitados, sem o que ndo serao liberados os valores da parcela correspondente.

3.7. Sera obrigatéria a comprovagéo mensal pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, do recolhimento dos encargos advindos
da Previdéncia Social - INSS, com o quadro funcional da CONTRATADA que vier a atender ao objeto do presente Contrato, eis
que assume responsabilidade exclusiva, sob pena de resciséo contratual.

3.8. A CONTRATADA devera fornecer mensalmente uma relacdo do pessoal que trabalha na prestacdo dos servigcos
contratados, para o recebimento de cada parcela, juntamente aos comprovantes dos pagamentos previdenciarios e trabalhistas
de cada um. Das pessoas ndo constantes nas relagdes subsequentes, devera ser apresentada a respectiva rescisdo, se nao

comprovado que continua na empresa em outra atividade

4 - DO EMPENHO DA DESPESA -
4.1. As despesas resultantes da execucgdo deste contrato serdo atendidas através da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
11.01.12.365.0010.2078.3.3.90.39.05.00.00

5 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA -

5.1. A CONTRATADA fica obrigada a prestar os servigos contratados conforme especificagdes do Edital do Pregao Presencial
n.° 107/2019, Anexo | e em consonancia com a proposta de pregos.

5.2. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagédo exigidas na contratagéo.

5.3. A CONTRATADA fica obrigada a providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE.

5.4. A CONTRATADA fica obrigada a arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugéo do contrato.

5.5. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos e supressoes até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

5.6. A CONTRATADA fica obrigada a arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais, que correrao por sua conta exclusiva.

5.7. O CONTRATANTE néo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras
entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

5.8. E vedada a subcontratagéo total ou parcial do objeto contratado, a associagdo da Contratada com outrem, a cessao ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéao.

6 — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS -
A aplicagéo de penalidades a CONTRATADA reger-se-a conforme o estabelecido na Secgéo Il do Capitulo IV — Das Sangdes
Administrativas da Lei Federal n.° 8.666/93 e conforme o Decreto Municipal n.° 3.198/2007.
6.1. Caso a CONTRATADA se recuse a prestar o servico conforme contratado, sem motivo justificado, ficara caracterizado o
descumprimento da obrigacdo assumida, sendo-lhe aplicada, isolada ou cumulativamente:

a) adverténcia, por escrito;

b) multa sobre o valor do item contratado;

c) suspensao temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a Administragéo;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

6.1.1. Caso a CONTRATADA n&o possa cumprir os prazos estipulados, devera apresentar justificativa por escrito, até
o vencimento do prazo de entrega do objeto, ficando a critério do CONTRATANTE a sua aceitagéo.
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6.1.2. Se a fiscalizagédo identificar irregularidades ou desconformidades passiveis de saneamento, notificara a
CONTRATADA para, em prazo determinado, proceder as corregdes necessarias. Se, findo o prazo estabelecido pela
fiscalizagéo, as irregularidades nao forem sanadas, sera considerado a inadimpléncia contratual.

6.1.3. A partir dessa data, considerar-se-a recusa, sendo-lhe aplicada as san¢ées de que trata o subitem 6.1.

6.1.4. A sancdo de adverténcia sera aplicada, por escrito, caso a inadimpléncia ou irregularidade cometida pela
CONTRATADA acarrete consequéncias de pequena monta.

6.1.5. Pela inexecugao total da obrigacdo, o CONTRATANTE rescindira o contrato, podendo aplicar multa de 10%
(dez por cento) sobre o valor do item contratado.

6.1.6. Em caso de inexecugao parcial da obrigagéo, podera ser aplicado o percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor do
item contratado.

6.1.7. No caso de reincidéncia, ou em situagdes que causem significativos transtornos, danos ou prejuizos a
Administracdo, sera aplicado a CONTRATADA que apresentar documentagdo falsa ou deixar de entregar documentagéo
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto, ndo mantiver proposta, ndo celebrar o contrato ou
instrumento equivalente, falhar ou fraudar a execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou
cometer fraude fiscal, a san¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administragéo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, garantida a prévia defesa, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato, e
das demais cominacdes legais.

6.1.8. Caracterizada situagdo grave, que evidencie dolo ou ma-fé, sera aplicada a CONTRATADA a sangédo de
declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sangéo aplicada com base no subitem anterior.

6.2. As multas devidas e/ou prejuizos causados as instalagdbes do CONTRATANTE, pela CONTRATADA, ser&do deduzidos dos
valores a serem pagos, recolhidos em conta especifica em favor do CONTRATANTE, ou cobrados judicialmente.

6.2.1. Se a CONTRATADA nao tiver valores a receber do CONTRATANTE, tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apos
a notificagéo oficial, para recolhimento da multa na forma estabelecida no subitem anterior.

6.3. A aplicacao de multas, bem como a rescisédo do contrato, ndo impedem que o CONTRATANTE aplique a CONTRATADA as
demais sangbes previstas no subitem 6.1.

6.4. A aplicagdo de quaisquer das sangdes relacionadas neste instrumento contratual sera precedida de processo
administrativo, mediante o qual se garantirdo a ampla defesa e o contraditorio.

7 - DO GESTOR DO CONTRATO -

7.1. Serao gestores do presente contrato, o Senhor JULIANO RIZZI, como gestor Fiscal, e a Senhora CLAUDETE MARIA
PIASESKI, como Gestora Administrativa, nos termos do art. 6° do Decreto Federal n° 2.271 de 07 de julho de 1997,
assumindo responsabilidades pelos produtos e/ou servigos respectivos a sua Secretaria, mediante assinatura no(s)
Empenho(s) correspondente(s), fazendo, para tanto, acompanhamento, fiscalizagéo, recebimento e conferéncia, procedendo
ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametro os
resultados previstos no contrato.

8 — DA LEGISLAGAO APLICAVEL -

8.1. No caso de surgirem duvidas sobre a inteligéncia das clausulas do presente contrato, tais dividas serdo resolvidas com o
auxilio da Legislagéo Civil, aplicavel aos contratos do Direito Privado e, com o apoio do Direito Administrativo Publico, no que
diz respeito a obediéncia dos principios que norteiam a Administragao Municipal.

8.2. A Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragbes regera as hipoteses néo previstas neste contrato.
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9 — DA VINCULAGAO A LICITAGAO -

9.1. O presente instrumento foi lavrado em decorréncia da Licitagdo na Modalidade Pregdo Presencial n.° 107/2019, ao qual
vincula-se, bem como, aos termos da proposta de pregos da CONTRATADA, que faz parte integrante desta avenga como se
transcrito fosse e respectivos anexos do Processo Administrativo n.® 14237/2019.

10 — DA COBRANCA JUDICIAL —

10.1. As importancias devidas pela CONTRATADA serdo cobradas através de processo de execugao, constituindo este
Contrato, titulo executivo extrajudicial, ressalvada a cobranca direta, mediante retengdo ou compensacao de créditos, sempre
que possivel.

11 - DARESCISAO -
11.1. O presente contrato podera ser rescindido, caso se materialize uma, ou mais, das hipéteses contidas nos artigos 77 a 80
da Lei Federal n.° 8.666/93 e alteracdes.

12 - DO FORO -
12.1. As partes elegem de comum acordo, o Foro da Comarca de Erechim para a solugdo dos conflitos eventualmente
decorrentes da presente relagdo contratual.

E por estarem, assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual teor, na

presenga de 2 (duas) testemunhas.

ERECHIM/RS, __ DE DE 2019.

VALDIR FARINA CONTRATADA
Secretario Municipal de Administragao CNPJ N.°

JULIANO RIZZI

. VANIR CLARA BERNARDI BOMBARDELLI
Gestor Fiscal

Secretaria Municipal de Educagao

CLAUDETE MARIA PIASESKI
Gestora Administrativa

TESTEMUNHAS:
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	MINUTA 129/2019
	PROCESSO N.º 14237/2019 – PREGÃO PRESENCIAL N.º 107/2019

	3.1. O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, o valor de R$ _____ (____) por hora-aula, totalizando R$ ________ (____________________), em moeda corrente nacional.

