ESTATUTO
CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE E OBJETIVOS.

Art. 1° - ASSOCIAGAO DE AMPARO A MATERNIDADE E INFANCIA —-
ASSAMI, fundada em 17 de outubro de 1943, em Erechim, Estado do Rio
Grande do Sul, 8 Rua Machado de Assis, 1290, onde tem sua sede e foro, &
uma ASSOCIACAO CIVIL, com personalidade juridica de Direito Privado,
conforme registro n® 157, 1° Tabelionato de Erechim, Livro A-1, Folhas 86, de
1° de julho de 1949 sendo Entidade sem FINS ECONOMICOS, de carater
BENEFICENTE e de assisténcia social e educacional, constituida de ilimitado
numero de Associados, pessoas fisicas ou juridicas, tem duragé@o por tempo
indeterminado; € inscrita no CNPJ sob o n° 88.710.116/0001-65; considerada
de Utilidade Publica Municipal, pela Lei n® 1.396/74, de Utilidade Publica
Estadual, pelo Decreto n® 23.691/75 e de Utilidade Publica Federal, pela
Portaria n® MJ/336/2000, e detentora dos seguintes Registros, Certificados e
Matriculas: Conselho Municipal de Assisténcia Social -~ COMAS; Registro n°
003 15 de maio de 1998; Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente —
COMDICAE: Registro n® 001, Folhas 01, Livro B-1; Conselho Nacional de
Assisténcia Social- CNAS - Resolugdo n° 09/1997, Certificado de Fins
Filantropicos: Resolugdo CNAS/034/2000; Secretaria Municipal do Trabalho e
Acdo Social: Registro N® 015/90; Conselho Estadual de Educacéo: Matricula n®
723; Instituto Nacional do Seguro Social INSS: Matricula n® 230.125; Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo -FGTS: Matricula n® 9931-9-0000757-1.

§1° - A ASSOCIAGAO DE AMPARO A MATERNIDADE E INFANCIA,
de Erechim, adota a sigla ASSAMI.

§ 2° - A ASSAMI possui patriménio e personalidade distinta de seus
Associados, os quais ndc respondem, subsidiaria ou solidariamente, pelas
obrigaches contraidas pela mesma.

§ 3° - A ASSAMI nao tem fins lucrativos economicos e aplica suas
rendas, seus recursos e eventual resultado operacional, integralmente no
territrio nacional, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

§ 4° - A ASSAMI nao distribui resultados, bonificagdes, participagtes
ou parcelas do seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto, direta ou
indiretamente.

§ 5° - A ASSAMI aplica as subvengbes e doagbes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.
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§ 6° - Para obter os recursos necessarios a organizagdo, instalagao,
ampliagao e manutencéo dos servicos, a ASSAMI faz promogdes para angariar
donativos, contribuictes e ainda pode aceitar auxilios, contribuicbes ou

doagdes,

bem como firmar convénios, nacionais e internacionais, com

organismos ou entidades pablicas ou privadas, contanto que nao implique em
sua subordinagdo a compromissos e interesses que conflitem com seus
objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia.

Art. 2° - Sao objetivos da Associagcdo de Amparo a Maternidade e

Infancia -

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

)

ASSAMI:

Prestar assisténcia, no limite de suas possibilidades, a todos que a
procurarem, no sentido de proteger a familia, a maternidade e a
infancia, sem qualquer tipo ou espécie de distingéo.
Desenvolver agbes, atividades e projetos educacionais, culturais,
desportivos e de saude;

Desenvolver agbes educativas, pedagogicas e ocupacionais que
visem a formacdo e capacitagéo profissional e preparagao para Q
trabalho;

Concentrar esforgos na defesa e garantia dos direitos da crianga, de
acordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e com a
legislacao pertinente;

Implementar projetos e programas que visem a melhoria da
qualidade de vida da familia e da populaca&o materno-infantil carente;

Oportunizar atendimento a criangas carentes, em niveis de Creche e
de Educacéo Infantil, nos termos da legislagao vigente, adequando a
oferta aos dispositivos legais, sempre que for necessario,

Colaborar com os poderes publicos, no sentido de promover e
assistir a populagado carente, em especial, amparando a maternidade
e infancia;

Pér em pratica outras atividades-meio compativeis com os objetivos
da Entidade.

Atualizar-se constantemente em termos de recursos humanos,
equipamentos e instalagées, de forma a propiciar um atendimento de
exceléncia as criangas e suas familias.

Destinar parte de sua receita para investimentos, procurando
adequar sua capacidade e operagdo as necessidades da
comunidade.
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) Manter a comunidade informada das atividades que desenvolve, ,

divulgando nos meios de comunicacdo o atendimento que €
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dispensado aos usuarios, a instalacdo de novos saM(:os
efemérides, bem como facilitar o acesso da populagédo
infformagbes sobre as finalidades, objetivos e atividades que °
desenvolve.

m) Colaborar com os poderes publicos, autoridades e instituicbes de
saiade, no apoio as campanhas de salde publica e educagao,
procurando transformar-se em um agente de desenvolvimento de
eventos nessas areas.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS — ADMISSAO, DEMISSAO, EXCLUSAO, DIREITOS E
DEVERES.

Art. 3° - O quadro social da Associagcdo de Amparo a Maternidade e
Infancia — ASSAMI - é constituido por namero ilimitado de Associados,
pessoas fisicas e juridicas, civimente capazes. !

Art. 4° - Os Associados sao admitidos mediante proposta, analisada em
reunido do Conselho de Administragcdo, na qual devem individualizar a forma
de enquadramento social.

Art. 5° - Os Associados sao classificados em:
a) FUNDADORES, os signatarios da Ata de Fundagao da Associagéo,

b) ESPECIAIS, os que participam das atividades da Associagéo,
integrados no quadro social apés a aprovagao de sua proposta, prevista
no Art. 4° em numero de até 40(quarenta).

c) CONTRIBUINTES, os que contribuem mensal ou anualmente com
uma taxa estabelecida pelo Conselho de Administragéo.

d) BENEMERITOS, os que, sendo Associados Contribuintes ou nao,
tenham prestado, a critério da Assembléia Geral, servigos relevantes a
Associacao, quer sejam de ordem técnica, social ou patrimonial.

Art. 6° - Os Associados que tenham interesse em afastar-se da
Associagdo, podem fazé-lo em solicitagdo expressa ao Conselho de
Administragdo da Entidade, informando as condigbes e circunstancias da
pretensao demissional.

Art. 7° - A excluséo do Associado sé é admissivel havendo justa causa,
conwnocasododescumpnmentndosdmsprevmmmwto a
juizo do Conselho de Administragao. ¥
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§ 1° - A exclusdo pode também ocorrer se for reconhecida a existéncia

de motivos graves, em deliberagao fundamentada, pela maioria absoluta dos /.
presentes 4 Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim. Ay

§ 2° - Da decisdo do Conselho de Administracdo que decretar a

excluséo, cabera sempre recurso a Assembléia Geral.

Art. 8° - Sao direitos dos Associados Especiais;

a) Participar das Assembléias Gerais e demais reunides para as quais
for convocado, através de voz e voto:

b) Votar e ser votado para cargos do Conselho de Administragio e do
Conselho Fiscal,

¢) Requerer a convocacdo da Assembléia Geral Extraordinaria, de
acordo com os Artigos deste Estatuto, que regem o assunto;

d) Usufruir das prerrogativas estatutarias;
Art. 9° - S30 deveres dos Associados Especiais:

a) Cumprir as disposigcdes do Estatuto e as decisbes da Assembléia
Geral e do Conselho de Administracao;

b) Aceitar os encargos que lhes forem atribuidos;

c) Participar de reunibes e eventos promovidos pela Associacdo, ou
que a envolvam,

d) Apresentar planos e sugestoes Uteis a Associagao,

e) Contribuir, através de mensalidade fixada pelo Conselho de
Administragao, ou com doagdes espontaneas, mensais ou anuais, a seu
critério, para a manutengao da Associagao.

CAPITULO Il
SECAO |

DA ADMINISTRAGCAO

Art. 10 - A Associagao de Amparo a Maternidade e Infancia - ASSAMI

— é administrada pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembléia Geral

b) Conselho de Administragao
c) Conselho Fiscal

d) Diretor Executivo
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DA ASSEMBLEIA GERAL o /

Art. 11 - A Assembiéia Geral é o 6rgdo maximo da Associacdo,
cabendo-lhe deliberar livrernente sobre tudo o que diga respeito aos interesses
da Entidade, dentro dos limites da lei e do presente Estatuto, deliberando por
maioria simples de votos e pode ser Ordinaria e Extraordinaria.

Art. 12 - Sao membros da Assembléia Geral os Associados Especiais.
§1° - A Assembléia Geral Ordinaria retine-se, no més de maio:

a) anuaimente - com a finalidade exclusiva da aprovagéo do
Relatério do exercicio que se encerra, bem como da prestacéo de contas de
todos os recursos e bens de origem publica, conforme determina a
legislacao pertinente;

b) a cada quatro anos, em anos pares, para eleger o Conselho de
Administracéo e o Conselho Fiscal, e tem seus mandatos em confonmdade
com o artigo 26 deste Estatuto.

§2° - A Assembléia Geral Extraordinaria reline-se sempre que for
necessario, mediante convocagéo do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal, do Diretor Executivo ou dos Associados Especiais aptos a votar, com
fim especifico, mediante requerimento destes, contendo, no minimo as
assinaturas de um quinto do total dos mesmos.

Art. 13 - A Assembléia Geral trata somente dos assuntos constantes da
Ordem-do-Dia que motivou a convocagio.

Art. 14 - A convocagéao é feita com a antecedéncia minima de sete dias,
através de Edital, publicado pela Imprensa local, ou por meio de Circular,
expedida a todos os Associados Especiais e ainda por publicagdo em mural na
Entidade.

Art. 15 - A Assembléia Geral instala-se, em primeira convocagao, no
horario previsto, com a presenca de, no minimo, cingiienta por cento de seus
membros; em segunda convocagédo, com a presenca de, no minimo, trinta por
cento de seus membros e em terceira convocagdo, com gqualquer percentagem
de Associados, sendo o intervalo entre cada convocacgéo de dez minutos, salvo
0$ casos em que & exigido quorum qualificado em razdo da matéria a ser
tratada.

Art. 16 - Instalada a Assembléia, pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, a mesma escolhe um dos Associados presentes para dirigi-la,”
ao qual cabe a designacao de um Secretario. _ y
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Art. 17 - A cada membro da Assembléia Geral corresponde um voto, :

ndo sendo admitido o voto por procuragao.

Art. 18 - As pessoas juridicas sdo representadas, na Assembléia Geral,
por um dos seus membros, credenciado, por escrito, por sua respectiva
Diregéao, e tém direito a um voto.

Art. 19 - As resolugdes da Assembléia Geral sdo tomadas por maioria
simples dos presentes, salvo os casos do Paragrafo Unico do Artigo 23.

Art. 20 - Nenhum membro da Assembiéia Geral pode votar em
deliberagbes que, direta ou indiretamente, sejam de seu interesse particular,
podendo, no entanto, participar dos debates.
Art. 21 - Nos casos de eleigdo do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, o voto é sempre secreto, sendo que, nas demais decisdes,
a propria Assembléia delibera sobre a forma de votagao.

Art. 22 - Compete, ainda, a Assembléia Geral Ordinaria, eleger, destituir
e dar posse imediata ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal
eleitos.

Art. 23 - E de competéncia da Assembléia Geral:
a) Alterar o presente Estatuto,
b) Conceder titulo de Socio Benemérito;
c) Decidir sobre o patrimdnio da Associagao,
d) Decidir sobre situagGes que envolvam a Associagao.
e) Decidir sobre casos omissos deste Estatuto.
f) Eleger e destituir os membros do Conselho de Administracdo

Paragrafo Unico: Para as deliberagbes referentes a alteragdo do
Estatuto inclusive quanto a administracao e a destituicdo dos membros
do Conselho de Administracdo € exigido o voto concorde de dois
tergos dos presentes a Assembléia especiaimente convocada para
esse fim, ndo padeﬂdo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a

ados, ou com menos de um tergo nas convocagoes

Art. 24 - As Assembléias Gerais Extraordinarias podem ser
convocadas:

a) Pelo Conselho de Administracao,

b) A pedido do Diretor Executivo; AT

¢) Por um quinto dos Associados.
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DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO \
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Art. 25 - O Conselho de Administragdo é o 6rgdo deliberativo da
ASSAMI, cabendo-lhe tracar diretrizes fundamentais para a consecucao de
suas finalidades.

§ 1° - O Conselho de Administracéo é constituido por 08 (oito) membros
titulares e 4(quatro) membros suplentes, todos eleitos e destituiveis pela
Assembléia Geral, na forma deste Estatuto.

§2° - Os membros do Conselho de Administragcdo serdo escolhidos
dentre os Associados Especiais.

§ 3° - O Conselho de Administragéo elege, entre seus membros, o seu
Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario, na forma do Regimento Interno
do Conselho de Administragéo.

§4° - Nao percebem os Conselheiros remuneragéo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das
competéncias, fungbes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos

Art. 26 - Os membros do Conselho de Administragio tém mandato de 4

(quatro) anos, sendo coincidente com o do Conselho Fiscal.

Art. 27 - O Presidente, Vice-Presidente e o Secretario do Conselho de
Administragao ndo podem ser eleitos para o cargo de Diretor Executivo.

Art. 28 - Compete ao Conselho de Administragao:

| - Fixar as politicas social, administrativa e econémica da ASSAMI,
apreciando os respectivos planos do Diretor Executivo;
Il — Convocar, se necessario, o Diretor Executivo e/ou 0s membros do

Conselho Fiscal, para prestar esclarecimentos relacionados com os
assuntos em pauta, no Conselho de Administracéo;

lll — Fixar, em reunido a ser realizada durante 0 més de dezembro de
cada ano, o valor das contribuicbes dos Associados Especiais, sua
periodicidade, o meio de cobranga e a forma de pagamento, além de
outras questdes relacionadas aos temas;

IV — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno,

V — Aprovar os Planos de Gestao das Unidades Operacionais para cada
exercicio, P
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VI — Abrir ou extinguir, em qualquer tempo, unida&es operacionais dei Fie f}

atendimento em todo territorio brasileiro e fora dele, quando for'

VIl - Aprovar os Regimentos Internos das Unidades Operacionais e
das, unidades operacionais de atendimento;

Vil - Reunir-se quando convocado pelo seu Presidente ou pela maioria
absoluta dos seus membros;

IX — Opinar sobre a admiss&o e exclusao de Associados Especiais.

§ 1° Para a validade das deliberagbes do Conselho de Administragéo é
exigida a presenca da maioria simples de seus membros.

§ 2° Para a aprovagéo das deliberagcdes deste Conselho, é necessério o
voto concorde da maioria simples dos presentes a reunido. Havendo
empate, cabe do Presidente do Conselho de Administragéo o voto de
minerva.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 29 - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral Ordinaria, é o
orgéo de apoio técnico, que acompanha toda a movimentacgéo financeira e os
atos administrativos do Diretor Executivo.

Art. 30 - O Conselho Fiscal & composto de 3(trés) membros e igual
numero de suplentes, sendo seu mandato paralelo ao do Conselho de
Administraco.

Art. 31 - O Conselho Fiscal elege, dentre seus componentes, ¢ seu
Presidente e um Secretario.

Art. 32 - O Conselho Fiscal reline-se ordinariamente, no minimo uma
vez a cada trimestre, para apreciar a Prestacdo de Contas e o Relatério do
Diretor Executivo, e extraordinariamente, sempre que for necessario, por
convocagdo da Assembléia Geral, do Diretor Executivo ou de seu proprio
Presidente, para:

a) Examinar os registros financeiros e administrativos da Associagéo,

levantando irregularidades e apontando solugoes;

b) Emitir parecer, por escrito, a respeito das avaliagbes realizadas nas

finangas da Entidade; \
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c) Zelar para que os atos administrativos do Diretor Executivo e do/:
Conselho de Administracdo ndo sejam desviados ou se oponham a este!-

Estatuto;

d) Convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, o Diretor Executivo e o
Conselho de Administragdo, sempre que julgar necessario.

e) Emitir, com a devida antecedéncia, parecer sobre a prestagdo de

contas e relatério da Entidade, para apresentagdo a Assembléia Geral

Ordinaria.

Art. 33 - No impedimento dos titulares, os suplentes preenchem as
vagas, observada a ordem de precedéncia.

SECAOV
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 34 - O Diretor Executivo € admitido e/ou demitido pelo Conselho de
Administracdo, devendo ser profissional de comprovada competéncia
administrativa, formagdo académica em nivel superior € com experiéncia
minima de trés anos no Terceiro Setor.

Art. 35 - A remuneragdo do Diretor Executivo sera fixada pelo Conselho
de Administrag#o.
Art. 36 - Compete ao Diretor Executivo:

a) Administrar a Associagdo, nos termos da Lei e deste Estatuto,
assinando, as autorizagbes de despesas, cheques e demais
documentos financeiros, em conjunto com o responsavel pelo setor
financeiro e/ou por procurador designado pelo Conselho de
Administrago;

b) Representar a Associacdo juntos aos poderes publicos, ativa e
passivamente, judicial e extrajudiciaimente;

¢) Propor ao Conselho de Administracdo procedimentos julgados
necessarios para o atingimento dos objetivos sociais da Entidade;

d) Providenciar a captagao de recursos e beneficios, de origem oficial
ou particular, requerendo subvencbes, firmando convénios,
patrocinando promogdes, estabelecendo parcerias, preservando
sempre a dignidade e os objetivos da Associagao;

e) Contratar e demitir os Diretores, Coordenadores e demais
Funcionarios dos Departamentos da ASSAMI, gerindo o quadro de

pessoal de acordo com as necessidades, através da fixagio de uma /

.

politica de recursos humanos; : f
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f) Autorizar despesas administrativas, dentro dos limites da receita;

g) Receber doagdes de qualquer natureza, desde que nZo\

clausuladas nem contrarias ao presente Estatuto;
h) Propor ao Conselho de Administracdo aquisicdo ou alienagéo de

bens imoveis;

i) Propor ao Conselho de Administracdo, quando necessario, a
alteragao do Estatuto.

j) Encaminhar a Assembléia Geral a proposta de admisséo e
exclusao de Associados.

I) Apresentar proposta ao Conselho de Administragdo, sobre a
contribuigdo anual devida pelos Associados contribuintes;

m) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

n) Cumprir a politica social da ASSAMI, sobretudo no que concerne a
assisténcia as pessoas carentes, através de Departamentos criados
especialmente para promover campanhas, desenvolver programas,.e
viabilizar o trabalho da associagdo, visando a atender as atividades
sociais a que esta se propoe,

o) Elaborar e apresentar, ao Conselho de Administragao,
mensalmente, relatério das atividades e resultados.

SECAO VI
DAS ELEICOES

Art. 37 — O Conselho de Administragao e o Conselho Fiscal sao eleitos,
por voto secreto, a cada quatro anos, em Assembléia Geral Ordinaria, na forma
do artigo 22 deste Estatuto.

Art. 38 — Tem direito a votar e ser votado todo Associado Especial que
estiver no uso e gozo das prerrogativas previstas neste Estatuto.

Art. 39 — Os Associados interessados em concorrer ao Conselho de
Administracdo e ao Conselho Fiscal, devem compor uma chapa, com a relagao
de seus integrantes com, pelo menos, 10(dez) candidatos, registrada junto ao
Diretor Executivo da ASSAMI, no minimo com 5(cinco) dias de antecedéncia
das eleigbes.

Art. 40 — Apos a abertura da Assembléia pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, 0 mesmo designa, entre os presentes, trés membros para
compor a Comisséo responsavel pelo processo eleitoral, procedendo a leitura

das chapas inscritas que, uma vez consideradas aptas, sdo votadas__ em

i

Rua Machado de Assis, 1290 - Bairro Linho - CEP 98700-000 - Erechim - RS
Fone: (54) 3522, - 3321.3512




agami i

Finpra FRI— £

escrutinio secreto, mediante cédula fechada, depositada em uma uma, sendo a/.
contagem final dos votos realizada pela Comissao Eleitoral. k

Art. 41 - A votagéo é feita nas chapas concorrentes de forma integral,
nao sendo admitido voto em nome de chapas diversas.

Paragrafo Unico: Ndo é permitida alteragdo na composi¢io das
chapas apés o registro.

Art. 42 - Concluida a votagdo, sdo feitas a abertura da uma e a
contagem das cédulas, cuja quantidade, se coincidir com a de votantes, &

imediatamente apurada, dando-se posse aos eleitos na propria Assembléia
Geral, ou, por deciséo desta, em outra oportunidade designada para este fim.

Art. 43 - O resultado da votagao € transcrito na ata da Assembléia.

CAPITULO IV
SECAO |

DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSOS PARA A
MANUTENCAO DA ENTIDADE

Art. 44 - O patrimbnio da ASSAMI é constituido por bens moveis e
imoéveis, bem como pelos que forem doravante incorporados, por compra,
doagédo, legado, ou outras formas validas de transmissdo de propriedade,
inclusive os procedentes de Orgdos publicos, livres de 6nus ou encargos,
mediante aceitagdo do Conselho de Administragdo da Entidade.

Art. 45 - Constituem fontes de recurso para a manutengao da Entidade:

a) Rendas de seus bens, acaso existentes, e colaboragdo de seus
Associados;
b) Auxilios e subvencdes dos poderes publicos;

c) Receitas provenientes da prestacdo de servigos inerentes aos seus

objetivos sociais.

Art. 46 - Os bens moéveis e imoveis recebidos em doacao de 6rgaos
publicos, com clausula de reversdo, devem ser preservados livres de 6nus,
nao podendo, a nenhum titulo, ser gravados, alienados ou dados em garantia a
qualquer tempo, salvo expressa anuéncia do doador.

Art. 47 - A ASSAMI pode conveniar com as Prefeituras Municipais da
Regido, Governo do Estado ou Governo Federal e outras Entidades nacionais
ou internacionais, com vistas a intercambios tecnolégicos, culturais e captagao
de recursos. .
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SECAO i
DOS DEPARTAMENTOS E FILIAIS

Art. 48 - As atividades da Associacdo se processam através de
Departamentos e Filiais criados para atender as necessidades sociais.

Art. 49 - Na amplitude das atividades da Associagdo, o Diretor
Executivo pode criar, desdobrar, aglutinar ou extinguir Departamentos e Filiais.

Paragrafo Unico: As creches sdo pessoas juridicas com CNPJ proprio
e, as bibliotecas, enquanto ferramentas pedagobgicas, sdo departamentos de
cada unidade de educacéo infantil.

Art. 50 - Os Departamentos e as Filiais poderao ser dirigidos, caso
necessario, por um Diretor de Unidade, designado pelo Diretor Executivo, com
anuéncia e conhecimento do Conselho de Administracéo.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno dispoe quanto a constituicao'e
atribuigbes especificas dos Departamentos e das Filiais.

SECAO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51 - A Associagdo de Amparo a Maternidade e Infancia - ASSAMI -
rege-se pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
economicidade e da eficiéncia.

Art. 52 - A Associagdo de Amparo a Matemidade e Infancia ~ASSAMI -
adota praticas de gestdo administrativa, necessanas e suficientes a coibir a
obtengédo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participacao no processo decisério.

Art. 53 - Na prestagdo de contas, a Associacdo de Amparo a
Matemidade e Infancia - ASSAMI - adota as seguintes normas:

a) Observancia dos principios fundamentais da técnica contabil e das
Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, do relatdrio de atividades e das demonstragtes financeiras da
Entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS e ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS, colocando-os a disposi¢ao de qualquer cidadao, para exame; |
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c) Franquia a realizagao de auditoria, inclusive por auditores extemos
independentes.

Instituigdes de Ensino Normal ou Superior, para realizagdo de cursos, estagios
e laboratérios em suas Unidades, Departamentos e Filiais, desde que seja
lavrado instrumento formal a respeito, apos a aprovagdo do Conselho de
Administracao.

Art. 55 - A Associacao pode extinguir-se:

a) Pela impossibilidade de se manter;

b) Pela inexequibilidade de seus fins;

¢) Por sentencga judicial;

d) Por deliberacdo de noventa e cinco por cento de seus Associados
Especiais reunidos em Assembléia Geral Extraordindria, convocada
especialmente para tal fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, para que haja tempo para estudos minuciosos da situagao.

§ 1° - No caso de extingdo da Associagio, € nomeada pela Assembléia,
uma comisséo, para promover a sua liquidacdo, revertendo o acervo que, de
direito lhe pertencer, bem como o patrimdnio liquido, a outra Entidade
congénere, preferentemente de Erechim, com personalidade juridica,
devidamente qualificada nos termos da legislacao em vigor, que seja declarada
de Utilidade Publica Municipal, Estadual e Federal e com Certificagdo de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, a qual deve utilizar o que receber
para os mesmos fins.

§ 2° - No caso de nao haver no municipio uma Entidade similar, o
resuitado da liquidacdo € repassado a outra Entidade Assistencial, desde que
se enquadre nos pré-requisitos citados no Paragrafo anterior.

Art. 56 - No caso da Associagao de Amparo a Maternidade e Infancia —
ASSAMI - perder a qualificagdo de filantropia, o respectivo acervo patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurou a citada qualificagéo, € transferido a outra pessoa juridica, qualificada
de acordo com a legislagdo que rege o assunto, preferencialmente de Erechim
e que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 57 - O presente Estatuto s6 pode ser reformulado, parcial ou
totalmente, mediante proposta do Conselho de Administracdo, com a
aprovacao de um tergos (1/3) dos Associados Especiais presentes a
Assembiéia Geral Extraordinaria, convocada especiaimente para este fim, nos
termos do Artigo 23, Paragrafo Unico.

Paragrafo Unico -~ As alteragbes aprovadas sao 1med|atamente
incorporadas ao texto do Estatuto, ndo sendo permitidos adendos ou anexos

Rua Machado de Assis, 1290 - Bairro Linho - CEP 99700-000 - Erechim - RS
Fone: (54) 3522 6454 - 3321.3512
e-mail. assami@tchetelecom.com br

FPM.ERECHIM

Art. 54 - A ASSAMI pode celebrar convénios e acordos comK g




Art. 58 - Os cargos do Conselho de Admlmstragao e do Cons&lho{g*
Fiscal, além de ndo serem remunerados, nao asseguram vinculo empregaticio >
ou previdenciario. ¢

Art. 59 - Para cumprir seus Objetivos, expressos no Artigo 2° deste
Estatuto, a Associacdo de Amparo a Maternidade e Infancia - ASSAMI - pode
criar ou assumir Instituicdes ja existentes.

Art. 80 - Os casos omissos neste Estatuto sao resolvidos pelo Conselho
de Administragéo.

Art. 61 - A presente Reformulagdo do Estatuto, aprovada pela
Assembiéia Geral Extraordinaria, em 28 de maio de 2015 entra em vigor

imediatamente.
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