Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

TERMO DE FOMENTO N.° 055, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
CHAMAMENTO PUBLICO DISPENSADO N.° 441/2021

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n’
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Secretario Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo, Senhor NEIDMAR ROGER CHARAO ALVES, brasileiro, solteiro, portador
do RG n.° 5027739407 — SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 442.154.950-91, residente ¢
domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante
denominado Administragdo Publica, e 0 GRUPO FOLCLORICO POLONES DE ERECHIM -
JUPEM, inscrito no CNPJ sob n.° 89.506.927/0001-01, com sede na Rua Henrique Schwering, n.°
143, no Municipio de Erechim/RS, neste ato representado por sua Presidente, Senhora MONICA
LUISA KIELING. inscrita no CPF sob n.° 544.925.720-15 ¢ portadora do RG n.° 2038179673,
residente e domiciliada nesta Cidade, na Av. Sete de Setembro, n.° 1006, Apto 1001, Bairro Centro,
doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n.°
13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem como nos principios que regem a
Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e

condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecu¢do de interesse publico e
reciproco, mediante a realiza¢do do projeto "Apoio a manutengdo de atividades do Grupo JUPEM”
para que se proceda a luz da Lei n.° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n.° 4.503/2017, o repasse
dos recursos oriundos de créditos referentes 2 Emenda Impositiva n.° 1052-24 ao Projeto de Lei n.°
052/2020, realizados pela Camara Municipal de Vereadores de Erechim, conforme dispde o Art. 116-A da
Lei Organica do Municipio de Erechim/RS. O projeto visa a aquisi¢do e restauracao de indumentaria e
apoio ao desenvolvimento da danga e dos profissionais da area, com a cgntinuidade do trabalho cultural da
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entidade, conforme metas, agdes e prazos definidos no Plano de Trabalho, que ¢ parte integrante do

presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragio Publica repassara a OSC o valor de R$ 13.887,98 (Treze mil, oitocentos e
oitenta e sete reais e noventa e oito centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no
Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

2.2, Correréo as despesas pela conta da dotagdo orcamentaria:
08.01.13.392.0011.2025.3.3.50.41.01.00.00.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administra¢io Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administra¢do Publica:

[ - Transferir os recursos 2 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

[V - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag¢@o no caso daquelas ndo
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo; ) A

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento; '%‘ de

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem 0s direitos trabalhistas,

sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
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VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogével justificadamente por igual periodo; e

[X - Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.® 4.503/17.

3.2. Compete a OSC:

[ - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento, relativas a aplicagdo dos recursos;

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
niio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao;
Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantacdo de manuten¢io preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra
necessaria a fiel e perfeita execugéo desse Termo de Fomento;

VII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagio de
dano causado ao publico, decorrentes de agdio ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao plblico, por profissional empregado ou
preposto, em razio da execugdo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessérios ao desenvolvimento

das a¢des objeto desta parceria: ) W

XI - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo d

monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal
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relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugdo do objeto;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII - Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XIV - Na conclusio. dentncia, rescisdo ou extingéo da parceria, devolver, & Administragdo Publica,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XV - Restituir 2 Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagéo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a drea de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XVII - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente
especifica, conforme Art. 51 da Lei n.° 13.019/2014.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC a grava-los com cléusula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos 4 Administragéo Publica, na hipotese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria;

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada

A

a adequagfio do plano de trabalho pela Administragdo Publica; /( A

o q
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111 - utilizar, ainda que em caréter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orienta¢do social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n.°
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverfo ser depositados em conta-corrente
especifica na instituigdo financeira pablica determinada pela Administragao Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serfio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serfio devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragéo Puablica.

4.5. Toda a movimenta¢do de recursos no dmbito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final ¢ a obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de

pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos
em espécie. %
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5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I - Relatério de Execugdio do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com oS
resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagdo
da realizagdo das agdes;

I - Relatério de Execugfo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricao das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

[II - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos autentica¢do
das copias;

[V - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancdria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas ¢ assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;
VI - Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apds
o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas
alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no

item 5.2, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard, a contar da data do recebimento do recurso, por 05
(cinco) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada 2 Administragdo Publica em, no minimo,

30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

~
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6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento serd feita pela Administragao
Plblica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato

periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela Autoridade
Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragio Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugéo do objeto deste Termo de Fomento, através
de seu gestor, que tem por obrigagdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar 0s problemas
detectados;

[II - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliacio de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissio de Monitoramento e Avaliagéo,
especialmente designada.

8.4. A Administragio Pablica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagfio da parceria € o
submeterda a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,

independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC. QE\XO

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo d
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elementos, contera:

I - descricdio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

11 - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestacao de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliacdo poderio realizar visita in loco, da qual seré emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administragdo Publica e pelos orgdos de controle, a
execucdio da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serio gestoras do presente Termo de Fomento a servidora MICHELE SANSIGOLO DOS
SANTOS, como gestora titular, e a servidora IRACEMA FATIMA TEDESCO, como gestora

adjunta, conforme Portaria n.® 1880/2021.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengao
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagdes: _ QW
I - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado; '

11 - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Fomen
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I1I - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n.°
13.019/2014 e Decreto Municipal n° 4.503/17, a Administragdo Publica podera, em conformidade
com a extensio do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a Organizagdo
da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02
(dois) anos;

III - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizacio da Sociedade Civil ressarcir a
Administragio Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada

com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agédo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solucio administrativa. As referidas tratativas serdo realizadas em reunifo,
com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual seré lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

cﬁ(
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E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 05 (cinco)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 02 de Dezembro de 2021.

e

==z
MONICA L ELING
Presidente do Gru olclorico Polonés de

Erechim — JUPEM

Teacon o B It F§<§6
RACENMATATIMA TEDESCS
Gestora Adjunta do Termo de Fomento

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte ¢
Turismo

Testemunhas:
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Protocolo

Plano de Trabalho

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACT ERISTICAS DO JUPEM

Nome da Entidade: Grupo Folcldrico Polonés de Erechim JUPEM

C.N.P.J: 89.506.927/0001-01

Endereco: Rua Henrique Schwering, 143 - Centro

Municipio: Erechim C.E.P: 99700-010
DDD/Telefone/FAX: (54) 3321-4649 E-mail: jupem.erechim@gmail.com
Data de constituicio do JUPEM : 06 de maio 1968

Nome do Responsavel: C.P.F. 544925720-15

Mabnica Lufsa Kieling

Periodo do mandato: 2020 |C.l. 2038179673 Cargo: Presidente
- 2022 rgio Expedidor: SSP-RS

Endereco: CEP.

Caracterizacdo da JUPEM: Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e a arte.

Finalidade: Ensino de danga, ensino de musica, produgdo teatral, produgdo de espetaculos de danga.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: Apoio 3 manutencao de atividades do Grupo JUPEM
Prazo de Execucdo: ARR 5/MESES

Ohjetivo Geral:

META 1: Apoio financeiro aos instrutores

META 2:Contribuir para a manutengdo das atividades do Grupo através dos objetivos elencados,
oportunizando a aplicagao do recurso de emenda em agdes de relevante importancia para a
continuidade do trabalho cultural realizado ha 53 anos, na cidade de Erechim.

META 3: Aquisigdo e Manutengdo dos trajes para as apresentagdes.

Objeto da parceria: Aquisicio de bens permanentes e de consumo para 0 Grupo, restauragdo de
indumentaria e apoio ao desenvolvimento da danca e dos profissionais da area.

piiblico alvo: Dancgarinos, alunos e professores do JUPEM

%

| Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria: Sendo uma entidade de finalidade cultural e
sem fins lucrativos, o Grupo Jupem sempre se manteve de forma independente, com a realizagdo de
eventos, promogdes e venda de espetéculos. No atual contexto que vimemos, as dificuldades que ja
eram intimeras se tornaram ainda mais latentes, impactando drasticamente nas atividades do
Grupo.

Com o recebimento do recurso pretende-se adquirir os itens que sao imprescindiveis para a
execugdo do trabalho artistico -do Grupo como acessorios de indumentaria, novos trajes,
consertos de trajes, confecgdo de camisas e outras pegas, aquisigdo de material de trabalho
para professores e apoio ac desenvolvimento da danca e dos profissionais do Grupo.




Impacto social esperado: Melhorar as condi¢des de trabalho dos professores, que |
consequentemente reflete na qualidade das aulas e no trabalho com os alunos. Contribuir para a
melhoria e manutencéo do acervo do grupo, que é utilizado nos espetaculos e apresentagdes
entregues a comunidade erechinense.

3, DESCRICAO DE METAS

rhekas Etapa/ e — indicador Fisico Duragdo
Fase P & Unidade |Quantidade Inicio Término
1 1 Apoio aos professores 1 3 ARR 5 meés
5 2 Aquisicio de material de 1 7 ARR 5 més
trabalho
3 3 Aquisicdo de trajes e aFessérios 1 Blarsas ARR il
Conserto de trajes

4. DESCRICAO DAS AGOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Etapa | Acdes

1 Apoio aos professores de danga através do repasse de recursos, visando
incentivar e reconhecer o trabalho dos mesmos, para a continuidade das
atividades e agbes desenvolvidas pelo Grupo.

2 O repasse dos recursos sera feito conforme resultados apresentados na
conducio e trabalho 4 frente dos elencos do grupo

Aquisi¢do de material de trabalho para professores de danca — abrigos,
calcas e camisetas préprios para utilizagao no ensino da danca.

Aquisicdo de trajes e acessorios folcléricos para utilizagdo em espetdculos e
1 apresentagdes que o Grupo realizard.

Levantamento e definicio de quais pegas de indumentéria (trajes e
acessérios) estdo em mal estado de conservagdo e precisam ser substituidos
integralmente.

3 Definigdo das pegas (trajes) a serem adquiridos, conforme a necessidade
para o repertorio e para €om os elencos atuais.

1 Conserto de trajes

2 Levantamento das peg¢as ou conjuntos de trajes que necessitam de reformas
ou substituicdo (parcial) de elementos que compdem os Mesmos.

3 Definigdo do cronograma de reformas conforme a necessidade do Grupo e a
disponibilidade de m#o de obra qualificada.

Aguisigdo de material de trabalho para utilizacdo entre ©s professores de
danca. HD externo para armazenamento de musicas, fotos, videos,
documentos e outros arquivos pertinentes ao trabalho de pesquisa e
praticada danca.

5. DESCRICAQ DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS: QQ[,U

L

Para a afericdo do cumprimento das metas, serdo utilizados parametros que ja s80 comuns ao W

A,



suas atividades:

- Listas de presenca para verificagdo de assiduidade dos integrantes;

6. PREVISAO DE RECEITAS

Fonte: Emenda Impositiva 1052-24 — Projeto de lei 052/2020 — Vereador Valor
IMunics’pio de Erechim R$ 13.887,98 7
total geral RS 13.887,98
7. CONTRAPARTIDA:

A Entidade fica disponivel para apresentacao durante a vigéncia do termo.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Meta Municipio Total

Apoio aos professores — ajuda de custo RS 3.00800 RS 3.000,00 ‘

Aquisicdo de material de trabalho para

professores — unifarme especial para danga
Aquisicdo de instrumento para trabalho — HD RS 1.900,00 RS 1.900,00
externo para armazenamento de musicas,

fotos e videos

Aquisigdo de trajes e acessorios diversos —
quepes, penas, coroas, cintos, camisas, coletes |RS 8.987,00 RS 8.987,00

Conserto de trajes e acessérios diversos

Total RS 13.887,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més ﬁ.
RS 13.887,98 .

Metas _— s
72 més 82 més 92 més 102 més 112 més 122 més |

10. ESTIMATIVA DE DESPESAS

Meta | Despesa 12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més

RS 13B37,98
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Erechim, 22 de novembro de 2021.
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