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Federagho das AABB

PROPOSTA

1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

1.1 DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Entidade: ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO
BRASIL-AABB CNPJ: 89.435.374/0001-43

Enderego: AV. 7 DE SETEMBRO, N° 1720

Cidade/UF: ERECHIM-RS Bairro:FATIMA CEP:99709-220

Telefone:(54)3321-1466 Celular: (54) 99973-9588

E-mail: erechim@aabb.com.br Site:www.aabberechim.com.br

Data Constitui¢do da OSC: 22.04.1962

Representante Legal: LUIZ CARLOS MENEGAZZO CPF:149.747.540-68

RG:9003947571 Orgdo Expedidor:SSP/RS

Telefone:(54) 99973-9588 E-Mail:lcmenegazzo@gmail.com

Enderego: Rua Jicomo Brusamarelo, 197 \,
Cidade/UF:ERECHIM-RS Bairro:ESPIRITO SANTO CEP:99711-015 \

Periodo de mandato diretoria Inicio:01/01/2020 Fim:31/12/2023 R"

Responsivel técnico pela execugiio do Projeto: Assistente Social :
1.2 APRESENTACAO E HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ' G

O Programa de Integragio AABB Comunidade de Erechim, cujas atividades/oficinas sdo
desenvolvidas exclusivamente nas instalagdes da AABB no turno inverso da escola, iniciou no dia C%
24 de outubro de 1987, pioneiro no RS e 2 ° no Pais, est4 prestes a completar em outubro de 2022,

35 anos de atividades ininterruptas em prol de criangas e adolescentes de ambos os sexos, alunos d& ﬂ/
escolas da rede publica de ensino pertencentes 4 familias de baixa renda e em situagdo de l
vulnerabilidade social, tudo no intuito de realizar a garantia dos direitos previstos no ECA e para o
enfrentamento/superagdo das expressdes da questdo social por elas trazidas. No Programa sdo
realizadas atividades integradas nas areas social, de educagdo, saude, cultura, esportes e lazer, ‘%’
direcionadas de forma a ampliar seus conhecimentos e contribuindo para a inclusdo, nfo repeténcia
e permanéncia na escola das criangas em situagdo de risco pesso?;e social, o que est§ embasado no
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Estatuto Social da AABB Comunidade Erechim.
Dentre as finalidades estatutérias destaca-se:

I11. Contribuir para o desenvolvimento da comunidade;

IV. promover a pratica de atividade fisica e desportiva de todas as modalidades formais e ndo-
formais;

V. promover o desenvolvimento de atividades de cardter social, recreativo, cultural, civico,
educacional e filantrépico;

Deste modo o Programa AABB Comunidade, tem uma fungfo social importante no
desenvolvimento educacional e na formacgdo integral de nossos educandos. Sua proposta esta
direcionada no desenvolvimento de uma cidadania ativa, solidaria e responsavel, criando um sujeito
de direito sonhador e protagonista de uma cidade educadora.

2. EXPERIENCIA, DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIAL
ESPERADO

2.1 Experiéncias da Organizagio da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o objeto do
Plano de Trabalho.

Os projetos e agdes desenvolvidos pelo Programa sempre estiveram em harmonia com a
realidade e o0 meio social em que essas criangas estdo inseridas, respeitando os principios bésicos e
individuais de diversidade de género, etnia, classe social, orientagio sexual, ideias, valores e crengas
e o pleno de direitos e deveres.

O Programa Integragio AABB Comunidade ao longo dos tltimos anos, ja desenvolveu e
executou inimeros projetos com o seu publico-alvo, alguns objeto de reconhecimento e premiagdo
nacional: “Criangas Ecoldgicas™ (concurso socioambiental — recursos sélidos); “Fotografia™ em
concurso cultural; “Danca, cinema e Teatro” concurso cultural; “Musica” também concurso cultural
nacional; projeto “Capa de Agenda” concurso nacional, além dos diversos outros projetos/oficinas ja
executados e em desenvolvimento com parcerias da URI na area da saide com a participagéo de
académicos dos cursos de medicina, odontologia, enfermagem, nutrigdo, psicologia, educagao fisica,
com abordagens de temas sobre doengas (dengue/ aedes aegypti), injegdes, vacinas, saneamento,
limpeza, separagdo de lixos, saude bucal, formas corretas de alimentagdo, higiene; parceria com a
FAEL com desenvolvimento do projeto “musicalizagdo”, além das atividades normais desenvolvidas
e aplicadas pelos educadores sociais do Programa.

Ainda, através de parcerias, desenvolve Oficina de Judd desde o ano de 2018 e conta em seu
quadro profissional com Assistente social que realiza atividades de grupo, atendimentos individuais
e encaminhamentos. O Programa Integragio AABB Comunidade atende 150 criangas.

A equipe de trabalho conta com Coordenadora Pedagégica, 2 Professoras de Educagio Fisica
1 Estagidrio de Educagdo Fisica, um Oficineiro de Judd e 1 Assistente Social.

2.2 Descricio da realidade que serd objeto da parceria:

O Programa Integragio AABB Comunidade realiza suas atividades no municipio
através do termo de Convénio n® 20815.20816.20817.20818 intitulado AABB Comunidade Erechim
- RS, sob o qual estd previsto o atendimento de criangas e adolescentes advindas das escolas
municipais Cristo Rei, Caras Pintadas e Othelo Rosa, desta forma o publico atendido pertencem aos
bairros Cristo Rei, Presidente Vargas e Séo Vicente de Paula e arredores. A

Trazem em sua realidade familiar, inimeras situagdes de vulnerabilidades sociais € risco
social que demandam atengio para a garantia de direitos. Advém de familias de baixa renda e/ou
beneficiarias de programas de transferéncia de renda; os responsaveis, em sua maioria, trabalham de

forma informal para sustento da casa. Visando o desenvolvimento integral das criangas e

I o NG

- ¥
o pel@/T R }y % t*“*'& 9

At

oy
Wk o




adolescentes que o Programa Integragdo AABB Comunidade por meio de “Oficina de Judd” e
“ Oficina de Cidadania” estimular e desenvolver as competéncias individuais e coletivas, que
favorecem a inclusdo socioeducativa e ampliem consciéncia cidadd, contemplando o protagonismo

individual, e contribuindo para o desenvolvimento familia, social.

2.3 Impacto Social esperado com a execugiio do servigo/programa/projeto

O Programa tem como premissa desenvolver uma educagfio transformadora priorizando e
oferecendo uma educagdo de qualidade, sustentada na crenga de que € possivel a construgiio coletiva
de um mundo onde haja mais equidade e justia. O alinhamento do projeto politico-pedagégico do
Programa com os das escolas frequentadas pelas criangas, favorece o alcance dos respectivos
objetivos.

O projeto contribui ainda para a inclusdo social, a permanéncia na escola e o desenvolvimento
educacional das criangas e adolescentes, integrando os trés pilares basicos da formacio da
consciéncia cidadd (familia, escola e comunidade), bem como contribuir para que estes, sejam
inseridos no mercado de trabalho.

3. DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO

3.1 Nome do Projeto: Socializa¢do, aprendizagem e diversio

3.2 Prazo de Execugiio: 10 meses (Com pausa de 15 dias no més de julho, e compensagdo no més

de dezembro)

3.3 Objeto da Parceria

Realizar oficina de judd com criangas e adolescentes, com o intuito de possibilitar o convivio social,
o conhecimento de regras, trabalhar com o corpo, a mente ¢ o espirito, além, de formagdo de
vinculos que possibilitem trazer demandas vivenciadas em sua realidade familiar, as quais serfio
acompanhadas e atendidas pela Assistente Social do Programa, com o intuito de realizar a garantia
de direitos previstos no ECA e o enfrentamento/superagio das expressdes da questdo social por elas

trazidas, atendendo assim a linha de Financiamento 1.

3.4 Atividade ou Projeto a ser desenvolvido

O Projeto “Socializagdo, aprendizagem e diversido” serd desenvolvido por 10 meses através
de atividades semanais realizara as oficinas de Judo e o trabalho da Assistente Social junto a criangas
e adolescentes.

A oficina de Judd propiciard as criangas e adolescentes, espaco de pritica do esporte Judd,
enquanto instrumento eficaz de acesso ao desenvolvimento da disciplina, cidadania e autonomia,
fortalecer o fisico, a mente e o espirito de forma integrada, além de desenvolver técnicas de defesa
pessoal.

O trabalho da Assistente Social possibilitara o conhecimento das diferentes expressdes da questdo
social vivenciadas pelas criancas e adolescentes, contribuir para o conhecimento de legislagdes, de

seus conhecimento e/ou garantia dos direitos e deveres que possnb111tem ? construgdo da cnggdama
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3.5 Justificativa

O projeto “Socializagdo, aprendizagem e diversio”, imbuidos no Projeto politico
pedagogico do Programa Integragio AABB Comunidade, justifica que as agdes educativas devem
ser permeadas pelo didlogo e pela afetividade. Essas agdes ao voltarem-se para o desenvolvimento
de competéncias de ordem individual ou coletiva, sejam comportamentais, cognitivas, éticas ou
estéticas devem valorizar a solidariedade, a cooperagdo, o cuidado com si proprio, com o outro, com
0 ambiente a exploragdo de espagos e tempos que possibilitem novas vivéncias.

Dentre as atividades a serem desenvolvidas por este projeto, destacamos o Judé como uma
arte marcial esportiva, praticada como esporte. Foi criado no Japdo em 1882, pelo professor de
Educagdo Fisica Jigoro Kano. Ao criar esta arte marcial, Kano tinha como objetivo criar uma
técnica de defesa pessoal, além de desenvolver o fisico, espirito e mente de forma integrada.

Segundo Virgilio (1986), “praticar judd é educar a mente com velocidade e exatiddo, bem como
0 corpo a obedecer com justeza, o corpo eficiente depende da precisio com que se usa a
inteligéncia.” Com esse pensamento de Virgilio podemos justificar a oficina de Jud6, podendo
tornar as criangas e adolescentes, cidaddos de bem, que melhor interagem com a sociedade,
interagindo com todos os ensinamentos filoséficos e praticos, se ensinado desde criancas de uma
forma que a crianga sinta prazer e reflita sobre suas atitudes, nio usando apenas para beneficios
proprios, mas sim nos demais que interagem em seu redor.

Ja o trabalho do Assistente Social justifica-se que através dele podemos reconhecer as
expressdes da questdio social trazidas por cada crianga e adolescente atendidos, o que favorece todas
as atividades desenvolvidas pelo Programa, uma vez que reconhecida a realidade, podemos ter um
olhar empético sobre a crianga e adolescente bem como realizar os encaminhamentos pertinentes,
além do reconhecimento de seus direitos e deveres.

Ainda, exercitar a empatia, o didlogo, a resolugio de conflitos e a cooperagdo, fazendo-se
respeitar e promovendo respeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento, e valorizagdo da
diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e potencialidades,
sem preconceitos de qualquer natureza.

As praticas socioeducativas voltadas para criangas e adolescentes deve possibilitar a apropriagdo
de saberes que sejam aprimorados e adaptados por esses sujeitos as suas necessidades e interesses,
favorecendo o gozo destas etapas da vida, o desenvolvimento integral e a preparagéo para o mundo
dos adultos.

3.6 Piblico-alvo

De acordo com convénio o piblico alvo do Programa é composto por crian¢as e adolescentes
cursando o ensino fundamental do Sistema Municipal de Ensino, com idades entre 6 e 14 anos e de
familias em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica, deste modo, o projeto atendera

exclusivamente 50 criancas ¢ adolescentes.

4. OBJETIVOS

4.1 Gerais

Promover o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, prioritariamente de familias em
situagdo de vulnerabilidade social € econdmica, por meio de agdes educacionais que favorecam a
mobiliza¢do de competéncias para resolver demandas da vida cotidiana, do exercicio da cidadania e

do mundo do trabalho.




4.2 Especificos

* Propiciar as criangas e adolescentes, espago de pratica do esporte Judd, enquanto instrumento
eficaz de acesso ao desenvolvimento da disciplina, cidadania e autonomia.

* Fortalecer o fisico, a mente e o espirito de forma integrada, além de desenvolver técnicas de
defesa pessoal.

» Possibilitar o conhecimento de legislagdes, de seus direitos e deveres que possibilitem a
construcdo da cidadania e a garantia dos mesmos.

* Contribuir com a¢des que tornem a educagido como uma pratica de inclusdo social, de

formagdo da cidadania e emancipagdo dos sujeitos sociais.

5. RESULTADOS ESPERADOS

Com a oficina de Judd busca-se a melhora no desenvolvimento do aprendizado, concentragio,
disciplina, respeito, autoestima, que sdo alguns dos valores primordiais para a formagio do cidaddo e
o enfrentamento das vulnerabilidades sociais em seu cotidiano. A construgio dos resultados sera
complementada através do acompanhamento e atendimento individuais e de grupo a ser
desenvolvido pela Assistente Social, visando garantir os direitos das criangas e adolescentes de
forma integral, por meio do convivio social, valorizagdo pessoal, construcio da autonomia e

formacdo da criticidade e socializagdo.
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8. METODOLOGIA

A Metodologia a ser utilizada na Oficina de judd serdo Exercicios individuais, em pequenos grupos
e coletivos, em forma de jogos, brincadeiras e sequéncias, pedagogicas, e atividades pré-desportivas.
Ja o trabalho da Assistente Social se dara por meio de acolhimento, entrevistas, dindmicas de grupo,

utiliza¢@o de recursos midiaticos.

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més
R$47.059,07
Meta 1
7° més 8° més 9° més 10° més 11 °més 12° més

10. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

10.1 Detalhamento das receitas previstas para a parceria

Fonte: Valor
Municipio de Erechim R$ 47.059,07
Total geral R$ 47.059,07

10.2 Detalhamento das despesas (aplicagiio dos recursos da parceria) necesséirias a execucdo do
objeto

ANEXO 1

10.2.1 Despesas de pessoal
ANEXO 2

11. DECLARACAO @A X/
/
4

Na qualidade de representante legal da organizacdo da sociedade civil proponente, declaro, para os
devidos fins, sob as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situagdo de

inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administragéo

(

Publica Municipal que impega a celebrag@o da Parceria na forma deste Plano de Trabalho.—

Pede deferimento.

S MENEGAZZO
: 149.747.540-68
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12. ANALISE PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Aprovado I:] Em andamento I:]

Reprovado I]

(Secretdrio Municipal de..., que assinara o Termo de parceria)

0




PLANO DE TRABALHO 2% ww\\
ANEXO | - PLANEJAMENTO - mxmncnno ANCEIRA Aurﬂu _\/ \.M\ ™~ / ”M\&\

VALOR DO REPASSE:

Se necessdria alteragdo no decorrer do exercicio, informar o més ou o periodo que serd alterado:

zn_qucmwvmmn.‘.ﬂu» DETALHAMENTO APLICACAO/EXECUCAD \ /w & TOTAL
FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ JAN

RS
RS
PAGAMENTO DE RS
PESSOAL RS
RS
RS

Total do item Pagamento de Pessoal| RS RS -| RS -l rS -l Rr$ -1 RS -| RS -| RS -| RS -l RS -1 R$ -] RS RS £

Pagamento de Oficina de Judd RS 1.000,00 [RS  1.000,00 |R$  1.000,00 |[RS  1.000,00 |R$ 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | R$  1.000,00 RS 10.000.0

Pagamento de Assistente Sacial RS 1.200,00 |RS  1.200,00 |R$  1.200,00 |R$  1.200,00 | R$ 1.200,00 | RS 1.200,00 | RS 1.200,00 | RS  1.200,00 | RS  1.200,00 | R$  1.200,00 RS 12.000,00

SERVICOS DE = :
TERCEIROS RS

S—

RS

x.m =

Total do item Servigos de Terceiros| RS 2.200,00| RS 2.200,00| R$ 2.200,00 | RS 2.200,00 | RS 2.200,00 | R$ 2.200,00 | RS 2.200,00| RS 2.200,00| RS 2.200,00| R$ 2.200,00| R$ -| RS - | R$ 22.000,0

20 Kimono RS  3.600,00 RS  3.6000(

Despesas de dgua/luz/internet RS 3.576,51 |RS 357651 |RS 357651 |RS 357651 |RS 3.57651 |RS  3.576,52 RS 21.459,00
MATERIALDE | RS
CONSUMO RS
RS

RS =

Total do item Material de Consumo| RS 3.576,51| R$ 7.17651| RS 3.57651| RS 357651| RS 3.57651| RS 3.576,52| RS -| RS -| RS -| RS -| RS -| R§ - | R§ 25.059,0
MATERIAL RS
PERMANENTE RS
RS
Total do item Material Permanente| RS -| RS -| RS -| RS -| RS - | RS -| RS -| R$ -| RS - | RS - | R$ - | RS R$
PROVISAD RS

TOTAL GERAL RS 5.776,51| R$ 9.376,51| RS 5.776,51| RS 5.776,51| RS 5.776,51| R$ 5.776,52| RS 2.200,00| R$ 2.200,00| RS 2.200,00| RS 2.200,00| RS -| R$ - | RS 47.059,0

DIFERENCA VALOR REPASSE X TOTAL U.mw—.gh_ i H i
i i i
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PLANO DE TRABALHO

EQUIPE DE TRABALHO
CARGA HORARIA Ne DE SALARIO BRUTO
CARGO/FUNCAO MENSAL ORSSONAS] PR CARAIA OUTROS PROVENTOS E BENEFICIOS
(CONTRATUAL)
Oficineiro de Judé 6h semanals 1 R$ 50,00 /hora Contrato atraves de NOTA
Pagamanto de Assistenta Social 6h semanais 1 R$ 50,00/ hora Contrato através de NOTA
Coordenagdo Pedagégica 40h semanais 1
Professor de Educacdo Fisica 40h semanals 1
Professor de Educagdo Fisica 40h semanais 1
Estagidrio de Educacdo Fisica 30h semanais 1




