ARAUJO FLORICULTURA E SERVXCOS DE LIMPEZA EIRELI
Rua Cel. Pedro Pinto de Souza, n® 422 - Aratiba - RS - CEP 99770-000
CNPJ n? 05.466.145/0001-04

AQ PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

MUNICIPIO DE ERECHIM - RS Protocolo n° : ). /L1
Data: /V 0% Hora: /: A
{
. v Responsév lgé'{or LicitagOes
REF. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 14733/2020 Prefeitura’/Mun. de Erechim

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 101/2020
OBJETO DO EDITAL: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO NAS
ESCOLAS DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE ENSINO E SETORES
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, COM
RECURSOS MDE

RECURSO CONTRA PLANILHA APRESENTADA PELA EMPRESA
PLANTEL SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA

ARAUJO FLORICULTURA E SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI,
pessoa juridica de direito privado, CNP] n® 04.466.145/0001-04, estabelecida na Rua Cel.Pedro
Pinto de Souza, n® 422, na cidade de Aratiba, RS - CEP 99770-000, representada por seu s6¢io-
administrador Mauricio Lazzarotto de Aragjo, CPF n® 0092.120.140-48, vem, pela presente, a
presenca de Vossas Senhorias, apresentar RECURSO na Licitacio em epigrafe, dizendo e

requerendo o que segue:

1-DOS FATOS:

O Municipio de Erechim abriu/lancou Edital de Licitacio, na modalidade Pregio Eletronico,
com abertura para o dia 17 de novembro de 2020, as 08:00 horas, com a finalidade de
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO NAS ESCOLAS DO
SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL DE ENSINO E SETORES ADMINISTR@TE!&; S DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ’EDUCAQ)Afi)m{a.‘agr cwl‘%(ég%%(a MDE”. Z

Administrador 7
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ARAUJO FLORICULTURAE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI
Rua Cel. Pedro Pinto de Souza, n® 422 - Aratiba - RS - CEP 99770-000
CNPJ n? 05.466.145/0001-04

Ap6s os lances, e Inabilitagio da primeira Colocada, quem foi Habilitada com segundo melhor
lance foi a empresa ora Recorrida PLANTEL SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
LTDA.

Pots bem. Por entendermos que as empresas ora Recorrida, PLANTEL SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA. descumprem em parte as exigéncias legais {quanto a

planilha), € que se interpée o presente Recurso.

I - DAS RAZOES DO RECURSO PROPRIAMENTE DITAS:
2.1. PLANILHA APRESENTADA PELA EMPRESA PLANTEL SERVICOS DE LIMPEZA
E CONSERVACAO LTDA - DEFICIENTE

Senhor Pregoeirofa) e Fquipe de Apoio:

A empresa PLANTEL SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO LTDA,para fins de habilitagio apresentou Planilha, a qual encontrava-se

deficitaria.

Foi aberto prazo entio para que a referida empresa apresentasse
nova Planilha, tendo sido entio apresentada. Ocorre que esta nova Planilha encontra-se eivada

de vicios e falhas,

Conforme se pode ver da nova Planilha apresentada pela empresa
PLANTEL SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, esta apenas e

simplesmente retirou porcentagens em quase todos os fndices. { Auxilio Doenca/ Enfermidade,

Ausencias/ Faltas Legais, Incidéncia dos Encargos do Grupo “B” sobre grupo “Cl...entre outros)

Ocorre que para apresentacio da planilha existe uma egislacio
aplicavel, ou seja, uma base legal das aliquotas tributdrias, conforme quadro abaixo. :

Mauricio L. de Araujo /
Administrador /
CPF 002 120 14048 Z




ARAUJO FLORICULTURAE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI
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BASE LEGAL DAS ALIQUOTAS TRIBUTARIAS

Grupo B Fundamento
INSS 20,000% ;| Art. 22, Inciso 1, da Lei n® 8.9 1/91
FGTS 8,000% | Art.15, Lei n8.030/90 e Ast 72, 11, CF
SESC/SESC 1,500% | Art.32, Lei n® 8.036/90
SENAC/SENAI 1,000% | Decreto n® 2.318/86
INCRA 0,200% | Lein® 7.787/89 ¢ DL n® 1.146/70
SALARIO EDUCACAO 2,500% | Art. 3% Inciso 1, Decreto n® 87.043/89
Riscos Ambientais do Trabalho -~ RAT x FAP 3,000% | RAT x FAP, em que RAT-3% FAP
SEBRAE 0,600% | Art. 8, Lei n® 8.029/90 ¢ Lei n° 8.154/90
132 Salario 8,333% | Art. 7, VIII, CF/88
Férias (1/19) 8,333% | Art. 72, XVII, CF/88
1/3 Constitucional 2,777% | Art. 7%, X V11, CF/88
Auxilio Doenca/ Enfermidade 0,278% | Art. 59263 da Lei n® 8.9 13, de 1991
Licenca Paternidade/Maternidade 0,095% | Art. 7%, XIX, CF/88 ¢ 10, Pda CLT
Ausencias/ Faltas Legais 0,139% | Art. 473 da CLT
Acidente de Trabalho 0,042% | Art. 19 a 23 da Lei n° 8.913/91
Aviso Previo Indenizado 0,083% | Art. 79, XXI, CF/88, 477,487 ¢ ss. CL'T
Indenizacio Adicional 0,083% | Art. 9° da Lei 7.938, de 1984
Indenizacio FGTS 40% ( Rescisio sem justa causa) 1,280% | Art. 18, 12 da Lei 8.036 de 1990
Incidéncia dos Encargos do Grupo “B” sobre grupo “C1” 7.358% | Fator-0,36800 x 0,19997- 7.358%
Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio 0,007% | Stimula n®. 305 do TST
Incidéncia FGTS exclusivamente sobre o periodo de 0,003% | Art. 4°, pardgrafo tnico da CLT o/c An.
Alastamento 28, 11, do decreto 99.684.

Solicito que a Empresa ora Recorrida Apresente a Comprovacio
da Tabela RAT e Consulta FAP atualizada 2091.

Vejamos qual a intencdio da Empresa ora Recorrida em alterar as
porcentagens se nao INDUZIR a Comissiao de Licitagdes ao Erro , pois nio vejo respaldo Legal
para que na Primeira Planilha Apresentada a Empresa tinha Salario Menor que o Ajustado na
Segunda Planilhalque esta Correto), porem ao final das mesmas sem uma profunda analise
apresenta na segunda uma porcentagem de Lucro Maior!!l

Porem a Empresa deduziu sem nem uma Jjustficativa quase todos
os indices em sua nova Planilha (alguns deles Assinalados) nos documentos que seguem.

Vamos aqui apontar alguns para melhor conferencia dos Mesmos:

Indece do GRUPO C1 E C2 compare a Planilha Apresntada na Primeira Vez
com a Planilha Apresentada na Segunda Vez , onde esta bem nitido que houve pelo menos Ma Fé por Parte da
Empresa ora Recorente.

Para ficar bem visivel na Primeira Planilha Apresentada havia QUADRO
GRUPO “C3”, porem na Segunda Planilha SIMPLESMENTE DESAPARECEU . Sera que neste tempo entre 4
apresentacfio da PRIMEIRA para SEGUNDA Planitha estes ENCARGOS nfo s36 mais obrigatéﬁos!!!;}

/
uricio \.. de of ol Mais uma descripancia Item VI - IMPOSTOS E TAXAS A ¥

. 20 14{2—&3 Na Primeira Planitha 01- SIMPLES NACIONAL 5.50% };’
G? 4
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Na Segunda Planilha 01- SIMPLES NACIONAL 4.00%

Quanto ao Auxilio Alimentagio Na Primeira Planitha (media 91
dias) , porem na Segunda Planilha (media 20 dias) , sendo que no Ano de 2021 serio 252 dias

Uteis. “Feito na Calculadora ( 259/19=21)”.

Dito isto, a Planilha apresentada pela ora Recorrida encontra-se

eivada de erros e vicios.

PELO EXPOSTO, tendo em vista os argumentos acima, a
empresa PLANTEL SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA deve ter sua
Planilha ¢ Proposta DESCLASSIFICADA.

II_- PRINCIPIOS NORTEADORES DO PROCESSO LICITATORIO - DA
LEGALIDADE E VINCULACAO AO INSTRUMETO EDITALICIO

Para regulamentar o procedimento da licitacio  exigido
constitucionalmente, foi inicialmente editada a Lei n? 8.666/1993. Seja qual for a modalidade
‘adotada, deve-se garantir a observancia da isonomia, legalidade, impessoalidade, igualdade,
vinculagio ao instrumento convocatério e julgamento objetivo, previstos expressamente na Lei n?
8.666/1993.

2.1. PRINCIPIO DA LEGALIDADE

Dentre as principais garantias, pode-se destacar a legalidade dos
atos da Administracio. Trata-se de uma seguranga para o licitante € para o interesse ptiblico. As
licitagdes devem estar sempre de acordo com regras e normas fixadas em leis. Lembrando que a
Lei n® 8.666/93 rege todos os processos licitatérios realizados no Brasil. Essa lei ¢

complementada por outras leis, decretos e normas, quando necessario.

Assim, a eficicia dos atos administrativos estd vinculada ao
atendimento da Lei e dos principios administrativos. Nio ha na Administracio Pubh(,a vontade
pessoal, sé sendo permitido fazer o que a lei autorizar ;xpggigmcnm Fst(, 2 .nc’pm é a
completa submissido da Administracio as les. Maﬁigﬁj;wedor if//

CPF 002 120 140-48
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2.2. PRINCIPIO DA VINCULACAO AO INSTRUMETO EDITALICIO

Dentre as principais garantias, pode-se destacar a vinculacio da

Administragao ao edital que regulamenta o certame licitatério. Trata-se de uma seguranca para o
licitante e para o interesse publico, extraida do principio do procedimento formal, que determina
a Administragao que observe as regras por ela propria lancadas no instrumento que convoca ¢

rege a licitacio.

Pelo acima exposto, necessario que este diligente Pregoeiro e
Equipe de Apoio atentem ao que dispoe a Legislacio aplicivel a espécie, bem como, observem
as regras lancadas no instrumento/edital que convoca e rege a licitagio em tela para fins de
desclassificar a empresa Recorrida, por violar o Principio da Legalidade € ndo cumprirem com as

exigéncias editalicias/vinculacio ao Instrumento Convocatério.

III - DOS REQUERIMENTOS
DO EXPOSTO, tendo em vista a apresentacio de Planilha

Incorreta ¢ eivada de vicios e ainda alicercado nos Principios da Legalidade e de Vinculacio ao

Instrumento Convocatério, requer ao Pregoeiro(a) e Equipe de Apoio que DESCLASSIFIQUE
a planilha ¢ proposta da empresa PLANTEL SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
LTDA.

Aratiba, RS, 16 de marco de 2021,

. prauio
1)
did T
ARAUJO FLORICULTUKA £ SERVIGOS DE LIMPEZA EIRELI
Mausicio Lazarqfto de Araujo
Sécio-administrador
CPF n® 002.120.140-48



