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‘ MUNICIPIO DE ERECHIM

% Secretaria Municipal de Administragédo
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EDITAL DE SELEGAO PARA ESCOLHA DE ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR
EDITAL CHAMADA PUBLICA N° 07/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20611/2021

O Municipio de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria
Municipal Adjunta de Administragcdo, no uso de suas atribuicbes, nos termos do art. 202 da
Constituicdo Federal, Lei Complementar n°® 108/2001, Lei Complementar n°® 109/2001, Lei
Complementar Municipal n° 6.871/2021 e em observancia a Nota Técnica da ATRICON n°
01/2021 e o Guia de Previdéncia Complementar, torna publico aos interessados a abertura do
PROCESSO DE SELECAO N° 07/2021, conforme condicbes e especificacdes estabelecidas
neste Edital.

Faz-se saber ainda, que os Envelopes n° 01 e n° 02, contendo, respectivamente, a
Proposta Técnica e os Documentos de Habilitagao deverao ser protocolados até as 09h do dia
18 de outubro de 2021, na Divisdo de Licitagbes do Municipio de Erechim/RS, localizado na Av.
Farrapos, 509, Bairro Centro.

A Sessao Publica para abertura dos Envelopes n° 01 e n° 02, do Processo de Selecdo
ocorrera as 09h30 min, do mesmo dia, no Saldo Nobre da Prefeitura de Erechim, no

endereco da sede: Praca da Bandeira, 354.
O Edital acompanhado dos seus Anexos podera ser obtido por meio do site oficial do

Municipio, link: http://www.erechim.rs.gov.br:81/sys571/publico/consultas/licitacoes.xhtml

utilizando-se os filtros - Portal de Compras e Licitagbes — Licitagcdes — Chamada Publica;
requisitado pelo enderegco de e-mail rpc.pme@erechim.rs.gov.br ou ainda, retirado
presencialmente, na Divisdo de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Erechim.

1. DO OBJETO DO EDITAL DE SELECAO PARA ESCOLHA DE ENTIDADE FECHADA
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

1.1. Afinalidade do presente Processo de Selecao para escolha de Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC) é o encaminhamento de proposta por Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC), denominada para efeito deste Edital como Entidade
Proponente, interessada em celebrar Convénio de Adesao com o Municipio de Erechim, para
ofertar Plano de Beneficio previdenciario, na modalidade de contribuicdo definida, classificada
como multipatrocinada, aos servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, do Poder Executivo,
das autarquias e do Poder Legislativo, conforme disciplinado na Lei Municipal n°® 6.871/2021.
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1.2. O presente Edital implicara em selecdo de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, cabendo ao Municipio celebrar o Convénio de Adesdo com a Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC) que vier a ser selecionada como vencedora, no presente
processo.

1.3 Os atos de recebimento e julgamento das Propostas e Documentos de Habilitagao,
ficardo a cargo da Comissao para Implementacdo do RPC, composto conforme Portaria n°
1093/2021 (Anexo II).

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A celebracdo do Convénio de Adesdo com a Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) justifica-se em fun¢ao do objeto atender a consecugao da obrigatoriedade
da oferta de Plano de Beneficio nos termos do disposto nos artigos 40, §§ 14,15 e 16 e 202 da
Constituicdo Federal, no art. 9°, § 6°, da Emenda Constitucional n® 103/2019 de 13/11/2019, e da
Lei Municipal indicada no item 1.1. deste Edital.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO E IMPEDITIVAS DE CELEBRAGAO DO
CONVENIO DE ADESAO

3.1. Poderao participar deste Processo de Selegao as pessoas juridicas:

I - que se enquadram no conceito de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
classificada como multipatrocinada, e atendam as condicdes estabelecidas pela Lei
Complementar n® 109/2001, de 29/05/2001;

Il - que estejam devidamente autorizadas a funcionar pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc);

lll - que apresentem situagdo “Normal” no CadPrevic’;

IV - que possuam Plano de Beneficio de natureza previdenciaria, na modalidade de
contribuicdo definida, aprovado junto a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc) para adesao de servidores efetivos, compativel com os dispositivos da Lei Complementar
municipal indicada no item 1.1 deste Edital.

3.2. Sera exigido que a Entidade Proponente comprove que possui Plano de Beneficio
aprovado para adesao de servidores publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo.

3.3. A Entidade Proponente devera proceder, antes da entrega da documentacéo, a
verificagdo minuciosa de todos os elementos fornecidos e, em caso de duvida, solicitar

Lhttps://www.gov.br/economia/pt-br/orgaos/entidades-vinculadas/autarquias/previc/acesso-a-informagao/dados-
abertos/cadastro-de-entidades-e-planos-cadprevic
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esclarecimentos por escrito a Comissao para Implementacdo do RPC, no e-mail indicado neste
edital.

3.4. A ndo comunicagao na forma acima estabelecida, implicara na tacita aceitacdo dos
elementos fornecidos, ndo cabendo, em nenhuma hipdtese, qualquer reivindicagao, posterior com
base em imperfei¢des, incorrecdes, omissoes ou falhas.

3.5. Se a Entidade Proponente se fizer representar por procurador, faz-se necessario o
credenciamento por meio de outorga por instrumento publico ou particular (Anexo Ill). Neste caso,
mediante apresentacao do ato constitutivo da Entidade Proponente, para identificacdo daquele
que outorgou os poderes ao seu representante. Tanto o instrumento publico como o particular
deverao conter mengao expressa de que lhe confere amplos poderes, inclusive para recebimento
de intimagdes e notificagbes, desisténcia ou ndo de recursos, bem como demais atos pertinentes
ao certame.

3.6. Estdo impedidas de participar deste Processo de Selecdo, as Entidades que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

| - seja pessoa juridica cuja natureza social de seus objetivos ndo tenha como objeto a
administracdo e execuc¢do de plano(s) de beneficio(s) de natureza previdenciaria, como
estabelece o art. 32 da Lei Complementar n° 109/2001, de 29/05/2001;

Il - seja Entidade que ndo integra a qualidade de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, classificada como multipatrocinada, de acordo com os seus patrocinadores ou
instituidores;

lll - seja pessoa juridica declarada inidbnea por ato da Administracdo Publica de
qualquer esfera estatal,

IV - seja pessoa juridica que estiver sob intervencdo, sem atividades, em liquidacéo ou
encerrada;

V - seja pessoa juridica que nao esteja em situacao regular quanto aos tributos federais,
estaduais ou municipais, considerada a sede ou principal estabelecimento da Entidade
Proponente;

VI - seja pessoa juridica que possua em seu Quadro de Dirigentes, servidor publico
(efetivo ou temporario), empregado ou ocupante de cargo comissionado que tenha vinculo
funcional com o Poder Executivo, autarquias ou com o Poder Legislativo do Municipio de
Erechim/RS;

VII - seja pessoa juridica que ndo atenda as exigéncias contidas neste Edital.

4. DO LOCAL, DA DATA E DO HORARIO PARA RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS

Local: Divisao de Licitagdes — Prefeitura de Erechim
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Endereco: Av. Farrapos, 509, Bairro Centro
Dia e horario limite para recebimento das Propostas: até as 9h do dia 18/10/2021.

5. DAABERTURA DOS ENVELOPES

5.1. No dia, hora e local designados neste Edital, em ato publico, na presenca ou néo
das Entidades Proponentes ou seus representantes credenciados, a Comissdo para
Implementacdo do RPC recebera, de uma s6 vez, os Envelopes n° 01 e n° 02, e procedera a
abertura do Processo de Selegao.

5.1.1. Os atos publicos poderao ser assistidos por qualquer pessoa, mas somente
deles participardo ativamente os dirigentes ou representantes credenciados das Entidades
Proponentes, ndo sendo permitida atitudes desrespeitosas ou que causem tumultos e perturbem
0 bom andamento dos trabalhos.

5.2. Depois de ultrapassado o horario para recebimento dos Envelopes, nenhum outro
sera recebido, tampouco serdo permitidos quaisquer adendos ou esclarecimentos relativos a
documentacéo ou Proposta, apresentadas.

5.3. Na sequéncia, serdo identificadas as Entidades Proponentes e proceder-se-a a
abertura dos Envelopes n° 01 — Proposta.

5.3.1. O conteudo dos envelopes sera rubricado pelos membros da Comissao
para Implementacdo do RPC e pelas Entidades Proponentes presentes ou por seus
representantes credenciados.

5.3.2. A Comisséao para Implementagdo do RPC suspendera a sesséo inicial para
analisar as propostas apresentadas, informando nova data e horario em que voltara a se reunir,
para posterior elaboragdo da ata de divulgagéo do resultado preliminar.

5.3.3. As Propostas e os Envelopes n° 02 — Documentos de Habilitagdo,
rubricados externamente por todas as Entidades Proponentes ou seus representantes
credenciados e pelos membros da Comissao para Implementagdo do RPC, permanecerao em
poder da Comissao, até que seja retomada e concluida a fase de Propostas.

5.4. Apoés o julgamento das Propostas, os Envelopes n° 02 — Documentos de
Habilitagcdo, poderao ser abertos, na mesma sesséo, desde que todas as Entidades Proponentes
tenham desistido expressamente do direito de recorrer, ou em ato publico especificamente
marcado para este fim, apos o regular decurso da fase recursal.

5.5. Nao ocorrendo a desisténcia expressa de todas as Entidades Proponentes, quanto
ao direito de recorrer, os Envelopes n° 02 — Documentos de Habilitacdo, serdo mantidos
inviolaveis até a posterior abertura.

5.6. Ultrapassada a fase de Propostas e abertos os Envelopes n° 02 — Documentos de
Habilitacdo, ndo cabera desclassificagdo da Entidade Proponente por motivo relacionado a
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Proposta apresentada, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o
julgamento.

5.7. Os Documentos de Habilitagdo da Entidade Proponente de melhor Proposta serdo
entédo julgados, conforme item proprio deste Instrumento Convocatorio.

5.8. Em todos os atos publicos, serdo lavradas atas circunstanciadas, assinadas pelos
membros da Comissao para Implementagdo do RPC e pelas Entidades Proponentes ou os seus
representantes credenciados presentes.

5.9. Sera inabilitada a Entidade Proponente que:

a) apresentar os documentos exigidos por este Instrumento Convocatério vencidos;

b) incluir a Carta de Apresentagéo e/ou Proposta Técnica no Envelope n° 02.

5.10. A intimacdo dos atos de habilitacdo ou inabilitagdo das Entidades Proponentes
sera feita mediante publicacdo no site do Municipio de Erechim e imprensa oficial.

5.11. O presente Processo de Selegdo podera ser revogado por razdes de interesse
publico, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, por meio de parecer escrito e
devidamente fundamentado, sem que caiba as Entidades Proponentes direito a indenizacao.

5.12. Ocorrendo anulagdo ou revogagdo do Processo de Selegdo, sera realizada a
publicacdo nos mesmos veiculos onde se deu sua publicagao.

6. DAFASE DE SELEGAO DA PROPOSTA

6.1. Afase de selegcao da Proposta observara as etapas definidas neste edital.

6.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragdao do Convénio de Adesao é posterior as etapas de Sessao Publica e Julgamento das
Propostas e Documentos de Habilitacdo, sendo exigivel apenas da Entidade Proponente
selecionada mais bem classificada.

6.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Selecao para escolha de Entidade Fechada

de Previdéncia Complementar (EFPC)

O presente Edital e seus Anexos sera divulgado:

a) na pagina oficial do Municipio de Erechim — site: https://www.pmerechim.rs.gov.br/

b) publicado em imprensa oficial, qual seja, veiculagdo em jornal local, DOE e DOU.

6.4. Etapa 2: Envio da Proposta pelas Entidades Proponentes
6.4.1.A apresentagao da Proposta devera conter:

6.4.1.1. Carta de Apresentagdo (Anexo V), assinada pelo dirigente da Entidade
Proponente, isenta de emendas, rasuras, ressalvas e/ou entrelinhas, informando:
| - a descrigdo do objeto deste certame;

PAG. 5/16


https://www.pmerechim.rs.gov.br/

Estado do Rio Grande do Sul
“ MUNICIPIO DE ERECHIM
- Secretaria Municipal de Administragédo
‘ﬁw Divisdo de Compras e Licitagbes
) - Divisao de Licitacoes -

Il - a apresentacédo da documentagao e o encaminhamento da Proposta Técnica;

lll - declaracdo expressa de que a Entidade Proponente aceita as condicoes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

IV - declaracdo de que aceita prestar ao Municipio, os servigos que integram o objeto
deste Edital;

V - declaragao expressa de que a Entidade Proponente nao fora declarada inidénea para
contratar com a Administragao Publica, em qualquer de suas esferas, nem esta sob intervencao,
sem atividades, em liquidac&o ou encerrada;

VI - declaragéo expressa de que toda e qualquer documentacao digitalizada e enviada
pela Entidade Proponente, para compor o Processo de Selegdo, é idéntica a documentacao
original contida em seus acervos ou banco de dados de entidades oficiais;

VIl - declaragédo expressa de que a Entidade Proponente é responsavel por efetuar as
compatibilizagdes necessarias junto aos sistemas informatizados utilizados pelo Municipio e a
Entidade Proponente em relagdo a implantacdo e manutencdo do Plano de Beneficios de
natureza previdenciaria oferecido;

VIl - declaracédo de que o Plano de Beneficios oferecido pela Entidade Proponente é
compativel com a Lei Municipal indicada no item 1.1 deste Edital;

IX - declaragédo de que a Entidade Proponente ndo possui em seu Quadro de Dirigentes,
servidor publico (efetivo ou temporario), empregado ou ocupante de cargo comissionado que
tenha vinculo funcional com o Poder Executivo, autarquias ou com o Poder Legislativo do
Municipio de Erechim.

6.4.1.2. Proposta Técnica (Anexo V), assinada pelo dirigente da Entidade Proponente,
isenta de emendas, rasuras, ressalvas e/ou entrelinhas, contendo informacdes relativas aos
seguintes Grupos de Quesitos:

GRUPO | Quesitos relacionados ao Processo de Governanga e Experiéncia
Técnica da Entidade

GRUPO I Quesitos relacionados a Qualificacdo Técnica da Diretoria e
Demais Responsaveis pela Gestao da Entidade

GRUPO I Quesitos relacionados aos Investimentos da Entidade Fechada de

Previdéncia Complementar
GRUPO IV Quesitos relacionados a Estrutura de Custeio da Entidade;

GRUPO YV Quesitos relacionados aos Controles Internos e Processos de
Gestao de Riscos da Entidade

GRUPO VI Quesitos relacionados ao Plano de Beneficios a ser Oferecido ao
Municipio

GRUPO VI Quesitos relacionados a Oferta e Execucéo do Plano de Beneficios

a ser Oferecido ao Municipio
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6.5. Publicado junto ao edital, sera disponibilizado um arquivo digital, no formato excel,
com o questionario acerca dos Grupos de Quesitos acima (Anexo V - planilha), para
preenchimento da Entidade Proponente.

6.6. Apds a digitagdo das respostas na planilha descrita acima, a Entidade Proponente
devera imprimir o contetido, assina-lo devidamente e inserir no Envelope n° 01 — Proposta
Técnica.

6.7. O Anexo VI-A e VI-B (Nota Explicativa) deste Edital contém todas as referéncias
acerca da metodologia de pontuacgéo a ser utilizada pela Comissao para Implementacdo do RPC
para analise da melhor Proposta Técnica.

6.8. A Proposta Técnica deverda ser apresentada em conjunto com os seguintes
documentos:

| - Copia do Regulamento do Plano de Beneficios que sera oferecido ao Municipio;

Il - Copia da publicagédo de aprovagéao pelo érgao fiscalizador, no Diario Oficial da Unido,
do Plano de Beneficios de natureza previdenciaria oferecido ao Municipio;

lll - Relatério emitido via sistema CadPrevic/Cadastro de Entidades e Planos, da
Entidade Proponente, devendo constar a natureza juridica da Entidade para fins de verificar se a
mesma oferece o Beneficio Fiscal para os participantes do Plano de Beneficios a ser oferecido ao
Municipio, conforme interpretacao do art. 11 da Lei n® 9.532/1997, de 10/12/1997, com alteragbes
da Lei n® 13.043/2014, de 13/11/2014;

IV - Declaracao de que a Entidade Proponente disponibiliza, sem restricado de acesso no
sitio eletrénico na internet da EFPC, nos termos da Resolugdo CNPC n° 32/2019, de 04/12/2019
(Anexo VII):

a) o Relatdrio Anual de Informacgdes (RAI);

b) acdes de educacao financeira, previdenciaria e tributaria promovidas pela Entidade;

¢) demonstrativo de investimentos;

d) informagbes contabeis, atuariais, de populacdo e de auditoria de encaminhamento
obrigatério ao 6rgao fiscalizador;

e) extrato do Termo de Ajustamento de Conduta celebrado com o érgao fiscalizador;

V - Balango da Entidade Proponente, relativo ao exercicio de 2020.

VI - Balancete do Plano de Beneficios a ser oferecido ao Municipio, na posicdo de
31/08/2021, caso haja;

VII - Apresentar Curriculo Vitae, na posicao de 31/08/2021:

a) de 02 (dois) membros da Diretoria Executiva;

b) de 02 (dois) membros do Conselho Deliberativo;

¢) de 02 (dois) membros do Conselho Fiscal.
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VIl - Documento oficial da Entidade Proponente, tais como Estatuto ou Regimento
Interno, ou ainda local no sitio eletrénico da internet, que demonstre que a Entidade Proponente
possui as seguintes areas ou estruturas, caso haja:

a) Area de Investimentos;

b) Controles Internos;

c) Comité de Investimentos;

d) Comité de Planos ou Comité Técnico;

e) Ouvidoria;

f) Consultoria Externa.

IX - Os seguintes documentos, caso haja:

a) Manual de Governanga Corporativa da Entidade Proponente;

b) Manual de Etica e Conduta da Entidade Proponente;

c¢) Politica de Investimentos do Plano a ser oferecido ao Municipio;

d) Instrumento que regule as Praticas para Mitigacao de Conflitos de Interesse.

X - Atestado de Adeséao do Codigo de Autorregulagao, se houver.

6.9. As Entidades interessadas em participar do presente Processo de Sele¢ao deverao
apresentar DOIS ENVELOPES LACRADOS, intitulado o primeiro como “PROPOSTA TECNICA”
e o segundo como “DOCUMENTOS DE HABILITACAOQ”, na Divisdo de Licitagdes do Municipio
de Erechim, até as 09:00h do dia 18/10/2021, contendo na parte externa:

ENVELOPE N° 01:
A COMISSAO PARA IMPLEMENTAGAO DO RPC
SELECAO DE EFPC
PROCESSO N° 07/2021
RAZAO SOCIAL: XXXXXXXXXXX
CNPJ: XX XXX XXX/XXXX-XX
PROPOSTA TECNICA

ENVELOPE N° 02:
A COMISSAO PARA IMPLEMENTAGAO DO RPC
SELEGAO DE EFPC
PROCESSO N° 07/2021
RAZAO SOCIAL: XXXXXXXXXXX
CNPJ: XX XXX XXX/XXXX-XX
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DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.9.1. Os documentos exigidos no item 6 deste Edital, encaminhados dentro dos
envelopes conforme item 6.9, poderdo ser apresentados impressos ou, preferencialmente, em
pen-drive, neste caso digitalizados e convertidos em arquivo PDF(s), com Carta de Apresentagao
(Anexo V) e Proposta Técnica (Anexo V) impressas e devidamente assinadas, nos termos dos
itens 6.4.1.1. e 6.8 deste Edital.

6.9.1.1. A Entidade Proponente €& responsavel pela integralidade dos pen-drives
apresentados, ndo cabendo qualquer responsabilidade a Comissao para Implementagdao do RPC
no caso de impossibilidade de acesso para conferéncia dos documentos.

6.9.2. Os documentos dispostos de maneira fisica ou em pen-drive deverdao ser
apresentados ordenadamente e indicados conforme os itens 6.4.1., 6.8, 7.6.1, e 7.6.2 deste
Edital.

6.9.3. A Proposta Técnica, além de impressa e assinada, devera ser entregue de
maneira digital, editavel, em pen-drive, conforme item 6.9.1, ou enviada para o
rpc.pme@erechim.rs.gov.br, observado o prazo previsto no item 4 deste Edital.

6.9.4. Os Envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no presente Edital,
nao serdo objetos de analise, ndo sendo permitida a participacdo da Entidade Proponente
interessada.

6.9.5. A Carta de Apresentagao e a Proposta Técnica serdo entregues em uma Unica via
impressa, devendo ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, e ao final, ser
assinada pelo representante legal da Entidade Proponente.

6.9.6. Cada Entidade Proponente podera apresentar apenas uma Carta de Apresentagao
e uma Proposta Técnica. Caso venha a apresentar mais de uma Carta de Apresentagcdo e uma
Proposta Técnica dentro do prazo, sera considerado apenas a ultima enviada.

6.9.7. Na hip6tese de encaminhamento da documentagéo via postagem, os envelopes
lacrados, mencionados no item 6.9, deverdo ser acondicionados em um outro envelope ou
embalagem com o seguinte enderegcamento:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
A/C COMISSAO PARA IMPLEMENTAGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DOS SERVIDORES PUBLICOS
A/C DIVISAO DE LICITAGOES
AV. FARRAPOS, N° 509
BAIRRO CENTRO, CEP 99700-112

6.9.8. A falsidade de informagbdes na Carta de Apresentacdo ou na Proposta Técnica,
sobretudo com relacdo ao critério de julgamento, devera acarretar a eliminacdo da Proposta,
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podendo ensejar, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a Entidade Proponente e devendo
se dar a comunicacio do fato as autoridades competentes, especialmente ao Ministério Publico
do Estado do Rio Grande do Sul, Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e Previc,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

6.10. Etapa 3: Etapa da Sessido Publica e de Avaliacido das Propostas e

Documentos de Habilitacdo pela Comissao

6.10.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo para
Implementacdo do RPC analisara as Propostas apresentadas pelas Entidades Proponentes. A
analise e o julgamento de cada Proposta serdo realizados pela Comissido, que tera total

independéncia técnica para exercer seu julgamento.

6.10.2. A Comissao para Implementacao do RPC tera o prazo de até 10 (dez) dias para
conclusdo do julgamento das Propostas e divulgacdo do resultado preliminar do Processo de
Selecao, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

6.10.3. As Propostas Técnicas deverao conter informagdes estabelecidos no Anexo V
deste Edital, e serdo avaliadas de forma individualizada, sendo a pontuacgao feita com base nos
critérios de julgamento apresentados nos Anexos VI-A e VI-B (Nota Explicativa) deste Edital.

6.10.4. A Entidade Proponente para fins de classificacao:

| - ndo podera obter pontuagao igual a zero em nenhum Grupo de Quesitos;

Il - devera ter pontuacao geral minima correspondente a 04 (quatro).

6.10.5. Ocorrendo o disposto no item 6.10.4 deste Edital, a Entidade Proponente sera
eliminada.

6.10.6. As Propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao geral obtida com base nos Anexos VI-A e VI-B.

6.10.7. A Entidade Proponente VENCEDORA sera aquela que, apds classificada,
apresentar a maior pontuagao no cémputo geral, sendo apresentado da seguinte forma:

NOTA FINAL DE CADA PROPONENTE E DO PROCESSO DE SELECAO

Proponentes | Proponente A | Proponente B Proponente C | Proponente D Maior Pontuacao

Pontuacgao

6.10.8. No caso de empate entre duas ou mais Propostas Técnicas, o desempate sera feito
com base na maior pontuagao obtida pela Entidade Proponente, considerando a seguinte ordem de
avaliagdo do Grupo de Quesitos:

I - maior pontuagé@o no Grupo - Quesitos relacionados a Estrutura de Custeio da Entidade;

Il - maior pontuagdo no Grupo - Quesitos relacionados aos Investimentos da Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar;
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lll - maior pontuagdo no Grupo - Quesitos relacionados ao Plano de Beneficios a ser
Oferecido ao Municipio;

IV - maior pontuacdo no Grupo - Quesitos relacionados ao Processo de Governanga e
Experiéncia Técnica da Entidade;

V - maior pontuagdo no Grupo - Quesitos relacionados aos Controles Internos e Processos
de Gestdo de Riscos da Entidade;

VI - maior pontuacao no Grupo - Quesitos relacionados a Qualificagdo Técnica da Diretoria e
Demais Responsaveis pela Gestao da Entidade;

VIl - maior pontuagdo no Grupo - Quesitos relacionados a Oferta e Execugédo do Plano de
Beneficios a ser Oferecido ao Municipio.

6.10.9. Caso as regras dispostas no item 6.10.8 deste Edital ndo solucionem o empate, a
questao sera decidida por sorteio.

6.11. Etapa 4: Divulgacido do Resultado Preliminar do Processo de Selegcao
6.11.1. A intimacdo dos atos da Comiss&o para Implementacido do RPC serdo divulgadas

no site do Municipio de Erechim e imprensa oficial, salvo se presentes os dirigentes ou representantes
credenciados das Entidades Proponentes no ato publico em que foi adotada a decisdo, caso em que a
intimacao sera feita por comunicacgao direta aos interessados e lavrada em ata.

6.12. Etapa 5: Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar do Processo de

Selecéao
6.12.1. Havera fase recursal apos a divulgagdo do resultado preliminar do Processo de

Selegao e apods a habilitagao da Entidade Proponente vencedora (item 7.7 do edital).

6.12.2. As Entidades Proponentes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverao apresentar recurso administrativo, no prazo de 03 (dias) dias uUteis, sob pena de preclusao.
Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.12.3. Os recursos serao apresentados junto a Divisao de Licitagbes da Prefeitura Municipal
de Erechim, preferencialmente, por via eletrbnica, pelo e-mail rpc.pme@erechim.rs.gov.br ou ainda,
presencialmente, na Divisao de Licitagcbes da Prefeitura Municipal de Erechim, sito Av Farrapos, n°
509, Bairro Centro, das 07:30 h as 13:30 h.

6.12.4. E assegurado as Entidades Proponentes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente
com os devidos custos no caso de copias fisicas.

6.12.5. Interposto recurso, a Comissao para Implementacdo do RPC dara ciéncia dele para
as demais Entidades Proponentes para que, no prazo de 03 (trés) dias uteis, apresentem
Contrarrazdes, se desejarem.

6.13. Etapa 6: Analise dos Recursos pela Comissao

6.13.1. Havendo recursos, a Comissao para Implementagao do RPC os analisara.
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6.13.2. Havendo recursos, este sera dirigido a Comissao para Implementacdo do RPC, a
qual podera reconsiderar sua decisao ou o fazer subir a autoridade superior, devidamente informados.

6.13.3. A decisdo final do recurso, deve conter motivagcdo explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacgdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Nao
cabera novo recurso contra esta deciséo.

6.13.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do Municipio de Erechim.

6.13.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.14. Etapa 7: Homologacao e Publicacdo do Resultado Definitivo da Fase de Selecgao,
com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver)

6.14.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de
recurso, devera ser homologado e divulgado no site do Municipio de Erechim e imprensa oficial, as
decisbes recursais proferidas e o resultado definitivo do Processo de Selegao.

6.14.2. A homologacdo n&o gera direito para a Entidade Proponente a celebracdo do
Convénio de Adesao.

6.14.3. Apds o recebimento e julgamento das Propostas, havendo uma unica Entidade
Proponente com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, o Municipio de Erechim podera dar prosseguimento ao Processo de Selegéo e convoca-la para
iniciar o processo de celebragdo do Convénio de Adesao.

7. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo da Entidade
Proponente detentora da Proposta classificada em primeiro lugar, a Comiss&o para Implementacao
do RPC verificara o eventual descumprimento das condigbes de participagéo, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://portal.tcu.gov.br/inicio/).

7.2. A Comissao para Implementagdo do RPC dara ciéncia a Entidade Proponente de sua
inabilitacdo, por falta de condigédo de participacgao.

7.3. No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da Proposta subsequente.

7.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em relagéo a
integridade do documento digital.

7.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
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salvo aqueles legalmente permitidos.

7.6. As Entidades Proponentes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagdo, dentro do Envelope n° 02:

7.6.1. Quanto a Regularidade Juridica

I - Ato constitutivo da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar devendo ser
apresentada a publicacao de aprovagao pelo 6rgéo fiscalizador, no Diario Oficial da Unido;

Il - Estatuto da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, contendo todas as
alteracdes realizadas ou o ultimo devidamente consolidado, devendo, em ambos os casos, ser
apresentada a publicagao de aprovagao pelo 6rgao fiscalizador, no Diario Oficial da Uni&o;

lll - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e situagao
Cadastral Ativa;

IV - Relatdrio emitido via sistema CadPrevic/Cadastro de Entidades e Planos, da Entidade
Proponente, devendo constar:

a) o codigo da EFPC;

b) situagdo perante a Previc;

V - Comprovante de envio das demonstragdes contabeis e das demonstragdes atuariais a
PREVIC, referente ao exercicio de 2020;

VI - Declaragdo expressa ratificando a observancia rigorosa do artigo 7°, inciso XXXIIl, da
CF/88, que proibe o trabalho noturno ou insalubre a menores de 18 anos, e de qualquer trabalho, a
menores de 16 anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 anos (Anexo VIII).

7.6.2. Quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista

| - Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal,
expedido pela Caixa Econdémica Federal, ou do documento denominado “Situagdo de Regularidade do
Empregador”;

Il - Prova de Regularidade relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao,
por meio da Certidao Negativa de Débitos (CND) relativo aos Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniéo, inclusive quanto as contribuicdes socais, expedida pela Receita Federal;

lll - Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo Negativa de
Débito em relacéo a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, no domicilio
ou sede da Entidade Proponente;

IV - Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal, por meio de Certiddo Negativa de
Débito em relagao a tributos municipais, expedida pela Prefeitura, no domicilio ou sede da Entidade
Proponente;

V - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, por meio de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho.

7.7. Interposicao de Recursos contra a Habilitagao
7.7.1. Havera fase recursal apds a divulgagdo da habilitacdo da Entidade Proponente

vencedora. Deverao ser protocolados e processados em conformidade com o item 6.12 deste edital.
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7.8. Etapa 6: Analise dos Recursos pela Comissao

7.8.1. Havendo recursos contra a habilitagdo, a Comissao para Implementacdo do RPC os
analisara em conformidade com o item 6.13 deste edital.

8. DO PRAZO

8.1. Com o procedimento devidamente homologado e decorridos todos os prazos recursais,
0 prazo maximo para a assinatura do Convénio de Adesao é de 06 (seis) dias, a contar da data da
solicitacdo de Adesédo realizado pelo Municipio, prorrogavel por sucessivos e iguais periodos, em
despacho motivado da autoridade competente.

8.2. O prazo de execucdo dos servigos objeto deste Processo de Selegdo € por prazo
indeterminado.

9. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E PREVISAO DE GASTOS

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sdo provenientes das funcionais programaticas abaixo:

Orgao Dotagio
Municipio de Erechim 04.122.0004.2012.3.1.9007.00.00.00
Agéncia Reguladora — AGER 04.130.0018.2120.3.1.90.07.00.00.00
Instituto Erechinense de Previdéncia - IEP 09.272.0017.2121.3.1.90.07.00.00.00
Céamara de Vereadores de Erechim 01.031.0001.2001.3.1.90.07.00.00.00

9.2. A indicagao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de
cada parcela da despesa, a ser transferida pela Administracdo Publica nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de
certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver
consignada.

10. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

10.1. O Municipio exercera o acompanhamento dos servigos por meio de servidores
devidamente designados por cada Administragdo Municipal, sem reduzir nem excluir a
responsabilidade da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

10.2. Fica reservado ao Municipio, o direito e a autoridade para resolver todos e
quaisquer casos singulares, duvidosos ou omissos, ndo previstos no Convénio de Adesao, no
Edital, nas leis e demais normas, e em tudo mais que, de qualquer forma, se relacione, direta ou
indiretamente, com o fornecimento em questéao.
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10.3. Compete especificamente a Administragdo do Municipio esclarecer prontamente as
duvidas que lhes sejam apresentadas pela Entidade Fechada de Previdéncia Complementar apds
sua adesao.

11. DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO

11.1 As informag¢des da massa atual de servidores publicos efetivos vinculados ao
Municipio mencionado no item | deste Edital, se encontram discriminadas no ANEXO IX deste
Edital.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Eventuais documentos enviados por via postal, sdo de inteira responsabilidade das
Entidades Proponentes remetentes, e serao recebidos até dia 18 de outubro de 2021, as 9h.

12.2. As Entidades Proponentes obrigam-se a seguir a sistematica estabelecida neste
Edital, no que tange a forma de apresentar a documentacgao exigida.

12.3. A documentacdo exigida podera ser anexada pelos interessados em copia,
ressalvado, porém, o direito da Comissao para Implementacdo do RPC de impor a exibicdo de
qualquer original, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, como também, solicitar
esclarecimentos que julgar necessario.

12.4. A Entidade Proponente devera responder por todos os 6nus e obrigacdes
concernentes a legislagao fiscal, social, tributaria e trabalhista.

12.5. Até a data de assinatura do Convénio de Adesado, podera ser eliminada deste
Processo de Selegao qualquer Entidade Proponente que tenha apresentado documento(s) ou
declaracao(bes) incorreta(s) ou falsas.

12.6. O presente Processo de Selecdo podera ser anulado a qualquer tempo, se
verificada ilegalidade no processamento ou julgamento, ou revogado, a juizo da Administragao,
por motivos de conveniéncia ou oportunidade, mediante decisao fundamentada.

12.7. Ainda como documentagido complementar, no ato da assinatura, a Entidade
Proponente VENCEDORA apresentara declaracdo expressa de que assumira total e irrestrita
responsabilidade por qualquer dano que venha a causar ao Municipio ou a terceiros, por si, seus
representantes ou prepostos, quando da execucgao do fornecimento contratado.

12.8. Quaisquer esclarecimentos referentes ao presente Processo, poderdo ser obtidos
pelo telefone (54)3520-7000 ramal 8033 com Aline ou Caroline no horario de expediente, qual
seja 07h30 min até 13h30 min ou e-mail rpc.pme@erechim.rs.gov.br
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13. DOS ANEXOS

13.1. Constituem Anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

I - ANEXO | - Oficio Circular DCF n°® 25/2021, de 07 de Julho de 2021, da Direcao de
Controle e Fiscalizagao do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul;

Il - ANEXO Il — Portaria que Institui o Comissao para Implementagdo do Regime de
Previdéncia Complementar dos servidores publicos do Municipio Erechim;

lll - ANEXO Il - Modelo de Procuragdo com poderes especificos;

IV - ANEXO IV — Modelo de Carta de Apresentacao;

V - ANEXO V - Proposta Técnica (Planilha);

VI - ANEXO VI-A - Proposta Técnica (Pontuagéo);

VII - ANEXO VI-B — Nota Explicativa - Proposta Técnica (metodologia);

VIII - ANEXO VII — Modelo de Declaracdo — Resolugdo CNPC 32/2019;

XI — ANEXO VIl - Modelo de Declaragdo de ndo emprego de menores de 18 anos;

XIl - ANEXO IX - Massa Atual dos Servidores Publicos Municipais (Poderes Executivo e
Legislativo, Autarquias) do Municipio.

Erechim, 29 de setembro de 2021.

IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO
Secretaria Municipal Adjunta de Administragao
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