Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

TERMO DE COLABORACAO N.° 008, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico. inscrito no
CNPJ sob o n. 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pela Secretdria
Municipal de Assisténcia Social, Senhora CLARICE TERESINHA MORAES, brasileira,
casada, portadora do RG n.° 3055094704 — SSP/RS. inscrita no CPF sob o n.° 638.176.320-
53. residente e domiciliada nesse Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e
regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica, ¢ a ASSOCIACAO
AQUARELA PRO-AUTISTA. inscrita no CNPJ sob n.° 11.696.516/0001-39, com sede na
Rua Antonio Burin, n.° 35, Bairro Santa Catarina. no Municipio de Erechim/RS, neste ato
representada por seu Presidente, Senhor LEANDRO JOSE LERNER, inscrito no CPF sob
n.° 920.050.390-04, portador do RG n.° 5060902871, residente € domiciliado nesta cidade. na
Rua José Mikulski. n° 339, Bairro Cerdmica, doravante denominada Organizagio da
Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, e Decreto Municipal
n° 4.503/2017: bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este  TERMO DE COLABORACAO, na forma e condigoes

estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de COLABORACAO tem por finalidade a consecugao de interesse
publico e reciproco. mediante a execugao do projeto “Integrar”, proposto pela Associacio
Aquarela Pro-Autista, compreendendo a Linha de Financiamento 02, do Edital de
Chamamento Publico 002/2022, para atendimento de criangas e adolescentes. em consonéncia
com os preceitos contidos na Lei n° 8.069/1990 — ECA. e Lei Municipal n.® 4.107/2006.
conforme metas. acdes e prazos definidos no Plano de Trabalho. que ¢ parte integrante do
presente Termo, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente de Erechim — COMDICAE e do Administrador Publico. (——\ 2; }
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica repassard a OSC, o valor de R$ 97.389,34 (noventa ¢ sete mil.
trezentos e oitenta € nove reais e trinta e quatro centavos), conforme cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Colaboragao.

2.2. Correrdo as despesas pela conta da  dotaglo orcamentaria:
10.03.14.243.0010.2054.3.3.50.43.06.00.00 — Instituigio de Carater de Assisténcia Social
Recursos Livre.

10.03.14.243.0010.2054.3.3.50.43.06.00.00 — Instituicio de Carater de Assisténcia Social-
1005 — FMDCA.

2.3. Em caso de celebragido de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete 2 Administragao Publica:

[ - Transferir os recursos 2 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Colaboragdo e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execucio do Termo de Colaboragdo. o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas:

Il - Comunicar formalmente 2 OSC qualquer irregularidade encontrada na execucao das
acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragio, prazo para corrigi-la:
IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes. cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes:

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracdo Pablica podera ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagfo no caso daquelas
néo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragao:

b
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VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
VIII - Apreciar a presta¢do de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo: e

IX - Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Colaboragdo., em

conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 € no Decreto Municipal n.® 4.503/17.

3.2. Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administra¢do Publica, observadas as disposigdes da Lei Federal n° 13.019/2014 e deste
Termo, relativas a aplicagido dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios.
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo
de Colaboragdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragio Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restri¢do a sua execugdo;

[IT - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para
a realizacdo dos servigos e agdes pactuadas. através da implantagao de manuteng¢@o preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientag¢des técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Colaboragdo;

VIl - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Colaboragao. pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntéria, ou de

negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados:
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VIII - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico. por profissional empregado
ou preposto., em razdo da execugdo desse Termo de Colaboragdo;

[X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

X- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo
de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo
de Colaborag¢io, bem como aos locais de execugdo do objeto:

X1 — Utilizar, aplicar ¢ movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.® 4.503/17:

XII — Na conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria. devolver, a Administragao
Publica. os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XIII — Restituir 2 Administracdo Piblica os recursos recebidos quando a presta¢do de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em
que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo € a édrea de atuagdo da
organizag¢do, cuja mensuragdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos
recursos;

XIV— a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

— Informar o n.° da Conta Bancdria. apds a assinatura do termo. Os recursos recebidos em
decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51 da
Lein.° 13.019/2014;

XVI — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execucdo deste Termo, em
conformidade com o estabelecido no Art. 11, da Lei n.° 13.019/2014 e Art. 53, do Decreto
Municipal n.° 4.503/2017. %’
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XVII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos:

XVIII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Colaboragio, obrigando-se a OSC a grava-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administra¢do Publica, na
hipotese de sua extingdo.

3.3.1. Apos a execugdo integral do objeto da presente parceria e da prestagao de contas final
aprovada, os bens patrimoniais, materiais ou equipamentos permanentes adquiridos,
produzidos ou construidos com recursos dele oriundos, mas que ndo se incorporem ao seu
objeto, terdo sua destinagdo definida pela administragdo publica conforme (art. 50, do Decreto
4.503/17). Antes desse prazo. a OSC somente podera alienar os bens comprovadamente

inserviveis.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Colaboragdo, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

11 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagio de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica:

Il - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia:

VI - realizar despesas com:

Chamamento Pablico n.” 002/2022, Processo Administrativo n.® 20259/2022, Termo de Colaboragao n.® 008/2022. PAG. (

Nee D <




Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos. salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de
recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que néo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
n.° 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica na institui¢do financeira piblica determinada pela Administragdo Publica.
4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagiio de contas exigidas para os recursos transferidos.
4.4. Por ocasido da conclusdo. dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serfio devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogéavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragao Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realiza¢do de

pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Colaborago.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com 0s %}V

seguintes relatorios:
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[ - Relatério de Execu¢do do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovagdo da realizagdo das agdes;

II - Relatorio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal. com a descri¢ao
das despesas e receitas efetivamente realizadas:

[1I - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos
autenticac¢do das copias;

[V - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Concilia¢do
Bancaria, quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execu¢io de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugao de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Colaborago:

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das

metas alcangadas.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboragao vigorara a contar da data do recebimento do recurso na
conta-corrente especifica informada pela entidade, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado mediante solicitagdo da Organizagio da Sociedade Civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica em. no minimo, 30
(trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera feita pela

Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado. @/
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7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Colabora¢do podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pelo gestor
e pelo COMDICAE, e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracio Publica acompanhard a execugdo do objeto deste Termo de
Colaboracdo, através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

11 - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas
detectados:

111 - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagao de contas mensal e final, com base no
relatorio téenico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lein® 13.019/2014;
[V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execucgdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administragio Publica emitird relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria e o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros

elementos, contera:
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| - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

[1I - valores efetivamente transferidos pela Administragao Piblica:

[V - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestagio de contas. quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Colaboragéo:

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagio poderdo realizar visita in loco. da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administrago Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo COMDICAE.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Colaborago. devendo comunicar essa
inten¢dio no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagoes ¢ creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administragio podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da
constatacdo das seguintes situagoes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

[I - Retardamento injustificado na realizagdo da execu¢do do objeto deste Termo de
Colaboragdo:

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaborag@o.
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10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Colaborag@o devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execucio da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Leli
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 4.503/17, a Administragao Puablica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa.
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

[ — adverténcia;

11 - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0rgaos € entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos;

11 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso [I.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Colaboragao.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serao
realizadas em reunidio, com a participag@o da Procuradoria-Geral do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos €Xpressos, sobre 0s quais se manifestara a

Procuradoria.
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Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Colaboragdo o plano de trabalho

ancxo.

E. por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragdo, em 03 (trés)

vias de igual teor e forma. para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 12 de Dezembro de 2022.

u\&ﬂ / ./,( N A
CLARICE TERE A MORAES ANDRO JOSE LERNER
Secretaria Municipal de Assisténcia Presidente da Associagdo Aquarela Pro-Autista

Social

Testemunhas: ) l

Chamamento Pablico n.° 002/2022, Processo Administrativo 0. 20259/2022. Termo de Colaboragio n.® 008/2022. PAG.
11/11
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Associagao Pro Autisto

PROPOSTA
................. e
Nome da Entidade: S ' o CNPJ: 11.696.516/0001-39
ASSOCIACAO AQUARELA PRO-AUTISTA .
e S . .
Rua Aatdnio Burin, n” 35
T . e e ST
Erechim Santa Catarina 99,709.540
oy e S— e ) i
(54) 3712-3005 (54) 3712-3005
E-mail: - Site: o
contato@agquarelaproautista.org.br
Data Constituigio da OSC: ' Mandato Diretoria:
20 de setembro de 2009 24/05/2021 a 24/05/2023
Representante Legal: i | CPF:
Leandro José Lerner 920.050.390-04
RG: Orgiio Expedidor: i
50660902871 SJsm
Telefone: E-Mail:
(54) 99184-0628 mntalo@aqmnhpmm‘ma.org.br
LN e - -
Enderega:
Jose Mikulski. n® 339
Cidade/UF: 1 Bairro: ' rcee: o
Erechim/RS Ceramica 997140-022
Responsavel Técnico pela execucio do
Projeto: assistente social.
ASSOCIAGAG AQUARELA PRO AUTISTA
CNP) 11.696.516/0001-39 -
Rua Antdinio Rurin, 35 —Bairro Safumta Catarina — Erechim/RS — CEP 99?11—340 %}
Telefone (6413712-3005 e-mmail: contatoﬁaquafeiapwautista.org,br
[—
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I Associagao Pro Autista o
A Associacio Aquarela Pro-Autista & uma entidade de cardter beneficente de assisténcia social, com
finalidade formativa, assistencial, educac ional. cultural sem fins lucrativos, nos termos que dispde o artigo 53 do
codigo civil, sem identificagiio politico-partidaria, de namero ilimitado de associados, com estatuto registrado no
Servigo de registro Civil de Pessoas Juridicas do Municipio de Erechim-RS sob n°4.531 do livro “A” nimero 039
nele as fothas 097 a 101 em 05 de margo de 2010 e inserita no CNPJ sobn® 1 1.696.516/0001-39. A Associago
Aquarela Pro-Autista, Organizagio da Sociedade Civil, filantropica, sem fins licrativos nasceu da preocupagdo ¢ da
mobilizagio de um grupo de pais e pessoas da comunidade comprometidas com a causa dos Autistas. A entidade
tem parcerias com Erechim ¢ municipios da regido, prestando atendimentos direcionado ao autismo.

A OSC busca ampliar o atendimento cognitivo ¢ terapéutico multidisciplinar, de forma assistencial,
apoiando ¢ orientando as familias dos autistas, visando o desenvolvimento, 8 autonomia e a integragio social dessas
crigngas ¢ jovens. como garante a Constituigio Federal, sem discriminagfio. Nesse sentido, zela pela defesa dos
direitos dessas pessoas, com vistas a assegurar-lhes vida digna ¢ desenvolvimento integral, valendo-se de métodos e
téenicas especificas para o aprendizado dos autistas. A Associagio Aquarela Pro-Autista foi constituida ha 13 anos
no dia 20 de setembro de 2009,

| -

2.1 Experiéucias da Orgasizacho ds

do Ham dc Trabalho. .
i

Sacnednde' C;wl que st;m tha a reslizaro oh;em

A Associacao Aquarela executa parcerias com a Prefeitura Municipal de Erechim, ¢, convénios com
prefeituras da regido do Alto Uruguai: Azatiba, Aurea. Bardo de Cotegipe, Campinas do Sul, Entre Rios do Sul.
Gaurama. Getalio Vargas, Marcelino Ramos ¢ Viadutos. Totalizando, 56 usuarios atendidos pela Entidade. Para cada
usuario que ¢ atendido pela Inst ituigio ¢ realizado inicialmente um planejamento indiv idual de atividades conforme

o seu grau de deseavolvimento. Esse plancjamento resulta em plano especifico de atividades onde 05 MESMOS passam
por um processo de estimulagiio e aprendizagem, o qual é reavaliado constantemente pela equipe de profissionais.

373 Descricao da realidade que serd objeto da parceria:

O autismo ainda ¢ relativamente desconhecido no Brasil. por mais que atinja milhdes de pessoas. muitas N
delas sem diagnostico. Ao todo, estima-se que existum mais de 70 milhdes de autistas ao redor do mundo.
No Brasil, esta estatistica chega a2 milhoes. No Rio Grande do Sul, estatisticamente sdo 200 mil pessoas €
em Erechim, aproximadamente, 1.800 usudrios com diagnostico de TEA, esses numeros s6 vemn aumentando
no Gltimo ano. A demanda por atendimentos s6 aumenta, atualmente a Entidade atende 56 uSUArios € possui

_malista de espera aproximadamente 61 criangas e adolescentes por uma vaga. Frente a esta problematica.
os autistas ¢ suas familias terdo a possibilidade de superar algumas barreiras, como inibicio, a dificuldade

de expressar 0s sentimentos ¢ fortalecer lagos familiares.

e o sty e O

2.3 Impacto Social esperado com a exeenq:io't'"l; servigo/programa/projeto

s e - Al - S S
_ rejonar aos USUArios a curto e/ou longo prazo que sejam € sintam-se inclusos, valorizados e pertencentes a vida
comunitaria. Através da integragio ¢ socializagio, busca-se o fortalecimento dos lacos familiares € sociais,
psicolégicos!enmcionnis. desta forma, promove-se condighes para o aumento da autoestima, da qualidade de vida g

pessoal ¢ consequentemente a autonomia pessoal.

]

ASSOCIACAQ ACIUARELA PRO AUTISTA

CNPI 11.696.516/0001-35 ]
Ruz Antbnio Burin, 35 — Bairro Santa Catarina — Erechim/RS - CEP 99711:340

Telefone (54)3712-3005 e-mail: contato@aquarelaproautista org.br
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3.1 Nome do Projeto: Projeto Integrar

3.2 P;a_zd_?l; Execuciio

: ARR 12 meses

Associagao Pro Autista

3.3 Objeto da Parceria

Promover atendimento

em detrimento do aumento da qua

as criancas ¢ adolescentes com deficiéncia
municipio Erechim, aumentar o estimulo ao desenvolvimento da autonomia, autoestima, estimular habilidades e
inclusiio social. Desenvolver agdes voltadas para promogao maxima dessas pessoas assim apoiar o nucleo familiar,
lidade de vida, defesa dos direitos ¢ do fomento da autonomia.

("l‘rdnslomo‘"dn Espectro Autista -~ TEA ) do

3.4 Atividade on Projeto a ser desenvolvido

Atividades a serem desenvolvidas:

Oficina de misica reduzir o estresse € a ansiedade. promover o bem-estar, aliviar a dor,
expressar sentimentos, melhorar a memoria e melhorar a comunicagio. Na pratica musical €

possivel desenvolve

atividades receptivas, para estimular a livre expressdo. frabalhando a parte cognitiva ¢
motord, a comumcacio e a interagiio sociocultural, trazendo assim beneficios perceptiveis

para cada envolvido.

Oficina de psicomotricidade, promover estimulos para aumentar o INEresse na execucio das
atividades. oportunizando melhor integragio da crianca ou do adolescente, facilitando a
interac@io entre os autistas € & pessoas no sed convivio didrio. estimular a linguagem, a
comunicagio, a capacidade motora ampla e fina e o desenvolvimento cognitivo atraves do
movimento. Trabalhar valores visando a socializagdo no grupo ¢ conyivéneia social,

habilidades motoras.

interagfio com © mMeio € com oulro. Atividades de psicomotricidade pular corda; saltar

r repertorios de cangles, experimentagdes instrumentais variadas €

associadas aos aspectos emocionais @ cognitivos, corporal ¢ espacial, a

elastico: brincar de pique-pega: Vivo ou moro: dar cambathotas ¢ estrelinha; jogos de bola. |

pular amarelinha; cobra-cega ontre outra.

Jestificativa:

criangas ¢ adolescentes,

Sio familias inseridas n

diagnosticos precoces, pois,
conhecimento e por ndo “aparentarem’
familiares. em muitos casos pode durar
projeto justifica-se pela relevéngia do

¢ prevengdo dos usudrios aten

Este projeto justifica-se devido a escassez de atendimento especializado ¢ direcionado para pessoas com TEA na
regifio de Erechim. Ha falta de politicas publicas direcionadas para esse segmento, orientagdo as familias ¢
muitos ainda ndo tém compreensio do que é o Autismo ¢ suas comorbidades, A falta de
' ter uma deficiéncia gera um guadro de ndo aceitagdo por parte dos pais ¢
tempo, © que prejudica em muito, no quadro evolutivo da crianga. () presente
trabatho realizado pela Associagdo Aquarela Pro-Autista, em beneficio das
bem como das suas familias, A entidade visa o bem-estar. primazia no atendimento. protegao
didos. A complementago do Projeto * Integrar « yiria a somar mais recursos para
financiar as oficinas ofertadas pela entidade. A Aguarela ¢ uma Entidade Filantropica que presta atendimentos as
pessoas com TEA, 08 atendimentos S0 gratuitos € semanais com o intuito do aumento de qualidade de vida do usudrio. l

o eadastro tnico. BPC ( ficio de prestagdo continuada) ¢ auxilio Brasil. \ Z%

(R

ASSOCIAGAO AQUARELA PRO AUTISTA

Rua Antbnia Burin, 35 — Bairro Santa Catarina = Erechim/RS = CEP 96711-340

CNP) 11.696,516/0001-39

Telefone (S4)3712-3005 e-mall conta-to@aquareiaproawista,org.br
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O Projeto tem como objetivo promover o atendimento através das oficinas de musica ¢ psicomotricidade com objetivo
de garantir a inclusio das pessoas (TEA) na sociedade ¢ melhor 3 vida didria dos usuarios, Desenvolvendo agoes
voltadas para a8 promogao maxima desses Usudrios e assim apoiar ¢ orientar 0 nicleo familiar, minimizando as
sintagdes de vulnerabilidade em detrito do aumento da qualidade de vida, defesa dos direitos ¢ do fomento da
autoestima em consonancia da Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com (TEA) -Lei 12.764/12. ‘
atendendo plenamente 0s objetivos do Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente.

4.2 Especificos
- Proporcionar oficinas de musicalizag

_ Realizar oficina de psicomotricidade. de forma individualizado ou em grupo; |

- Promover atendimento qualificado aos autistas. articulagdes em defesa de seus direitos, visando a qualidade de

vida e a inclusdo social;

e Melhorar o desenvolvimento motor

e Proporcionar maior autonomis;
e Desenvolver a criatividade, melhorar a coordenagiio motora e socializagao

e Proporcionar aos usudrios a curto e/ou longo prazo que sejam ¢ sinta-se inelusos. valorizados ¢ pertencenies

a vida comunitaria, através da integracao ¢ sochalizagdo.

et ——————

OBJETIVOS META ACGE_S PRAZO | RESULTADO INDICADOREDS
(Gerais e especificos) S ESPERADO DE
(imicio/t RESULTADO
érmino) (Parimetros de
verificagiio
quanto 20
cumprimento da
SRR S R L meta)
Atraves da oficina R
de musica, reduzir o A&‘
estresse e a Autonomia:
. 01 | ansiedade, promover | ARR 12 ) @
ASSOCIACAO AQUARELA PRO AUTISTA @
CNPJ 11.696,516/0001-39
Rua Anténio Burin, 35 — Bairro Santa Catarind — Erechim/RS — CEP 99711-340

Talefone (54)3712-3005 e-mall. cuntam@auuare!aproamsta.org‘br
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- Proporcionar oficinas de bem-estar, aliviar a | Meses Melhoria na Qualidade de

R dor. expressar qualidade vida vida:
musicalizag#o, de forma sentimentos, do usudrio Auto estima;
individualizado ou em grupo; melhorar a memoria Socializagao

e methorar a
comunicacac.
B Através da oficina -
de psicomotricidade Incentivar que o
- Proporcionar oficias de estimular a atendido com | Independéncia:

e ‘e 02 linguagem. a TEA. adquira Evolugao:
psicomotricidade, de forms comunicagdo, a ARR | autonomia de Contribuir na
individualizado ou em grupo: capacidade mofora 12 movimento execugdo das

amplae finaeo Meses | corporais ¢ | atividades diaria.
desenvolvimento l \ motor.
cognitivo através do
R (— movimento.___ i o
Realizagdo de \
- Promover atendimento atividades Cc_)nd;qbes -
igualdade:
qualificado aos autistas. integrativas  entre Contribuir com

. . ARR 12 | Methoria na ambientes mais

des em d 2 3 - p : X e
articulagies em defesa de seus 0 criangas ¢ | MESES | qualidade de sacalciln e
direitos. visando a qualidade adolescentes  com vida visando 4 sua
de vida e a inclusdo social: deficiéncia (TEA). inclusdo social

conjuntamente  Cotl
seus familiares
- e S SE—
- Adquirir equipamentos ¢ Ofertar espagos mais Meddiosia dos
méveis para qualificar os qualificados ARR 12 | atendimentos | Lista de presenga
atendimentos das oficinas de facilitando os e Rogatn
fotogralico
miisica ¢ psicomotricidade. atendimentos dos
‘\" usudrios € suas
familias,
O projeto * INTEGRAR”™ segnird o objetivo geral do projeto. sendo que atendera 17 criangas e adolescentes com |
(TEA) sera realizado no conira turno escolar, serdo servidos lanches diariamente. O atendimento das oficinas de
musica e psicomotricidade serd semanal com sessdo de 15 a 30 minutos individuais e/ou grupo com atividades
pertinentes a cada especialidade. conforme cronograma de atendimento para cada usuério pela equipe multidisciplinar
da OSC. (%/
L e e e — I—— S

ASSOCIAGAQ AQUARELA PRO AUTISTA
CNP) 11.686.516/0001-39
Rua Antdnio Burin, 35 —Bairro Santa Catarina — Erachim/RS — CEP 99711-340
Telefone (54}3712-3005 e-mail: contato@aquarelaproautista.org.r




r,th;dinwﬂtz.\ semanal com sessdio de 30 minutos individual ¢/ ou em grupo /com atividades pertinentes a cada
para cada usudrio pela equipe multidisciplinar da

especialidade conforme cronograma de atendimento desenvolvido
ferecendo um conteido e metodologia que

Entidade. Oferecendo aprendizagem cognitiva, comunicativa € social, o
ionamento humano, apoiando ¢ ovientando as familias dos

privilegia os valores estéticos, a beleza humana e o relac

usudrios.
1° més 2 més 3° més 4° més 5 més 6° més
R$ 97.389.34
Meta |
7 més 8° més 9° més 10° més I1° meés 12° més
!
§ TG ekt i R
;"m Detalhamento ' il Tl
Fonte: Prefeitura Municipal de Erechim Valor
Municipio de Erechim ' RS 97.389.34
Total gera! RS$ 07.389.34
aplicagac o mecursos i parceria) necessarias & execucio do objeto
Planilha em anexo.

CARGA HORARIA N SALARIO BRUTO

CARGO/FUNCAO MENSAL
(CONTRATUAL) PROFISSIONAIS PER CAPITA
Professora de masica 35 horas | R$ 324413
Professor de psicomotricidade 35 horas 1 RS 3.244,13
} S ;
Mvwww:ﬁ‘_‘? e 3 B o ] ?:vfz _____ w_;:'” ] $'

rua Antbnio Burin, 35 - Balrro Santa Catanna - Erechim/RS — CEP 99711-340
Telefone (54)3712-3005 e-mail: ﬁomata@aquareianroamlsmarg.hr
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-

Na qualidade de representante legal da organizagao da sociedade civil proponente, declaro, para o5 devidos fins, sob
as penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora o situagiio de inadimpléncia com © Tesouro Municipal ou
qualquer outro 6rgio ou entidade da Administragdo Publica Municipal que impega a celebragio da Parceria na forma
deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Erechim, 26 de outubro de 2022.

o/ o enpln

/ Presidente
lLeandro José Lermner
920.050.390-04

i

i

]
i

Aprovado D Em andamento D Reprovado D

(Secretario Municipal de.... que assinara o Termo de parceria) A " @V

" ASSOCIACAD ACGIUARELA PRO AUTISTA
CNP) 11.696.516/0001-33
Rua Anténio Burin, 35 — Bairro Santa Catarima — Erechim/RS — CEP 39711-340
Telefone (54)3712-3005 e-mail. wntaw@aquarelammuﬂsta.org.br



PLANO DE TRABALHO
ANEXO |l - equipe DE TRABALHO

OUTROS PROVENTOS E BENEFICIOS

CARGO/FUNGAQ

PROFESSORA MUSICALIZAGAD (nive! suparior)
1PROFESSOR PSICOMOTRICIDADE § rivel sugerior]
Assistente social

PAGAMENTO ATRAVES DE CLT- todos 05 Entargos
FAGAMENTD ATRAVES DE CLT- toios os encargos
PAGAMENTO ATRAVES DF CLT- tados 05 encargos
PAGAMENTO ATRAVES DE CLT- todas o5 encargos

T




PLANO DE TRABALHO

ANEXO | - PLANEIAMENTO - EXECUCAD FINAKTERA

{Br MENSAL DO REPASSE: RS 97.389,34 \n Lrandip iosiemer Pm_.umﬂanan ,w.uo 059 3%0-0 iw
Se necessdrio piteraglio o decorrer o exergici, infarmor 0 T e e PR il o oo y== i |
WATUA A DETALHAMENTO APLICACRO/EXECUGAO roraL
DESPESA 18 MES 21 MEs 39 MiEs 4t Wl 51 Mis 68 Miis T8 WS & e 59 W88 onEs | 11EMiEs 12 més T
pagamanto prolessars de misica RS 3.244,13 RS 3 204,12 S 378213 RS 3 .244,13 RS 3.244,13 35 3.244.33 g 334413 RS2 34408 RS 324413 RE 3 a4 13 RS 324413 RE324443 | HS $.575,56
pagarmmara grafessr paicamptricidade RS 3.244,13 £5 3.044,13 RS 3.344,13 A$ 534413 RS 514413 G 424443 7S 3.244,13 #5 3.2448.13 RE 3 aH413 #S 33ad 33 RS 334413 RS a74615 | RS HSESE N
- - 2 >
i
W g
PAGAMENTO DE | i
PESSOAL %5
S
[e—— comgoogecs ’m
W [0
[N
#8
Total do ftem Pogamento o eABaas (WS 6ABS38 RS GABGIS|RE 6N BASRZ6 | RS 648876 [RS SARMIG | WS s a1 Gaac|w nasiil
e prs ;
1S
SERVICOS DE Rg =
TERCEIROS | [ -
= R -
L -
Tl 45 e Servigos 80 e e B [ B : % ] ] B -
%ge RS 500,00 RS 500.00 S0 200] 346,21 R :MeR
s =
MATERIAL DE RS -
CONSUMO ]
: RE -
a - -
T - ;m -
T Aguisigho de mosus, gaveteios RS 904 P ; 786G
- armiries € painel a5 -
| s
MATERIAL oy
¥ Lt %.%Bg #$ Bl W5 HAIR0D
- RS
5
b 5
=i T % @ s, = L o =HLE - N o h e 2 Gl .
provsio s EEaSU S S REREE B ST e e e el T EESE
TOTAL GERAL RS 23.672,25| RS 69826, RS G.4BB,26| RS 6.986,26| RS 648826 %6 GASS26| RS 6.088.26 RS 648826 | RS 6.98826| RS .934,48| RS 6.4EE26| RS 548825 RS 9738934
1T e A, i e L SRR RSN ISR RSREE N = |
5 .



