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RECURSO ADMINISTRATIVO

: UNIMED ERECHIM COOPERATIVA DE SERVICOS DE
SAUDE, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o
n® 87.638.334/0007-69, neste ato por seu Presidente, uma vez que
inconformada com a decisdo da douta Comissdo Permanente de
Licitacoes, designada pela Portaria n° 693 /2020, Processo 5896/2020,
que conforme Ata de Julgamento dos Documentos para Habilitacdo
referente a Tomada de Precos 06/2020 a julgou inabilitada, vem da
mesma, nos termos da Lei Federal 8.666/93, art. 109, inciso I, “a’, e §
4°  interpor RECURSO ADMINISTRATIVO, o que faz pelos fatos e
fundamentos a seguir deduzidos.

DA TEMPESTIVIDADE E DO EFEITO SUSPENSIVO
DO RECURSO

1. De plano refere a tempestividade do presente recurso
que garante seu conhecimento, eis que protocolado no prazo de 5 dias
{teis da ciéncia da decisdo que reputou inabilitada a recorrente (art. 109,
1, “a”, Lei 8.666/93), segunda-feira dia 06 de julho de 2020.

2. Ainda, conforme lhe faculta a Lei 8.666 /93, através do

art. 109, §2°, requer, para todos os efeitos, seja atribuido efeito
suspensivo ao presente recurso.

DA DECISAO RECORRIDA

Wiembro da Alianca “Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.”
Cooperativa Internacional Roberto Rodrigues
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3. A inconformidade ora manifestada se dirige a deciséo
proferida conforme Ata de Julgamento dos Documentos para Habilitacao
referente a Tomada de Precos 06/2020, a seguir parcialmente transcrita,
tendo ali constado para justificar a inabilitagdo da recorrente:

INABILITADAS as seguintes empresas participantes: 1)
UNIMED ERECHIM - COOPERATIVA DE SERVICOS DE
SAUDE LTDA, por nao apresentar os Certificados solicitados
em edital do profissional responsavel pela Analise Ergondmica

4. Deste modo, incontroverso que a recorrente foi
considerada inabilitada exclusivamente em razédo de que supostamente
néo teria feito acompanhar com a documentagéo juntada, os Certificados
solicitados no edital referentes ao profissional responsavel pela Analise
Ergondmica.

S. Mesmo registre respeito pelos termos da decisdo ora
guerreada, a recorrente dos mesmos diverge de forma veemente, tendo
em vista que ao contrario do que ali consta, houve atendimento de todos
os itens editalicios alegadamente inobservados, pois juntada
integralmente a documentacao exigida, inclusive os Certificados
referentes ao profissional responsével pela Analise Ergondmica.

6. Acresce que ao tomar conhecimento de sua
inabilitacdo, a recorrente dirigiu-se a Divisdo de Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Erechim, ali lhe sendo dado vistas do livro onde registrada
toda a documentacdo relacionada a Tomada de Pregos, procedimento
através do qual nas paginas 244 a 251, pode confirmar a efetiva e integral
apresentacdo dos documentos exigidos no Edital, nisso incluidos os
certificados referentes ao profissional responsavel pela Analise
Ergondmica.

7. Considerando ter a recorrente juntado toda a
documentacdo exigida no Edital, conforme atesta a documentacdo ora
acostada, entende como medida de justica, o provimento deste recurso,
para fins de respeitar a legalidade, garantindo também a mais ampla
competitividade do certame licitatério, € junto com isso O acesso da
licitante a4 todas as propostas, decidindo com seguranca pela mais
vantajosa, nos termos do art. 3° da Lei 8.666/93.

Assim pelo exposto, preliminarmente requer seja
conhecido o presente recurso, atribuindo-lhe efeito suspensivo, para
ap6s exame de meérito lhe seja dado provimento, reformando a decisdo
recorrida e julgando habilitada a recorrente, ratificando que os elementos
de provas carreados a este processo demonstram ter sido juntada
atempadamente, e de forma integral a documentagéao exigida no Edital

Membro da Alianca “Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.”
Cooperativa Internacional Roberto Rodrigues
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de Licitacdo na modalidade Tomada de Preco, de numero 06/2020,
processo 5896/2020, item 6.4 Quualificacéo Técnica.

Por derradeiro, requer sejam todas as comunicacoes €
intimacdes relativas ao presente recurso ¢ seu julgamento, feitas
diretamente a recorrente, sob pena de nulidade, nos termos do art. 26
c/c art. 28 da Lei 9.784/99.

Termos Em Que Se

Pede deferimento

Dr. Luiz Felipe Barreneche Leaes
Unimed Erechim
Presidente

ROL DE DOCUMENTOS ANEXOS:
Doc.1 - Copia das paginas 244 a 251 do livro de registros da Tomada de
Precos.

Membro da Alianga “Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.” e —
Cooperativa Internacional Roberto Rodrigues N S n (o] 3 5 7 0 2 - 2
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CEBRACORP

_ ..} Centro Brasileiro de Sustentatlidade e Educagdo Corporativa
MBA | Pés-Graduagdo | Formagdo | Extensdo

DECLARACAQ

(

0] CEBRACORP/-/ Centro Brasileiro de Sustentabilidade e Educagéo

- Corporativa Ltda, inscrito no CNPJ N° 15.221.962/0001-48, vem por meio
desta, declarar que a aluna da Pos Graduagao lLato Sensu MBA em
Ergonomia: Processo, Projeto, Produto Suélen Arsego, portadora do CPF:
006.761.660-75, frequentou no ano de 2016 as disciplinas: '

1) 22 e 23 de janeiro de 2016 Psicologia, Percepgéo, Process{)s
Cognitivos e Carga Mental do Trabalho;

2) 19 e 20 de fevereiro de 2016: Projetos de Intervengéo Ergondmica;

3) 11 e 12 de margo de 2016: Ergonomia Organizacional;

4) 15 e 16 de abril de 2016: Metodologias, Ferramentas e Técnicas de AET
Il

5) 13 e 14 de maio de 2016: Gerenciamento Ergondmico, Documentagéo e
Registro;

8) 17 e 18 de junho de 2018: Licitacses, Formagao, Certificagdes e Cddigo
de Deontologia do Ergonomista;

7) Entrega do TCC ~ Trabalho de Conclus&o de Curso: dezembro de 2016.

Atenciosamente,

Curitiba, 15 de dezembro de 2016.

Lucy Mara Bau .
Secretaria Académica . !"
P ./ N

1
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DECLARACAQ”

A Unimed Erechim Cooperativa de Servigos de Satde Ltda/fgscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob né. 87.638.334/00O7—6£§;/étravés deste, vem informar a relagdo de todos os
profissionais vinculados a empresa, que estardo envolvidos na prestagdo de Servicos.

Engenheiro:
- José Francisco Ahal — CREA RS038516
- Manuela Castilhos de Cordova - CREA R§124156

Fisioterapeuta Ergonomista:
- Suélen Arsego — CREFITO 140.599

Médicos:

- Luis Fernando Prestes —CRM 20.352

- Vanderlei Augusto Madalozzo ~ CRM 20.754
- Jaqueline Buas Graeff— CRM 16.066

- Julio Cesar Manfredini — CRM 17,974

- Vera Rosane Gongalves Bati — CRM 20.423

- Rubens José Munaretto — CRM 3.934

- Roberto Antunes Marques — CRM 26.646

- Marcos Antonio Peluso - CRM 10.739

Técnicos em Seguranca do Trabalho:

- Angélica Bearzi — MTE RS/13249

- Cristina Castro — MTE RS/002380.9

- Elisandro Roberto Pathano - MTE RS/006168.9
- Tatiane Marques Faria — MTE 0023492/RS
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Dr. Luiz Felipe Barreneche Ledes - ! i
Presidente Iy
Unimed Erechim i
_ . » ‘. - . .-,
Membro da Allanca “Cogperativisma: caminho pora @ democracia ea paz” T ) ;s
C@p Cooperativa Internacional Robarto Rodrigues . AMS - nO, 35702_2




