Estado do Rio Grarde do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

TERMO DE FOMENTO N.° 044, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 003/2021

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n’°
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor PAULO
ALFREDO POLIS, brasileiro, casado, bancario, portador do RG n.° 1038986541 — SJS/RS,
inscrito no CPF sob o n.° 428.516.290-34, e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Senhora CLARICE TERESINHA MORAES, brasileira, casada, portadora do RG n.° 3055094704
— SSP/RS. inscrita no CPF sob o n.° 638.176.320-53, ambos residentes e¢ domiciliados nesse
Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado
Administragdo Publica, e a ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR DA CRIANCA, inscrita no
CNPJ sob n.° 07.584.627/0001-86, estabelecida na Rua Anita Garibaldi, n.° 870, no municipio de
Erechim/RS, neste ato representada por seu presidente, Senhor LUIZ FELIPE DE MARCHI,
inscrito no CPF sob n.° 255.119.040-15, residente e domiciliado nesta cidade, na rua Washington
Luiz, n.° 65, Apto n.° 302, doravante denominada organizagdo da sociedade civil (OSC), com
fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo

de Fomento. na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecugdio de interesse publico e
reciproco, mediante a realizagdo do projeto “Convivio Familiar ¢ Comunitdrio: Principios que
qualificam o atendimento no Servigo de Acolhimento”, para atendimento da protegdo social basica
— SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, conforme disciplina a
Res. CNAS 109/09 — Tipificacio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, conforme metas, agoes

e prazos definidos no Plano de Trabalho, que ¢ parte integrante do presente Tew . @
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica repassara a OSC, o valor de R$ 19.166,66 (dezenove mil, cento e
sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no
Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

22, Correrdo as despesas pela conta da dotacdo orcamentaria:
10.01.04.122.0009.2045.3.3.50.43.01.00.00 — Subvengdes Sociais — Recurso Livre.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da Administracdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete 2 Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execug¢do do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagoes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execu¢do das agdes,
fixando-lhe. quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagoes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administra¢io Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag@o no caso daquelas ndo
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC,;

VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,

contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinadia,

prorrogavel justificadamente por igual periodo; e {)% =5 Q
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[X — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017.
3.2. Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragio
Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento, relativas a aplicag@o dos recursos;

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢o ¢ ao adimplemento deste Termo de Fomento,
nido se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao:
Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario:

V - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos € 0S instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manuteng¢do preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de
dano causado ao publico, decorrentes de a¢io ou omisséo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

[X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento
das agdes objeto desta parceria;

XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas

relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,

L27 ©
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XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Utilizar, aplicar e movimentar 0s recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/2017;

XV — Na conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administra¢do Publica,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir 2 Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestacao de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagio de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja
mensurago econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigao integral dos recursos;

XVI — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos:

XVII- Informar o nimero da Conta Bancaria apos a assinatura do termo. Os recursos recebidos em
decorréncia da parceria serfio depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51 da Lei n.°
13.019/2014;

XVIII — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo deste Termo, em conformidade
com o estabelecido no art. 11, da Lei n° 13.019/2014 ¢ art. 53, do Decreto Municipal n° 4.503/2017.
XX — Atender ao Plano de Trabalho, respeitando os protocolos sanitarios e os decretos vigentes,
enquanto persistir o Estado de Calamidade Publica em decorréncia da Pandemia causada pelo
COVID-19.

XX — A Entidade podera atender de forma hibrida, desde que, apresente justificativa e o Plano de
Trabalho alterado, no qual especifique de forma clara e objetiva como sera comprovado 0
atendimento dos usudrios e as metas e objetivos da parceria, os quais serdo submetidos a aprovagao
do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar

transferéncia da propriedade dos mesmos a Administra¢do Pablica, na hipotese de /sua extingdo.
Y £
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4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

1 - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado plblico com recursos vinculados & parceria;

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequagdo do plano de trabalho pelo COMAS e pela Administrag¢do Publica;

[1I - utilizar, ainda que em caréter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

[V - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragio Publica na liberacdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n.°
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-corrente
especifica em institui¢do financeira publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasio da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 4 Administracdo Publica no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragéo Publica.

4.5. Toda a movimentacdo de recursos no d&mbito da parceria serd realizada mediante transferéncia

cletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta

pancirin @@ﬁ@ﬂ
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4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realiza¢do de pagamentos

em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas deverd ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.1.1. E de total responsabilidade da entidade 0 acompanhamento dos prazos € o encaminhamento
da prestagdo de contas.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

[ - Relatério de Execuciio do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com oS
resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagéo
da realizagdo das agdes;

II - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

111 - Original ou copias reprogrificas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartorio ou por servidor da administragéo, devendo ser devolvidos os originais apds autentica¢do
das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Concilia¢do Bancaria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;
VI - Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos
o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas
alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos Ro

item 5.2, deverdio ser apresentados, exceto o relacionado no item VL. B -
p WA X B )\Q/
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6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigoraré a contar da data do recebimento do recurso na conta-
corrente especifica informada pela entidade, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a Administragéo Pablica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administra¢do
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato

periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

71. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - COMAS e pela Autoridade Superior e firmados antes do término
de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragio Plblica promoverd o monitoramento ¢ a avaliagio do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragio Publica acompanhara a execugéo do objeto deste Termo de Fomento, através
de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas
detectados:

Il - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base
relatério técnico de monitoramento e avaliacio de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnoldgicos necessarigs as atividades de
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monitoramento ¢ avaliag@o.

8.3. A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo,
especialmente designada.

8.4. A Administragio Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliag@o da parceria e o
submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacgdo da prestagdo de contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

I1I - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de
contas, quando nfo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, solicitando comprovagdo da execucédo do projeto através
de fotos e listas de presengas, para posterior elaboragido de relatorio de visita.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos orgdos de controle, a
execucgdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serdo gestoras do presente Termo de Fomento, a Senhora MIRIAM DE LOURDES FLACH,

como gestora titular, e a Senhora KARINA NAZZARI, como gestora adjunta, conforme Portaria n.°

' @@¥ﬂ
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9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengéo
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigagdes ¢ creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragio poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

I - Retardamento injustificado na realizagéo da execugéo do objeto deste Termo de Fomento;

11l - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n.°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n°® 4.503/2017, a Administragdo Publica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a
Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

[ — adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02
(dois) anos;

11 - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitago perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a
Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada

com base no inciso 11

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvida

oriundas do presente Termo de Fomento. ( f{ éﬁ"g; zg
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11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugiio administrativa. As referidas tratativas, serao realizadas em reunido,
com a participagdio da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria-Geral do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 05 (cinco)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.
Erechim/RS, 03 de Novembro de 2021.

Presidente da-Associagdo B e Larda
Ctianca
- o
CLARICE TERESINHA MORAES MIRIAM D URDES FLACH
Secretaria Municipdl de Assisténcia Social Gestora Titular. do Termo de Fomento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

kwum\ Moy
KARINA NAZZARI
Gestora Adjunta do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Testemunhas: ‘/é e Sa“;& {/6:1)"”@ /y / /gdﬂ}’v,(,]é{’
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Associacdo Beneficente Lar da Crianga
Fones: (54) 3321-1828

LAR DA CRjANGA

Plano de Trabalho

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA 0SC

Nome da Entidade: Associagao Beneficente Lar Da Crianca
C.N.P.J: 07.584.627/0001-86
Endereco: Rua: Anita Garibaldi, 870 Centro

Municipio: Erechim C.E.P: 99704-440

DDD/Telefone/FAX: 54 3321-1828 lE-maH: abrigolarerechim@hotmail.com
Data de constituicdo da OSC : 05.08.2005

Nome do Responsavel: Luiz Felipe De Marchi |C.P.F. 255.119.040-15

Periodo do mandato: Cargo:

01/01/2021 4 31/12/2023 tendo Presidente
assumido a presidente com a
renuncia da ex presidente em

07/07/2021. i ‘, :
Endereco: Rua: Washington Luiz, 65 Apto 302 Centro C.E.P. 99700-000

Caracterizacdo da OSC: Organizagao da Soci:e‘dade Civil, sem fins lucrativos, que atua de forma
continua, permanente e planejada, na prestagdo de servigos em prol de criangas e adolescentes
em situagdo de vulnerabilidade ou risco social.

Finalidade: Atender criangas e adolescentes que recebam a medida de protegdo do artigo 101
do ECA para serem incluidos em servico de Acolhimento Institucional, quando s3o retirados de
seus pais ou responsaveis e protegidos em entidade gue desenvolva este servigo.

C.l. Orgdo Expedidor:
1026574812 SSP /RS

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

~ |Nome dg ;_dj‘et@[hﬁuidazde: Convivio Familiar e Comunitario: Principios que qualificam o
atendime vigo de Acolhimento

Prazo de E o RR — 12 meses

Rl

Objetivo geral: Trabalhar a convivéncia familiar e comunitaria das criangas e adolescentes e
seus respectivos familiares visando a reintegragdo familiar, como também, o fortalecimento
da autonomia dagqueles que ndo possuem esta perspectiva.

Objeto da parceria: Atender o direito a convivéncia familiar e comunitaria durante o
afastamento do convivio familiar, através das a¢bes realizadas com as criancas/adolescentes
acolhidos, seus respectivos familiares.

Publico alvo: Adolescentes em Medida de Acolhimento, parcialmente Beneficidrias do
Programa Bolsa Familia e parcialmente com deficiéncias. O projeto vai atender 10 acolhidos,

lembrando que o numero pode variar de acordo com a demanda.
@ &

Rua Anita Garibaldi, 870 - Centro - Erechim/RS - CEP: 99704-440
www.lardacriancaerechim.org.br - E-mail: contato@lardacriancaerechim.org.br
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Associacdo Beneficente Lar da Crianca
Fones: (54) 3321-1828

LAR DA CRiaNCA

Eescrigﬁo da realidade que sera objeto da parceria:

As criancas e adolescentes atendidos s30 em numero expressivo oriundos de familias de
contextos sociais prejudicados e com pais ou responsaveis usuarios de multiplas drogas,
envolvidos em delitos graves ou presos, submetidos a multiplas violéncias € com rede
familiar de protecdo escassa ou insistente. As criangas e adolescentes sjo trazidos até o
servico por ordem judicial, cumprida pelo Oficial de Justica, e apds o acolhimento recebem
atendimento com todas as suas necessidades de educagdo, saude e cidadania supridas pela
instituicdo. Salientamos que 0O Lar da Crianca é a Unica entidade que desenvolve esse Servigo
no municipio de Erechim. No Servico de Acolhimento todos os esforcos devem ser
empreendidos para preservar € fortalecer os vinculos familiares e comunitarios das criangas
e dos adolescentes atendidos, esses vinculos sdo fundamentais, em qualquer etapa da vida,
para criangas e adolescentes € necessario para oferecer-lhes condigdes para um
desenvolvimento saudavel, que favoreca a formagdo de sua identidade e sua constituicdo
como sujeito e cidaddo. Durante 0 periodo da pandemia vérios foram os aspectos negativos
principalmente no tocante 3 salde fisica e mental, educagao e convivéncia familiar e
comunitaria. Durante o periodo de isolamento social, a maior parte dos pais e familiares que
estavam realizando visitas periodicas;passarama nao-poder mais frequentar a instituicdo em
razio das politicas de contingenciamento do virus e o0s contatos passaram a ser
majoritariamente feitos de forma remota.

Nesse sentido, é importante que esseé fortalecimento ocorra nas agdes cotidianas dos
servicos de acolhimento - visitas € encontros com as familias e com as pessoas de referéncias
da comunidade da crianca € do adolescente sempre com d organizagdo e acompanhamento
da equipe técnica, constituida por profissionais Psicdlogos e Assistente Social.

Impacto social esperado:

Através do Projeto buscamos:

- Fortalecimento da autonomia das criancas/adolescentes;

. Fortalecimento de Vinculos das familias e as criancas/adolescentes;

3. DESCRICAO DE METAS

TIVIetas Etapa [_;5 eeificacho Indicador Fisico ~ Duragéo
Fase P ¢ Unidade Quantidade | Inicio| Término
Atendimento parcialmente 10

' i Lembrando da
Fortalecimento| de Criancas € adolescentes ( m. : @
rotatividade de

1 1 de vinculos oriundas de familias L e ARR 12
familiares e | beneficidrias do Programa ’ MESES
i i adolescente o
comunitarios Bolsa Familia ou ;
numero pode

Beneficiarias do BPC
aumentar

)
@ p= e

Rua Anita Garibaldi, 870 - Centro - Erechim/RS - CEP: 99704-440
www.lardacriancaerechim.org.br - E-mail: contato@lardacriancaerechim.org.br




Associacio Beneficente Lar da Crianga
Fones: (54) 3321-1828

4. DESCRIGAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Acdes

1 | Identificar quais criangas/adolescentes que ha possibilidade de
retorno familiar;

Fortalecimentode |2 |Encontros realizados entre criangas € adolescentes acolhidos
vinculos familiares com seus familiares visando o fortalecimento de vinculos
comunitarios familiares;

3 | Reunido de grupo de pais das criancas/adolescentes acolhidas,
para troca de experiéncia e protagonizar mudancas;

4 | Equipar com ar condicionado o espago onde serd realizado o
encontro.

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:
O monitoramento e avaligdo sera regular e sistematico a fim de observar agdes e coletar

informacdes a respeito da execucao do projeto, vamos utilizar lista de presengas e fotos;

6. PREVISAO DE RECEITAS

| Fonte: Valor
Mummplo de Erechim
| Despesas de Capital / Investimento :
e DAY ;a:ndix':ie.r‘l.‘a_d_p_s“‘_.(g_spagp‘gas salas de atividades) (quente
‘ frl'd) b . B RS 5.749,99
Despesa;s“é'l'g :
e Fornecimento de Alimentacdo (Lanches Prontos) RS 4.740,00
e Parte do pagamento de RH - Aux. Administrativo 40h e RS 8.676,65
Assistente Social 30h
0SC: (descrigdo de contrapartida) RS 0,00
Total geral R$ 19.166,65 |

&
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Associacdo Beneficente Lar da Crianca
Fones: (54) 3321-1828
7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)
Meta Municipio 0sC Total
1 RS 19.166,65 RS 0,00 RS 19.166,65
Total geral RS 19'166'61
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
Metal| 12més 22 més 32 més 42 mes 52 més 62 més
RS 19.166,65
72 més 82 més 92 més 102 més [l12mes 122 més
22 més 3¢ més. a0 mas | 52més | 62més
Meta |
1 R 723,05 |R$723,05 |R$723,05 R$ 723,05 |R$723,05 RS 723,05
RS 395,00 | R$39500 |R$ 395,00 R$ 395,00 | R$ 395,00 RS 395,00
RS 5.749,99
4 5%
Rua Anita Garibaldi, 870 - Centro - Erechim/RS - CEP: 99704-440 \2
r - E-mail: contato@lardacriancaerechim.org.br \ :

www.lardacriancaerechim.org.b



Associacio Beneficente Lar da Crianga
Fones: (54) 3321-1828
Despesa [72 més | 8° més 92 més 10 més 11 més 12 més
RS 723,05 RS 723,05 RS 723,05 RS 723,05 RS 723,05 RS 723,05
RS 395,00 | R$395,00 RS 395,00 RS 395,00 RS 395,00 RS 395,00

Erechim, 01 de Outubro de 2021

pssoc. Benef, Lar da Crianga
CNPJ 07 584 627

* RuaAnita
CEP 99704-440

10001-86
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Rua Anita Garibaldi,
www.lardacriancaerechim.org.b

870 - Centro - Erechim/RS - CEP: 99763\440
r - E-mail: contato@lardacriancaerechim.org.br
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