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TERMO DE COLABORACAO N.° 026, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 009/2021

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n°
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor
PAULO ALFREDO POLIS, brasileiro, casado, bancario. portador do RG n.° 1038986541 —
QJS/RS. inscrito no CPF sob o n.° 428.516.290-34, ¢ pela Secretéria Municipal de Assisténcia
Social. Senhora CLARICE TERESINHA MORAES, brasileira, casada, portadora do RG n.”
3055094704 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.° 638.176.320-53, ambos residentes e
domiciliados nesse Municipio., no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares. doravante
denominado Administragdo Piblica, ¢ a SOCIEDADE BENEFICENTE JACINTO GODOY
_LAR DOS VELHINHOS, inscrita no CNPJ sob n.° 89.428.825/0001-13, com sede na Av. 7
de Setembro, n.° 2141, no Municipio de Erechim/RS. neste ato representada por seu
Presidente. Senhor EDUARDO OSORIO MACHIAVELLI, inscrito no CPF sob n.
249.473.000-78, residente ¢ domiciliado nesta cidade, na Rua Ulderico Franklin da Silva, n.°
302. bairro José Bonificio, doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com
fundamento na Lei n.° 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal n. 4,503/2017, bem como nos
principios que regem a Administragdo Piblica ¢ demais normas pertinentes, celebram este Termo

de Colaborac@o, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragio tem como finalidade a consecugdo de interesse
publico e reciproco, mediante a execugdo do projeto “O envelhecimento ¢ a capacidade de
interagir com as tecnologias™, proposto pela Sociedade Beneficente Jacinto Godoy — Lar dos
Velhinhos, para atendimento de pessoas idosas (com 60 anos ou mais), com vistas a propiciar a
sociabilizagio e a convivéncia comunitéria, 0 desenvolvimento do sentimento de pertenga e de
identidade e o fortalecimento dos vinculos da populagdo idosa, com suas familias ¢ com a

sociedade, em consondncia com o previsto na Lei n® 8.842/94 — Dispde sobre a Politica Nacional

do Idoso e na Lei n® 10.741/03 — Estatuto do idoso. @ _@
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Pablica repassara a OSC o valor de R$ 10.382,33 (dez mil, trezentos
e oitenta e dois reais e trinta e trés centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no
Plano de Trabalho anexo a este Termo de Colaboragéo.

2.2. Correrio as despesas pela conta da dotaciio or¢amentaria
10.06.08.241.0009.2056.3.3.50.43.01.00.00- Subvengdes Sociais-Recursos Livre.
10.06.08.241.0009.2056.3.3.50.43.01.00.00-Subvengdes Sociais-Recursos 1210-Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso.

2.3. Em caso de celebragiio de aditivos, deverflo ser indicados nos mesmos. os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido

até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete 2 Administragdo Publica:

| - Transferir os recursos 2 OSC de acordo com o estabelecido no presente instrumento ¢ no
Plano de Trabalho, que faz parte integrante deste Termo;

Il - Fiscalizar a execuco do presente Termo, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas. nem por
quaisquer danos g venha causar, inclusive contra a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

{1l - Comunicar formalmente 2 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
agoes, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Termo de Colaboragao, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais gueixas e reclamagdes, cientificando a 0SsC
para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades mo cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensdo dos setvigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, ¢ sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo
serem regularizadas dentro do prazo estabe lecido no termo da notificagio;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem OS direitos

trabalhistas. sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC; c@i

&
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VIII - Apreciar a prestagiio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias. contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo deste Termo, em

conformidade com o estabelecido na Lei n® 13.019/14 ¢ Decreto Municipal n® 4.503/17.

3.2. Compete & OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposi¢es da Lei n° 13.019/2014 e deste Termo, relativas
a aplicagdio dos recursos;

11 - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo de
Colaboracio, ndio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragio
Piiblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a
sua execucio;

I1l - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

[V - Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o piblico de modo
gratuito, universal e igualitério;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessarios
para a realizagiio dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengio
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos:

V1 - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao
de obra necesséria 4 fiel e perfeita execugio desse Termo;

VIl - Responsabilizar-se, com 05 recursos provenientes deste Termo, pela indenizagio de
dano causado ao publico, decorrentes de a¢éio ou omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia. praticados por seus empregados;

VIl - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao piblico, por profissional
empregado ou preposto, em razio da execugdo desse Termo:

IX - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao

desenvolvimento das agdes objeto desta parceria; ﬁ/

4
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X - Garantir o livre acesso dos agentes puablicos, em especial aos designados para a
comissdo de monitoramento e avalia¢io, ao gestor da parceria. do controle interno e do Tribunal
de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informages referentes a este Termo,
bern como aos locais de execugdo do objeto;

X1 — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n® 13.019/14 e Decreto n® 4.503/17;

X1I — Na conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, & Administragio
Publica. os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

X111 - Restituir 2 Administragiio Pdblica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que
a OSC podera solicitar autorizago para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
agdes compensatorias de interesse piblico, mediante a apresentagio de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no neste Termo e a drea de atuagio da organizagdo, cuja mensuragdo
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndio tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

XIV— a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

XV - Informar o N” d nta Bancdria, apos a assinatura do termo. Os recursos
recebidos _em orréncia_da parceria o_deposita em conta-corrente ecifica
conforme Art. 51 da Lei 13.019/2014:

XVI - Dar a devida publicidade aos atos praticados na execuglio deste Termo, em

conformidade com o estabelecido no art. 11, da Lei n® 13.019/14 e att. 53, do Decreto Municipal
n® 4.503/17;

XVI[- Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

XVIII- Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe téenica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIX — Atender ao Plano de Trabalho, respeitando os protocolos sanitarios e oS

decretos vigentes, enquanto persistir o Estado de Calamidade Publica em decorréncia da

COVID 19;
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XX - A Entidade podera atender de forma hibrida, desde que, apresente justificativa e o
Plano de Trabalho alterado, no qual especifique de forma clara e objetiva como sera
comprovado o atendimento dos usudrios e as metas e objetivos da parceria, os quais serio
submetidos a aprovacdo do COMID.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragiio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Colaboragdo. obrigando-se a OSC agravé-los com cldusula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos @ Administragio Piablica, na hipétese de sua extingéo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observincia das cldusulas
pactuadas neste Termo, sendo vedado:

| - pagar. a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a
parceria;

11 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagio de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagao do plano de trabalho pelo COMID ¢ pela Administrag@o Pablica;

Il - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho:

IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢io monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Pablica na
liberagdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes. simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da
Lei n® 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverio ser depositados em gonja- @ i

A
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4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdio aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos s mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasiio da conclusdo, denincia, rescisiio ou extingio da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdio devolvidos & Administragdo Pablica no prazo improrrogdvel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentagiio de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita  identificagiio do beneficidrio final e & obrigatoriedade de deposito
em sua conta bancdria.

4.6. Os pagamentos deverfio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade
fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagio de

pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagiio de contas deverd ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término
da vigéncia do presente Termo de Colaboragio.

5.2. A prestagio de contas dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

| - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovagdo da realizagio das agdes;

Il - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricio das despesas e receitas efetivamente realizadas;

[Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administra¢éo, devendo ser devolvidos os originais
apds autenticagio das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar

o=

evidenciado o ingresso ¢ a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Cunciliagﬁcﬁ}‘

Bancéria, quando for o caso;
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V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC:;

V1 - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias ap0s o término da vigéncia deste Termo de Colaborag#o;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio ¢ das

metas alcangadas.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboragdo vigorard a contar da data do recebimento do recurso
na conta-corrente especifica informada pela entidade, pelo periodo de 03(trés) meses, podendo ser
prorrogado mediante solicitagio da Organizagdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a Administragdo Pablica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do

término inicialmente previsto.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de COLABORACAOQO podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebragido de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros. aprovados
pelo COMID e pela Autoridade Superior ¢ firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragfio de valores ou de

metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragiio Pablica promovera o monitoramento e a avaliagio do cumprimento
do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com Orgdos ou entidades pablicas.

8.2. A Administragio Piblica acompanhard a execugdio do objeto deste Termo de
Colaboragiio, através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execuglio da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou

possam comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo

detectados; E gz ﬁ
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I11 - Emitir parecer conclusivo de anélise da prestagdo de contas mensal ¢ final, com base
no relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execugdio também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagio.
especialmente designada.

8.4. A Administragdio Piblica emitiré relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria e o submeterd & Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo designada, que o homologar,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagio da prestagdo de contas pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagfio da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, conterd:

| - descrigio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

I11 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Pablica;

[V - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas. quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
neste Termo de Colaboragio;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno € externo, no am bito
da fiscalizagio preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissiio de
Monitoramento ¢ Avaliagiio poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administracdo Publica e pelos orglos de controle. a
execugiio da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo COMID.

8.8. Comprovada a paralisagio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administracdo Phblica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serfio gestoras do presente Termo de Colaboragdo, a Senhora MIRIAM DE LOURDES

z

-

FLACH, como gestora titular, ¢ a Senhora KARINA NAZZARI, como gestora adjunta. confoﬁ @
Pdg.

Portaria n.° 1679/2021. @
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9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragdo, devendo comunicar
essa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragio poderé rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragéo quando
da constatagiio das seguintes situagoes:

| - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagio da execugdio do objeto deste Termo de
Colaboracéo;

[11 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaborag@o.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Colaboragio deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecu¢do total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da
Lei n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragio Publica poderd, em
conformidade com a extensao do dano ¢ gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar
4 Organizagiio da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

[l - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento pliblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com Orgdos ¢ entidades do Municipio de Erechim, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos;

111 - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento pliblico ou celebrar parceria
ou contrato com orglos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade
Civil ressarcir a Administrag@io Piiblica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo

da sangio aplicada com base no inciso 11
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11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
dividas oriundas do presente Termo de Colaboragdo.

11.2. Antes de promover a a¢do judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serfio realizadas em
reunido, com a participagdo da Procuradoria do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio

de documentos expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Colaboragdo o plano de trabalho

anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragdo, em 04

(quatro) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

PAULO AL

Prefeito cipal Presidente da 8o ¢ Beneficente Jacinto
Godoy —
CLARICET SINHA MORAES MIRIAM DE LOYRDES FLACH
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestora Titular/do\ fermo de Colaboragio

Secretaria Municipgl e Assisténcia Social

KARINA NA |

Gestora Adjunta do Termo de Colaboragao
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Testemunhas: ‘é#&_&fmﬂ_ L@ ]
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1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: Sociedade Beneficente Jacinto Godoy — Lar dos Velhinhos

C.N.P.J: 89428825/0001-15

Enderego: Av. 7 de Setembro, n°. 2141 ~ Bairro: Fatima

Municipio: Erechim/RS C.E.P; 99.709-182

DDD/Telefone/FAX: (54) 3522-1703 [E-mail: sbiglardosvelhinhoserechim@gmail com
Data de constituigiio da OSC: 27/02/1944 /

Nome do Responsavel: Eduardo Osorio  [CPF. 249.473.000-78

Machiavelli LN

Periodo do mandsto: | C.L 1000616852 Orgilo Expedidor: | Cargo: Presidente
2021/2023 SSP/PC-RS

Fnderego: Rua Ulderico Franklin da Silva, n°. 302 Bairro: José Bonificio Cidade: Erechim/RS
CEP; 99.701-530

Caracterizagiio da OSC:

A Sociedade Beneficente Jacinto Godoy ~ Lar dos Velhinhos, ¢ uma Associagdo civil de
direito privado, de cardter filantropico, assistencial, beneficente, sem fins lucratives, com sed
o foro juridico na cidade de Erechim, caracterizada como Instituigo de Longa Pcrmménci#
para ldosos — ILPI, com capacidade de atendimento para 170 idosos.

Finalidade: A entidade tem por finalidade conforme Artigo 6° previsto no Estatuto:

| — Prestar auxilio a pessoas idosas.

1 — Promover a internagdo de pessoas desamparadas de ambos 0s sexoS na associago, ondg
lhes serd ministrada a assisténcia constante de repouso, higiene, alimentagdo, vestuario ¢
medicamentos.

[11 — Prestar aos residentes orientagdes espiritual e religiosa.

IV — Prestar orientago sobre trabalhos de artesanato, horticultura, floricultura ¢ outros
correlatos que forem julgados convenientes.

A instituigio tem como finalidade proporcionar atendimento integral com servigo
especializados para idasos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, independente, ou £o
determinado grau de dependéncia, nas gituagdes em que néo ha possibilidades de auto susien
e convivio com a familia, ou ainda, diante das situacdes de violéncia ¢ negligéncia, situaglio
rua ou abandono, com vinculos fragilizados ou rompidos, visando garantir protegdo social,
manutengio da satde fisica ¢ emocional, os cuidados pessoais ¢ o convivio s6cio familiar.

2- PROPOSTA DE TRABALHO

| Nome do Projeto/Atividade: O envelhec_i;;;};ng_é a mpmdade de :merag:r com as| E
| L

! tecnologias. i .

' Prazo de Execugdo: AAR - 03 mese s

ﬁbl_aietivu geral: :
[nvestir na compra de um computador para desenvolver o potencial e profiQy:




M. ERECHIM
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Ohieto da parceria: 1

| A proposta serd a compra de um computador para realizar uma oficina de informati- |
joa, a fim de proporcionar a equidade de acesso as novas tecnologias e incentivar a participa-!j
icﬁo dos idosos para que adquiram autonomia na utilizagdio dos recursos tecnolégicos, ampli- |
ando suas possibilidades de comunicagio ¢ de relacionamento com a familia, amigos e co-
‘munidade. i
Piblico alve: O Projeto serd desenvolvido com idosos de 60 anos de idade ou mais, de
‘ambos os sexos, incluindo aqueles que sdo encaminhados pela rede sécioassistencial do
\municipio ¢ que fazem parte do convénio, 0s quais se encontram institucionalizados por|
}amscmarem situaglio de vulnerabilidade e/ou risco social, abandono, negligéneia e
'violéncia somando ainda a fragilizagio ou rompimento de vinculos familiares. O projeto|
‘atendera parcialmente idosos que possuem cadastramento no sistema de Beneficio de|
|Prestagio Continuada - BPC. |

i_ Quantidade de usudrios a ser atendido: O projeto apresentado atenderd 25 idosos.

 Descricdo da realidade que serd objeto da parceria:

A institui¢do ao longo dos 77 anos de existéncia vem s¢ modernizando, conforme 0s |
‘avancos das politicas piiblicas e da legislagdo, desempenhando um importante papel na,
prestagio de servigos de assisténcia social aos idosos com critérios de desprotegdo social,
' que faz do Lar dos Velhinhos seu proprio lar, onde permanecem at¢ o final de sua vida.

Os servigos e protego social especial demandam um acompanhamento individual com|
| maior flexibilidade, comportam encaminhamentos monitorados, apoios € processos que|

assegurem qualidade ¢ efetividade das agdes. Este servigo tem estretta interface com o
| sistema de garantias de direito, exigindo gestio complexa ¢ compartilhada com o Poder |
| Judiciario, Ministério Publico ¢ Rede Sécioassistencial. 1
| E neste contexto, de necessidades de toda a ordem, que a instituigéio presta atendimento
'lmantendo os padrbes de habitagdes compativeis com as necessidades deste ciclo de vida,i
| prové alimentagio regular, oferece instalagOes fisicas em condigbes adequadas, higiene, |
 salubridade e seguranga. Segue 0s principios do atendimento personalizado conforme grauil
| de dependéncia incentivo a participagio nas atividades comunitarias, de cariter interno ¢|
| externo, priorizando pelo aperfeigoamento de suas agdes, como o caso deste projeto que|
'\contribuira no fortalecimento de vinculos para a pessoa idosa, no sentido de efetivar ol

direito a convivéncia social, familiar e comunitria, ¢ acima de tudo, de garantir beneficios
1; a0 bem estar, tendo como primazia a liberdade, a dignidade e o respeito.

i Impacto social esperado:
O projeto: O envelhecimento ¢ a capacidade de interagir com as tecnologias” propde

4 valorizaglo do idoso, de sua autonomia e participagiio social com embasamento nas razdes |
-expostas de enfrentamento as situagdes de isolamento, depressdo ¢ abandono dos idosos.
' Dimensiona que a medio prazo possa se visualizar a melhora na autoestima, acesso.'}
l,cctmecimento e fortalecimento de vinculos através do acesso 4 internct no computador, —g "
'l buscando contetdos direcionados aos scus anseios, que incluem introdugdo 8o m:mdok

' digital, além da possibilidade de insergiio nas redes sociais para relacionamentos famiiares |

e de amizades, potencializando os conhecimentos basicos e expandindo seus interesses, a \

'kQ

¥

onde descjarem, constituindo um ambiente saudével de ocupaco, propiciando my

== &



| autonomia ¢ capacidade mental, obtendo acesso as informagdes adicionais perante a
soc:edade vislumbrando compreender as necessidades de cada idoso e adaptar as atividades
attavés do computador, conforme as condigdes cognifivas e de aprendizado de cada idoso.
Importante ressaltar que através das atividades propostas pelo computador sera
| posswel promover o fortalecimento de vinculos sociais e familiares dos idosos, auxiliando
'na prevengio de doengas psiquicas e mentais a exemplo da depressdo e do Alzheimer, uma
‘vez que o envolvimento com a tecnologia também pode desenvolver a sua capacidade de
| mt.erag1r como transmitir um sentimento de realizagio e aumento da autoestima, além de se |
' adequarem ao nove mundo, trazendo consigo a ideia de que envelhecimento € algo positivo
‘e saudavel, descobrindo novas experiéncias para aprender ou expressar sentimentos e

cmogﬁes

Estima-se, ao final do projeto, que os idosos tenham vivenciado experiéncias-'_

‘emocionais, que norteardio o seu processo de informagdes intelectuais, uma vez que €
‘comum observar idosos que vivem isolados ¢ afastados do meio em que estio inseridos
'devido & uma incapacidade fisica e/ou mental, visto que a fragilidade de dependéncia
| presente no cotidiano deles, ¢ complexa ¢ demanda agdes isoladas para prevenir, retardar ou,

mpedtr sua pmgressao no cm'eihecumnto |

3. DESCRICAO DE METAS
. Indi i 0
Etapa/ Especificagio i icl(hlfﬁﬂl;ull. Dmgin.
Fase Unidade | Quantidade| Inicio| Término
Atividades individuais através dd
videos motivacionais Youtube fonca
I fjogos, musicas, oragdes, desenh ! 25 *ARR| 03 meses
; A residentes
para colorir, noticias, fotos co
familiares e amigos.
Atividades individuais atraves
intervengbes que aliviam  n
rupemcﬁo de traumas, magoas ¢ fane
ressentimentos ndo superados na 25 ¥*ARRI03 meses
i ; : residentes
passado, com visualizagio de
programas disponiveis na internet.
. Aquisigio de material permanente 01 0l *ARRl03 s
Computador it

4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Agdes
1 | Realizar atividades direcionadas ao fortalecimento de vinculos
1 Realizacio sociais, comunitérios ¢ familiares atrav¢s do acesso a internet.
das 2 | Acompanhamentos individuais com 0s idosos, através de
Atividades onemaqﬁes do profissional Assistente Sociat, prescrvmdo g




PM. ERECHIM]

Fis,__(@_
ok |

novo mundo digital, trazendo a ideia de que envelhecimento & algo
positivo e saudavel, descobrindo novas experiéncias para aprender
ou expressar sentimentos ¢ emogdes.

3 |Oportunizar a participagio dos idosos em atividades que
proporcionam qualidade de vida amenizando o sentimento de
solidio ¢ abandono. Permitindo a visualizagio de diversos
programas de entretenimento, os quais os idosos desejarem obter
conhecimento.

4 |Promover a prevengdo e controle fisico ¢ mental dos idosos,
visando o bem estar, a adaptagiio de novos habitos de nutrigiio e
quigd, o resgate da autoestima, proporcionando um envelhecimento
saudavel através de novas ideias, sentimentos, imagens e emogdes,

5 | Viabilizar a participagio e integragfio a partir de reflexdes e
intervengdes técnicas do Servigo Social, conduzindo os idosos a
convivéncia social e familiar no processo de envelhecimento,

1.1 | Aquisi¢ciio de |1

material 01 Computador
permanente

1.2 | Pagamento
de Servigo 1 | Assistente Social
Téenico

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO
DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

A avaliacio ¢ processual ¢ continua ¢ ferd como critérios: o enyolvimento,
aproveitamento dos idosos, nas diferentes agdes oferecidas através da internet conectada ao
computador, como também serdo observadas atitudes, relatos, conhecimentos e emogdes
demonstradas pelos idosos que serdo organizados individualmente, propiciando um espago e
incentivo de participagiio. A presenca ¢ efetivagio da execuglo do projeto e o alcance dos
objetivos propostos, serio através dos registros fotogréficos dos materiais adquiridos ¢ das
atividades desenvolvidas.

6. PREVISAO DE RECEITAS

e F__ u T?El:o;h xsgy
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7. PLANO DE APLICACAO DOS R RECURSOS FINANCEIROS (RS1 ,na)

|Mcta

[Pagamento semqo técmco com

de ferramentas virtuais (internet e

mensais.

il T

Matenal Pennanentc
01 Computador Core 15, 8GB.
!"_'Toml material permanente:

aplicativos das redes sociais) sendo:

| Assistente Social Graciele Maria Prior
\com carga horéria de 30 horas semanais,
no total aproximado de R$ RS 4.200.00

Mumcfpxo

%

concretizagdo das atividades e utilizagio |

R$4.152,93

R$ 6.229 40

T SRy S S LA 5 = e YT L8 WP i

{

RS 622040

fRS--4 152,93 5

RS 10. 382,3‘3 1

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOI.SO (RS 1,00)

| il“més

1Meta1 1038233 |

-

9. ESTIMATIVA DE DESPESAS

3"' més

R A T

= 3l

i 4" més

5°més

6°més

Ly

[PMERECHIM|

Fls. (b&_,_ ‘

Prota:

Meta Despesa | 1° més

2° més

3° més

4° més

5° mes

6" més

6.229.39

207646

2.076,48

Erechim/RS, 02 de Dezembro de 2021




