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ADITIVO N.° 014/2019, QUE ALTERA O TERMO
DE COLABORACAO N.° 001, DE 28 DE JANEIRO
DE 2019, CELEBRADO ENTRE O MUNIC{PIO DE
ERECHIM E A ASSOCIACAO DE AMPARO A
MATERNIDADE E INFANCIA - ASSAMI,
PARA ATENDIMENTO DE 390 VAGAS EM
EDUCACAO INFANTIL - CRECHE E PRE-
ESCOLA, EM TURNO INTEGRAL, PARA
CRIANCAS DE ZERO A CINCO ANOS E ONZE
MESES.

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n.°
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor
LUIZ FRANCiSCO SCHMIDT, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n.°
5000936764 — SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 162.553.050-15, e pela Secretéria
Municipal de Educagdo, Senhora VANIR CLARA BERNARDI BOMBARDELLI,
brasileira, casada, portadora do RG n.° 3012884924 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.°
314.609.920-91, ambos residentes ¢ domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas

atribuictes legais e regulamentares, doravante denominado Administragéio Publica, e a
ASSOCIACAO DE AMPARO A MATERNIDADE E INFANCIA — ASSAMI, inscrita no
CNPJ sob n.° 88.710.116/0001-65, situada na Rua Machado de Assis, n.° 1290, Bairro Linho,
CEP: 99704-256, no Municipio de Erechim/RS, neste ato devidamente representada por seu
Diretor Executivo, Senhor LUIZ FERNANDO TAGLIARI OPITZ, brasileiro, portador do RG
n.° 4022500674 — SSP-RS, inscrito no CPF sob n.° 217.195.000-53, residente e domiciliado nesta

cidade, na Rua Santa Catarina, n.° 229/11, doravante denominada Organiz acde’da Sociedade
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Civil, com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017,
bem como nos principios que regem a Administracdo Publica e demais normas
pertinentes, mediante autorizacdo da gestora, celebram o aditivo n.° 014/2019, que
acrescenta o item 1.2., ao item 1. DO OBJETO, do Termo de Colaboragéo n.® 001/2019, nos

seguintes termos:

1. DO OBJETO

1.1.(.)

1.2. Fornecer mensalmente a complementacfio da alimentagéo escolar, conforme
faculta o Art. 9° da Resolugiio CD/FNDE n° 26 de 17 de junho de 2013,
referente aos recursos recebidos do Programa Nacional de Alimentagfio Escolar
— PNAE/MEC/FNDE, a partir do ano de 2019, através do repasse de géneros
alimenticios aos estudantes atendidos na educagfo infantil: Creche e Pré-Escola
para a Associagdo de Amparo 3 Maternidade e & Infincia de Erechim —
ASSAMLI, de acordo com os valores transferidos pelo FNDE/PNAE. O repasse
serd efetuado pelo numero de estudantes cadastrados no censo escolar de cada
ano correspondente. A coordenagéio das aces de alimentagfio escolar do PNAE
serd realizada por nuiricionista, responsavel técnico do setor de Divisdo de

Alimentac&o escolar da Secretaria Municipal de Educagio.

As demais cldusulas e condigdes continuam vigorando assim como
se encontram expressas no Termo de Colaboragdio n.° 001/2019, passando a vigorar o
Plano de Trabalho em anexo. E por estarem justos e acordados, assinam o presente

Aditivo, em 05 (cinco) vias de igual teor e forma.
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Erechim/RS, 05 de Junho de 2019.

ook

LUIZ FRANCISCO SCHMIDT LUIZ FERNAND TAGL;;Z{I OPITZ
Prefeito Municipal de Erechim Diretor Executivo da Associagdo de Amparo a
Maternidade e Infémciﬁ/Z ASSAMI
VANIR Q/A@ NARDI ALIANA ENDLER BONAVIGO
BOMBARDELLI Gestora Administrativa Titular do Termo de
Secretaria Municipal de Educagfio Colaboragéo

Secretaria Municipal de Educagio

D Q?Mm%s%%@u
VERA LUCIA LEYSER

Gestora Administrativa Adjunta do Termo de
Colaboragéo
Secretaria Municipal de Educagio

Testemunhas: //%//%%,«3, Y orr «,ﬁmﬁ
%
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PLANO DE TRABALHO

1~ DADOS CADASTRAIS E CARACTERIZACAO DA OSC.

Nome da OSC:
Associacdo de Amparo 4 Maternidade e Infancia - ASSAMI

CNPJ N°; 88.710.116/0001-65

Endereco: Rua Machado de Assis, 1290 - Bairro Linho

Municipio: Erechim/RS | CEP No: 99704-256

DDD/Telefone: 54 3522.6454 - 54 3321.3512
E-mail: assami@assami.org.br

Nome do Responsavel: Luiz Fernando Tagliari Opitz . CPF N°:217.195.000-53
Pericdo do Mandato: €C.0. 3401 Cargo:
2016/2020 Orgdo expedidor: CRA/RS Diretor Executivo

Endereco: Rua Santa Catarina, 229 Apt®. 11 Centro CEP 99700-290

Caracterizagao da OSC.

Caracterizacdo da OSC.

A Associacdo de Amparo & Maternidade e Infancia — Assami -, fundada em 17 de outubro de 1943, é uma
| entidade de direito privado, de cardter assistencial e educacional, sem fins lucrativos, com duragdo
indeterminada, aplicando suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no
territério nacional, na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos.

A Entidade conta com duas unidades escolates: a Escola de Educagdo Infantil Tia Gelsumina, com 38 anos de
existéncia, e a Creche Maezinha do Céu, com 20 anos sob a tutela da Assami.

Em sua estrutura organizacional ainda mantém uma Cozinha Industrial, onde séo preparadas mais de 1.600
refeicdes por dia, uma Horta Comunitdria, uma Lavanderia Industrial para a lavagem de roupas de uso das
unidades operacionais, e uma Sede Administrativa, onde estd instalado o Projeto Favo Educativo, uma
Bringuedoteca/Biblicteca em forma de favo para atender as criangas das unidades de educacéo, na area de
recreacio, atividades lidicas, leitura e integracdo com suas familias. Também integra o Favo Educativo um
Parque de Brinquedos ao ar livie com brinquedos de playground como balanco, gangorra, escorregador,
brinquedo/parque integrado e um brinquedo estruturado construido com troncos de arvore, de forma
sustentével, para atividades psicomotoras, ltdicas, prazerosas e divertidas.

A estrutura fisica da Assami é integrada por imdvels proprios onde estio localizadas a Escola de Educacdo
Infantil Tia Gelsumina, localizada na Rua Carlos Irineu Pieta — Bairro Bela Vista, com 1.779,75metros quadrados
de drea construida, a sede Administrativa, localizada na Rua Machado de Assis, 1290 - Bairro Linho, com 742,00
metros quadrados de drea construida em um terreno de 10 mil metros quadrados; e a Creche Maezinha do
Céu, situada na Rua Geraldo Rufino Pinheiro, 390 — Bairro Progresso, com 627,22 metros quadrados de area
construida, sendo este dltimo imével em regime de comodato renovado no ano de 2018 pelo prazo de 10
anos. Todos os imdveis estdo adequadamente equipados e com manutencdo em conformidade com as
exigéncias legais. Dispbe de todo o material pedagégico e de expediente para bem desempenhar suas
funcdes.

Tanto a Creche Maezinha do Céu como a Escola de Educacdo Infantll dispbéem de Plano de Prevencdo e
Protecio contra Incéndio atualizado com alvards de Prevencdo e Protecdo Contra Incéndio expedidos pelo
Corpo de Bombeiros, estando ambas atendendo a legislacao atual. Salienta-se que a Escola Tia Gelsumina, pelo
seu tipo de edificacdo, € uma das Unicas escolas do municipio que estd totalmente adequada a nova legistacéo,
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atendendo a todas as exigéncias da chamada Lei Kiss, contando com todos os equipamentos previstos e
necessarios para a classificacio da edificacdo: sistema hidraulico sob comando com hidrantes e mangotinhos,
mangueiras, sistema de iluminacdo de emergéndia, sistema de alarme de incéndio com central em ponto de
vigilancia constante, adequacio das rotas de fuga e de saidas de emergéncia. Todos os materiais utilizados
dispéem de laudos que certificam que o material utilizado ndo propaga fogo. A edificacdo ainda esta toda
dotada de detectores de fumaca e calor.

$&0 objetivos estatutdrios da Assami:

- Prestar assisténcia, no limite de suas possibilidades, a todos que a procurarem, no sentido de
proteger a familia, a maternidade e a infancia, sem qualquer tipo ou espécie de distingao;

- Desenvolver acdes, atividades e projetos educacionais, culturais, desportivos e de satide;

- Desenvolver acbes educativas, pedagoégicas e ocupacionais que visemn a formacado e capacitagao
profissional e preparacdo para o trabalho;

dos direitos da crianca, de acordo com o Estatuto da
o pertinente;

- Concentrar esforgos na defesa e garantia
Crianca e do Adolescente e com a legislaca

- Implementar projetos e programas que visem a melhoria da qualidade de vida da populacdo
materno-infantil carente;

- Oportunizar atendimento a criancas carentes, em niveis de Creche e de Educacdo Infantil, nos
termos da legislacao vigente, adequando a oferta aos dispositivos legais, sempre que for necesséario;

- Colaborar com os poderes pulblicos, no sentido de promover e assistir a populacdo carente, em
especial, amparando a maternidade e infancia;

- POrem pratica outras atividades-meio compativeis com os objetivos da Entidade;

- Atualizar-se constantemente em.termos de recursos humanos, equipamentos e instalacdes, de
forma a propiciar um atendimento de exceléncia as criancgas e suas familias;

- Destinar parte de sua receita para investimentos, procurando adequar sua capacidade e operacdo
as necessidades da comunidade;

- Manter a comunidade informada das atividades que desenvolve, divulgando nos meios de
comunicacdo o atendimento que é dispensado aos usudrios, a instalacdo de novos servicos,
efemérides, bem como facilitar o acesso da populacdo as informac¢des sobre as finalidades,
objetivos ¢ atividades da Assami;

Colaborar com os poderes publicos, autoridades e instituicdes de satide, no apoio as campanhas de sadde
publica, procurando transformar a Assami em um agente de desenvolvimento de eventos de interesse em
satide e educacdo. :

Nidmero de vagas disponiveis: 67 vagas em Bercario | e Il e 323 vagas em Maternal e ll e Pré A e Pré B, sendo 12
alunos em Bercérios I; 55 alunos em Bercdrio f; 61 alunos em Maternal |; 67 alunos em Maternal If; 94 alunos
na Pré A; 101 alunos no Pré B. O total de vagas disponiveis da plano de trabalho é de 390 criancas. e

Rua Machado de Assg) 290 - Bairro Linho
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2 - PLANO DE TRABALHO DE TRABALHO

Nome do projeto/Atividade:
Atendimento de vagas de Educacéo Infantil de zero a cinco anos e onze meses

Prazo de execucdo:
12 meses — Ano letivo 2019 - Janeiro a Dezembro de 2019

Objetivo Geral:

Promover ¢ atendimento de vagas de Educacdo Infantil de zero a cinco anos e onze meses,
estimulando o desenvolvimento integral da crianca, proporcionando-lhe atividades que permitam o
desenvolvimento de habilidades e destrezas, valorizando a individualidade de cada uma como um ser Gnico,
despertando sua curiosidade, senso critico e sensibilidade, contribuindo para o aprimoramento das diversas
sreas do conhecimento, em condicbes seguras e prazerosas. A Organizacdo Social - OSC -oferecera
atendimento 3s criancas nos seus primeiros anos de vida, atendendo as suas necessidades basicas,
cognitivas, socioafetivas, disponibilizando um atendimento adequado, compativel com a Educacdo Infantil,
visando o desenvolvimento da crianca em seus aspectos fisico, psicolégico, integral e social
complementando a acdo da familia e da comunidade incutindo valores de respeito mutuo e de
responsabilidade em turno integral de 9 horas didrias, das 8h as 17h.

Objeto da parceria:

Atender a 390 criancas de zero a cinco anos e 11 meses, sendo 12 criangas em Bercario | e 55 criancas em
Bercario 1l, totalizando 67 criangas. Atender 61 criancas em Maternal | e 67 criancas em Maternal Ii; 94
criancas no Pré A e 101 criangas no Pré B, totalizando 323 criangas. O total de atendimentos da plano de
trabalho & de 390 criancas, em regime integral de 9 (nove) horas diarias, com o fornecimento de, no minimo,
quatro (04) refeicbes diarias.

Piblico Alve:
Criancas com idades de zero a cinco anos e onze meses, selecionadas e indicadas pela Prefeitura de Erechim
através da Secretaria Municipal de Educacéo.

Descricdo da realidade que sera objeto da parceria:

A Associacdo de Amparo & Maternidade e Infancia atende, nas suas duas unidades de educagdo infantil - a
Creche Maezinha do Céu e a Escola de Educacio Infantil Tia Gelsumina - criancas de zero a cinco anos e onze
meses, em um perfodo de 9 horas diérias, de segunda a sexta-feira, em turno integral, das 8h as 17h,
promovendo o seu desenvolvimento integral em seus aspectos fisicos, psicolégicos, intelectual e social,
completando a acdo da familia e da comunidade, ofertando quatro refeicdes diariamente, em nivel de
Creche e Pré-Escola, visando a garantia dos direitos das criangas.

A Assami tem uma experiéncia de 38 anos na érea da Educacdo Infantil em tempo integral, tendo fundado a
primeira creche do municipio de Erechim, a Creche da Sami, hoje Escola de Educacéo Infantil Tia Gelsumina,
no dia 12 de outubro de 1980, localizada no Bairro Bela Vista. Mantém sob sua tutela a Creche Maezinha do
Céu ha 20 anos, localizada no Bairro Progresso. )

As duas unidades escolares possuem credenciamento e autorizacdo de funcionamento junto ao Conselho
Municipal de Educacdo, através do Parecer CME N° 09/2018 e N° 004/2016. O primeiro se refere & Escola de
Educacio Infantil Tia Gelsumina e o segundo a Creche Méezinha do Céu, estando, assim, as duas unidadeso/
integradas ao Sistema Municipal de Educacéo.
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As Unidades de Educacao Infantil da Assami dispdem de infraestrutura adequada ao bem-estar, confortoe 3
seguranca das criancas. Além das salas de aula, ha, ainda, Brinquedoteca, Biblioteca, Fraldario, Solédrio e Sala
de Multiplas Atividades, além de pétios ao ar livre com brinquedos. Os Bercérios das unidades escolares sdo
climatizados e em sua estrutura dispdem de um lactario e trocador com local para banho.

A Escola de Educacio Infantil Tia Gelsumina conta com a seguinte estrutura fisica:

Descricdo Quantidade
Nmero de sala de aula 18
Banheiros 23
Fraldario 03
Solario 02
Refeitério 03
Brinquedoteca 01
Sala de video 01
Amhulatério. . 01
Gabinete Odontolégico 01
_Escovodromo 01
Secretaria 01
Direcdo 01
Sala do Psicélogo e da Coordenacdo Pedagogica 01
Cozinha 02
Vestiario 01
Lactério 01
‘Sagudo 01
Patios com brinquedos 03
Arealivie — — — 01
Saldo de Mdltiplas atividades 01
A Creche Méezinha do Céu conta com a seguinte estrutura fisica: )
Descricdo ' Quantidade
Numero de sala de aula 08
Banheiros 05
Fraldario 02
Refeitério 01
Sala de mdiltiplas atividades: E uma sala ampla,
localizada no interior da Creche, basicamente
composta por diversos brinquedos psicomotores,
jogos pedagégicos que permite o livre acesso de 01
professores e estudantes. Neste mesmo ambiente
localiza-se uma mini biblioteca, contendo livros 75/ .
pedagogicos e um espaco audiovisual. -
Escovodromo 01 e ’
Vestidrio 01

Rua MachddadeAssis,

- Baijro Linho
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Secretaria, Direcdo 01
Cozinha 01
Lactario 01
Patio com brinquedos ' 01
Area livre e drea coberta 01

As unidades escolares contam com um importante espaco diferenciado para atividades com as criangas.
Trata-se do Favo Educativo: espaco lidico criado na Sede Administrativa da Assami, que leva esse nome por
ter suas salas em formato de colmeia, integrado por cinco salas. O local é uma biblioteca/brinquedoteca
equipado com livros, brinquedos divididos por faixa etéria, sala de video com televisio e projetor, que se
' constitui em um espaco para atividades especiais, ludicas e pedagdgicas fora da sala de aula. O Favo
Educativo ainda é completado com um parque de brinquedos ao ar livre, um playground com balancos,
gangorras, escorregador, brinquedo integrado e brinquedo projetado para atividades ao ar livre, construido
usando elementos da natureza como troncos de arvores. E utilizado semanalmente pelas criancas que se
dividem em turmas para irem ao Favo Educativo, acompanhadas de suas professoras.
O local ainda conta com um Galpao Lidico para atividades diversas e oficinas.

Favo Educativo: o
Descricdo Quantidade
Salas 05 '
Parque Infantil/Playground 01
Galpao Ladico 01

Ainda na Sede Administrativa ha uma horta, onde as criancas desenvolvem atividades diversas de plantacao
de verduras e legumes com o objetivo de aproxima-las do contato com a natureza, estimular o trabalho de
forma dinamica, participativa, prazerosa e interdisciplinar, desenvolver a autonomia, a responsabilidade,
cuidado e respeito entre os alunos e a natureza, e, principalmente, estimular o consumo de alimentacio
mais saudavel e diversificada.

Tanto a Creche Maezinha do Céu como a Escola de Educacdo Infantil Tia Gelsumina dispdem de Plano de
Prevencdo e Protecdo contra Incéndio atualizado com alvards de Prevengdo e Protecdo Contra Incéndio
expedidos pelo Corpo de Bombeiros, sendo que a Escola Tia Gelsumina é uma das Unicas escolas do
municipio que estd totalmente adequada & nova legislacdo, levando em consideracdo o seu tipo de
edificacio.

O Plano de Prevencédo Contra Incéndio (PPCI n° 1.116/1) da Escola de Educacdo Infantil Tia Gelsumina foi
inspecionado e aprovado pelo Corpo de Bombeiros de Erechim, de acordo com a legislacdo vigente. Esse
documento certifica que a escola estd adequada as normas de seguranca e protecio em vigor, uma vez que
as regras foram endurecidas depois da tragédia da Boate Kiss. A Escola conta com todos os equipamentos
previstos e necessarios para a classificacdo da edificacdo: sistema hidrdulico sob comando com hidrantes e
mangotinhos, mangueiras, sistema de iluminacdo de emergéncia, sistema de alarme de incéndio com
central em ponto de vigilancia constante, adequacdo das rotas de fuga e de saidas de emergéncia. Todos os
materiais utilizados dispdem de laudos que certificam que o material utilizado ndo propaga fogo. A
edificacio ainda esta toda dotada de detectores de fumaca e calor. /8’ ﬂ/
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Além disso, foram totalmente adequadas as centrais de gds - GLP (Gas Liquefeito de Petréleo), também
visando maior seguranca. A capacitagdo foi outro ponto fundamental. Educadores foram treinados para
atuar na prevencdo e no combate a incéndios. Eles participaram de curso de Brigadistas de Incéndio,
conforme RT 14, com aulas tedricas e préticas sobre o uso correto dos equipamentos e a postura que se deve,
manter em caso de imprevisto. O objetivo foi qualificar os colaboradores para oferecer mais seguranca a
comunidade escolar.

Toda a alimentacgo oferecida pelas escolas é elaborada e supervisionada por nutricionista, com inscri¢ao
ativa no Conselho Regional de Nutricio ~ CRN 9302P - e produzida na Cozinha Industrial localizada junto a
Sede Administrativa da Assami, que conta com duas cozinheiras e uma auxiliar de cozinha. Todas as
refeicdes ofertadas nas Escolas seguem as normas legais referentes as boas praticas de manipulacdo de
alimentos, tais como Resolucao RDC 216, de 15/09/2004; Decreto Estadual RS N° 23.430/74; Lei Federal N°
8.234, de 17/09/1991; Resolugao CFN Ne 380/2005; e Portaria 172/2005.

A entidade tem um compromisso com o ensino de principios e valores, assim como com a conscientizagao
dos cuidados com o meio ambiente. Trabalhamos através de projetos que visam a interdisciplinaridade,
contemplando, assim, as necessidades dos estudantes.

A Educacéo Infantil, primeira etapa da Educacéo Basica, tem por objetivo, conforme a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacio Nacional, o desenvolvimento integral da crianga até os cinco anos e onze meses, em seus
aspectos fisicos, psicolégicos, intelectuais e sociais, complementando a acio da familia e da comunidade;

- Propiciar que o educando se reconhega como ser que constréi e valoriza sua cultura, desenvolvendo sua
consciéncia critica por meio da acdo e da interagdo;

- Interagir no meio em que estd inserido (sodial, cultural, natural, historico e geogréafico) de maneira afetiva,
ludica e prazerosa, aprimorando os conhecimentos prévios de que dispde suas ideias originais e novas
| informagdes que recebe;

- Assegurar condicées para que a crianga possa se sentir sequra e acolhida no ambiente escolar, utilizando
este novo espaco para ampliar suas relagdes sociais e afetivas, estabelecendo vinculos, a fim de construir
uma imagem positiva sobre si mesma e sobre os outros, respeitando a diversidade e valorizando sua
riqueza;

- Garantir o direito a uma Infancia de qualidade, desenvolvendo a capacidade de descobertas de escolhas
voltada a um mundo especifico, repleto de formas originais de expressdes ¢ linguagens, seja por
brincadeiras, sonhos, criatividade e fantasias;

- Oferecer atendimento 3s criancas nos seus primeiros anos de vida, atendendo as suas necessidades
bésicas, cognitivas, socioafetivas, disponibilizando um atendimento adequado, compativel com a Educacéo
Infantil;

- Promover a interacdo do educador e dos estudantes, pois ambos séo sujeitos do processo de ensino
aprendizagem visando uma Educacéo de qualidade;

- Proporcionar uma educagéo inclusiva, trazendo a familia para dentro da escola, oportunizando assim que o
estudante perceba que a familia e a escola agem de forma harmoniosa, estimulando e valorizando o
desenvolvimento da crianca e respeitando seu nivel de maturagao, priorizando assim os aspectos ladicos;

- Possibilitar 3 crianca situacdes de deslocamentos e movimentos amplos nos espagos internos e externos as
salas de referéncia das turmas e a instituicdo;

- Explorar brincadeiras com objetos e materiais diversificados contemplando as particularidades _das
diferentes idades, as condicbes especificas das criancas _com deficiéncia, transtornos gio% do |
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desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacao.

As escolas de educacdo infantil da Assami visam estimular o desenvolvimento integral da crianca
proporcionando-lhe atividades que permitam o desenvolvimento de habilidades e destrezas, valorizando a
individualidade de cada uma como um ser Unico, e despertando sua curiosidade, senso critico e
“sensibilidade, contribuindo para o aprimoramento das diversas dreas do conhecimento, em condicoes
seguras e prazerosas. Este objetivo visa melhorar a qualidade de ensino que permite o exercicio ativo da
cidadania.

As escolas da Assami também estdo preparadas para a incluséo, visando complementar ou suplementar a
formacio do estudante por meio da disposicdo de servicos, recursos de acessibilidade e estratégias que
eliminem as barreias para sua plena participacdo na sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem. Os
acessos a todas as dependéncias das escolas dispdem de rampas para acessibilidade.

Sao algumas das metas pedagogicas das unidades escolares da Assami, conforme seu Projeto Politico
Pedagdgico:

- Oferecer condicdes e recursos para que as criangas usufruam de seus direitos civis, humanos e
sociais;

- Compartithar e complementar a responsabilidade sobre a educacdo das criangas com suas
familias interagindo assim com todo ambiente escolar, bern como com a plano de trabatho do
Projeto Favo Educativo; .

- Promover um ambiente de boa convivéncia entre criancas e adultos, onde haja ampliacdo e
trocas de conhecimentos com o outro e com o meio, fortalecendo vinculos afetivos;

- Ofertarigualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais;

- Propiciar a interacio de estudantes deficientes, possibilitando assim a igualdade entre toda a
comunidade escolar;

- Construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade,
democracia e a sustentabilidade do planeta;

- Desenvolver coletivamente e de forma democrética os projetos a serem executados durante
todo o ano letivo;

- Promover encontros com pais e responsaveis visando a participagdo na vida escolar da crianga.

- Valorizar os bons hébitos e atitudes de higiene, relacionando-os com uma boa sadde e
conscientizando os estudantes sobre o cuidado do corpo, ampliando conceitos sobre os
mesmos, e assim levando este conhecimento para as familias;

- Desenvolver os projetos embasados no eixo temético: literatura infantil, para que o estudante
possa adquirir o habito de leitura;

- Implantar o CEPA (Circulo de Estudos para Professores e Auxiliares de Desenvolvimento
Infantil), para debater assuntos afins com a teoria e a prética do dia a dia, promovendo, assim,
troca de experiéncias e explanacéo de atividades que deram certo e que foram destaque em
suas turmas;

- Ofertar Formacdes Continuadas a cada trés meses, trazendo palestrantes de fora da entidade
para instrumentalizarem o corpo docente;

- Promover troca de experiéncias entre os professores, explanando atividades que deram certo e
que foi destaque em suas turmas;

- Aplicar o método interdisciplinar em todo fazer pedagdgico, instrumentalizando as profe;«QPaS y
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através de didlogos e leituras;
- Utilizar o més de fevereiro para observacdo dos estudantes, valendo-se das Fichas de
Observacio, ou seja, observar e conhecer de forma a atender as suas necessidades;
- Realizar pelo menos duas Reunides de Pais no ano;
- Realizar atividades que aproximem ainda mais as familias do aprendizado escolar dos
estudantes;
- Ampliar o uso do Favo Educativo como forma de potencializar o fazer pedagégico;
- Realizar passeios para estudos fora do ambiente da escola com as turmas a partir do Maternal 2;
- Conscientizar os pais sobre a importéncia da presenca dos mesmos na Escola para maior
- . integracdo familia x escola.
As Escolas de Educacdo Infantil da Assami estdo se preparando para adotar, a partir do ano de 2019, o
modelo pedagégico Reggio Emilia. O diferencial do sistema é pensar nas criancgas como individuos cheios de
potencial e possibilidades para o futuro. A organizacéo de tempos e espacos € fundamental para acolher as
criancas em uma escola. O professor ndo se limita a ‘ensinar’, mas organiza os espacos escolares para
garantir que as criancas vivenciem experiéncias significativas que precisam ser valorizadas.

Em breves palavras, a pedagogia Reggio Emilia considera a esséncia da crianca, como um sujeito
extraordindrio, dotado de capacidades e potencial para descobrir o mundo por si s6. Através das relacdes
estabelecidas com seus pares, constréi, desde o comeco da vida, conhecimento, cultura e sua propria
identidade. Dessa forma, a crianca é protagonista de seu aprendizado, pois através de sua curiosidade,
experimenta o mundo.

As unidades escolares da Assami respeitam o nimero de profissionais e o niimero de alunos por saia de aula
conforme a legislacdo vigente. Contam com Projeto Politico Pedagégico e Regimento Escolar atualizados e
aprovados pelo Conselho Municipal de Educacao.

£m 2019, as unidades escolares atenderdo um total de 213 (duzentos e treze) dias letivos, acima, portanto do
‘que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), que sdao 200 dias letivos.

Na presente plano de trabalho, serdao atendidos 12 alunos em Bercario | e 55 alunos em Bercério |l
totalizando 72 criancas. Serdo atendidos 61 alunos em Maternal | e 67 alunos em Maternal H; 94 alunos no
Pré A e 101 alunos no Pré B, totalizando 318 criancas. O total de atendimentos da planc de trabatho é de 390
criancas.

As unidades escolares da Assami sdo consideradas campo de estdgio para estudantes da UFFS -
Universidade Federal Fronteira Sul, Faculdade Anglicana de Erechim — FAE, Unopar e URL. H3 também a
parceria com a URIl e UFFS para troca de conhecimento e apoio nas Formacdes Continuadas.

A rotina das criancas nas unidades escolares é a seguinte:
e Recepcéo - que é a chegada da crianga has escolas;
e Acolhimento — a chegada das criancas nas salas de aula, quando sdo recebidas pelas professoras e

auxiliares de desenvolvimento infantil; Py
e Assembléia — momento de pactuacio das atividades que serdo desenvolvidas no dia entre criancas -
e professoras, onde vai se conhecer os interesses das criancas para o dia; il

/
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e Almoco - nos refeitérios, sendo que as criangas de Bergario | recebem o alimento na sala;
Higiene bucal - realizada nos escovédromos - locais apropriados para a escovagdo dos dentes e
higiene bucal;

e Intervalo para descanso — algumas criancas s6 descansam e outras fazem o soninho em caminhas

proprias, individuais, de facil higienizacao, anti-chama e empilhdveis;

Lanche da tarde — com frutas e alimentos adequados ao horério e estagdo do ano;

Atividades liidico pedagdgicas;

Jantar;

Organizagao para safda da escola;

Safda da escola.

e & ®© @ ©

A Assami busca trabalhar com atividades ladicas como ferramentas indispenséaveis no desenvolvimento
infantil, porque para a crianca ndo hé atividade mais completa que o brincar, buscando alcancar a
conceituacdo de crianca exposta nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil: “Crianca:
Sujeito histérico e de direitos que, nas intera¢des, relacdes e préticas cotidianas que vivencia, constroi sua
identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra,
questiona e constréi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura.”. Além disso, visa
complementar a acdo da familia e da comunidade, incutindo valores de respeito mutuo e de
responsabilidade.

0 atendimento sera nas duas unidades escolares:

A Escola de Educacdo Infantil Tia Gelsumina, fundada em 12 de outubro de 1980, esta localizada no Bairro
Bela Vista, na Rua Carlos Irineu Pietd n°75, Este bairro caracteriza-se por ser residencial, com familias de
classe média. Possui uma igreja, um Posto de Satide, mercados, farmacias e outros departamentos
comerciais que dao suporte social ao bairro.

A Creche Maezinha do Céu, que esta sob a tutela da Assami ha 20 anos, esta localizada no Bairro Progresso,
na Rua Geraldo Rufino Pinheiro n® 390. O Bairro Progresso destaca-se por ser um dos mais populosos da
cidade de Erechim, sendo que nele residem familias das classes C, D e E. A maioria dos chefes de familia
trabalha na industria e comércio, bem como no setor informal. Em sua composicdo, as familias que residem
no bairro Progresso sdo bastante numerosas, tendo em média, mais de trés filhos. Ainda, o baitro Progresso
é um dos mais carentes da cidade de Erechim, e desta sorte, tem recebido um grande ntimero de politicas
publicas do governo municipal, buscando diminuir esta desigualdade econdmico-social.

impacto social esperado:

- Melhoria da qualidade de vida das criancas atendidas na parte emocional, social, educacional e fisica, e
melhoria e ampliacio dos servicos prestados pelas unidades operacionais da Assami, através de um
atendimento adequado e de exceléncia visando o desenvolvimento integral das criancas de zero até cinco
anos e onze meses, em seus aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectual e social, completando a agdo da familia
e da comunidade.

- Espera-se uma Educacio Infantil de qualidade que néo se restrinja somente ao aspecto social e afetivo,
mas que garanta uma aprendizagem significativa em todas as dreas do conhecimento.

- Espera-se, também, com a ampliacdo da oferta de vagas, garantir que um maior nimero de grlg/n‘ga%
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em idade escolar ingresse em turmas de creche e pré-escola, assegurando-thes direito a educacdo.
- Espera-se, ainda, que essa ampliacdo na oferta de vagas possa atender as estratégias do Plano

Municipal de Educacdo na universalizacdo da Educacdo Infantil na pré-escola e em creches.

3. DESCRICAO DE METAS

Metas

Etapa/

Fase

Indicador Fisico

Duragéo

Especificacio

Unidade

Quantidade

fnicio

Término

Absorver, o limite de
390 criangas, sendo
12 alunos em

em Bercério ll,
totalizando 67
criancas. Serdo
atendidos 61 alunos
em Maternal | e 67
alunos em Maternal I}
94 alunosnoPréAe
101 alunos no Pré B,
totalizando 323
criangas.

Bercadrio | e 55 alunos-|--

Pagamento de valor
per capita/mensal

Crianga  :
/Bercario

Crianga /
Maternal e

Pré

67

323

A partirda
assinatura do
Termo de
Colaboracao

Atéo
encerramento
da vigéncia do
Termo de
Colaboracao

Géneros alimenticios
para
compiementacdo da
alimentacdo escolar
do PNAE conforme
Plano Nacional de~
Alimentacao Escolar

Repasse de géneros
alimenticios

Criancas de
Bercarios
Pré escola

361

Marco de
2019

Dezembro de
2019
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4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta

Acgbes

Absorver, o
limite de 390
criancgas, sendo

Fornecer, no minimo, quatro refei¢des didrias (café da manha, aimoco, lanche e
janta) para Maternais e Pré-escola, sendo gque nos Bercérios sera fornecida
alimentacdo na quantidade e frequéncia adequada a cada faixa etéria, sendo
toda a alimentacdo elaborada e preparada com acompanhamento de
nutricionista e com respeito a toda a legislacio vigente e boas préticas de
manipulacdo e alimentos, respeitando a legisiacdo vigente.

| 12 alunos em
Bercariole 55
alunos em
Bercarioll,

Atender os alunos no horério das 8h as 17h em turno integral, respeitando, no
minimo, o Calendério escolar do Municipio, e num total de até 213 (duzentos e
treze) dias letivos, sendo que a pré-escola tera obrigatoriedade de 60% de
frequéncia no periodo.

totalizando 67
criangas. Serdo
1 | atendidos 61
alunos em
Maternal | e 67

Seguir as orientagdes da Base Nacional Comum Curricular - BNCC -, Referencial
Curricular Nacional para a Educacgao Infantil, Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacio Infantil, Resolugbes do Conselho Municipal de Educacdo de
Erechim e demais documentos oficiais em vigéncia, assim como o Projeto
Politico Pedagégico das suas unidades escolares.

alunos em
Maternal li; 94
alunos no Pré A
¢ 101 alunos no
PréB, )
totalizando 323
criancas.

Oferecer atendimento integral as criancas nos seus primeiros anos de vida,
atendendo as suas necessidades bdsicas, cognitivas, socioafetivas,
disponibilizando um "atendimento adequado, compativel com a Educacdo
Infantil e proporcionar o desenvolvimento da crianga até 5 anos e 11 meses,
em seus aspectos fisicos, psicolégico e social. Trabalhar com atividades lidicas
que sao ferramentas indispensaveis no desenvolvimento infantil, porque para
a crianca ndo ha atividade mais completa que o brincar, buscando alcancar a
conceituacdo de crianca exposta nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil. Complementar a acdo da familia e da comunidade,
incutindo valores de respeito muituo e de responsabilidade.

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS

METAS:

A avaliacdo do projeto serd feita através da verificacdo do cumprimento das metas, de relatérios mensais de

atendimentos com percentual de frequéncia dos alunos, atestados e justificativas de auséncias, controle de

frequéncia mensal, assim como niimero de atendimentos prestados, o Projeto Politico Pedagégico e o

Relatdrio de Atividades.
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6.PREVISAO DE RECEITAS

alunos em Maternal | e 67 alunos em Maternal il;
94 alunos no Pré A e 101 alunos no Pré B,

totalizando 323 criancas.

Fonte: Valor
Munieipio-de Erechim-- - -
67 criancas atendidas em Bercéariole Il R$576.800,00
1323 criancas atendidas em Maternal I e ll e Pré A e Pré B R$ 2.313.600,00
Total RS 2.8920.400,00
05sC:
Bensimdveis, equipamentos, méveis e utensilios. R$ 320.000,00
| Total geral RS 3.210.400,00
7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)
Meta Municipio GscC Total
1 - Absorver, o limite de 390 criangas, sendo 12
alunos em Bercério | e 55 alunos em Bercario i,
totalizando 67 criancas. Serdo atendidos 61
RS 2.888.400,00 R$ 0,00 R$ 2.890.400,00

Total geral

L~
R$ 2.890.400,00 /f
2[4

L
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DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO FINANCEIRA
DESCRICAOQ Valor
Despesas com Pessoal - Educacdo RS 2.089.495,60
Despesas com transporte de Funcionérios - Educacdo RS 60.000,00
Despesas com Alimentacdo - Educacdo RS 248.612,28
Despesas com Agua, Luz, Telefone e Internet - Educacao RS 83.471,86
Despesas com Gas GLP - Educacdo RS 27.840,00
Despesas com Manutencgées - Educacdo RS 63.480,36
Despesas com Material Expediente/Pedagdgico - Educacdo RS 50.388,35
Despesas com Higiene e Limpeza - Educacio RS 19.786,20
Despesas com Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Educacao RS  42.762,94
Despesas com veiculos - Educacio RS  22.892,94
Materiais de uso e/ou consumo - Educacgio RS 10.369,29
Aquisicdo de equipamentos, méveis e utensilios - Educacéo RS 16.256,16
1 Amort. custeio de Op. Créditos etc., cfe. Art. 70 LDB - Educacdo RS  159.044,04
(=) DESPESA/CUSTO TOTAL RS 2.890.400,00

OBS: Os valores expressos na planilha acima sdo estimados com base no ano de 2018, podendo estes sofrer

alteracoes.

Erechim, 30 de maio de 2019.

(S

Luiz Fernando T4gliari OpizZ,
Diretor Executfvo da Assari.
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8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

19 MES 20 MES 39 MES 4°VIES 59 MES 6° MES
Meta | 241.200,00 | 241.200,00 241.200,00 241.200,00 240.700,00 | 240.700,00
1 79 MES 89 MES 9° MES 10° MES 119 MES 12° MES
240.700,00 | 240.700,00 240.700,00 240.700,00 240.700,00 | 240.700,00
9 — ESTIMATIVA DE DESPESAS (R$ 1,00)
“DESPESAS 1° MES 25 MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MIES

| Desp. com Pessoal 174.124,64 | 174.124,64 | 174.124.64 | 174.124,64 | 172.827,80 | 172.827,90
Desp com Transp. de 5.000,00 | 5.000,00 5.000,00 | 500000 | 496276 | 496276
Funcionarios
Desp. Alimentacao 20.717.69 | 20.717,69 20717.690 | 20.717,60 | 20.648,54 | 20.64854
gf:fér‘r“g;'a' Luz, Telefone | ¢ ozz 99 | 5.055,99 6.95599 | 695599 | 693277 | 693277
Desp. Gés GLP 2.320,00 2.320,00 2.320,00 2.320.00 2.312,26 | 2.312.26
Desp. Manutencdes 5.290,03 5.290,03 5.290,03 5.290,03 5.272,37 5.272.37
Desp. Materiais 4.365,70 4.365,70 4.365,70 4.365,70 435113 | 4.351,13
Exped./Pedag.
afnsg:;’;a‘e“a‘s Higienee | 454085 1.648,85 1.648,85 164885 | 164335 | 164335
iﬁgi'cie“" Terc. Pessoa 3.563,58 3.563,58 3.563,58 356358 | 3.55160 | 3.551,69
Desp. com veicuios 2.074,41 2.074,41 2.074,41 2.074,41 2.067,49 2.067 49

Mfta Aquisicdo de Materiaisde | g4 o4 836,81 836,81 836,81 834,01 834,01
uso e/ou consumo
Aquisicdo de
Equipamentos, méveis e 1.354,68 1.354,68 1.354,68 1.354,68 1.350,16 1.350,16
utensilios
Amort. custeio de Op.
Créditos etc.,, cfe. Art. 70 13.253,67 | 13.253,67 13.253,67 | 13.25367 | 13.209.43 | 13.209,43
I.DB
~ DESPESAS 7° MES 8° MES 9° MIES T0°MES | 11°MES | 12° MES

Desp. com Pessoal 172.827,90 | 172.827,90 | 172.827.90 | 172.827,90 | 172.827.90 | 172.827.90
Desp com Transp. de
Foro 4.962,76 4.962,76 4.962,76 4.962,76 4.962,76 | 4.962,76

| Desp. Alimentacao 20.648,54 | 20.648,54 2064854 | 2064854 | 20.64854 | 20.64854
S;e:fé r’:‘gfa' Luz, Telefone | o 63977 | 603277 6.93277 | 693277 | 693277 | 693277
Desp. Gas GLP 2.312.26 2.312,26 2.312.26 2.312.26 231226 | 2.312.26
Desp. Manutencoes 527237 5.072.37 527237 527237 527237 | 5.272,37}
Desp. Materiais 4.351,13 4.351,13 4.351,13 4.351,13 4.351,13 | _4:851,18/
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Exped./Pedaq.
Efnsg'e’;’;ate”a's Higienee | 4 54335 1.643,35 1.643,35 164335 | 164335 | 1.64335
Desp. Serv. Terc. Pessoa 3.551.69 3.551,69 3.551,69 355169 | 355169 | 3.551,69

Juridica
Desp. com veiculos 2.067,49 2.067,49 2.067,49 2.067 .49 2.067,49 2.067 .49

Aquisicdo de Materiaisde | gq4 4 834,01 834,01 834,01 834,01 834,01
UsSo e/0u consumo
Aquisicdo de
Fquipamentos, méveis e 1.350,16 1.350,16 1.350,16 1.350,16 1.350,16 1.350,16
utensilios

Amort. custeio de Op.
Créditos etc,, cfe. Art. 70 13.209,43 13.209,43 13.209,43 13.209,43 13.209,43 13.209,43

LDB

T Erechim, 30 de maio de 2019.
(78
k)’%« 4

Luiz Fernando Tagffari Opitz, /
Diretor Executivd da Assaipj’
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