ESTATUTO DA APAE DE ERECHIM
CAPITULO |
Da Denominagiio, Sede ¢ Fins

Art. 1° — A Associacdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Erechim ou. abreviadamente.
Apae de Erechim, fundada em Assembleia realizada em 25 de Maio de 1966 nesta cidade de Erechim,
passa a regular-se por este Estatuto. pelo Regimento Interno e pela legislagdo civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Erechim ¢ uma associacdo civil. beneficente. com atuagdo nas areas de
assisténeia social, educagdo. satde. prevengdo. trabalho, profissionaliza¢do, defesa ¢ garantia de
direitos, esporte. cultura, lazer. estudo. pesquisa e outros. sem fins lucrativos ou de fins ndo
economicos. com duracdo indeterminada. tendo sede na Rua Otto Eduardo Muller, n® 34, bairro Boa
Vista, e foro no municipio de Erechim. estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3° = A Apae de Erechim tem por MISSAQ promover e articular agdes de defesa de direitos
e prevengdo, orientagdes, prestagio de servigos, apoio a familia. direcionadas a melhoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia e a construgfio de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° = A Apae de Erechim adota como simbolo a figura da flor margarida. com pétalas
amarelas. centro laranja, pedunculo ¢ duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas mios em
perfil, na cor cinza. desniveladas. uma em posi¢ao de amparo e a outra. de orientagdo. tendo embaixo.
partindo do centro, dois ramos de louro. contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados
brasileiros mais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico — A utilizagio e a aplicagdo de simbolo do movimento apaeano deverd
observar cores, proporgdes. areas de isolamento. tipografia. formatagdo das assinaturas. em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art, 5° - A bandeira da Apae de Erechim. na cor azul. contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeano ¢ 0 nome da Apac. terd dimensoes na proporgdo de | de altura por 1.5 de largura.

Paragrafo Unico — A confecgiio da bandeira. contemplando a aplicagiio da marca e das cores.
deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 6° - Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o
Manual Basico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes. para
organizagdo de seus protocolos.

Art. 7° - O dia 11 de dezembro ¢ consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n? 10.242. de
19 de junho de 2001), e devera. obrigatoriamente. ser comemorado com o hasteamento da bandeira da
Apae,

Art. 8% - Considera-se “Excepcional™ ou “Pessoa com Deficiéncia™ aquela que tem

impedimento de longo prazo de natureza fisica. mental. intelectual ou sensorial. os quais. em interagio
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com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade. em igualdade de
condigdes com as demais pessoas.

Art. 9° — Sdo os seguintes 0s fins ¢ objetivos desta Apae. nos limites territoriais do seu
municipio. voltados a promogdo de atividades de finalidades de relevincia publica e social. em
especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiencia. preferencialmente
intelectual e maltipla. e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas.
adolescentes. adultos e idosos. buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania:

11 — prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao pablico definido no inciso | deste artigo. ¢ a
promogdo de sua integragiio a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando atendimento.
assessoramento, defesa e garantia de direitos. de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mUltipla, e para suas familias;

Il - prestar servigos de educagiio especial as pessoas com deficiéncia. preferencialmente
intelectual ¢ multipla:

IV — oferecer servigos na drea da salde. desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ multipla.

Art. 10 — Para consecugio de seus fins. a Apae se propoe a:

[ — executar servi¢os, programas. projetos e beneficios socioassistenciais. de forma gratuita,
permanente ¢ continuada aos usuarios da assisiéneia social e a quem deles necessitar. sem qualquer
discriminacdo, de forma planejada. didria e sistematica. ndo se restringindo apenas a distribui¢do de
bens, beneficios e encaminhamentos:

[l — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagio de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢
multipla. bem como a realizagio das finalidades da Apae:

L[l — incentivar a participagdo da comunidade ¢ das instituigdes publicas ¢ privadas nas agoes ¢
nos programas voltados & prevengdo ¢ ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla:

IV — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas ¢ privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
maltipla. no mundo do trabalho:

V — participar do intercimbio entre as entidades coirmds. as andlogas filiadas. as associagdes
congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais ¢ internacionais:

VI — manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos & causa ¢ a
filosofia do Movimento Apaeano:

VIl - solicitar e receber recursos de orgdos plblicos ou privados. ¢ contribuigdes de pessoas
)
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tisicas;

VI — firmar parcerias com entidades coirmis ¢ analogas. solicitar ¢ receber recursos de orgdos
publicos e privados, ¢ as contribuigdes de pessoas fisicas ¢ juridicas;

IX — produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados:

X - fiscalizar o uso do nome “Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepeionais™, do simbolo ¢ da
sigla Apae, informando o uso indevido & Federaglo das Apaes do Estado ou a Federagdo Nacional das
Apaes;

X1 - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para 0s seus
assistidos e as suas familias

XII — desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

X1l — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia. preferencialmente
intelectual e maltipla, em situagdio de risco social ou abandono:

X1V — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual
¢ multipla, na gestdo das Apaes:

XV — coordenar e executar. nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas ¢
a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagio Nacional das Apaes, promovendo.
assegurando e defendendo o progresso. o prestigio. a credibilidade ¢ a unidade organica e filosofica do
Movimento Apaeano:

XVI — atuar na defini¢io da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e mltipla. em consondncia com a politica adotada pela Federaglio das
Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes. coordenando e fiscalizando sua execucdo:

XVII — articular, junto aos poderes pablicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢
multipla:

XVIIl — encarregar-se, em ambito municipal. da divulgagdo de informagdes sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla. incentivando a publicagiio
de trabalhos e de obras especializadas:

XI1X - compilar e/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais. estaduais ¢
municipais. relativas a pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e multipla, provocando a
acdo dos Orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeioamento da
legislagdo:

XX — promover e/ou estimular a realizagio de estatisticas. estudos e pesquisas em relacdo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ multipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formagdo e capacitagio dos profissionais ¢ voluntarios que atugm na Apae:
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XXI - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da deficiencia,
de promogdo, de protegdo. de inclusdo. de defesa ¢ de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e multipla, de apoio ¢ orientagéo a sua familia ¢ a comunidade:

XXII - estimular. apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servios prestados pela
Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de ¢tica ¢ de eliciéncia. de acordo com o
conceito do Movimento Apaeano:

XX1II - divulgar a experiéncia apaeana em 6rgiios pablicos e privados, pelos meios disponiv Cls:

XXIV ~ desenvolver o programa de autodefensoria. garantindo a participagdo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla. na gestdo da Apae:

XXV — promover ¢ articular servigos ¢ programas de prevengdo, educagio. saude. assistencia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia. preferencialmente
intelectual e maltipla.

Art. 11 — A Apae de Erechim integra-se. por filiagio. a Federagdo Nacional das Apaes, de quem
recebe orientagiio, assessoramento ¢ permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE. a cujo
Estatuto adere.

§ 19 - Apds a filiagdo a Federagdo Nacional das Apaes. a Apae. serd automaticamente filiada a
Federagio do seu respectivo Lstado. a cujo Lstatuto adere.

§ 2° ~ A concessiio, a utilizagdo ¢ a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo ¢ sigla
Apae pela filiada estdio condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes. do Regimento Interno
e das decisdes dos orgios diretivos da Federagdo Nacional das Apacs e da Federagdo das Apaes dos
Estados.

§ 3° - A Apae apresentard, anualmente, a Federagdo das Apaes do Estado. até o dia 30 de abril.
relatorio sucinto de suas atividades. plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos ¢
negativos encontrados em sua administra¢io. no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia administrativa. financeira ¢ juridica perante a
Federagio das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes. Administragdo Publica e entidades
privadas. nio gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios.
dirigentes. prepostos e/ou contratados. competindo a cada uma. particularmente ¢ com exclusividade. o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas. sociais. de acidentes
do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias. de conformidade com a legislagdo vigente ¢/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancirias em vigor.
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CAPITULO 1T
Dos Associados
Secao |

Do Quadro Social

Arl. 13 — A Apae de Erechim ¢ constituida por namero ilimitado de associados. pessoas fisicas
e juridicas. neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social,

§1° — Sdio requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade. capacidade legal.
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
Apae.

§2° — Os associados ndo respondem. nem mesmo subsidiariamente. pelas obrigagdes e encargos
sociais da Apae.

Att. 14 — O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

| — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas. devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribuigdo regular. em dinheiro. mediante manifestagao de vontade em contribuir para a
execucdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdo de associado: sendo que 0 voto da pessoa
juridica sera exercido por apenas 01 (um) socio/diretor representante.

[l — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que. a juizo do Conselho de Administragdo ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das Apaes:

1l - correspondentes: aqueles que prestam colaboragio a4 Apae. porém residem em outros
pontos do territorio nacional ou em outro pais:

[V — honordrios: personalidades, nacionais ou estrangeiras. que tenham prestado relevantes
servigos 4 causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de muneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anvs. que estejam matriculadas nos

programas de atendimento da Apae, seus pais ¢ mies ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo:

VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagio da Apac
e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ¢tica de
forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano. l
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Se¢io Il
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae poderd conceder, em casos especiais, 0s titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honorario.

| - Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades. fisicas ou juridicas. que a juizo do Conselho
de Administracdo ou por proposta da Diretoria Executiva. hajam contribuido de maneira apreciavel
Y d
para o progresso do movimento das Apaes.

[| - Sdo Agraciados Honorarios as personalidades. nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva. tenham prestado relevantes
servicos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

Il - A concessio de titulo honorifico sera deliberada em votagdo secreta. no minimo. por dois
tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV - O Conselho de Administracio e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissiio composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragiio. para
examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados. deliberando por votagio de. no minimo. dois

tergos dos seus membros.

V - A concessio de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relagdio a Apae.
nem lhe assegura os direitos previstos acs associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Sec¢ao 111
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sao direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes. quites com suas
obrigagoes sociais:

| —ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae ¢ utilizar-se dos servigos
por ela prestados:

I1 - participar das Assembleias Gerais:

!
[l — propor candidatos & elei¢do de membros do Conselho de Administragdo. Conselho Fiscal e ‘\r

da Diretoria Executiva da Apae:

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Adminjstragiio da Apae.
usando da palavra. mas sem direito a voto: [
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V - apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes. temas para discussio, eses e assuntos
de interesse comum;

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae. pelo Conselho Regional. pela
Federagio das Apaes do Estado e pela ederagiio Nacional das Apaes:

VII - apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as & apreciagio ¢ a
aprovagdo do Conselho de Administragdo da Federagio Nacional das Apaes:

VIII - participar de diferentes comissoes téenicas. de estudo e de trabalhos, quando convidado ¢
de acordo com sua disponibilidade:

IX - requerer o desligamento do quadro social. mediante solicitagio dirigida a Diretoria da
Apae:

X - em caso de morte. os direitos do associado ndo se transferem a terceiros:

XI - convocar os drgios deliberativos da Apae quando houver requerimento de /5 (um quinto)
dos associados.

§ 19 - Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios e fundadores ndo poderdo votar
nem serem votados. exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2 — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados. ¢ necessdrio que o associado se
encontre quite com suas obrigagdes socials.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae. com vinculo direto ou
indireto, ndo poderiio votar nem serem votados. nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Secao IV
Das Obrigacdes dos Associados
Art. |8 — Sdo obrigagdes dos associados da Apae:

| — manter padrio de conduta ética de forma a preservar ¢ a aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio:

[l — pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes. ¢ prestar todas as informagdes
solicitadas pelos orgiios diretivos:

1l - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da Apae.
participando de diferentes comissdes técnicas. de estudo ¢ de trabalhos: |
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IV - cumprir, acatar ¢ respeitar as disposigdes estatutarias, as resolugoes da Diretoria Executiva.
o regimento interno, bem como as decisdes dos orgaos diretivos da Apae:

V — informar, por escrito, aos orgdos diretivos da Apae. quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos. para averiguagdo e providencias:

VI - submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae 4 apreciagdo ¢ & aprovagdo do
Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das Apaes.

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragoes ao presente Estatuto ¢ as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretardo procedimentos ¢ penalidades aplicados pela Dirctoria Executiva da Apae.
nas modalidades de adverténcia. suspensdo e exclusio.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragfo. a qual serd aplicada pelo Presidente da Apae:

Il - Suspensdo do direito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08 (0ito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administrag@o ¢ do Conselho Fiscal.

11l — Exclusio do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ¢lica do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta. filosotia.
Estatuto, Regulamento ¢ Resolugdes da Apae, da Federagao das Apaes do Ebstado e da Federagio
Nacional das Apaes.

§ 1° = A exclusio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva. ad
referendum do Conselho de Administragio para punir faltas muito graves.
§ 2° ~ Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando Thes forem
imputadas as mhagots previstas neste artigo. cabendo-lhes, ainda. na hipdtese de suspensio ¢ exclusio,
recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo. no prazo de |5 (quinze) dias. contados da
notiticagio.

§ 3° - A exclusao considerar-se-a definitiva se o associado nfo recorrer da penalidade. no prazo
previsto no § 2¢ deste artigo.

Seciio VI
Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae. serd constituida Comissdo de Etica designada pela
Federagao das Apacs do Lstado e/ou pela Diretoria da Apae que nlo scja parte d§s dentncias
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apresentadas. marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa e o contraditorio.

| - O ndo atendimento, pelo associado. aos termos da notificagdo. sujeitd-lo-d aos
procedimentos de adverténcia. suspensdo ou exclusdo. decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum’ do Conselho de Administragdo.

Il -~ A Comissio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federag@io das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae. que expedira
parecer conclusivo.

Il - A analise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referenchun” do Conselho
de Administragiio da Federagiio das Apaes do Estado ¢/ou da Apae que expedira parecer recomendando
a aplicagdo das penalidades previstas no ari. 19, a intervengdio na Apae ou ainda o arquivamento da
dentncia.

IV - Caracterizada a necessidade de Intervengiio. caberfio aos interventores todos os atos de
gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico. acerto de dividas. regulariza¢do da
documentagdio. continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes. contratagio e dispensa de
funcionarios. entre outros.

V — A Intervenco terminard com a eleigio da nova Diretoria da Apae, gue, assumindo o cargo.
responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados. dentro do padrao de ética e unidade
do Movimento Apaeano.

V1 - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do Estado,
no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae. caberd a
esta mesma Federagio comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangdo
consistente na cassagiio da autorizagio do uso do nome. sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Piblico Estadual e Federal. se for o caso. para as providéncias cabiveis. dando-
se ampla divulgagdo no municipio.

VII - Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento
Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do
Conselho de Administragio.

VI - O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo ¢ serd dirigido
e apreciado pela Assembleia Geral Extraordindria.

CAPITULO 111 Cf\f

Da Organiza¢iio, do Funcionamento e da Administra¢io da Apae
Secao I
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Art. 21 — Sdo 6rgdos da Apae. responsaveis por sua administragdo:
[ - Assembleia Geral:

Il - Conselho de Administragdo:

111 - Conselho Fiscal:

[V = Diretoria Executiva:

V — Autodefensoria:

V1 - Conselho Consultivo.

§ 1° = Os membros dos Conselhos de Administraciio e Fiscal. e os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da Apae ha. pelo menos. I (um) ano. preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano. quites com suas obrigagdes junto a tesouraria. ou
associados especiais que comprovem matricula ¢ frequéncia regulares hi. no minimo. 1(um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos orgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo. sendo vedada a distribui¢iio de lucros. resultados. dividendos.
bonificagdes. participagdes ou parcelas do seu patrimonio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, sacios. conselheiros.
instituidores. benfeitores ou equivalentes.

§ 3° = Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deveriio ser ocupados, sempre que possivel, por. no minimo. 30% de pais ou responsaveis legalmente
constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges. descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, 0 seu Conselho de Administragdo nem o
seu Conselho Fiscal.

Segio 11
Da Assembleia Geral

Art. 23 - A Assembleia Geral. Ordinaria ou Extraordindria, orgao soberano da Apae. sera
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem. quiles com suas
obrigagdes sociais ¢ financeiras.

§ 1° - Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais 0s associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae. ¢ os
associados contribuintes., exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da Apae ha. no minimo,
| (um) ano. e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais ¢ financeiras. {.’ :

Luiz Cartos Coffy
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§ 2° — No caso de procuracio. esta devera ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o
9 &
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Nio se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequencia. serdo
procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente ¢ Secretario da Assembleia Geral. serdo
constituidas chapas para votagéo direta.

§ 5~ Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-
se-a eleito 0 associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Caberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fard a prestagio de contas do scu mandato. apresentando o balango ¢ o relatorio de
atividades, submetendo-os 4 aprovacio da Assembleia Geral.

§ 79 - Na sequéncia, sera realizada a eleigdo por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamacdo, quando se tratar de chapa Gnica.

Art. 24 — A convocagio da Assembleia Geral far-se-a por notificagdo aos associados. por meio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes ¢ por publicagao em jornal de circulagdo no
municipio da Apae. admitindo-se. como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae € nos
principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de. no minimo. 30 (trinta) dias.

§ 1° - No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria. deverdo
constar a data, horario. local ¢ a respectiva ordem do dia.

§ 2° ~ A Assembleia Geral instalar-se-d. em primeira convocagiio. com a presenga da maioria
dos associados. e. em segunda convocagdo, com qualquer namero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocagio, nio exigindo a lei quorum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral. orgdo soberano da Apae. compete exclusivamente:

| - homologar as alteragdes do Estatuto:

Il - decidir sobre fusdo. transformagdo e extingio da Apae;

11l - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal:

IV - destituir membros da Diretoria Executiva. do Conselho de Administragao ¢ do Conselho [\[f
Fiscal: .

V - aprovar o relatério de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva: \

VI - verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo ¢ pmclnnﬁ-lm. na forma
estabelecida neste Estatuto:
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VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo unico — As Assembleias Gerais realizar-se-ao. preferencialmente. na sede da Apac.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos. no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos Il e VI do artigo 25.

Pardgrafo unico — Com excegldo do ano de eleigdo da Diretoria da Apae. o relatorio de
atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos
aprovagio da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim. até o dia 31 ge
maio de cada ano. com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administrag@o ou, quando houver requerimento assinado, por. no minimo. um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos L 1L IV e
V11 do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagao.

Pardgrafo tnico — Para fins do disposto nos incisos | ¢ IV do artigo 25, serd exigido o voto
concorde da maioria simples dos associados da Apac na Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Segiio 11

Do Conselho de Administragao

Art. 28 — O Conselho de Administragdo. composto de, no minimo, 05 (cinco) membros. serd
eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos. bem
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° = O mandato dos membros do Conselho de Administracdo serd de 3 (trés) anos.
permitindo-se a reeleigio.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo. o preenchimento seré feito conforme decisio a ser tomada na primeira reunido do
Conselho de Administragio que se realizar.

§ 3% — O Conselho de Administragio reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses.
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar 0 Regimento Interno. e. extraordinariamente. mediante
convocagiio da Diretoria Executiva. ou de. pelo menos. 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria. com a presenga,
no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros. f




§ 5° = Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de
Administracdo e delas participar. sem direito 4 voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas ¢ sccretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae. respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto
de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragio:
| - aprovar o Regimento Interno da Apae:

Il — emitir parecer. para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva. previamente examinadas pelo Conselho Fiscal:

[l - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, 0 seu orgamento ¢ as propostas de despesas
extraordindrias;

IV — examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva ¢ a situagao financeira da Apae.
em cada exercicio;

V - responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva:

V1 - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva. sobre os casos omissos neste Estatuto ¢
no Regimento Interno:

V11 - examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual
ou multipla no dmbito da Apae:

VIII - referendar ou ndo. bem como rever. quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva:

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico ¢ do Procurador Adjunto. indicados pela
Diretoria Executiva;

Xl - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma.
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

X1l — escolher. por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato a Presidéncia da Apae. permitindo-se a0 mesmo indicar toda a nominata
para 0 Conselho de Administragio. o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

X111 — assumir a Presidéncia da Apae. no caso de renlincia ou destitui¢do da Diretoria Executiva,
por indicagdc de trés de seus membros. convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleigdo da
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

X1V - aprovar a alienagdo ou aquisicio de bens imoveis;
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XV - aquisi¢do ¢ alienagdo de bens de que trata © inciso X1V deste artigo, somente sera
permitida se aprovada por decisdo de. no minimo. dois tergos de seus membros:

XVI — aprovar por, no minimo. dois tergos dos votos dos seus membros, a obten¢do de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35:

XVII - Estabelecer o valor minimo da contribuigdo para os associados contribuintes.
anualmente. na primeira reunido:

NVIII = Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagoes de bens. obras e servigos
que devera ser utilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto dispuser.

Se¢io 1Y
Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3 (irés) suplentes.
eleitos pela Assembleia Geral Ordindria. dentre associados em pleno gozo de seus direitos.
preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil ¢ fiscal.

§ 1° = O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (tres) anos. permitindo-se a
reeleigdo.
§2° — Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo res vectivo suplente. até seu término.
p f F
Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar ¢ dar parecer sobre as contas da Diretoria
Executiva da Apae. deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessirios, no caso de auséncia. reniincia ou impedimento:

Il — examinar os livros de escrituragdo da entidade:
11l - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;

i I, . i) 3o B
IV - apresentar relatorios de receitas e despesas. sempre que forem solicitados:
V — opinar sobre aquisi¢iio e alienagio de bens: ]
VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigdo:

VIl — fornecer. obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagio fiscal e sugestdes,

quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.
VIl — opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro ¢ contabil ¢ sobge as operagoes

patrimoniais realizadas.
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Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de

um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secao V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:

| — Presidente:

[l — Vice—Presidente:

111 — 19 e 2° Diretores Secretarios:
IV — 19 ¢ 2° Diretores Financeiros:
V — Diretor de Patrimonio:

VI - Diretor Social.

§ 1°— A Diretoria Executiva serd eleita em Assembleia Geral Ordinaria. a cada 3 (trés) anos.

convocada especialmente para este fim.

§ 2° = O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos. permitindo-se uma

reelei¢iio consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a | (uma) reeleigdo consecutiva. podendo
ocupar. porém, outros cargos na Diretoria Executiva. exceto o de Vice-Presidente ¢ os de Diretores

Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a. no minimo, de 02 em 02 meses. sendo necessaria o

presenga de, pelo menos, cinco de seus membros. para as deliberagdes.

§ 19— As deliberagoes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros

presentes.

§ 2° - O Presidente terd. além do seu. o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° - Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva. aquele que. sem justo

motivo. deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.
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Se¢ao VI
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
| — promover ¢ fomentar a realizagao dos fins da Apac:
Il - elaborar o Regimento Interno da Apae ¢ submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administracdo:
[l — lavrar em ata a aprovagdo e a admissdo de novos associados:

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado € a sua aprovagdo. nao cabendo
negativa da solicitagdo:

V - elaborar ¢ submeter ao Conselho de Administragdo, em at¢ 60 dias do inicio do exercicio. o

plano anual/plurianual de atividades da Apae. 0 seu orgamento e as propostas de despesas
extraordindrias:

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal. encaminhando-as posteriormente 4o
Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir. a Assembleia Geral para aprovagio:

VIl — submeter ao Conselho de Administragdo o relatorio de suas atividades e a situagdo
financeira da Apae, em cada exercicio:

VIII - constituir comissdes especiais encarregadas da execugdo  dos fins da Apae.
supervisionando sua atuagao:

IX — criar 08 cargos necessarios aos servigos teéenicos e administrativos.

X - promover campanhas de levantamento de fundos. aprovadas pelo Conselho de
Administra¢do:

X1 - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragio:
X1l - pagar as contribuigdes a Federagao Nacional das Apaes:

X1l — respeitar ¢ fazer respeitar o presente Estatuto. o Estatuto da Federagio das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federagao Nacional das Apaes:

X1V = promover a participagiio da Apae em Olimpiadas, Festivais. Congressos ¢ em outros
eventos:

XV - adquiric ou alienar bens moveis ¢ imoveis, apos aprovagdo do Conselho dep
Administragio. nos casos que couber:

XV - receber e fazer doagdes ad refercdum do Conselho de Administragdo.  »
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XVII - indicar ao Conselho de Administragio 0 nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto:

XVI11 — estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes:

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragdo. na primeira reunido deste. das
penalidades aplicadas aos seus associados:

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
Apae;

XX| - apresentar ao Conselho de Administragio. com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realizagdo da Assembleia Geral Ordindria. os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae.
garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na
Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo
e do Conselho Fiscal:

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que s¢ verificarem na Diretoria Executiva.
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragio.

§ 1° Nio cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria  Executiva.
simultaneamente, para os cargos de Presidente. Vice-Presidente. Diretores Financeiros e Diretores
Secretarios. devendo, nesse caso. ser convocada Assembleia Geral para eleicdo dos membros que
ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2°. As contas mencionadas no inciso Ve VI deverdo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade:
b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o

relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade. incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS. colocando-
os & disposigio para exame de qualquer cidaddo. sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando
forem exigidas.

§ 3% Para fins do que dispoe o paragrafo anterior. na impossibilidade de disponibilizagio na pagina
eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatorio de  atividades ¢
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverao ser publicadas
obrigatoriamente em Didrio Oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagdo no
Estado para exame de qualquer cidadao. sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem
exigidas.

Segio VI \

Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva
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Art. 35 - Compete ao Presidente:
[ — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspeclos legais.

administrativos. éenicos e pedagogicos, com o apoio do Conselho de Administragao:

[l — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo. do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva:

[1l - representar a Apae. ativa ¢ passivamente, ¢m juizo ou fora dele. perante as entidades de
direito publico e privado:

IV — representar a Apae judicialmente. cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo ¢
outras agdes judiciais. em defesa dos interesses da associagio:

V - apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembléia Geral:

VI - dirigir a Apae. ressalvada a competéncia do Conselho de Administragio. atendendo &
perfeita consecugdo de seus fins. podendo delegar, parcialmente. suas atribuigdes:

VI - assinar cheques. contratos de empréstimo bancario. ordens de pagamento e transferéncias
bancarias conjuntamente com o 1 Diretor Einanceiro ou com 0 seu substituto estatutario. no exercicio
do cargo. para pagamento das obrigagoes financeiras da entidade:

VIl - instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar necessarias.
constituindo um colegiado com concepgdes. diretrizes ¢ agbes unificadas:

IX - zelar pelo conhecimento. utilizagdo ¢ aplica¢io dos Estatutos. Regimentos ¢ Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios. técnicos e voluntarios:

X - ratificar de modo expresso, a Federagio das Apaes do Estado ¢ a Federagio Nacional das
Apaes, 0 compromisso de aderir. acatar ¢ respeitar seus respectivos Estatutos:

X1~ cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apac.

X1l - submeter previamente os contratos. convénios. termos de parceria ¢ minutas para O
parecer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente sera substituido. em suas faltas. licengas ¢ impedimentos. pelo Vice-
Presidente.

§ 2¢ - Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso V11 deste artigo. serdo exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragdo por. no minimo, dois tergos dos f\_‘
VOLOS.

f \
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| - substituir o presidente em suas faltas, licengas ¢ impedimentos:
I - exercer fungdes e atribuigdes supletivas que the forem confiadas.

Pardgrafo wnico — Em caso de renincia, destituigdo ou morte do Presidente. o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato. valendo para todos os efeitos. independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 - Compete ao |° Diretor Secretario:

| - secretariar as Assembleias Gerais. as reunides da Diretoria Executiva ¢ as do Conselho de
Administracdo. redigindo suas atas em livro proprio:

Il - superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria ¢ divulgar as noticias das
atividades da Apae:
111 - exercer atribuigdes supletivas que The forem confiadas:

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato. copia do
Estatuto da Apae;

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e a leitura do Estatuto da Apae:

VI - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario. nio superior a 06
meses. do Presidente e do Vice-Presidente,

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas. licengas € impedimentos:
Il - assumir o mandato. em caso de vacincia. até o seu término

111 — exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| - elaborar a previsdo orgamentdria. semestralmente. e submeté-la a aprovagio da Diretoria
Executiva;

[l - conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro:

Il — assinar cheques, contratos de empréstimo  bancario  e/ou ordens de  pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario. para pagamento das obrigagdes
financeiras da Apae:

[V — promover e dirigir a arrecadaciio da receita social, deposita-la ¢ aplicd-la de acordo com

— ey 2 ) 5 )

decisio da Diretoria Executiva: F A
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V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria
Lxecutiva;

VI - manter em dia a escrituragio da receita e da despesa da Apae. ¢ contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado:

VIl — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais. o relatorio anual sobre a situagao
financeira ¢ a prestagio de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame ¢
parecer. fornecendo a esses Orgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

V1l - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para exercicio
dessas atribuigdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| - substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas € impedimentos:

Il - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término:

Il — exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 - Compete ao Diretor de Patrimonio:

| - supervisionar, zelar e inventariar o patrimonio da Apae:

Il - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae:

111 - providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae. mantendo essa documentagio
em ordem e em dia.

Pardgrafo wnico - O Diretor de Patrimonio podera contar com 0 apoio de profissional
especializado.

Art. 42 - Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientacio da Diretoria Executiva:
| - organizar as atividades sociais:

Il - elaborar o programa de solenidades:

[11 - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigao:

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos. apos a aprovagio da Diretoria
Executiva. '
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Sec¢iio V11
Da Autogestio e da Autodefensoria

Atrt. 43 — O Programa Nacional de autogestdo ¢ autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficicncia intelectual e
maltipla frente a sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano
de sua familia, da comunidade ¢ da sociedade em geral.

Pardagrafo Unico — O Programa Nacional de autogestao ¢ autodefensoria cria espago
institucional para a inser¢do dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagdo
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ maltipla. nas Apaes, Federagdo das

Apaes dos Estados e Federagio Nacional das Apaes.
eleigao

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos {oruns de autodefensores em Assembleia Geral

do sexo

Ordinaria. a cada 3 (trés) anos. convocada especialmente para este fim. permitindo-se¢ uma re
minino.

consecutiva.
§ 19 = A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos. um
masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes. um do sexo masculino e outro do sexo fe

§ 2° - Poderfio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual ¢ multipla que
de atendimento da Apae.

b

estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas

Art. 45 - Compete aos autodefensores:
| - defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual ¢ multipla. sugerindo agdes que
aperfeigoem o seu atendimento e a sua participago em todos 0s segmentos da sociedade:
articipar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo. opinando ¢
eficiéncia intelectual e/ou multipla:

H=p
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com d
[1l — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano.

IV - votar ¢ ser votado para os cargos da autodefensoria.
Secao IX

Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

entncia. destitui¢do. atastamento por denancia.

5 lu
8
concluido 0 mandato sem interrupgiio motivada por: 1
£
Law: 270 700
L 4

Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo 0s ex-Presidentes que tenham
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§ 2° — Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer drgio da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente
da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos. ¢ proclamard
4 investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungio.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas. nio tendo forga
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administrago.

Art, 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como oOrgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio:

Il - esclarecer, quando solicitado e for possivel. fatos ¢ praticas controvertidos ou obscuros du
historia do Movimento Apaeano. com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

L[l — zelar pela unidade orgdnica. filosofica e programatica do Movimento Apacano:

IV -~ participar, mediante convite. dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO 1V
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, Oorgdo de assessoramento superior. s¢ podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico. inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico ¢ 0 Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, ap0s aprovagio do Conselho de
Administragao.

Pardgrafo imico -~ O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o Procurador Juridico
nas faltas. licencas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento a mesa nas reunioes da Diretoria Executiva ¢ do
Conselho de Administragdo, e opinard sobre a juridicidade ¢ a legitimidade de qualquer matéria
discutida. exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 - Nao constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:
| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢
multipla:

i
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Il - defender os interesses da Apae. em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal:

11l - elaborar. examinar e visar minutas de contratos ¢ convenios:

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apac. pronunciando-se, ao final de cada
assunto. nas reunides de Diretoria. sobre a legalidade das proposigdes e a observancia deste Estatuto e
do Regimento Interno:

V - representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des plblicas e privadas:

VI - pesquisar, compilar ¢ sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e multipla;

VII - manter intercambio juridico ¢ dar interpretagdo final sobre matéria controvertida:

VI = dirigir os servicos da Procuradoria da Apae.
§ |

CAPITULO V
Das Receitas, do Patrimdnio e das Prestagdes de Contas
Arl. 55 — As receitas da Apae. necessarias a sua manutengdo, serdo constituidas por:
[ - contribuigdes de associados e de terceiros;
Il - legados:
[ - produgdo ¢ venda de servigos:
IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico:
V - doagdes de qualquer natureza.
VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos:
VII = produto liquido de promogdes de beneficéncia:
V111 - rendas de emprego de capital ou patrimonio que possua ou venha a POSSUIr:
[X - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo dmico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais. no territorio nacional.

|
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Art. 56 — O patrimonio da Apae sera constituido de bens moveis, imoveis, veiculos ¢ direitos.
que possui e vier a adquirir.

Pardgrafo tinico - No caso de dissolucdo ou extingdo. mudanga de finalidade ou cessagio de
suas atividades. o eventual patrimdnio liquido remanescente serd destinado a uma entidade congénere.
ou a uma entidade piblica com sede e atividade no Pais preferencialmente com 0 mesmo objetivo
estatutdrio e que atenda os requisitos da Lei 13019714,

CAPITULO VI
Das Elei¢des

Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva. do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

§ 1° - A eleigio serd realizada por votagio secreta. sendo permitida por aclamagio, quando se
tratar de chapa Gnica.

§ 2° - Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado. ininterruptamente. ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 - A eleicdo da Diretoria Executiva. do Conselho de Administragdo ¢ do Conselho Fiscal
serd precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinaria.

| — A inscrigdo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20
dias antes da data da elei¢do a ser realizada. dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comissiio eleitoral.

11 - Somente poderdo integrar as chapas 0s associados especiais que comprovem a matricula ¢ a
frequéncia regular ha pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes. exigindo-se. destes, serem associados da Apae ha. no minimo. 1 (um) uno, estarem quites
com suas obrigacdes sociais e financeiras. ¢ terem. preferencialmente. experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

11l — Sdo inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente.
Vice-presidente ¢ Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: conjuge. companheiro.
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau. funciondrios com vineulo direto ou indireto.

IV - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar, no
ato da inscri¢o da chapa. copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF;

¢) declaragio de imposto de renda atual ou declaragiio de proprio punho dos bens moveis ¢
imoveis de sua propriedade: [

\
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Art, 64 - Os casos omissos no presente Estatuto serdio decididos pela reunidio conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio. com forca estatutaria no que ndo colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente 0 Codigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das Apaes do presente Estatuto
para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo do mesmo pelas
respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art. 66 — O presente bstatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia Geral
Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagdo.

Erechim, 29 L!tt‘f’\jllllh(} de 2015.
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Paulo Henfique Bassani Scheleder
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ATA N° 155/2019

Ata da Assembleia Geral Ordinaria, Eleigdo da Diretoria Executiva, Conselho de Admi‘ i :
Conselho Fiscal da APAE de Erechim. Aos vinte e dois dias do més de novembro dér“ doi;s mil e
dezenove. as treze horas e quarenta € cinco minutos, na sede da APAE. situada na rua Otto Eduardo
Miiller. n® 34, Bairro Boa Vista, em Erechim, com a presenga dos associados especiais, contribuintes,
pais, funciondrios, conforme registro no livro proprio de assinaturas, ¢ Edital de Convocagdo publicado
no jornal Bom Dia, no dia 17/11/2019. a Assembleia Geral Ordinaria foi instalada pelo presidente da
APAE, Sr. Paulo Henrique Bassani Scheleder, com a seguinte ordem do dia: apreciagdo e aprovagao
das contas do exercicio 2017/2019, mediante parecer do Conselho Fiscal da APAE, em cumprimento
ao que diz o Estatuto Padrdo da APAE. O Sr. presidente nomeou a mim, Rochele Katia de Oliveira
Maito para secretariar a Assembleia. Iniciando os trabalhos, o Sr. Paulo solicitou que Antoniele
Vendruscolo Brancher fizesse a leitura do Edital, apds prosseguiu com a prestagao de contas do triéuio
2017/2019. O presidente explanou sobre 0s investimentos, aquisi¢des, reformas e melhorias realizadas
em sua gestdo. Em seguida, pediu que a diretora da escola. Sra. Andrelli Gasparini. mostrasse a0s
presentes, através de slides. as fotos e os dados do que tinha sido explanado anteriormente. Explicou
sobre as obras realizadas em sua gestdo. destacando o sistema de incéndio € a troca de telhados que
foram as de maior valor. E essas melhorias s6 foram possiveis por causa das doagdes dos
colaboradores da entidade e recursos especificos. Em seguida, o Sr. presidente prosseguiu com
informagdes sobre as receitas € despesas do triénio 2017/2019, bem como sobre o saldo que deixard
em caixa e as previsdes de receitas e despesas até o final deste ano. Ressaltou sobre como estd
entregando a sua gestdo € 0s desafios para a nova diretoria. Apobs apresentada ¢ aprovada a prestagao
de contas. o Sr. presidente passou a palavra para a Sra. Irma Adona, membro da comissdo eleitoral,
que explicou os tramites para a realizacio das elei¢des. A mesma informou que uma Unica chapa se¢
inscreveu para o pleito e que diante disso, 0 processo seria por aclamagio ¢ nio por votagdo, conforme
orientacdes do Estatuto da APAE. Apos a leitura da Nominata, os presentes aclamaram a nova
diretoria eleita, que fica constituida pelos seguintes membros: Diretoria Executiva: Presidente — Romi
Marta Niederberger, RG: 1025882836, CPF: 398.187.130-87, Titulo de Eleitor: 025792220493,
divorciada, professora, residente na rua Augusto Bedin. 64 bairro Jos¢ Bonifacio. Erechim-RS; Vice-
Presidente — Jodo Reis da Silva, RG: 1024199232, CPF: 371.921.160-68, Titulo de Eleitor:
031607060434, casado, aposentado, residente na Avenida Amintas Maciel, 691, bairro Centro.
Erechim-RS: 1° Diretor Secretario — Lindianne Dias Magalhfes, RG: 691 5052, CPF: 451.893.743-00.
Titulo de Eleitor: 021650931147, divorciada, professora, residente na rua Emilio Fiebig, 173 bairro
Linho. Erechim-RS; 2° Diretor Secretdrio — Marli Merg, RG: 902975359. CPF: 499.565.660-04.
Titulo de Eleitor: 41209840426, solteira, auxiliar de escritorio, residente na rua Alemanha, 268, apto
31. bairro Centro. Erechim-RS: 1° Diretor Financeiro — Edimara Salete Salame, RG: 1043374766,
i/

;':/v’l
o



CPF: 687.871.460-53. Titulo de Eleitor: 057993220400, divorciada, advogado, residente
Barbosa, 48, apto 33. bairro Centro, Erechim-RS; 2° Diretor Financeiro — Glauber Fr.,rnando e
RG: 9042264789, CPF: 583.339.320-53, Titulo de Eleitor: 057985750485, divorciado, empr sario,
residente na Avenida Santo Dal Bosco, 157, apto 703, bairro Centro, Erechim-RS; Diretor de

Patriménio — Vilma Baroni de Souza. RG: 1017348515, CPF: 308.038.290-00, Titulo de eleitor:

32942650469, casada, aposentada, residente na rua Monteiro Lobato, 256, bairro Centro. Erechim-RS;
Diretor Social — Luiz Bernardo Skowronski. RG: 3006162089, CPF: 157.724.200-97. Titulo de
Eleitor: 025744560433, casado. professor aposentado, residente na rua Paulo VI, 309, bairro Bela
vista, Erechim-RS. Conselho de Administragiio: - Edicleia Josiane Freddo, RG: 3070624659, CPF:
308.687.970-49. Titulo de Eleitor: 73130550493, solteira, do lar, residente na rua Machado de Assis,
126. fundos, bairro Jos¢ Bonifacio. Erechim-RS; Rosicler Garcia Langa, RG: 3042278361, CPFE:
614.037.220-53, Titulo de Eleitor: 054462904000, casada, funcionaria pablica, residente na rua Osmar
Aparicio Soares, 33, bairro Linho. Erechim-RS; Altair Luis Baretieri. RG: 1012712764, CPF:
307.875.720-04. Titulo de Eleitor: 043622040469, casado, técnico em radiologia, residente na rua
Passo Fundo. 899, bairro Ipiranga, Erechim-RS: Marcia Maria Olekzinski, RG: 6024331636, CPF:
518.269.680-91, Titulo de Eleitor: 036627700442, casada, do lar, residente na rua Camilo Guetino.
177, bairro Bela Vista, Erechim-RS: Ana Paula de Souza, RG: 5212024, CPF: 011. 129.529-77, Titulo
de Eleitor: 052579550973, solteira, do lar, residente na rua Alcides Mascarelo, 106. bairro Boa Vista,
Erechim-RS: Lais de Aguiar Ribeiro, RG: 9087682846, CPF: 013.844.190-12, Titulo de Eleitor:
091809990418, solteira, do lar, residente na rua Alipio Farias, 55, bairro Sa0 Cristovio, Erechim-RS:
Edite Duranti, RG: 5025773044, CPF: 434.224.110-20, Titulo de Eleitor: 019688320434, divorciada.
aposentada, residente na rua J. B Cabral, 33. apto 06, bairro Centro. Erechim-RS: Noemi Teresinha
Rossi, RG: 8037198481, CPF: 484.100.200-68, Titulo de Eleitor: 25788200450, solteira, autébnoma,
residente na rua Carlos Derli dos Santos, 100. bairro Boa Vista, Erechim-RS. Conselho Fiscal:
Titulares: - Nair Salete Maier Armange, RG: 7046577396, CPF: 806.414.400-06, vitva. funcionaria
publica, residente na avenida Fausto Demoliner, 248, bairro Novo Horizonte, Erechim-RS; Telmo Luiz
Monteiro, RG: 174117930-00 . CPF: 10.056.125-01, Titulo de Eleitor: 038860110426, casado,
administrador, residente na rua Poldnia, 124, apto 301, bairro Centro, Erechim-RS; Darlei Trentin,
RG: 1021787146, CPF: 353.599.780-15, Titulo de Eleitor: 043618790400, casado. aposentado,
residente na avenida Amintas Maciel, 701, bairro Centro. Erechim-RS; Suplentes: - Vera Licia de
Moraes Branco, RG: 3091775861, CPF: 015. 837.480-08. Titulo de Eleitor: 083430780442, divorciada,
do lar, residente na rua David Pinto de Souza. 985, bairro Ceramica, Erechim-RS: Rafael José
Spiwakoski, RG: 6083812864, CPF: 022.122.110-74, solteiro. estudante, residente na rua Jos¢
Mostifaga. bairro Centro, Aurea-RS: Jucenir de Oliveira Longo, RG: 2105025429, CPF: 949.130.990-
00. Titulo de Eleitor: 067004960426, casada. do lar. residente na rua Estevam de Rezende. 352, bairro
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Castelo Branco, Erechim-RS. O Sr. Paulo solicitou a palavra parabenizando a nova diret
ressaltou que até dia 31 de dezembro de 2019 continua sendo o presidente. A presidente ely
Romi, pediu a palavra, e agradeceu em nome da nova diretoria. Nada mais havendo a tratat, foi dada
por encerrada a Assembleia Geral Ordinaria, cuja Ata foi por mim lavrada e assinada. Em{‘tempoz A
APAE de Erechim esta inscrita no CNPI: 87.636.999/0001-48. Assembleia com convocagio em
primeira chamada para as 13 horas e 45 minutos ¢ em segunda chamada para as 14 horas e 15 minutos.
Com falta de quorum foi realizada a Assembleia em segunda chamada as 14 horas € 1 5minutos. Todos
o0s membros eleitos sdo de nacionalidade brasileira. Lindiane Dias Magalhaes ¢ ndo como constou
anteriormente; Rosicler Garcia Langa, CPF: 641.037.220-53 e ndo como constou anteriormente;
Marcia Maria Olesksinski e ndo como constou anteriormente; Edite Francisca Duranti e ndo como
constou anteriormente; Telmo Luiz Monteiro, RG: 10056125-01, CPF: 174.117.930-00; Darlei Luis
Trentin e ndo como constou anteriormente; Joceni de Oliveira Longo ¢ ndo como constou
anteriormente. Nada mais havendo a tratar, encerro a presente ata que vai assinada por mim e pelo Sr.

Presidente.

ATESTO para os devidos fins que o texto acima digitado da Ata n® 155/2019, foi extraido do livro de Atas desta
APAE. e conforme textualmente com o lavrado as paginas de nimero 086 verso 4 088, do livro de atas n® 4
desta Entidade.

Erechim, 10 de janeiro de 2020. /)

LS
Paulo Her}fique Bassani Scheleder
Presidenté da APAE de Erechim
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ATA N 156/2020

{
Ata de Posse da Diretoria Executiva. Conselho de Administracio. Conselho Fiscal € Autodetensores I;la APAL
de Lrechim ¢ Designagio da Diregao da Escola de Educagio Ispecial Branca de Neve. |

i\ 4
2 h Y » -
Aas tres dias do més de janeiro de dois mil ¢ ¢ trinta vinte. as dezoito horas minutos. na sede da Associiagio de

2ais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAL de Erechim. UNPJ: 87.636.999/0001-48APALE na rua Otto Fduardo
Muller. n° 34, neste municipio de Erechim. com a presenga da Diretoria Executiva. Conselho de Administragdo
¢ Conselho Fiscal. funcionarios ¢ convidados. conforme registro no livio praprio de assinaturas. reuniran-se
para lins dos Atos de Posse da Diretoria Gestao 202012022, Cumpriu as formalidades de protocolo para este Ata
4 Sra. Irma Adona Gerente Administrativo da APAE. Ao abrir os trabalhos. Trma cumprimentou os presentes ¢
convidou para compor a mesa oficial com ela a Sra Presidente Romi Marta Niederberger, o vice-presidente Sr.
Joio Reis da Silva, a 1" Diretora Financeira. a Sra. Edimara Salete Saleme. a Diretora da Escola de Educagao
Especial Branca de Neve. a Sra. Rejane Dalla Costa Corazza ¢ 0 casal de autodefensores, Joari Reis da Silva ¢
Magali Dias Ferreira. Neste momento fez a leitura da nominata da diretoria eleita em 22/11/2019 que esta
composta pelos seguintes membros: Diretoria Executiva: Presidente Romi Marta Niederberger. CPL:
398.187.130-87. Brasileira. divorciada. professora. residente na rua Augusto Bedin. 64, bairro José Bonilacio.
Erechim-RS:  Vice-Presidente -~ Jodo Reis da Silva, CPF: 371.921.160-68. Brasileiro. casado. aposentada,
residente na Avenida Amintas Maciel, 691, bairro Centro. Erechim-RS: 19 Diretor Seeretario Lindiane Dias
Magalhaes. CPL:151.893.743-00. Brasileira. divorciada. professora. residente na rua Emilio Fiebig. 173 bairro
Linho. Erechim-RS: 2 Diretor Secretario - Marli Merg, CPE: 499.563.660-0-1. Brasileira. solteia. auniliar de
escritotio. residente na rua Alemanha. 268, apto 31. bairro Centro. Lrechim-R5: I Divetor Fmanceiro

Edimara Salete Salame. CPF: 687.871.460-53. Brasileira. divorciada. advogada, residente na rua Rui Barbosa.
48. apto 33. bairro Centro. Erechim-R5: 2% Diretor Financeiro - Glauber Fernando Bergonsi. CPF: 383.339.320-
53. Brasileiro. divorciado. empresario. residente na Avenida Santo Dal Bosco. 157, apto 703, bairro Centro.
Frechim-RS: Diretor de Patrimonio — Vilma Baroni de Souza. CPF: 308.038.290-00. Brasileira. casada.
aposentada. residente na rua Monteiro Lobato, 250. bairro Centro. Erechim-RS: Diretor Social - Luiz Bernardo
Skowronski. CPF: 157.724.200-97. Brasileiro. casado. prolessor aposentado. residente na rua Paulo VI 309,
bairro Bela Vista. Erechim-RS. Conselho de Administragao: - Edicleia Josiane Freddo. CPE: 808.687.970-49.
Brasileira. solteira. do lar. residente na rua Machado de Assis. 126, fundos. bairro Jose Bonitacio. Erechim-K5:
Rosicler Garcia Langa, CPE: 641.037.220-53. Brasileira. casada. funcionaria publica. residente na rua Osmar
Aparicio Soares. 33, bairro Linho. Lrechim-R5s: Altair | uis Baretiert. CPE: 307, 875.720-040 Brasileiro. casado.
téenico em radiologia. residente na rua Passo Fundo. 899, bairro Ipianga. Erechim-RS: Marcia Maria
Olesksinski. CPF: 518.269.680-91, Brasileira, casada. do lar. residente na rua Canilo Guetino. 177, bairro Bela
Vista. Erechim-RS:  Ana Paula de Souza. CPF: 011.129.529-77. Brasileira. solteira. do lar. residente na rua
Aleides Mascarelo. 106, bairro Boa Vista. Erechim-RS: Lais de Aguiar Ribeiro. CPL: 013.844.190-12,
Brasileira. solteiva. do lar. residente na rua Alipio Farias. 55, bairro Sao Cristovio, Frechim-RS: Bdite Francisca
Duranti. CPE: 434.224.110-20. Brasileira. divorciada. aposentadi residente na vua J. B Cabral. 33, apto 006.

bairro Centro. Erechim-RS: Noemi Teresinha Rossi. CPF: 484.100.200-68. Brasileira. solteira. autonoma,



residente na rua Carlos Derli dos Santos, 100, bairro Boa Vista. Erechim-RS. Conselho Fiscal: T4
Salete Maier Armange. CPF: 806.414.400-06. Brasileira. vitva, funcionaria publica. l't’?,‘-idg?llll‘.‘ n:} avenida
Fausto Demoliner. 248. bairro Novo Horizonte, Erechim-RS: Telmo 1 uiz Monteiro, CPF: PUI I’7'.L)3()-€')U.
Brasileiro. casado, administrador. residente na rua Polonia. 124, apto 301, bairro Centro. Erechim-RS: Darlei
Luis Trentin, CPF: 353.599.780-1 5. Brasileiro. casado. aposentado, residente na avenida Amintas Maciel. 701,
bairto Centro. Erechim-RS: Suplentes: - Vera Lucia de Morues Branco. CPF: 0135837 480-08. Brasileira,
divorciada, do lar. residente na rua David Pinto de Souza. 985. hairo Ceramica. Erechim-RS: Rafael Jose
Spiwakoski, CPF: 022.122.110-74. Brasileiro.  solteiro. estudante. residente na rua Jos¢e Mostifaga. bairro
Centro. Aurea-RS: Joceni de Oliveira Longo. CPJ- Y49.130.990-00. Brasileira. casada. do lar. residente na rua
Estevam de Rezende. 352, bairro Castelo Branco. Erechim-RS. Em seguida passou a palavra para a Presidente
eleita para que fizesse seu pronunciamento. onde agradeceu 4 oportunidade de estar voliando para a APAFE
agora na fungdio de Presidente e que sua gestao sera pantada na participagao dos usuarios e tamilia ¢ gue o amor
serd 0 norte para as decisdes. Irma entio passou a palavra a Diretora Rejane Dalla Costy (Cora). digo Corazza
QUe omou posse no cargo ¢ apresentou sug cquipe composta por: Vice Diretora: Debora Polloni. Coardenadora
pedagogica no turno da manhi Sandra Tonatto. Coordenadora pedagogica no Turno da tarde lliane Costa
Rosetto, Encerrando os pronunciamento o vice presidente aoradeceu o apoio de todos. Nada mais havendo o
tratar. encerro a presente ata que vai por mim assinada ¢ pela Sra. Presidente. I'm Fempo: Para fins de corregio.
Edital publicado em 17/10/2019 ¢ nao como constou. Nome correto ¢ Marcia Maria Oleksinshi ¢ nao como

constou. Vigencia do mandato 02:01 2070 4 3 | | 2/3037,

ATESTO para os devidos fins que o texto acima digitado da Ata n® 136/2020 foi extraido do livia de Atas desta
APAL, ¢ conforme textualmente com o lavrado as paginas de nimero 088 4 089, do livro de atas n" 4 desta
Entidade.
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Ata n® 158/2020.
Aos cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte, reuniram-se nas dependéncias da Escola df

Especial Branca de Neve, na rua Otto Eduardo Muller. 34 — Bairro Boa Vista, nesta cidade !
dezoito horas. a Diretoria Executiva, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal para eliberr sobre:
pedido de afastamento de Edimara Salete Salame do cargo de 1" Diretora Financeira e indi an,ao /de Telmo
[.uiz Monteiro, representante do Conselho Fiscal para o cargo de 1° Diretor Financeiro. Danao abertura aos
trabalhos, Romi, presidente da entidade, fez a leitura do pedido de afastamento de Edimara. Em seguida
foram explicados os motivos da escolha e indicagdo de Telmo Luiz Monteiro para o cargo de 1° Diretor
Financeiro. Telmo tem uma longa historia com a APAE de Erechim, foi membro de outras diretorias da
APAE. Foi colocado em votagdo o nome e houve aprovagao por todos os presentes. A vaga do Conselho
Fiscal titular sera ocupada por Vera Licia de Moraes Branco, 1* suplente. Edimara Salete Salame passard a
fazer parte do Conselho Fiscal como suplente no lugar de Vera. Com aaprovagdo, a Diretoria ficou composta
por: Diretoria Executiva: Presidente — Romi Marta Niederberger, CPF: 398.187.130-87, Brasileira,
divorciada, professora, residente na rua Augusto Bedin, 64, bairro José Bonificio, Erechim-RS; Vice-
Presidente — Jodio Reis da Silva, CPF: 371.921.160-68, Brasileiro, casado, aposentado, residente na Avenida
Amintas Maciel. 691. bairro Centro, Erechim-RS: 1° Diretor Secretdrio — Marli Merg, CPF: 499.565.660-04,
Brasileira, solteira, auxiliar de escritdrio. residente na rua Alemanha, 268, apto 31, bairro Centro, Erechim-
RS: |° Diretor Financeiro - Telmo Luiz Monteiro, CPF: 174.117.930-00, Brasileiro, casado, administrador,
residente na rua Polonia, 124, apto 301, bairro Centro, Erechim-RS: 2° Diretor Financeiro — Glauber Fernando
Bergonsi, CPF: 583.339.320-53, Brasileiro, divorciado, empresario, residente na Avenida Santo Dal Bosco,
157, apto 703, bairro Centro. Erechim-RS; Diretor de Patriménio — Vilna Raroni de Souza, CPF:
308.038.290-00. Brasileira. casada. aposentada. residente na rua Monteiro Lobato, 256, bairro Centro,
Erechim-RS: Diretor Social — Luiz Bernardo Skowronski, CPF: 157.724.200- 97, Brasileiro. casado, professor
aposentado, residente na rua Paulo VI, 309, bairro Bela Vista, Erechim-RS. Conselho de Administragao:
Edicleia Josiane Freddo, CPF: 808.687.970- 49. Brasileira, solteira, do lar, residente na rua Machado de
Assis. 126. fundos. bairro José Bonifacio, Erechim-RS: Rosicler Garcia Langa, CPF: 641.037.220-53,
Brasileira, casada, funcionaria piblica. residente na rua Osmar Aparicio Soares, 33, bairro Linho, Erechim-
RS: Altair Luis Baretieri, CPF: 307.875.720-04. Brasileiro, casado, técnico em radiologia, residente na rua
Passo Fundo, 899, bairro Ipiranga, Erechim-RS; Marcia Maria Oleksinski, CPF: 518.269.680-91, Brasileira.
casada, do lar, residente na rua Camilo Guetino, 177, bairro Bela Vista, Erechim-RS; Ana Paula de Souza,
CPE: 011.129.529-77, Brasileira, solteira, do lar, residente na rua Alcides Mascarelo, 106, bairro Boa Vista,
Erechim-RS; Lais de Aguiar Ribeiro, CPF: 013.844.190-12, Brasileira, solteira, do lar, residente na Rua
Alipio Farias. 55, bairro S@o Cristovdo, Erechim-RS: Edite Francisca Duranti, CPF: 434.224.110-20,
Brasileira, divorciada, aposentada. residente na rua J. B Cabral, 33, apto 06, bairro Centro, Erechim-RS;
Noemi Teresinha Rossi, CPF: 484.100.200-68, Brasileira, solteira, autdnoma, residente na rua Carlos Derli
dos Santos. 100, bairro Boa Vista, Erechim-RS. Conselho Fiscal: Titulares: - Nair Salete Maier Armange,
CPF: 806.414.400-06, Brasileira, viiva, funcionaria piiblica, residente na avenida Fausto Demoliner, 248,
bairro Novo Horizonte, Erechim-RS; Darlei Luis Trentin, CPF: 353.599.780-15, Brasileiro, casado,
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bairro Cerdmica, Erechim-RS; Suplentes - Rafael José Splwakoskl CPF: 022.122.110-74; Brasﬂélm solteiro,

estudante, residente na rua José Mostifaga, bairro Centro, Aurea-RS: Joceni de O ;velra/Longo CPF:

949.130.990-00, Brasileira, casada, do lar, residente na rua Estevam de Rezende, 352, bairro Castelo Branco,
Erechim-RS; Edimara Salete Salame. CPF: 687.871 460-53, Brasileira, divorciada, advogada, residente na rua
Rui Barbosa, 48, apto 33, bairro Centro, Erechim-RS. Com mandato valido até 31 de dezembro de 2022.
Romi repassou aos presentes como estamos enfrentando esta pandemia, informando que fomos autorizados a
atender no Setor Clinico com a capacidade maxima de 30% dos atendimentos, com aulas remotas e que
estamos com redugdo de carga hordria e salario dos funciondrios. A presidente ainda informou que foi
regularizado o repasse do Fundeb Municipal e que recebemos 02 Emendas Parlamentares para a Area da
Saude no valor de R$ 130.000,00. Comentou ainda, que estamos construindo mais uma sala para o setor
clinico e que precisamos regularizar as construgdes existentes e a area da Entidade e que para isso, nossa
Diretora de Patriménio Vilma Baroni ficou encarregada de resolver. Também comentou sobre a Semana
Nacional da Pessoa com Deficiéncia que ocorre de 21 a 28 de Agosto. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a presente Ata que vai assinada por mim e pela presidente. Em tempo: na Ata 157/2020 de
26/02/2020 houve o pedido de afastamento da 1* Diretora Secretaria Lindiane Dias Magalhdes. Ela foi
substituida pela 2 Diretora Secretaria Marli Merg que assumiu o cargo e ficando em vacancia a vaga de 2°

Diretora Secretaria.

ATESTO para os devidos fins que o texto acima digitado da Ata n° 158/2020 foi extraido do livro de Atas desta
APAE, e conforme textualmente com o lavrado 4s paginas de niimero 090 4 091, do livro de atas n° 4 desta
Entidade.

Erechim, 02 de agosto de 2020.
fi — Al } d

Romi Marta Niederberger
Presidente da APAE de Erechim
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Diretoria Executiva:

Presidente — Romi Marta Niederberger, RG: 1025882836, CPF: 398.187.130-87, Titulo de Eleitor:
025792220493, divorciada, professora, residente na rua Augusto Bedin, 64 bairro José Bonifécio,
Erechim-RS;

Vice-Presidente — Jodo Reis da Silva, RG: 1024199232, CPF: 371.921.160-68, Titulo de Eleitor:
031607060434, casado, aposentado, residente na Avenida Amintas Maciel, 691, bairro Centro,
Erechim-RS;

1° Diretor Secretiario — Marli Merg, RG: 902975359, CPF: 499.565.660-04, Titulo de Eleitor:
41209840426, solteira, auxiliar de escritério, residente na rua Alemanha, 268, apto 31, bairro Centro,
Erechim-RS;

2° Diretor Secretario —

1° Diretor Financeiro — Telmo Luiz Monteiro, RG: 174117930-00, CPF: 10.056.125-01, Titulo de
Eleitor: 038860110426, casado, administrador, residente na rua Poldnia, 124, apto 301, bairro Centro,
Erechim-RS;

2° Diretor Financeiro — Glauber Fernando Bergonsi, RG: 9042264789, CPF: 583.339.320-53,
Titulo de Eleitor: 057985750485, divorciado, empresario, residente na Avenida Santo Dal Bosco, 157,
apto 703, bairro Centro, Erechim-RS;

Diretor de Patrimonio — Vilma Baroni de Souza, RG: 1017348515, CPF: 308.038.290-00, Titulo de
eleitor: 32942650469, casada, aposentada, residente na rua Monteiro Lobato, 256, bairro Centro,
Erechim-RS;

Diretor Social — Luiz Bernardo Skowronski, RG: 3006162089, CPF: 157.724.200-97, Titulo de
Eleitor: 025744560433, casado, professor aposentado, residente na rua Paulo VI, 309, bairro Bela
vista, Erechim-RS.

Conselho de Administracio:

Edicleia Josiane Freddo, RG: 3070624659, CPF: 808.687.970-49, Titulo de Eleitor: 73130550493,
solteira, do lar, residente na rua Machado de Assis, 126, fundos, bairro José Bonifacio, Erechim-RS;

Rosicler Garcia Langa, RG: 3042278361, CPF: 614.037.220-53, Titulo de Eleitor: 054462904000,
casada, funcionaria publica, residente na rua Osmar Aparicio Soares, 33, bairro Linho, Erechim-RS;

Altair Luis Baretieri, RG: 1012712764, CPF: 307.875.720-04, Titulo de Eleitor: 043622040469,
casado, técnico em radiologia, residente na rua Passo Fundo, 899, bairro Ipiranga, Erechim-RS;

Marcia Maria Olekzinski, RG: 6024331636, CPF: 518.269.680-91, Titulo de Eleitor:
036627700442, casada, do lar, residente na rua Camilo Guetino, 177, bairro Bela Vista, Erechim-RS;

Ana Paula de Souza, RG: 5212024, CPF: 011.129.529-77, Titulo de Eleitor: 052579550973, solteira,
do lar, residente na rua Alcides Mascarelo, 100, bairro Boa Vista, Erechim-RS;

Lais de Aguiar Ribeiro, RG: 9087682846, CPF: 013.844.190-12, Titulo de Eleitor: 091809990418,
solteira, do lar, residente na rua Alipio Farias, 55, bairro Séo Cristovao, Erechim-RS;



Edite Duranti, RG: 5025773044, CPF: 434.224.110-20, Titulo de Eleitor: 019688320434, divorciada,
aposentada, residente na rua J. B Cabral, 33, apto 06, bairro Centro, Erechim-RS;

Noemi Teresinha Rossi, RG: 8037198481, CPF: 484.100.200-68, Titulo de Eleitor: 25788200450,
solteira, autbnoma, residente na rua Carlos Derli dos Santos, 100, bairro Boa Vista, Erechim-RS.

Conselho Fiscal: Titulares:

Nair Salete Maier Armange, RG: 7046577396, CPF: 806.414.400-06, viava, funcionaria publica,
residente na avenida Fausto Demoliner, 248, bairro Novo Horizonte, Erechim-RS;

Darlei Trentin, RG: 1021787146, CPF: 353.599.780-15, Titulo de Eleitor: 043618790400, casado,
aposentado, residente na avenida Amintas Maciel, 701, bairro Centro, Erechim-RS;

Vera Liucia de Moraes Branco, RG: 3091775861, CPF: 015.837.480-08, Titulo de Eleitor:
083430780442, divorciada, do lar, residente na rua David Pinto de Souza, 985, bairro Ceramica,
Erechim-RS;

Suplentes:

Rafael José Spiwakoski, RG: @0838]2864, CPF: 022.122.110-74, solteiro, estudante, residente na rua
José Mostifaga, bairro Centro, Aurea-RS;

Jucenir de Oliveira Longo, RG: 2105025429, CPF: 949.130.990-00, Titulo de Eleitor:
067004960426, casada, do lar, residente na rua Estevam de Rezende, 352, bairro Castelo Branco,
Erechim-RS.

Edimara Salete Salame, RG: 1043374766, CPF: 687.871.460-53, Titulo de Eleitor: 057993220400,
divorciada, advogado, residente na rua Rui Barbosa, 48, apto 33, bairro Centro, Erechim-RS;
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RGE Sul Distribuidora

de Energia S.A.

Nota Fiscal )
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO NAIS DE Conlade Energia Eletrica

ERECHIM N 118386065 Serie U
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BOA VISTA - . B Data de Apresentagao: 17/09/2021 -
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
Secretaria Municipal da Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Contribuinte.....: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ERECHIM - APAE

CPF/CNPJ.........: B7.636.999/0001-48

Insc. Municipal..: 1198

Endereco......... : RUA OTTO EDUARDO MULLER, 34

Bairro.:i:isv¢s4+...: BOA VISTA

Cidade...........: Erechim

Atividade(s).....:

9499-5/00 Associacdo sem fins lucrativos

8650-0/04 Ativ.de fisioterapia

9412-0/00 Entidade educacional

8630-5/03 Ativ.médica ambulatorial restrita a consultas
8650-0/06 Ativ.de fonoaudiologia

8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanalise

Certificamos que até a presente data ndo constam
inscritos débitos de tributos do contribuinte acima.

Certiddoc expedida conforme artigos 205 a 208 do Cdédigo
Tributario Nacional e Decreto Municipal n® 3086, de 20 de marco de
2006, e ndo elide o direito de a Fazenda Publica Municipal
proceder posteriores diligéncias fiscais e wvir a cobrar, a
qualquer tempo créditos que venham a ser apurados, inclusive do
exercicio em Curso.

A autenticidade da Certiddo pode ser verificada no site
WwWw.pmerechim.rs.gov.br.

Certiddo emitida gratuitamente e valida até 03/02/2022
Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.
Identificador : 287636999000148

Emitida as 15:01:57 do dia 05/11/2021.
Cédigo de Autenticidade 34F7.1C60



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Certidao de Situagao Fiscal n® 0018040764

Identificagado do titular da certiddo:
Nome: ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ERECHIM

Endereco: RUA OTTO EDUARDO MULLER, 34
BOA VISTA, ERECHIM - RS

CNPJ: 87.636.999/0001-48

Certificamos que, aos 05 dias do més de NOVEMBRO do ano de 2021, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o
titular acima enquadra-se na seguinte situagéo:
CERTIDAO NEGATIVA

Descricdo dos Débitos/Pendéncias:

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar;

a) a quitacéo de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional;

b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventario,de arrolamento, de separagéo, de divércio e de dissolugao de
unido estavel, a quitacdo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipoteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n® 7.608/81).

No caso de doagdo, a Certiddo de Quitagdo do ITCD deve acompanhar a Certiddo de Situagéo Fiscal.

Esta certid3o constitui-se em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugdo Normativa n°® 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certiddo néo elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagdes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certiddo é valida até 3/1/2022.

Certiddo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n® 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

Autenticagdo: 0027980942
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https://www.sefaz.rs.gov.br .




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ERECHIM
CNPJ: 87.636.999/0001-48

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pafn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:54:47 do dia 16/08/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/02/2022.

Codigo de controle da certidao: A8D5.3A1F.4805.78A6

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



Consulta Regularidade do Empregador

1ofl

Social:

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 87.636.999/0001-48

Razao ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ERECHIM

Enderego: RUA OTTO EDUARDO MULLER 34 / BOA VISTA / ERECHIM / RS /
99700-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:08/12/2021 a 06/01/2022

Certificacdo Nimero: 2021120802124856733673
Informacdo obtida em 13/12/2021 12:17:42

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao. jsi

13/12/2021 12:20
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ERECHIM
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 87.636.999/0001-48

Certiddo n°: 31324839/2021

Expedigdo: 04/10/2021, as 13:57:07

Validade: 01/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ERECHIM
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 87.636.999/0001-48,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios 4 identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliagdo Prévia.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

'BERERS

~ ALVARA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

PROVISORIO

| Nome/Razdo Social:

~ |ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ERECHIM - APAE

| Nome Fantasia:

| CPF/CNPI: Inscrigdo Municipal: Inicio da Atividade:
87.636.999/0001-48 1198 02/08/1966
Endereco: Bairro:
RUA OTTO EDUARDO MULLER, 34 BOA VISTA
Alvara emitido em: Processo: Alvara valido até:
- 119/02/2021 2282/2021 19/02/2022

| Atividade(s):

|9499-5/00 Associagdo sem fins lucrativos

| 8650-0/04 Ativ.de fisioterapia

- |9412-0/00 Entidade educacional

- |8630-5/03 Ativ.médica ambulatorial restrita a consultas

8650-0/06 Ativ.de fonoaudiologia

| ~ |8650-0/03 Atividades de psicologia e psicandlise

Observacoes/Restrigdes:

PRAZO CONCEDIDO PARA A APRESENTACAO DO HABITE-SE TOTAL DA EDIFICAGAO.
AREA UTILIZADA PELO ESTABELECIMENTO: 3.015,05 M?
HORARIO DE FUNCIONAMENTO: 07:30 AS 12:00 E DAS 13:00 AS 18:30 HORAS.

Validade condicionada a manutengio das caracteristicas constantes no Alvard, ao pagamento da taxa
anual, e ao cumprimento das eventuais restrigdes impostas pelo Municipio.

Alvara emitido eletronicamente conforme Decreto Municipal 4.587/2018, art. 4°, § 4°.

Data e hora da verificacdo : 29/03/2021 - 11:51
http://www.erechim.rs.gov.br:81/servonline/publico/alvaras/alvara_loc.xhtml

Praca da Bandeira, 354 - Erechim - RS | Fone: 54.3520-7000
A merechi v.br/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL i ‘f
CORPQ DE BOMBEIROS MILITAR DO RS
7% BATALHAO DE BOMBEIRO MILITAR
AAT DE ERECHIM

Fone: (54) 35198783

ALVARA DE PREVENGAO E PROTEGAO CONTRA INCENDIO - APPCI N.2 22076
Referente ao PPCI N.¢ 1241

O Corpo de Bombeiros Militar do Rio Grande do Sul certifica que a edificagéo ou drea de risco de incéndio
abaixo discriminada esta em conformidade com a legislacdo, Resolugdes Técnicas do Corpo de Bombeiros
Militar do Rio Grande do Sul e normas técnicas vigentes, quanto a prevengéic de incéndio:

RAZAO SOCIAL: APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
NOME FANTASIA: APAE ERECHIM

ENDEREGO: OTTO EDUARDO MULLERNS: 34 -

BAIRRO: BOA VISTA

CARGA DE INCENDIO: Il - Acima de 300 até 1.200 - Risco Médio

OCUPAGAOQ: E6 - Escola para portadores de deficiéncias

N¢ DE PAVIMENTOS ACIMA DO SOLO: 1

N2 DE PAVIMENTOS SUBSOLO: 0

AREA CONSTRUIDA: 33318.00

MUNICIPIO: Erechim

O presente Alvara tem validade até 23 de setembro de 2023.

/ i Ermechim, RS, 24 de setembro de 2018,
/ -
AUESSANDRO VICENTE BAUER

CAPITAO QOEM COMANDANTE DA 27 CiaBM - ERECHIM

de acesso abaixo, através do menu Consulta o ereco hitp://sishom.cbim.rs.gov.br/msci/ ou por meio do

Este documento previsto na legislagéo foi geratio gonicameme @ pode ter a autenticidade validada pela chave
QRCode disposto acima. - Codigo de validaghe: 04578-08021-18669069

Este alvarda nac autoriza a ocupacio ou uso do imével sem o devido licenciamento junio a
Prefeitura Municipal.

Erechim - RS - Brasil - 24/09/2018 as 10:26 PRPCI 124/1 Péagina 1/1



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Erechim
Secretaria Municipal da Saide
Vigilincia em Saide
Vigildncia Sanitiria e Ambiental em Saide

CERTIDAO DE ISENCAO DE LICENCIAMENTO
(Substitui o alvara sanitario)

Certiddo valida até: 28/04/2022

Certifico que o estabelecimento a seguir caracterizado, é isento de licenciamento
pela Vigildncia Sanitaria municipal de Erechim, de acordo com a Lei Municipal n®
6712/2020 e desenvolve as atividades mencionadas.

O estabelecimento n3o é isento de inspegdes sanitarias, sendo inspecionado

regularmente e apresenta condi¢des de funcionamento na presente data.

RAZAO SOCIAL 6180 — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ERECHIM - APAE

CPF/CNPJ 87.636.999/0001-48 FONE 5435227373
ENDERECO Rua Otto Eduardo Mullher, n.® 34, Boa Vista
E-MAIL apaeerechim@via-rs.net

ATIVIDADES

- CENTRO DE SERVICOS EM SAUDE — APAE
Atividades vinculadas: Servicos de odontologia, servigos de fisioterapia, servigos de
fonoaudiologia, consultério médico, quadras esportivas, servigos de alimentacdo — cozinha |

institucional e servicos de alimentacdo — refeitério.

Data: 28/04/2021

Nome/ldentificacado do Servidor:



Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Av. Salgado Filho, 227

Fone: (54) 3520 7009
99700-080 Erechim —RS

TERMO DE FOMENTO N.° (24, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020.
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 003/2020

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n°
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Senhor LUIZ
FRANCISCO SCHMIDT, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n.° 5000936764 —
SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 162.553.050-15, e pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, senhora LINIR ANTONIA CHIARELLO ZANELLA, brasileira, casada, portadora do
RG n.° 5024108762 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.° 884.411.800-91, ambos residentes e
domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares, doravante
denominado Administragio Publica, e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ERECHIM - APAE, inscrita no CNPJ sob n.° 87.636.999/0001-48, com
sede na Rua Otto Eduardo Muller, n.° 34, Bairro Boa Vista, no Municipio de Erechim/RS, neste ato
representada por sua Presidente, Senhora ROMI MARTA NIEDERBERGER, inscrita no CPF
sob n.° 398.187.130-87 e portadora do RG n.° 1025882836, residente e domiciliada nesta Cidade,
na Rua Augusto Bedin, n.° 64, Bairro Jos¢ Bonifacio, doravante denominada organizagdo da
sociedade civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.°
4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este termo de fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes

clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, iem por finalidade a consecugdo de interesse publico e
reciproco, mediante a execugéo do projeto “Protagonismo empodera e concretiza a inclusdo social”,
proposto pela Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Erechim - APAE e aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Erechim - COMDICAE, para

atendimento de criangas e adolescentes, c¢m consonincia com os preceitos contidos na Lei n°,

& @ [\ AN
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Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Av. Salgado Filho, 227

Fone: (54) 3520 7009
99700-080 Erechim - RS

8.069/1990 — ECA, e Lei Municipal n° 4.107/2006, conforme metas, agdes e prazos definidos no

Plano de Trabalho, que € parte integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC, o valor de R$ 21.040,90 (Vinte e um mil,
quarenta reais e noventa centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de
Trabalho, anexo a este Termo de Fomento.

2.2. Correrio as despesas pela conta das dotagdes orgcamentarias:
10.03.14.243.0009.2053.3.3.50.43.01.00.00 — Subvengdes Sociais - Recurso Livre;
10.03.14.243.0009.2053.3.3.50.43.01.00.00 — Subvengdes Sociais — 1005 - FMDCA.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e

empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos 2 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente 2 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das
acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracio Publica poderd ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades a

que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdio no caso daquelas ndo

serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagéo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

Mw L
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Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Av. Salgado Filho, 227

Fone: (54) 3520 7009
99700-080 Erechim —RS

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem oS direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.° 4.503/17.

3.2. Compete & OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragio Publica, observadas as disposigdes da Lei Federal n° 13.019/2014 e deste Termo,
relativas a aplicag@o dos recursos;

1T - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragéo Publica
pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragiio do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucdo;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessérios para
a realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manuteng@o preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de
obra necesséria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VII - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizagdo de dano causado ao puablico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

VIII - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado

ou preposto, em razio da execugdo desse Termo de Fomento;

@@ | K
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Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENC!A SOCIAL
Av. Salgado Filho, 227

Fone: (54) 3520 7009
99700-080 Erechim — RS

IX - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

X- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comisséo
de monitoramento e avaliagfo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugdo do objeto;

X1 — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XII — Na conclusdo, dentincia, rescisio ou extingdo da parceria, devolver, & Administragdo
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias;

XIII — Restituir 2 Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
acbes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a 4rea de atuacdo da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido
dolo ou fraude e n#o seja o caso de restituigio integral dos recursos;

XIV- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

XV — Informar o n.° da Conta Bancdria, ap6s a assinatura do termo. Os recursos

recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica,

conforme Art. 51 da Lei n.° 13.019/2014;

XVI — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo deste Termo, em
conformidade com o estabelecido no Art. 11, da Lei n.° 13.019/2014 e Art. 53, do Decreto
Municipal n.° 4.503/2017.

XVII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

XVIII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais

como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de balh

. b@k

A\
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3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebragio da parceria, estes permanecerio na sua titularidade ao término do prazo deste Termo
de Fomento, obrigando-se a OSC a gravé-los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Piblica, na hipétese de sua extingo.

4. DAAPLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observincia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

Il - utilizar, ainda que em cariter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregio monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Ptblica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagéo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da
Lein.° 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdio ser depositados em conta-
corrente especifica na instituigdo financeira publica determinada pela Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serfio aplicados no objeto da parceria, estando

)

sujeitos as mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasiio da conclusfo, dentncia, rescisdo ou extingdo dprarc ia, o% sald
i
l P i
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financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Puablica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instaurag@o de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela
autoridade competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentac¢io de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificacfio do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos

em espécie.

5. DAPRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagéo de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, deverd ser apresentada com os
seguintes relatorios:

I - Relatério de Execucéio do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagao
da realizagdo das agdes;

IT - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigéo
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

III - Original ou cépias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragcdo, devendo ser devolvidos os originais apos
autenticagfo das copias;

IV - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita ¢ Despesa, devidamente acompanhado dog,.
iro dg OSC; 7

comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responséavel finan

~
3
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VI - Comprovante, quando houver, de devolu¢do de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias ap6s o término da vigéncia deste Termo de Fomento; _

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos

no item 5.2, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VL.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard, a contar da data do recebimento do recurso na
conta-corrente especifica informada pela Entidade, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada & Administragso Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo

inicialmente previsto.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pelo gestor e
pelo COMDICAE, e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragio Publica promover4 o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgéos ou entidades publicas.

8.2. A Administragio Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento,
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucéo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos

recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para ganar 0S Pr blema.

%L;

Chamamento Piblico n.° 003/2020, Processo Administrativo n.° 1 5238/2020 Terlxo de omen, 024/202 Pég~




Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Av. Salgado Filho, 227

Fone: (54) 3520 7009
99700-080 Erechim — RS

detectados;

III - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagio de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administracio Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria e o submetera & Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentag@o da prestagéo de contas pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacio da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no plano de trabalho;

I1I - valores efetivamente transferidos pela Administragéo Publica;

IV - anslise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
neste Termo de Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no d&mbito da
fiscalizagfio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissido de Monitoramento
e Avaliagdo poderfio realizar visita in Joco, da qual serd emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdio pela Administragdo Publica e pelos 6rgéos de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo COMDICAE.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragio Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir

a responsabilidade pela execug#o do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serdo gestores do presente Termo de Fomento, a Senhora RIANA \REML
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BIGOLIN, como gestora titular, € a senhora PALOMA TODESCATT SANTOS, como gestora
adjunta, conforme Portaria n.° 1073/2020.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragfio poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situagdes:

I - Utilizagfio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizago da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

ITI - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 4.503/17, a Administra¢do Publica poderd, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a
Organizag@o da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia;

II - suspensio temporaria da participagio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02
(dois) anos;

III - declarago de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria
ou contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a Organizagéo da Sociedade

Civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decomdo o prazo da

sangdo aplicada com base no inciso II. \i:“- r ',‘ \\\ S&
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11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdio administrativa. As referidas tratativas, serdo realizadas
em reunifio, com a participagio da Procuradoria-Geral do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou

por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 05 (cinco)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 09 de Dezembro de 2020.

,/ ‘ !

\ RQ’Y\'M _;U \-QL\\Q ’LL\X"\’I )
LUIZ FRANCISCO SCHMIDT " ROMI MARTA NIEDERBERGER
Prefeito Municipal de Erechim Presidente da Associagio de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Esechim - APAE
/Q,Lu Lo Daea iy

LIlleé ANTONIA CHIARELLO ZANELLA ADRIANA REMUS BIGOLIN
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestora Titular do Termo de Fomento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

\{AY4
PALOMA TOBESEATT SANTOS
Gestora Adjunta do, Termo de Fomento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

/
| ".‘/ /
- \ i o 2 o
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Testemunhas: R { V1
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S5 WG B Associaglo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Eré‘é‘ 'i"r"flitzi'&_"m
; B O e 2 Mantenedora da Escela de Educagto Especial Branca de Neve
S n Fundada em 25/05/1966
J 2 CNPT: 87.636.999/0001-48

AE

.ERECHIM -RS
Projeto

1-DADOS CADASTRAISE CARACTERISTICAS DAOSC

Nome da Entidade: Associagfos de Pais e Amigos dos Excep'c‘iqﬁgis —APAE de Erechim

C.N.P.J: 87.636,999/001-48

Enderego : Rua Otto Eduardo Muller,34 ~Bairro Boa Vista

Municipio: Erechim-RS C.E.P:99.714-022
DDD/Telefone/FAX(54) 3522 7373 [E-mail: Erechim@apaers.org br
Data de constituigao da OSC : 25/05/1966 B

Nome do Responsavel: C.P.F. 398.187.130-87
Romi Marta Niederberger

Periodo do mandato: C.L 1025882836 Cargo:
| 2020 22022 | Orgao Expedidor. SSP/RS Presidente
Enderego: Rua Augusto Bedin, 64 — Bairro José Bonifacio C.E.P.99.701-756
Caracterizacio da OSC: Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais — APAE de Erechim ¢ uma

entidade filantrépica de Assisténcia Social, Saude e Educagio, mantenedora da Escola Especial Branc
de Neve. Atende criangas adolescentes Jjovens, adultos ¢ idosos com Deficiéncia Intelectual &
Multiplas e seus familiares. Também atendemos municipios conveniados da regido .A APAE de
Erechim tem como missdo”; Promover e articular agdes em defesa dos direitos, prevengio
orientacdo, prestaciio de servigo, apoio 4s familias direcionadas 4 melhoria da qualidade de vid

da Pessoa com Deficiéncia Intelectual ¢ Multiplas, para a construgiio de uma sociedade justa ¢
soliddria.”

Finalidade:
Finalidades Estatutirias:
Art.9°- Sao os seguinte os fins desta APAE, nos limites territoriais do seu municipio;

I- Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia preferencialmentJ
intelectual e maltipla e transtornos globais do desenvolyimento, em seus ciclos de vida; Criangas,
adolescentes, adultos & idosos, buscando assegurar- lhes o pleno exeroicio da cidadania.

| 1I- Prestar sérvigo de habilitagdo e reabilitagio ao publico definido no inciso I deste artigo, € al
\promog@o de sua integrag@o 2 vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
la.tandimjento. assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isqj{ad_a ou cumulativa as pessoas
‘com deficiéncia , preferencialmente intelectual mltiplas, ¢ para suas familias.

| IlI- Prestar servigos de educacio especial 4s pessoas com deficiéncia ., preferencialmente
\intelectual e multiplas:

IV- oferecer servicos na édrea da salde, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhon
qualidade de vida as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla.

) 5 4
U Ny
o= W\ A % |
. ol B : o |\f )
Secretaria Administrativa: Rua Silveira Marting, 483 - Bairra Centro - Fone: (54) 3522-7373 U\\ g f{\' i f

e-mail: erechim@dpaers.org br Site: hﬂ-p://apaearechim.cpaers.ar‘g.br/
Escola: Rua Otto Eduarde Miller, 34 - Bairre Boa Vista = Fone: (54) 3321-1451
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2 - PROPOSTA DE TRABALHO

['Nome do Projeto/Atividade: “Protagonismo etpodera e concretiza a incluséo social”

Prazo de Exec_uc_;ﬁo: 12 meses

Objetivo geral: Atender a criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e/ou multipla em
situagio de isolamento social por condigdes de vulnerabilidade socidl, econdmica ou por questdes
psicologicas.

Objeto da parceria: Prestar atendimento criangas e adolescentes em situagiio de vulnerabiiidadej
social da APAE de Erechim nesta momento de isolamento social devido a Pandemia.

Prblico alvo: Atender criangas e adolescentes em sistuagiio de isolamento social ou em condigOes de
violacdo de direitos. . _
Quantidade de usuarios a serem atendidos: 22 criancas e adolescentes com deficiéncia Intelectual
e Multiplas ‘

Descrigio da realidade que serd objeto da parceria: Este projeto busca dar visibilidade ao public
com deficiencia intelectual ¢ miltiplas da APAE de Erechim que neste momento de pandemia
encontra-se em isolamento social devido as suas condigdes financeiras € de satide, As atividades serdo
desenvolvidas  atividades através oficinas de artes,, atendendo a vinte e duas criangas ¢
adolescentes com deficiéncia intelectual e multiplas. Observac¢iio: os atendimentos serdo
executados nesta epoca de pandemia seguindo o0s protocolos sanitarios municipais,
estadnais e federais com visitas domiciliares e atendimento individual pelos tecnicos ¢
atendimentos online pela equipe de apoio.

Impacto social esperado:

- Autonomia:

- Acesso aos servigos basicosy

. Melhoria da auto estima através da integragao na oficinas;
. Fortalecimento de vineulos;

3. DESCRICAQ DE METAS

i ' Indicador Fisico Duragéo

| Metas Etapa/ Especificagio ~ Quantidade

Fase - Unidade T Inicio Término

ot Acompanhar 22 criangas | Pessoas com 22 ARR 12 meses
01 e adolescentes usudrias deficiéncia
da APAE de Erechim intelectual e
miltiplas

4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta e - Acbes
1| Acompanhar 22 1 |Atividades individuais e em grupo de fortalecimentos de vinculos:
oriancas e adolescentes | 2 |Oficinas de artes;

usuarias da APAEde 737 Wisitas domiciliares e busca ativa;
l Erechim
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5. DESCRICAODOS PARAMETROSASEREM
DAS METAS:

UTILIZADOSPARAAF ERICAO’DO-CUMPRIMENTO

Serdio utilizados relatérios das atividades a serem desenvolvidas, fotos e lista de presencas.

6. PREVISAQ DE RECEITAS

' Fonte:

' Vélor

'Municipio de Erechim:

| Custeio: pagamento de equipe tecnica ( Assistente Social (20 horas/més) e

| Psicologo (20 horas/més)) e equipe de apoi

o (pedagogas (24 horas/ més,

' servente de limpeza (10 horas/més) e auxiliar de cozinha (10 horas/més),

| professor de artes (20 horas/més)).

'1R$ 21.040.90

u,‘ !

Total geral

RS 21.040,96_‘_!

7. PLANO DE APLIC ACAODOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Meta

Municipio

—

Acompanhar 22 criangas e adolescentes
usudrias da APAE de Erechim

RS 21.040,%0

Total \
R$ 21.040,90

DESPESAS DE CUSTEIO ‘4
Equipé tecnica ( Assistente Social (20 RS 5‘6.23,,2{)

horas/més) _ _ N

Psicologo (20 horas/més) R$ 5.775,20

Pedagogas (24 horas/ més RS 4.524,50 g
Servente de limpeza (10 horas/més) RS 942,00

Auxiliar de cozinha (10 horas/més RS 1.056,00

Professor de artes (2'(5 horas/més)). RS 3.120,00 RS

Total geral RS 21.040,90

o

® N
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8.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

| 1° més 2° més 3% més 4° més 5° més 6° més
| Meta 1 040, o
| 1 R$ 21.040,90
7° més 8° més Cmés  10° més 11°més | 12°més
9.ESTIMATIVA DE DESPESAS _ _
Met| Despesa 1° més 2° més 3° més 4°més| S5°més| 6°mées
a_ |
Custeio: pagamento de
equipe tecnica ( Assistente R§ Rﬁ R$ R$ I_{$ R$
Social (20 horas/més) e 1,753,40 | 1.753,40 | 1.753,40 | 1.753,40 | 1.753,40 | 1.75340
Psicologo (20 horas/més))
01 |eequipe de apoio
(pedagogas (24 horas/ més,
servente de limpeza (10
horas/més) ¢ auxiliar de
cozinha (10 horas/més),
professor de artes (20
horas/més)).
7°més  [@més  9°mes 10° e | 120
- més més | més
R$ R$ RS RS RS R$
1.753,40 | 1.753.40 | 1.753,40 1.753,40 | 1.753,40 | 1.753,50

Erechim, 14 de outubro de 2020,

Rgm f\ﬁi;c;ci, il gy

Romi Marta Niederberger </
Presidente da APAE de Erechim




Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Erechim
n v Mantenedora da Escola de Educagdo Especial Branca de Neve
s Fundada em 25/05/1966
Wﬁ\\
CNPJ: 87.636.999/0001-48

APAE

ERECHIM - RS

DECLARACAO

Senhor Prefeito:

Romi Marta Niederberger, presidente, CPF 398.187.130-87, declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE de FErechim dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade
administrativa, técnica e gerencial para a execugio do Plano de Trabalho proposto, bem
assim que ird contratar, com recursos da parceria, assumindo inteira responsabilidade

pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestagdo de contas.

@/@-’W /\J --LG—OWN%@&

Romi Marta Niederberger
CPF: 398.187.130-87

Secretaria Administrativa: Rua Silveira Martins, 483 - Bairro Centro - Fone: (54) 3522-7373
e-mail: erechim@apaers.org.br Site: http://apaeerechim.apaers.org.or/
Escola: Rua Otto Eduardo Miiller, 34 - Bairro Boa Vista - Fone: (54) 3321-1451
e-mail: apaeerechimeducacao@hotmail.com Facebook: http://www.facebook.com/apae.erechim



Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Erechim

\ \|f ” Mantenedora da Escola de Educagdo Especial Branca de Neve
s Fundada em 25/05/1966

1 CNPJ: 87.636.999/0001-48

APAE

ERECHIM - RS

DECLARACAO

Senhor Prefeito:

Eu Romi Marta Niederberger, portador da Carteira de Identidade n.° 1025882836
expedida por SIS/RS em 15/01/2007, representante legal da Organizagdo da Sociedade
Civil Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Erechim. DECLARO,
para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada
cumpre plenamente os requisitos definidos para a celebra¢do do Termo de Colaboragdo
e

1. ndio esta suspensdo de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a
administracio;

1L ndo estd declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢ao
Publica:

III. ndo esta suspensa temporariamente da participagdo em chamamento publico
nem impedida de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos € entidades do Municipio de
Erechim,;

IV. ndo estd declarada inidonea para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;

V. ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragéo Publica
nos ultimos cinco anos;

VI — ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

VIL. ndo estd omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

VIII. nfo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

VOIN

Secretaria Administrativa: Rua Silveira Martins, 483 - Bairro Centro - Fone: (54) 3522-7373
e-mail: erechim@apaers.org.br Site: http://apaeerechim.apaers.org.br/
Escola: Rua Otto Eduardo Miiller, 34 - Bairro Boa Vista - Fone: (54) 3321-1451
e-mail: apaeerechimeducacao@hotmail.com Facebook: http://www.facebook.com/apae.erechim



a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga;

¢) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n® 8.429, de 2
de junho de 1992;

d) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da Administragdo Publica do Municipio de Erechim, nem seus respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau,;

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de
atuagdo € de 02/01/2020 a 31/12/2022 sdo:

Presidente: Romi Marta Niederberger, CPF n°® 398.187.130-87

Vice Presidente — Jodo Reis da Silva: CPF n° 371.921.160-68

1° Diretor Secretario — Marli Merg: CPF n° 499.565.660-04

1° Diretor Financeiro — Telmo Luiz Monteiro: CPF n® 174.117.930-00

2° Diretor Financeiro — Glauber Fernando Bergonsi: CPF n° 583.339.320-53

Diretor de Patrimdnio — Vilma Baroni de Souza: CPF n° 308.038.290-00

Diretor Social — Luiz Skowronski: CPF n°® 157.724.200-97

Conselho de Administragdo:

Edicleia Josiane Freddo: CPF n°® 808.687.970-49

Rosicler Garcia Langa: CPF n° 614.037.220-53

Altair Luis Baretiri: CPF n° 307.875.720-04

Marcia Maria Olesksinski: CPF n° 518.269.680-91

Ana Paula de Souza: CPF n° 011.129.529-77

Lais de Aguiar Ribeiro: CPF n° 013.844.190-12

Edite Francisca Duranti: CPF n°® 434.224.110-20

Noemi Terezinha: CPF n° 484.100.200-68

Conselho Fiscal — Titulares:

Nair Salete Maier Armange: CPF n° 806.414.400-06

Darlei Luis Trentin: CPF n°® 353.599.780-15

Vera Lucia de Moraes Branco: CPF n° 015.837.480-08



Conselho Fiscal - Suplentes:

Rafael José Spiwakoski: CPF n° 022.122.110-74
Jocenir de Oliveira Longo: CPF: 949.130.990-00
Edimara Salete Salame: CPF n°: 687.871.460-53

Por ser expressdo de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declarago.
Erechim, 11 de novembro de 2021.

(\:\)\Q YA /JED\,Q Lr\/\i’\ﬁf \

Romi Marta Niederberger
CPF: 398.187.130-87




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL e
REGISTRO DE IMOVEIS DE ERECHIM CERTIDA 9] Pagina 1 de 1
Adelise loris Chinazzo - Designada

CERTIFICO. usando a faculdade que me confere a Leie por assim ter sido pedido. que revendo neste Servigo
Registral. o Livro n® 2 - Registro Geral, verifiquei constar na matricula o teor seguinte:

| ! : ! ;

b ' REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE ERECHIM %

g  UVRO N.° 2 — REGISTRO GERAL - R e

< 2

T erECHIM, O ae AGOSTO de 197 & o1 N 2.412

*

MATRTCUDA N. 2.412 (DOIS MIL QUATHCCENTOS E DOZE)
THOVEL :— UNMA GLEBA DE TEHRAS DEVOLUTAS, reservada para fins de

interesse coletivo, situada nas proximidades da cidade:
de Erechim, com &4 drea de QUINZE HECTARES (15 ha), com as seguin-—
tes confrontacbes: -—ao NORTE, por linha seca, com bterras que =30
ou foram de sucessores de Leopoldino Silva; =-ao SUL, por linhas
secas, com &s chdcaras nse. 164, 163, 162-A, 162, 161—a, 161 e 159
com uma rua e chdcaras ns. 165 e 172, do Poligno Sul; -a LESTE,
com faixa de 30 metros reservada ao longo da Via FPérrea da Rede

Ferrovidria Federal S.A. € por linha seca com as chdcaras ns. 164

163, 162-A, 162, 161-4, 161 e 159, Poligno Sul; — e a OESTE,
por linha seca, com terras do Estadad, f ;
PROPRIETARIO:— O GOVERNG DO ESTADO 10 GEANDE DO SUL;

: Fom "
ERECHIN, 04 de agosto .de 1.976. = OF . 3 \ S\w SR N
2., 1— 2.412 - CONCESSAO GOVERNO -~ Trahsmite t/l: 0 governo 4o Es-

tado do Rio Grande do Sulj 1
ADQUIRENTE: — A “ASSOCIACEO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
EREXIM—- APAEE", Entidade com personalidade jurfdical,
com sede n/cidade de Erechimj
2 BAs = 18 e {guinze hectares) ;

OBSERVACKO:—~ 4 Gleba acima descrita deverd ser utilizads para

i instalagBes relacionadas com as finalidades e obje—
tivos da ASSOCIAGEQ, n8oc podendo ter outro destino gque o indicado
ficando gravado com asg cldusulas de inalienabilidade e impenhora -
bilidade, devendo retornar ao dominio do Estado, sem gue assisia
3% donatdrisz direito a gualauer indenizac¢io, caso nfo sejam obser—

vadas as condigfes expressas negte Eltulo.
3 \
FORMA:— Tftulo de propriedade, expedido em data de 28 de outu-—
C

bro de 1.975, peloc Governad

o Estago, Dre. ’,@mval
Guazzellie. ) ( — .
ERECHIN, O4 de agosto de 1.976. - Of. Al N G wﬁ e

4 et
ﬁi‘\“ 3° .
( o)

; e b Y S P

— CONTIMUA NO VERSO — —=
-

A conguita estars Sisponiie e a8 I

no site do Tribunal de Justica do 85

http:/ fgo.tirs.jus.br/selodigital/ consulta
Chave de autentiodate nara consulta

(99283 53 2020 00013563 23

Ay

A\ -

Erechim, 17 de marco de 2020. ’\t@t\@";\

Total: R$28,90 - of

Certidao Matricula 2.412 - | pagina: R$9.20 (0185.02.1300001.96294 = R$1.90)
Busca em livros e arquivos: R$9.50 (0185.02.1300001.96293 = RS 1.90)
Processamento eletronico de dados: R$3.00 (0185.61.1900001 01703 = R$1.40)

Praca da Bandeira.140- Centro - Erechin/RS - Cep 99.700-010 - Fone 3522-1392
Validade: 30 dias. - Impresso em 17 de margo de 2020, as 14:24:21.
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COMDICAE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ERECHIM
Criado pela Lei Municipal n° 2261 de 09/11/90. Regulamentado através de Estatuto em 27/12/90
e Registrado sob n°® 833

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS.
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ERECHIM

ATESTADO DE REGISTRO

Atestamos, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS-APAE, com CNPJ n© 87.636.999/0001-48
encontra-se registrado neste Conselho sob o termo n°07/94, com sede na
Rua Otto Eduardo Muller n°34 Erechim-RS, estando em pleno e regular
funcionamento, sendo sua Diretoria com mandato de janeiro de 2020 a
dezembro de 2022 constituida dos seguintes membros:

PRESIDENTE: ROMI MARTA NIEDERBERGER
RG- 1025882836 CPF- 398187130-87
Endereco- Rua Augusto Bedin n° 64
Erechim-RS

VICE-PRESIDENTE: JOAO REIS DA SILVA
RG- 1024199232 CPF- 371.921.160-68
Enderego- Av. Amintas Maciel n°® 691
Erechim-RS

10 DIRETOR SECRETARIO: MARLI MERG
RG-902975359 CPF- 499.565.660-04
Enderego- Rua Alemanha n° 268 apto 31
Erechim-RS

Validade: 1(um) ano.

(@enecch

ADRIANA REGINA SECCHI

Erechim, 12 de maio de 2021.



