Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim—RS

MINUTA 55/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° ___ /2021

PROCESSO N.° 9298/2021 - PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N.° 59/2021

SOLICITAGAO DE DESPESAN.° /

REALIZAGAO DE OFICINAS
— SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —

Contrato Administrativo que entre si fazem como:

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob n.°
87.613.477/0001-20, neste ato representado, com amparo no Decreto Municipal n.° 5.111 de 05 de Janeiro de 2021, pela
Secretaria Municipal Adjunta de Administracdo, Senhora IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO, brasileira, casada,
funcionaria publica municipal, e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Senhora CLARICE TERESINHA MORAES,

brasileira, casada, gestora publica, ambas residentes e domiciliadas nesta cidade.

CONTRATADA - , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob n.° , com
sede na Rua , , Cidade de , heste ato representada por seu ,
Senhor , , , , inscrito no CPF sob n.°

, Cl n° , residente e domiciliado na Rua , Cidade de

O presente Contrato obedece as seguintes clausulas e condigdes:

1-DO OBJETO -

1.1. E objeto do presente contrato a realizagdo de diversas oficinas através de Sistema de Registro de Pregos, através da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com recursos préprios.
1.2. DESCRIGAO DO OBJETO:

1 144,0000 H

Oficina de Histéria de Erechim com relatos fotograficos

Objeto: contratacdo de empresa especializada com fornecimento de materiais/equipamentos e

profissional para desenvolver a histéria da fotografia, unindo teoria a pratica, através de oficina

de fotografia, conforme memorial descritivo em anexo.

CRAS I:

6 meses com 02 horas semanais totalizando 48 horas de oficina.

Valor hora: R$

Total R$

CRAS II:

6 meses com 02 horas semanais totalizando 48 horas de oficina em cada CRAS
Valor hora: RS

Total R$

CRAS III:

6 meses com 02 horas semanais totalizando 48 horas de oficina em cada CRAS
Valor hora: R$

Total R$

Total de 144 horas nos 3 CRAS R$
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2 1.000,0000 H

Oficina de Esporte

Prestar servigos que favoregam o desenvolvimento da cidadania, da saude e do lazer através de
atividades fisicas nas suas diversas manifestagdes (desportos, jogos, capoeira, artes marciais,
atividades ritmicas, lazer e recreagdo), visando o bem estar e a qualidade de vida, o
desenvolvimento da consciéncia corporal, da expressdo e estética do movimento, contribuindo ainda,
para consecugdo da autonomia, da autoestima, da cooperagdo, da solidariedade, da integragdo, da
cidadania, das relagdes sociais e a preservagido do meio ambiente, observados os preceitos de
responsabilidade, seguranga, qualidade técnica e ética no atendimento individual e coletivo.
- Participagdo em atividades de capacitagdo da equipe de trabalho responsavel pela execugdo dos
servigos e programas.
- Participagdo em atividades de planejamento, sistematizagdo e avaliagdo dos Servigos e Programas
dos CRAS, com a equipe de trabalho sempre que for solicitado.
- As técnicas deverdo ser adaptadas para o a faixa etaria do publico-alvo, tendo como base as
limitagdes impostas pela terceira idade;
- Técnicas de alongamento para a terceira idade;
- Atividades aerdbicas e de resisténcia;

- Participagdo em atividades de planejamento, sistematizagdo e avaliagdo dos Servigos e Programas
dos CRAS, com a equipe de trabalho sempre que for solicitado.

Duragdo do projeto:
- Estima-se: 03 turmas
- Estima-se: 1:30h semanais por turma
Numero de Turmas e Participantes:
- Turmas de no minimo 15 e no maximo 40 usuarios
Qualificagdo da Empresa: Empresa prestadora de servigos com oferta de profissionais qualificados e
material para o desenvolvimento da Oficina de esporte.
Qualificagdo do Profissional: Profissional formado em Educagdo Fisica com registro no Conselho.
Experiéncia comprovada no desenvolvimento de oficinas e organizagdo de grupos (Comprovagdo através
de certificados, contratos com outras entidades, registro em carteira de trabalho). Devera
apresentar Atestado de “Capacidade Técnica” em nome da empresa, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, de que executou satisfatoriamente contrato com objeto compativel com o
ora licitado.
Material: A Contratada devera fornecer material para o pleno desenvolvimento das atividades.
Local:
CRAS (Bairro Progresso, Linho e Presidente Vargas).
A quantidade de horas e os locais serdo definidos conforme a demanda de usudrios e a dotagédo
orcamentaria disponivel.
Caso a oficina seja realizada fora do CRAS, o deslocamento dos usuarios até o local onde sera
realizada a oficina sera de responsabilidade da Contratante.
Nos pregos cotados devem estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais como:
despesas com transporte dos oficineiros até os CRAS, tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribuigdes fiscais e parafiscais), obrigagdes sociais, trabalhistas, fiscais, encargos
comerciais ou de qualquer natureza e todos os énus diretos.
O pagamento serd efetuado até o décimo dia Gtil, apds apresentagdo do controle de horas e tabela de
atividades realizadas no periodo.
O controle de horas e tabela de atividades é fornecida pelo CRAS e apdés o preenchimento pelo
oficineiro deve ser vistada e assinada pelo técnico que acompanha a oficina.
O pagamento serd realizado por hora/aula ministrada.

O tempo gasto com o planejamento da aula e reunido com a equipe técnica, ndo é considerada
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hora/aula.
A empresa devera apresentar Nota Fiscal até o quinto dia util.
A gestora do contrato é a servidora Margarete Dalpiva Czechowski.

O valor da hora/aula sera de: R$

3 500,0000 H

Oficina Criativa - Contratacdo de empresa especializada para a realizagdo de oficina composta de
atividades conforme segue:

1.1 JOGOS E BRINCADEIRAS - Resgatar as memérias dos familiares a respeito de jogos e brincadeiras,
bem como confeccionar os mesmos com auxilio de materiais reciclaveis, a fim de incentivar a pratica
de reutilizagéo;

- Jogos coletivos; Jogos de estratégia e inteligéncia; Jogos de palavras;

- Brincadeiras de rua;

- Coordenagdo motora por meio de malabares, e demais materiais reutilizaveis como latas, bastdes.
1.2. ATIVIDADE FisIca:

- Treinamento e condicionamento fisico para desenvolver os jogos e brincadeiras de ginastica e
atividade circense;

- Alongamento e relaxamento;

- Ritmo e musicalidade corporal;

- Exercicios de equilibrio e respiragdo.

1.3. ATIVIDADE CIRCENSE:

- Malabarismo com arcos, pratos, bolas;

- Expressdo corporal e facial;

- Cambalhotas e saltos no chéo;

- Cordas e arcos;

1.4. GINASTICA RITMICA, ARTISTICA E ACROBATICA:

- Atividades de equilibrio, fitas, arcos;

- Exercicios corporais como saltos, solo com movimentos acrobaticos; - Atividades de forga,
agilidade, flexibilidade.

1.5. PROCESSO CRIATIVO:

- Movimentos corporais;

- Construgdo linguistica de humor;

- Expressdo verbal;

- Organizagdo de roteiros e enredos artisticos;

- Elaboragido de numeros artisticos.

A empresa contratada devera obrigatoriamente desenvolver todas as atividades propostas acima, sendo
que a metodologia e o cronograma das atividades serd elaborado juntamente da equipe técnica de cada
CRAS ou CREAS.

Ao final de cada més, a empresa deverd apresentar relatério das atividades desenvolvidas, bem como
fotos e lista de presenga.

MATERIAL:

Fornecido pela contratada: Material de consumo - Fitas para ginastica, baldes, elasticos,
barbantes, cordas e bolas de borracha e demais itens necessarios conforme descrigdo das atividades
acima propostas. A empresa contratada devera estar ciente de que devera fornecer todos os materiais
necessarios para todas as atividades, sendo que ndo serdo aceitas justificativas, podendo ser
aplicadas as sangdes previstas em contrato.

Fornecido pela contratante: - Material permanente - tatames (Gindsio Bela Vista) - Material de
consumo: Expediente (tesouras, papel, tecidos, cola, lapis de cor, canetinhas) Local para execugédo
das atividades: - CRAS (Bairro Linho, Presidente Vargas e Progresso)- Sala com tatame no Ginasio

Bela Vista CREAS
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NUMERO DE TURMAS E PARTICIPANTES:

-Turmas de no minimo 10 e no maximo 20 participantes

-Estima-se: 03 turmas

Estima-se: 2h semanais por turma FAIXA ETARIA 6 a 17 anos

Qualificagdo da Empresa: Empresa prestadora de servigos com oferta de profissional qualificado e
material para o desenvolvimento de oficinas.

Qualificagdo do profissional: Graduagdo em Educagdo Fisica com registro no Conselho e experiéncia
comprovada no desenvolvimento de oficinas com atividades motoras, intelectuais, ludicas, circenses,
artisticas, dentre outras, bem como experiéncia comprovada de organizagdo de grupos (Comprovagao
através de certificados, contratos com outras entidades, registro em carteira de trabalho).

A quantidade de horas e os locais serdo definidos conforme a demanda de usudrios e a dotagédo
orcamentaria disponivel.

Caso a oficina seja realizada fora do CRAS/CREAS, o deslocamento dos usudrios e do oficineiro até o
local onde sera realizada a oficina serad de responsabilidade da Contratante.

Nos pregos cotados devem estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais como:
despesas com transporte dos oficineiros até os CRAS ou CREAS, seguro e frete, tributos (impostos,
taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais), obrigagdes sociais, trabalhistas,
fiscais, encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos.

O pagamento serd efetuado até o décimo dia Gtil, apdés apresentagdo do controle de horas e tabela de
atividades realizadas no periodo.

O controle de horas e tabela de atividades é fornecida pelo CRAS/CREAS e apés o preenchimento pelo
oficineiro deve ser vistada e assinada pelo técnico que acompanha a oficina ou Coordenadora local.
O pagamento serd realizado por hora/aula ministrada.

O tempo gasto com o planejamento da aula e reunido com a equipe técnica, ndo é considerada
hora/aula.

A empresa devera apresentar Nota Fiscal até o quinto dia util.

A gestora do contrato é a servidora Margarete Dalpiva Czechowski.

O valor da hora/aula sera de: R$

4 1.000,0000 H

Oficina de Danga de Saldo - Contratagdo de empresa especializada para oferta de oficina de dancga
para serem realizadas com o grupo de idosos nos CRAS do Municipio, inseridos no SCFV e PAIF,
visando estimular a coordenagdo motora, resisténcia muscular, postura corporal, prevenir lesdes,
depressdo e isolamento social, melhorar a saude mental, buscar o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, bem-estar e a qualidade de vida, o desenvolvimento da consciéncia
corporal, da expressdo e estética do movimento, contribuindo ainda, para consecugdo da autonomia,
da autoestima, da cooperagdo, da solidariedade, da integragdo, da cidadania, das relagdes sociais,
conforme segue:

- Modalidades de danga de saldo como: valsa, samba, forrd, salsa, etc, de acordo com o interesse
do grupo.

As técnicas deverdo ser adaptadas para o a faixa etaria do publico-alvo, tendo como base as
limitagdes impostas pela terceira idade;

- Técnicas de alongamento para a terceira idade;

- Atividades aerdbicas e de resisténcia;

- Participacgdo em atividades de planejamento, sistematizagdo e avaliagdo dos Servigos e Programas
dos CRAS, com a equipe de trabalho sempre que for solicitado.

Duragdo do projeto:

Estima-se: 03 turmas

Estima-se: 1:30h semanais por turma

Numero de Turmas e Participantes:
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- Turmas de no minimo 15 e no maximo 40 usuarios

- Numero de turmas: até 03

Qualificagdo da Empresa: Empresa prestadora de servigos com oferta de profissionais qualificados e
material para o desenvolvimento da Oficina de Danga.

Qualificagdo do Profissional: Profissional com qualificagdo em cursos de danga de saldo e pratica
para ministrar aulas de danga, como professor ou instrutor. Experiéncia comprovada no
desenvolvimento de oficinas e organizagdo de grupos (Comprovagdo através de certificados, contratos
com outras entidades, registro em carteira de trabalho). Deverad apresentar Atestado de "Capacidade
Técnica" em nome da empresa, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que
executou satisfatoriamente contrato com objeto compativel com o ora licitado.

Material: A Contratada devera fornecer material para o pleno desenvolvimento das atividades.

A quantidade de horas e os locais serdo definidos conforme a demanda de usuarios e a dotagédo
orcamentaria disponivel.

Caso a oficina seja realizada fora do CRAS, o deslocamento dos usuarios até o local onde sera
realizada a oficina serad de responsabilidade da Contratante.

Nos pregos cotados devem estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais como:
despesas com transporte dos oficineiros até os CRAS, tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribuigdes fiscais e parafiscais), obrigagdes sociais, trabalhistas, fiscais, encargos
comerciais ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos.

O pagamento sera efetuado até o décimo dia util, apdés apresentagdo do controle de horas e tabela de
atividades realizadas no periodo.

O controle de horas e tabela de atividades é fornecida pelo CRAS e apdés o preenchimento pelo
oficineiro deve ser vistada e assinada pelo técnico que acompanha a oficina.

O pagamento serd realizado por hora/aula ministrada.

O tempo gasto com o planejamento da aula e reunido com a equipe técnica, ndo é considerada
hora/aula.

A empresa devera apresentar Nota Fiscal até o quinto dia util.

A gestora do contrato é a servidora Margarete Dalpiva Czechowski.

O valor da hora/aula serd de: R$

2- DA PRESTAGAO DO SERVIGO E VIGENCIA DO CONTRATO -

2.1. O presente contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo caso haja necessidade, ou encerrando quando da efetiva realizagdo dos servigos
contratados.

2.2. A gestora do contrato emitirda documento autorizando a prestagao dos servigos.

2.3. O desenvolvimento das oficinas devera ser realizado conforme as especificagdes do Edital do Pregao Presencial 59/2021 e
demais anexos, sendo que a metodologia e o cronograma das atividades sera elaborado juntamente da equipe técnica de cada
CRAS ou CREAS.

2.4. Caso a oficina seja realizada fora do CRAS/CREAS o deslocamento dos usuarios e do oficineiro até o local sera de
responsabilidade do CONTRATANTE.

3 -DO PREGO E DO PAGAMENTO —
3.1. O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor de R$ ( ) por hora/aula ministrada de Oficina
de Historia de Erechim; R$ ( ) por hora/aula ministrada de Oficina de Esporte; R$

( ) por hora/aula ministrada de Oficina Criativa; R$ ( ) por horalaula

ministrada de Danga de Saldo, totalizando o valorde R$ ___ (__ ) para o presente contrato. Os pagamentos seréo
feitos em moeda vigente no Pais.

3.2. Os pagamentos serao efetuados até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a prestagdo dos servigos, mediante
apresentacao de nota fiscal. Para tanto, a empresa devera, obrigatoriamente, emitir a nota fiscal de cobranga até o dia 05 do

més subsequente a prestacdo do servico, a fim de que os tramites internos sejam agilizados.
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3.3. Devera ser entregue junto a Nota Fiscal, tabela de controle de horas e controle atividades desenvolvidas, fotos e lista de
presenga do periodo.

3.4. O controle de horas e tabela de atividades sera fornecida pelo CRAS/CREAS e apés preenchimento pelo oficineiro deve
ser vistada e assinada pelo técnico que acompanha a oficina ou Coordenadoria local.

3.4.1. O pagamento sera realizado por hora/aula ministrada. O tempo gasto com planejamento da aula e reunido com a equipe
técnica nao é considerado hora/aula.

3.5. Nao sera efetuado qualquer pagamento a Contratada enquanto houver pendéncia de liquidagéo da obrigacéo financeira
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

3.6. Havera retengdo nos termos da legislacdo previdenciaria vigente, com repasse dos percentuais ao INSS e entrega da
respectiva guia de recolhimento ao Contratado, assim como, quando for o caso, sera retido o Imposto de Renda Retido na
Fonte, conforme legislacéo pertinente.

3.7. Nos precos cotados devem estar inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais como: despesas com transporte
dos oficineiros até os CRAS/CREAS, seguros e fretes, tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicbes fiscais e
parafiscais), obrigagdes sociais, trabalhistas, fiscais, encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos.

4 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA -
4.1. A CONTRATADA fica obrigada a prestar os servigos em perfeitas condi¢gdes, no prazo e local indicados pela Secretaria de
Assisténcia Social, em estrita observancia das especificagbes do Edital do Pregdo Presencial 59/2021 e da proposta,
acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente os servicos.
4.2. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagédo exigidas na contratacéo.
4.3. A CONTRATADA fica obrigada a providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE.
4.4. A CONTRATADA fica obrigada a arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugao do contrato.
4.5. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos e supressdes até 25% do valor
inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

4.5.1. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento).
4.6. A CONTRATADA fica obrigada a arcar com todas as despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham
a incidir na execugéo do contrato.
4.7. A CONTRATADA nédo podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagbes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de
Referéncia ou no contrato.
4.8. A CONTRATADA fica obrigada a atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da
presente contratacao.
4.9. E vedado a empresa CONTRATADA a subcontratagéo total ou parcial do contrato com outrem, a cess&o ou transferéncia
total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagao, ndo admitidas no edital e no contrato.
4.10. A CONTRATADA ¢ responsavel pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na
execugao do contrato.

5-DO CONTROLE E DA EXECUGAO DO CONTRATO -

5.1. A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual competira registrar em
relatorio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugéo do contrato,
e de tudo dara ciéncia a Administracao.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ..../2021, PAG. 6/9



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim—RS

5.1.1. O representante do CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle
da execugéo do contrato.
5.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material/equipamentos inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Administragcao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei Federal n.° 8.666, de 1993.
5.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.
5.4. E obrigagdo do CONTRATANTE acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da CONTRATADA, através de
servidor especialmente designado.
5.5. E obrigagdo do CONTRATANTE efetuar o pagamento no prazo previsto.

6 — EMPENHO DA DESPESA -
6.1. As despesas resultantes da execugao deste contrato serdo atendidas através da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
10.01.08.244.0009.2047.3.3.90.39.05.00.00

7 — DO GESTOR DO CONTRATO -

7.1. Sera gestora do presente contrato, a Senhora ELIZABETE MAZURKEVICZ, nos termos do art. 6° do Decreto Federal n°
2.271 de 07 de julho de 1997, assumindo responsabilidades pelos produtos e/ou servigos respectivos a sua Secretaria,
mediante assinatura no(s) Empenho(s) correspondente(s), fazendo, para tanto, acompanhamento, fiscalizagao, recebimento e
conferéncia, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo
por parametro os resultados previstos no contrato.

8 — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS -

A aplicagédo de penalidades @ CONTRATADA reger-se-a conforme o estabelecido na Segéo Il do Capitulo IV — Das Sangdes
Administrativas da Lei Federal n.° 8.666/93 e conforme o art. 25 do Decreto Municipal n.° 3.198/2007.

8.1. Caso a CONTRATADA se recuse a prestar o servico conforme contratado, sem motivo justificado, ficara caracterizado o
descumprimento da obrigagdo assumida, sendo-lhe aplicada, isolada ou cumulativamente:

a) adverténcia, por escrito;

b) multa sobre o valor global do item;

c) suspensao temporaria de participagao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica.

8.1.1. Caso a CONTRATADA nao possa cumprir os prazos estipulados, devera apresentar justificativa por escrito, até
o vencimento do prazo de entrega do objeto, ficando a critério do CONTRATANTE a sua aceitagéo.

8.1.2. Se a fiscalizagédo identificar irregularidades ou desconformidades passiveis de saneamento, notificara a
CONTRATADA para, em prazo determinado, proceder as corregdes necessarias. Se, findo o prazo estabelecido pela
fiscalizagao, as irregularidades n&o forem sanadas, sera considerado a inadimpléncia contratual.

8.1.3. A partir dessa data, considerar-se-a recusa, sendo-lhe aplicada as sangdes de que trata o subitem 8.1, sem
prejuizo da aplicagédo do contido no subitem 8.2.

8.1.4. A sancado de adverténcia sera aplicada, por escrito, caso a inadimpléncia ou irregularidade cometida pela
CONTRATADA acarrete consequéncias de pequena monta.

8.1.5. Pela inexecugdo total da obrigagdo, o CONTRATANTE rescindira o contrato, podendo aplicar multa de 10%
(dez por cento) sobre o valor do item.

8.1.6. Em caso de inexecugao parcial da obrigagdo, podera ser aplicado o percentual de 5% (cinco por cento) sobre o
valor do item.
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8.1.7. No caso de reincidéncia, ou em situagcdes que causem significativos transtornos, danos ou prejuizos a
Administracédo, sera aplicado a CONTRATADA que apresentar documentacédo falsa ou deixar de entregar documentagéo
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver proposta, ndo celebrar o contrato ou
instrumento equivalente, falhar ou fraudar a execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou
cometer fraude fiscal, a san¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administragéo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, garantida a prévia defesa, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato, e
das demais cominacgdes legais.

8.1.8. Caracterizada situagdo grave, que evidencie dolo ou ma-fé, sera aplicada a CONTRATADA a sangéo de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragédo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no subitem anterior.

8.2. As multas devidas e/ou prejuizos causados as instalagdes do CONTRATANTE, pela CONTRATADA serao deduzidos dos
valores a serem pagos, recolhidos em conta especifica em favor do CONTRATANTE, ou cobrados judicialmente.

8.2.1. Se a CONTRATADA nao tiver valores a receber do CONTRATANTE, tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apos
a notificagao oficial, para recolhimento da multa na forma estabelecida no subitem anterior.

8.3. A aplicacdo de multas, bem como a rescisdo do contrato, ndo impedem que o CONTRATANTE aplique a CONTRATADA as
demais sangdes previstas no subitem 8.1.

8.4. A aplicagdo de quaisquer das sangdes relacionadas neste instrumento contratual sera precedida de processo
administrativo, mediante o qual se garantirdo a ampla defesa e o contraditério.

9 — DA VINCULAGAO A LICITAGAO -

9.1. O presente instrumento foi lavrado em decorréncia da Licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO
DE PRECOS N° 59/2021, ao qual vincula-se, bem como, aos termos da proposta de pregcos da CONTRATADA, que faz parte
integrante desta avenga como se transcrito fosse e respectivos anexos do Processo Administrativo N.° 9298/2021.

10 - DA COBRANCA JUDICIAL -

10.1. As importancias devidas pela CONTRATADA serdo cobradas através de processo de execugdo, constituindo este
Contrato, titulo executivo extrajudicial, ressalvada a cobranga direta, mediante retengdo ou compensacéo de créditos, sempre
que possivel.

11 - LEGISLAGAO APLICAVEL -

11.1. No caso de surgirem duvidas sobre a inteligéncia das clausulas do presente contrato, tais duvidas seréo resolvidas com o
auxilio da Legislagéo Civil, aplicavel aos contratos do Direito Privado e, com o apoio do Direito Administrativo Publico, no que
diz respeito a obediéncia dos principios que norteiam a Administragdo Municipal.

11.2. A Lei Federal n.° 8.666/93 e alteracdes regera as hipéteses ndo previstas neste contrato.

12— DA RESCISAO -
12.1. O presente contrato podera ser rescindido, caso se materialize uma, ou mais, das hipéteses contidas nos artigos 77 a 80
da Lei Federal n.° 8.666/93 e alteracdes.

13 -DO FORO -

13.1. As partes elegem de comum acordo, o Foro da Comarca de Erechim para a solugdo dos conflitos eventualmente
decorrentes da presente relagao contratual.
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E por estarem, assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, na
presencga de 2 (duas) testemunhas.

ERECHIM/RS, __ DE DE 2021.
IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO CONTRATADA
Secretaria Municipal Adjunta de Administracao CNPJ N.°
CLARICE TERESINHA MORAES ELIZABETE MAZURKEVICZ

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestora Contratual

TESTEMUNHAS:
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