w Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim— RS

TERMO DE FOMENTO N.” 012, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
INEXIGIBILIDADE N.° 023/2022

O MUNICIPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ sob o n.® 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo
Secretario Municipal de Desenvolvimento Economico, Inovagdo e Turismo, Senhor
EMERSON RICARDO SCHELSKI, brasileiro, solteiro, portador do RG n.° 4092168162 —
SJS/RS, inscrito no CPF sob o n.° 014.280.650-16, residente e domiciliado nesse Municipio,
no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado
Administragio Publica, ¢ a FEDERACAO DAS ASSOCIACOES ITALIANAS DE
ORIGEM VENETA DO NORTE E NORDESTE DO RIO GRANDE DO SUL - LA
PIAVE FAINORS, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob n.°
05.436.862/0001-85, com sede na Rua Torres Gongalves, n.° 731, Cidade de Erechim/RS,
CEP 99.700-404, neste ato representada por seu Presidente, Senhor MARCOS AURELIO
DALLA ROSA, portador do RG n.° 6015962241 SSP/RS, CPF n.° 371.974.950-91, residente
e domiciliado na Rua Angelo Barbieri, n.® 335, Bairro Bela Vista, Erechim/RS, doravante
denominada Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014
e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administrag@o
Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condi¢des

estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por finalidade a consecucdo de interesse publico e
reciproco mediante a execugdo do projeto “Resgate, Valorizagdo e Difusdo da Cultura Italiana
através da Linha Turismo Erechim e do Turismo Rural”, o qual visa resgatar, valorizar e difundir a
Cultura Italiana através do turismo rural e das atividades da Linha de Turismo Erechim, realizando
passeios turisticos em lingua italiana, em dialeto talian e em portugués, resgatando a historia e as

vivéncias culturais desta etnia, promovendo, também, cursos de qualificagdo de lingua e de
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gastronomia italiana e realizando junto as propriedades de turismo rural filos italianos, disseminando
a cultura entre cidaddos, turistas e visitantes, conforme metas, a¢des e prazos definidos no Plano

de Trabalho, que ¢é parte integrante do presente Termo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administra¢do Publica repassara a OSC, o valor de RS 220.536,00 (Duzentos e vinte
mil e quinhentos e trinta e seis reais), conforme cronograma de desembolso, constante no
Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

2.2, Correrdo as despesas pela  conta da dotagdo orcamentaria:
06.01.23.691.0006.2018.3.3.50.41.99.00.00.

2.3. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos. os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da Administragao Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administrag@o Publica:

[ - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagGes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas:

[II - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento. prazo para corrigi-la;

[V - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizacoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizac¢@o no caso daquelas

ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notifica¢@o;
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VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento:

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC:
VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogéavel justificadamente por igual perfodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execucdo do Termo de Fomento. em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.® 4.503/17.
3.2. Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposi¢cdes deste Termo de Fomento, relativas a
aplicagdo dos recursos;

I — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo
de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer onera¢do do objeto da parceria ou
restri¢do a sua execugdo;

11 — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento:

IV — Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o puiblico de modo
gratuito, universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para
a realizacdio dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengao preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos:

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo de
obra necessaria a fiel e perfeita execu¢do desse Termo de Fomento:

VII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios

aos seus trabalhadores e prestadores de servigos:
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VIII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntdria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados:

[X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto., em razdo da execugdo desse Termo de Fomento:.

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XI- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo
de monitoramento e avalia¢do, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo
de Fomento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho:
XIII — Utilizar, aplicar ¢ movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.® 4.503/17:

XIV — Na conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, a Administragio
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicag¢des financeiras realizadas, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em
que a OSC poder4 solicitar autoriza¢@o para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de a¢des compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a éarea de atuagdo da
organizagio, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos
recursos:

XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos;
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XVII - Informar o n.° da Conta Bancéria, apds a assinatura do termo. Os recursos recebidos
em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51
da Lei n.° 13.019/2014;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na

hipotese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

[ - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

[I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administra¢do Publica:

[IT - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

[V - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na libera¢do de
recursos financeiros;

b) publicidade. salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
n.° 13.019/2014.
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4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica em institui¢do financeira publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
4.4. Por ocasiio da conclusdio, dentincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas. serdo devolvidos & Administragdo Publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsével, providenciada pela autoridade competente da Administra¢ido Publica.

4.5. Toda a movimentagio de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagdo de

pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas final devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagio de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

I - Relatorio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados. a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovacdo da realizacdo das agoes;

II - Relatério de Execucio Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo

das despesas e receitas efetivamente realizadas:
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[1I - Original ou cépias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds
autenticagdo das copias;

IV - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Concilia¢do
Bancdria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsdvel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento:

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcancadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos

no item 5.3, deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a contar da data do recebimento do recurso por 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da Organiza¢do da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES
7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pela

Autoridade Superior e firmados antes do término de sua vigéncia.
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7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento,
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execug@o da parceria;

[I - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados:

[11 - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal ¢ final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014:
[V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagio.

8.3. A execuciio também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administragio Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria € o submetera @ Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descri¢dio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
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[11 - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor ¢ os integrantes da Comissdo de Monitoramento
e Avalia¢do poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento. devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situacgoes:

[ - Utilizag¢do dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execu¢do do objeto deste Termo de Fomento:

I1I - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Fomento.
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10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragdo Publica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes san¢des:

I — adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo néo superior
a 02 (dois) anos;

I1I - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagdo da
Sociedade Civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da san¢@o aplicada com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a ag¢do judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo
realizadas em reunido, com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a

Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
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E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 04

(quatro) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 21 de Junho de 2022.

,:-—ng"? e e

EMERSON RICARDO SCHELSKI MARCOS AURELIO DALLA ROSA
Secretario Muni¢ipgl dg i Presidente da Federag@o das Associagdes
Economicg [talianas de Origem Véneta do Norte e

Nordeste do Rio Grande do Sul — La Piave
FAINORS

Testemunhas: (i{\ﬁ: U /ﬁ}w vau.)l.ww
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1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA 0SC

Nome da Entidade: FEDERACAO DAS ASSOCIACGES ITALIANAS DO NORTE E NORDESTE DO RIO GRANDE DO SuL - |

LA PIAVE FAINORS

C.N.P.J: 05.436.862/0001-85
Endereco: Rua Torres Gongalves, 731
Municipio: Erechim, RS

CEP: 99700-404

DDD/Telefone/WatsApp: (54) 3321-2709 [E-mail: fainorserechim@gmail.com
Data de constituicdo da OSC: 18 de novembro de 1994.

Nome do Responsavel: MARCOS AURELIO DALLA ROSA |CPF: 371.974.950-91

Periodo do mandato: C.l. 6015962241 Cargo:

03.11.2021 2 02.11.2024 Orgdo Expedidor; SSP/RS Presidente

Endereco: Rua @elo Barbieri, 335 - Bairro Bela Vista, Erechim - CEP: 99704-092 ]
Caracterizagdo da OSC:

Entidade privada, sem fins lucrativos, fundada em 18 de novembro de 1994. Agrega associagdes e coros
italianos de Erechim e regido, e tem por objetivo preservar e promover a Cultura e lingua Italiana em

Erechim e Regido.

Finalidade:
Promover e preservar a arte, 0s costumes e a cultura herdados dos antepassados vindas da ltalia. Manter

a Escola de Lingua e cultura Italiana, ministrando aulas de idioma italiano com cursos regulares e
especificos para melhor idade, para viagens e intercdmbios. Promover cursos de culinaria Italiana com|
chefs renomados vindos da Italia e/ou com formagdo naquele Pais. Assessorar na realizagdo de viagens
comerciais e de fortalecimento cultural com a Itdlia, promovendo os conhecidos gemellaggios entre

cidades coirm3s brasileiras e italianas.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

| Nome do Projeto/Atividade:
| RESGATE, V&LDR!ZACAO E DIFUSAQ DA CULTURA ITALIANA ATRAVES DA LINHA TURISMO ERECHIM E DO .

| TURISMO RURAL. .

' Prazo de Execugdo: ARR - 12 meses

' Objetivo geral:
(Resgatar e Valorizar a Cultura Italiana em Erechim, tornando o municipio referéncia no desenvolvimento

turistico étnico.

| Objeto da parceria: |
‘Resgatar, valorizar e difundir a Cultura Italiana através do Turismo Rural e das atividades da|
| Linha Turismo Erechim, realizando passeios turisticos em lingua italiana, em dialeto talian e em :-
portugués, resgatando a historia e as vivencias culturais desta Etnia, promovendo, tambem, |
|cursos de qualificagdo de lingua e de gastronomia italiana e realizando junto as propriedades

| de turismo rural filos italianos.
1

| pablico alvo: Empreendedores de Turismo Rural, turjstas e visitantes.

Emerson Schelski

Secretano Municipal de
Desanvolvimento Econbmico
Portaria 2181 12021



Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria:

O resgate da cultura Italiana torna-se fundamental no municipio, considerando a sua construgdo e
sendo a Etnia Italiana um dos principais povos a alicercar seus imigrantes nesta Terra. A ocupacdo dos
Italianos ocorreu a partir do ano de 1910. De acordo com o Padre Benjamim Busatto (in memorian), um
|dos primeiros parocos da cidade, quando o municipio tinha 1500 habitantes, 90% eram fitlhos de
italianos, tanto da zona urbana quanto rural. Depois de fixados aqui, impulsionaram a vivéncia religiosa
'com a construgdo de igrejas, capiteis e capelas (muitas até hoje preservadas e carregadas de historias e
devogio que atraem muitos turistas), até a tradicdo da Capelinha de Nossa Senhora passando de casa
em casa com a reza do Tergo. Socialmente, continuaram os costumes e tradicdes das velhas colénias,
'como os encontros de familias na casa dos vizinhos para rezar, cantar, comer e conversar sobre trabalho
‘e familia — o chamado FILO. A vitivinicultura teve e continua tendo grande destaque na Cultura Italiana, |
| especialmente, no Vale dos Parreirais em Erechim. Erechim ja esteve em destaque na produgdo de
|vinhos e é preciso retomar este conceito e patamar. Em 1926, eram 7 grandes cantinas de vinhos e mais
| de 100 cantinas caseiras de familias italianas. £ preciso retomar e incentivar a cultura da uva e do vinho
|e da gastronomia tipica italiana, atraindo turistas e visitantes para Erechim. Ha no municipio
construcdes histdricas, que guardam na memoria de seus familiares a histéria de um municipio voltado
& cultura, ao trabatho e a prosperidade. A FAINORS quer incentivar a retomada dos aspectos culturais e
histéricos da Etnia Italiana em Erechim. Quanto aos Grupos Culturais e AssociagGes formadas em
Erechim que s3o verdadeiros patrimdnios da Etnia podemos destacar: O CER Atlantico, o Clube 14 de
iJtho, o0 Grupo Gillé, e a prépria FAINORS - Federacdo das Associacdes Italianas do Norte e Nordeste do .
|Estado do Rio Grande do Sul — Fundada em 1994, £ a entidade representativa das associagdes e circulos’
|vénetos localizados no Norte e Nordeste do RS. Tem por objetivo congregar 0s grupos e entidades
italianas de Erechim e regido, com o apoio do Governo da Regido de Véneto da Itdlia. O trabalho da
FAINORS tem se estendido as Prefeituras com o intuito de estimular, gualificar & manter viva a cultura |
| Italiana e 0s proprios Grupos Italianos. Também, buscando manter a linguagem trazida pelos imigrantes. |
| A FAINORS organiza cursos de Cultura e Lingua Italiana, através da Scuola di Lingua e Cultura ltaliana,
com professores renomados e qualificados, mantenda sempre intercdmbio com a Itdlia. Coordena e
‘congrega os Encontros dos Coros ltalianos no Alto Uruguai Gaucho, com mais de 20 grupos. A I:)ra‘I
| Helena Confortin, destaca em suas publicagdes, que o municipio dispde dos seguintes atrativosi
‘turisticos da etnia Italiana: Igreja Nossa Senhora do Caravaggio — Bairro Esperanca; Roteiro das Cantinas |
e Vale dos Parreirais e o Roteiro das Agroinddstrias — Vale Dourado. Diante disso, propomos ao Poder
Executivo Municipal a parceria para qualificar e realizar os passeios guiados da Linha Turismo Erechim; |
bem como, qualificar os produtores rurais participantes dos roteiros rurais, a fim de receberem turistas
|e visitantes em lingua italiana, preservando a cultura, além de promovermos cursos de gastronomia
%tipica italiana aos empreendedores de turismo e assessorarmos na realizagdo de Filas.

Impacto social esperado: ,
- Resgate da Cultura Italiana entre os Empreendedores de Turismo Rural, descendentes de Italianos, em |
| especifico, aqueles situados no Vale dos Parreirais e Vale Dourado. |
|- Valorizacio da etnia italiana entre os erechinenses, em especial das instituicoes que a etnia fundou e
congrega.
- Difus3o da Cultura entre cidaddos, turistas e visitantes.
| - Qualificacdo dos empreendedores para referenciar Erechim como Destino Etnico.

- Participacdo da comunidade em encontros como os filos italianos para resgatar os costumes e valores
| culturais deixados pelos imigrantes.
| - Promover a integragdo regional, estadual e internacional

|
Emerson Schelski
Secretario Municipal de.
Desenvolvimento Econbmico

(como municipio de Erechim,
Portaria 2181/2021 /
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3, DESCRICAO DE METAS

Etapa/ Especificacio Indicador Fisico | Duragio
Fase P ¢ Unidade | Quantidade Inicio Término

1 - Realizar 03 (trés) Cursos da cultura
e Capacitagdo em Lingua ltaliana, pa
turmas de até 10 pessoas cada,
destinadas aos empreendedores
Turismo Rural ou Trade Turistico e

Geral. O Curso abrangerd noges Un 02 ARR
basicas de atendimento ao publico:
turistas & visitantes, como a fala das
principais gastronomias & musica:
ligadas a Itlia. Sl
2 - Realizar Cursos de Gastmnomq

Metas

12 meses

Tipica [taliana, destinadas a Un 03 ARR 12 meses
empreendedores de Turismo Rural.

3 - Realizar Palestras e Encontro
motivacionais e de intercambi
Cultural com representantes etni
Italianos, para os empreendedores del
urismo Rural, que possam promover o Un 03 ARR 12 meses
1 1 segmento, qualificandc-os
despertando-05 para novas praticas no
atendimento  ou  na  maneira
empreendedora.

4 - Organizar  junio ae
Empreendedores de Turismo Rural até

[:(cmcu] Filomggf}m ativid Un 05 ARR 12 meses
da Linha Turismo Erechim.

5 - Disponibilizar um condutor
turisma com formagdo em ltaliano,
com conhecimento na Cultura @
Idioma Italiano, com  excelent
comunica¢do. Os roteiros turisticoy
serdo rurals com énfase na produgdo
da Uva, Wmus derivados. j

un 01 ARR 12 meses

~[passeids acontecerdo até 02 (duas
ze6 por semana, periodicamente.

4, DESCRICAO DAS AGOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

- Meta Agdes

Resgatar, 1 Realizar 03 (trés) Cursos de Capacitacdo em Lingua Italiana, sendo que cada curso terd a
duracdo de 36 horas para turmas de até 10 pessoas, ministradas junto a sede da FAINORS, no

vi.!ioruar £ periodo noturno com frequéncia semanal. Destinadas a0s empreendedores de Turismo Rural
difundir | a ou Trade Turistico em Geral, designados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Cultura EconBmico, inovacdo e Turismo com nogbes basicas de atendimento ao pblico, gastronomia
italiana e musicas ligadas & italia, Bem como custos diretos e indiretos necessarios 4 sua execucado

(art. 46, Lei 13.019/2014), aluguel energia e internet.
3 | Realizar 3 (trés) Cursos de Gastronomia Tipica Italiana a Empreendedores de Turismo Rural,
designades pela Secretaria, sendo que cada curso terd a duragdo de 36 horas para turmas de
até 15 pessoas, ministrados por profissional qualificade, no periodo noturno com frequéncia
semanal, em local que disponha de cozinha equipada e com estrutura adequada ao curso 3
ser ministrado. Contemplando hanorarios de chef, ingredientes, insumos, material didatico e

aluguel.

3 Realizar 3 palestras e encontros motivacionals e de intercimbio Cultural com representantes

da etnia ltaliana, para os empreendedares de Turismo Rural, designados pela Secretaria, que

possam promover o segmento, qualificando-os e despertando-os para novas praticas no

atendimento ou na maneira empreendedora. Bem como custos diretos e indiretos necessdrios
a sua execucdo (art. 45)61’ 13, 019}'2014} aluguel, energia e internet.

- Emerson Scheﬁkzw

Secrelarno Municipal ;
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[ 4 Organizar junto aos Empreendedores de Turismo Rural até 5 (cinco) Filés Itahanos, co s
atividade da Linha Turismo Erechim. Bem como custos diretos & indiretos necessarios a sua
execucdo (art. 46, Lei 13.018/2014).

L Disponibilizagdo de um condutor de turismo, com farmaqaa em idioma italiano, dominio do
dialeto tallan, conhecimentos da histéria do cultivo da uva, da_producdo de leite e de seus
derivados para acompanhar rotelros de tur|s&uc rural com 2 passelos por semana,
duragio de 4 horas cada, em datas pré- -definidas pela Secretaria  MuRICipal de
Desenvolvimenta Econdmico, Inovagdo e Turismo, Cancelamentos com no minimo 24 horas
de anter.edém:ta nao geram Hnus ao Municipio.

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
e Qualidade nos servicos;
s Efetividade;

e Participagio dos Empreendedores de Turismo Rural no Projeto.

6. PREVISAO DE RECEITAS

Fonte: ' Valor

Municipio de Erechim RS 22053600
Total geral RS 220.536,00

7. PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Meta Municipio Total

5 1.Capacitacio lingua italiana

1.1, - 3 cursos de cultura e lingua italiana voltadas ao Turismo | RS 35.640,00 '
Rural, ' RS 53.640,00
1.2. Custos diretos e indiretos necessérios a sua execugio RS 18.000,00 ‘

(art. 46, Lei 13.019/2014), aluguel, energia  internet. 5
2. Gastronomia ‘

RS 55.200,00 | !

121, - 3 Cursos de Gastronomia Tipica Italiana a |

|
Empreendedores de Turismo rural. |RS 76.800,00

2.2, Custos diretos e indiretos necessarios 3 sua execugio!as 21.600,00
| (art. 46, Lei 13.019/2014), aluguel, energia, | ‘

3. - 3 palestras & Encontros motivacionais e de interca'mbio|
cultural. Custos diretos e Indiretos necessdrios a sua R$ 12.000,00 'R$ 12.000,00 !
execu';.ﬁn (art. 46, Lel 13.019/2014). ‘ |

.4 ~ 5 filgs junto aos Empreendedores de Turismo Rural. ‘

| [
| Custos diretos e indiretos necessarios a sua execugdo (art. 'iRS 10.000,00 RS 10.000,00
iﬂﬁ, Lei 13,019/2014), |

'5. Disponibilizacdo de Condutor de turismo com farmagio RS 68.096,00 535 68.096,00
Iem Italiano, dominio do dmiefn durante 448 horas. i | |
Total ' RS 220.536,00
Emerson Schelski
seore'.ano Mun&ciﬁa'- de
Desenvolvimento

oﬁmi2181|‘2021



| Meta :I Municipio Total
] _____________________________ - e s o Ty
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
20.168,00 22.168,00 24.168,00 22.168,00 24.168,00 20.168,00
Meta 1
72 més 82 més 9¢ més 109 més 11 ¢ més 122 més
7.675,00 5.674,00 22.168,00 24.168,00 20.168,00 7.675,00
9, ESTIMATIVA DE DESPESAS
Meta | Despesa 12 més 22 més 32 meés 49 més 52 més 62 més
20.168,00 | 22.168,00 @ 24.168,00 22.168,00 | 24.168,00 | 20.168,00
| Meta | Despesa | 72 més 82 més 92 més 10 més 11 més 12 més
767500 | 567400 | 22.168,00 | 24.168,00 | 20.168,00 | 7.675,00 |

Desenvoivimento ECONOMICO

Erechim, 17 de maio de 2022.

=

MARCOS AURELIO DALLA ROSA

Presidente

Emerson Schelski
Secretario Municipal de

Portaria 2181/2021



