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GALPAO CAMPEIRO —~ CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS shiek ;
Fundado em 6 de dezembro de 1952

ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO .
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | :
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO,
FINALIDADE E REPRESENTACAO

Art. 1° Galpdo Campeiro — Centro de Tradigées Gatichas, associagao civil,
cultural, esportiva e recreativa, sem fins lucrativos e de duragédo ilimitada, fundado
dia 6 de dezembro de 1952, é regido por este Estatuto Social e a legislagao ~

aplicavel, em especial os artigos 53 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro — Lei n°
10.4086, de 10 de janeiro de 2002.

§ 1° A sede estd situada na Rua lzidoro Castilhos n® 323, Bairro Petit Village,
na cidade de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul (CEP 99708-272), no foro
juridico da comarca de Erechim, RS.

§ 2° A personalidade juridica, com inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ sob o n® 88.205.125/0001-07, é distinta da de seus associados,
nao havendo, entre estes, direitos e obrigagdes reciprocos.

§ 3° Para fins gerais de identificagdo pode ser adotada a forma reduzida CTG
Galpdo Campeiro ou apenas a sigla CTG, que a este se referem guando a
designagdo néo especificar outra entidade ou for genérica.

§ 4° Nos meios tradicionalistas a estrutura administrativa dos Centros de
Tradigdo Gaulcha obedece designagéo propria, correspondente as informadas no
paragrafo Unico do artigo 17, o que implica considerar a equivaléncia neste
estatuto, nos documentos e em quaisquer referéncias da entidade.

Art. 2° Constituem objetivos do CTG Galpdo Campeiro, tendo como referéncia
valores morais e éticos, culturais e tradicionalistas: a amizade, o companheirismo, a
disciplina, a integridade, a cooperagéo, o respeito e a contribui¢cdo para a formagao
da cidadania e sustentabilidade da comunidade onde esta inserido, além da defesa

dos interesses dos associados, principios entendidos como de relevancia publica e
social.

Paragrafo Gnico. O CTG Galpdo Campeiro observa os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 3° O CTG tem por finalidades:

| - zelar e preservar a cultura do Rio Grande do Sul, representada por suas
tradi¢cdes, historia, folclore e a realizagdo de atividades de relevancia publica e

social, tendo como primado maior a “Carta de Principios” do Movimento
Tradicionalista Galcho — MTG;

Il - congregar os tradicionalistas associados e suas familias, visando a
harmonia entre as pessoas;
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Ill - colaborar com os poderes publicos, organismos estatais e enti ‘
privadas em atos civico-patridticos, e atividades que exaltem e preservedy
interesse artistico-cultural do Rio Grande do Sul:

IV - organizar atividades de cunho cultural, campeiro, social e esportivo, (b
como participar de promogdes organizadas por outras entidades tradicionali tas,

com o objetivo de divulgar e conservar aspectos peculiares da vida e do traje tipico
do gaucho;

V - desenvolver projetos e atividades de interesse sociocultural em geral, com
beneficios, direta ou indiretamente, voltados para o CTG;

VI - utilizar leis Federais, Estaduais e Municipais de Incentivo a Cultura,
visando captar recursos para o desenvolvimento de projetos do CTG;

VIl - promover oficinas de musica, teatro e danca;
VIl - promover festivais de danga, de musica, de teatro e artes afins;

IX - gerir espagos destinados ao desenvolvimento de todas as .expressoes
culturais, ndo somente da cultura.tradicionalista gaucha, mas principalmente
promover a integragdo com todas as etnias;

X - promover o desenvolvimento comunitario através da realizagao de
pesquisas, palestras, workshops, cursos e quaisquer meios necessarios de
conhecimento da cultura tradicionalista gaticha:

Xl - recuperar, tutelar e potencializar a cultura, as tradigbes e os costumes da
tradigao gaucha, valorizando os fundadores do CTG e seus descendentes;

Xl - desenvolver atividades de museu, bibliotecas, exposigdes, podendo ser

construgdo, gestdao e manutengdo de espagos musicais contemplando a cultura e
tradigdo gauchas;

XIll - Promover intercambios culturais, sociais e econdmicos enire outras
culturas e etnias do Norte do Rio Grande do Sul, outros Estados e outros paises.

§ 1° Aléem das finalidades elencadas neste artigo, o CTG presta assisténcia

cultural e tradicionalista gratuita & coletividade, de acorde com suas
disponibilidades;

§ 2° No desenvolvimento de suas atividades, o CTG pode firmar convénios,
contratos, termos de cooperagédo, termos de parceria e outras formas de trabalho
com pessoas juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 3° Para cumprir suas finalidades, o CTG atuara por meio de:
a) execucao direta de projetos, programas ou planos de acao;
b) participagdo com recursos humanos e financeiros:

c) prestagdo de servigos intermediérios de apoio a outras organizagdées sem .
fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em 4reas afins. )

§ 4° O CTG desenvolverad suas finalidades junto a criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos.

Art. 4° O CTG n@o desenvolverd e nem se vinculard a qualquer atividade
politico-partidaria, racial, filosofica e religiosa.

Art. 5° O CTG é representado, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, por
seu Patrdo, que pode nomear procurador e indicar representante para atos

especificos.
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CAPITULO I
DO ASSQCIADO

Segao |
Do Quadro Social

Art. 8° O quadro social do CTG é constituido por categorias, com as seguintes
denominagoes e condigdes individuais do associado:

| - Fundador: o que assinou a ata de fundagdo do Galpdo Campeiro ~ Céentro
de Tradigbes Galchas, de 6 de dezembro de 1952;

Il - Benemérito: o que exerceu um mandato completo como Patrdo do CTG:

Il - Patrimonial: em numero ilimitado, o que colaborou com agdes concretas
para constituir o patriménio do CTG, de conformidade com as condigdes
regimentais definidas em Assembleia Geral;

IV - Contribuinte: em nUmero ilimitado, o que tem proposta aprovada pela
Patronagem;

V - Colaborador: a pessoa fisica ou juridica cadastrada nessa condigdo, em

vista de atividade voluntaria relevante a favor do CTG, assim reconhecida pela
Patronagem.

Art. 7° O associado, para mudar de categoria social deve propor e obter a
aprovacdo expressa da Patronagem.

Art. 8° A Patronagem pode criar regramento para as Invernadas e demais
setores do CTG, estabelecer normas e condigdes para reger as relagdes dos

departamentos e estabelecer taxas de conservagdo as diversas categorias de
associados.

Art. 9° Nenhuma categoria de associado responde, solidaria ou
subsidiariamente, por obrigagdes ou compromissos assumidos pelo CTG.

Secdo I

Da Admissdo, Licenciamento, Demissao, Suspensédo e Exclusio \

Art. 10. Podem associar-se pessoas fisicas maiores de 16 (dezesseis) anos.
§ 1° As pessoas menores de 18 anos sao assistidas por seu responsavel legal.

§ 2° A proposta de novo associado deve ser apresentada por escrito por
associado em dia com suas obrigacgdes sociais, mediante requerimento ao Patrdo e
preenchimento de ficha de inscrigdo na secretaria do CTG.

§ 3° A proposta aprovada pela Patronagem implica o langamento do nome no
livro de associados, com indicagdo do numero de matricula e categoria a qual

pertence.
/ .
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§ 4° A Patronagem proporciona ao novo associado inteirar-se da . 4
objetivos e atividades do CTG, visando a sua integragéo.

Art. 11. O associado, néo estando em débito com suas obrigagbes sogiais),
pode requerer o licenciamento do quadro social por tempo e condigdes espec ais,
mediante pedido protocolado na secretaria do CTG:

| - por tempo indeterminado, no caso de enfermidade prépria ou de cénjuge,

companheiro, parente até o segundo grau ou dependente, ou por outro motivo
relevante;

Il - por até 12 (doze) meses, no caso de morte de conjuge, companheiro ou
parente até o segundo grau;

Il - por até 6 (seis) meses, por motivo financeiro.

Paragrafo Unico. O pedido, comprovado por meio de documento, é analisado
pela Patronagem, que decide sobre a concessio, renovagao ou prorrogacao.

Art. 12. A demissao de associado ocorre:
| - a pedido do associado:

Il - automaticamente, por grave e repetida inobservéncia das cotas
associativas, mediante manifestagio da Patronagem nesse sentido, aprovada por
maioria.

Il - pela Patronagem, com aprovagéo da maioria, por atos incompativeis com
0s objetivos da Associagéo.

Art. 13, E passivel de suspensao ou exclusao o associado que:

| - atentar contra o conceito da associagéo, por a¢ao ou omissao,
Il - promover discérdia entre os associados:

Il - atentar contra a disciplina social;

IV - deixar de cumprir as normas de funcionamento da associagéo,

Paragrafo tnico. O associado que se demite ou é demitido ndo tem direito a

ressarcimento ou indenizagdo, a qualquer titulo, garantido o direito de ampla
defesa.

Secao lll
Das Penalidades

Art. 14. O associado esta sujeito 4 sangao disciplinar por descumprimento de
disposigéo estatutaria ou norma administrativa de CTG, como segue:

| - adverténcia por escrito:

Il - suspensdo dos direitos sociais por até 80 (noventa) dias:
Il - indenizagao;

IV - exclusdo do quadro social:

§ 1° As penalidades dos incisos |, Il e |ll sdo aplicadas pela Patronagem.
2P A
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§ 2° A aplicagdo da penalidade do inciso IV compete a Patronagem
Conselho de Vaqueanos, por maioria simples. Sy,

§ 3° O associado titular responde disciplinar e legaimente ;:Jor'se!,i s
dependentes,

§ 4° A aplicagéo de penalidade ¢ comunicada por escrito ao acusado oy ao

responsavel legal, mediante correspondéncia enviada ao enderego constante do
cadastro.

§ 5° A perda temporaria dos direitos sociais ndo exime o associado do
cumprimento dos deveres perante o CTG.

§ 6° O associado em atraso de 02 (duas) anuidades perde o titulo, que reverte
para a Associagéo.

§ 7° A perda pode ser desconsiderada se o atraso decorre _de motivo
relevante, devidamente justificado, reconhecido pela Patronagem.

§ 8° Ao faltoso é assegurado o direito de ampla defesa.

Secdo IV
Dos Deveres do Associado

Art. 15. Sdo deveres do associado:

| - acatar as decisdes dos 6rgéos de administragdo da associagéo,
Il - cumprir e zelar pelo cumprimento do estatuto;

Il - pagar as contribuigbes de sua categoria;

IV - zelar pelo patriménio moral e material do CTG:

V - manter os dados cadastrais atualizados junto a secretaria:

VI - assumir compromissos ou praticar atos em nome do CTG somente com
prévia autorizagdo da Patronagem.

Segao V
Dos Direitos do Associado

Art. 16. Sdo direitos do associado:
| - participar de Assembleia Geral:

Il - votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que associado ha mais
de um ano e em dia com as obrigagdes sociais ha pelo menos 30 (trinta) dias antes
da eleigéo, observadas as demais regras estatutarias;

Il - propor candidaturas;

IV - propor, por escrito, qualquer medida que julgar proveitosa para o CTG,

solicitando a Patronagem providéncias sobre irregularidade gue constatar na
entidade,

V - denunciar ao Conselho de Vaqueanos atos irregulares da Patronagem:;

VI - requerer a Patronagem a convocagéo de Assembleia Geral Extraordinaria,
por meio de oficio em duas vias, assinado por um quinto (1/5) de associados no

gozo de seus direitos sociais; /—D /ﬁ J
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VIl - apresentar proposta de novo associado:

VIl - usufruir das dependéncias da sede, observadas as regras usuais;

IX - o associado patrimonial com 10 (dez) anos de admissdo no quadro sbéial
fica isento do pagamento da anuidade a partir do ano seguinte ao em que co plétar
60 (sessenta) anos de idade. /

§ 1° O oficio previsto no inciso VI deve especificar a ordem do dia a ser
apreciada pelo Conselho de Vaqueanos, que delibera sobre o pedido.

§ 2° Para usufruir dos direitos o sécio deve estar
sociais e disciplinares.

quite com suas obrigagdes
CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA ASSOCIAGAO

Secgao |
Da Organizagéo

Art. 17. Séo orgdos do CTG Galpao Campeiro:
| - a Assembleia Geral;

Il - o Conselho de Vaqueanos;

Il - a Patronagem:;

IV - o Conselho de Etica.

Paragrafo Unico. Para os fins previstos no § 4° do artigo 1°,
administrativamente as denominagdes tradicionalistas dos incisos || e |l
correspondem, respectivamente, a Conselho Fiscal e Diretoria.

Art. 18. O exercicio das fungées por membro dos 6rgdos do artigo 15 nao
pode ser remunerado, a qualquer titulo, vedada a distribuicdo de vantagens ou

beneficios a dirigentes, conselheiras, associados ou dependentes, sob qualquer
denominagéo, forma ou pretexto.

§ 1° A Patronagem do CTG pode contratar Servigos especiais remunerados

mediante autorizagdo do Conselho de Vaqueanos, observados os valores de
mercado.

§ 2° O acumulo de cargos em 6rgdo do CTG s6 é permitido se previsto no
estatuto.

-

Secéo Il
Da Assembleia Geral

Art. 19. A Assembleia Geral deliberativa é 0rgédo soberano do CTG,
constituida por todos os associados no gozo de seus direitos e a ela presentes.

Art. 20. A Assembleia Geral se reune: -
" -
| - ordinariamente: !,/ﬁ‘-'"'.' 3

r
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a) a cada ano, para eleigdo da Patronagem e do Conselho de Vaqueanos;
b) a cada ano, para apreciagéo e aprovagio das contas:

Il - extraordinariamente: quando convocada pelo Patrdo ou por 1/5 (um quiri1 )
dos associados no gozo de seus direitos.

§ 1° A Assembleia & convocada por edital exposto na sede do CTG, gom

antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, por qualguer meio publico ‘ou
eletrénico.

§ 2° A Assembleia Geral ¢ presidida pelo Patrdo do CTG, e quando convocada 7
por associados, por um dos seus proponentes ou associado por este designado.

Art. 21. A Assembleia Geral compete:

| - eleger a Patronagem;

Il - destituir a Patronagem:;

Il - eleger o Conselho de Vaqueanos;

IV - destituir o Conselho de Vaqueanos;

V - aprovar as contas da associagio apds parecer do Conselho de Vaqueanos;
VI - alterar o estatuto;

VII - julgar os recursos interpostos em caso de licenga de associado:

VIII - definir as condi¢gdes para a inclusdo de associado na categoria
patrimonial;

IX - decidir pela extingdo do CTG.

§ 1° Para a aprovagéo dos itens Il, 1V, VI e IX, é exigido o voto favoravel de
2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia especiaimente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta

dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagbes seguintes, nos
termos do edital.

§ 2° As deliberagbes néo especificadas no § 1° sdo tomadas por maioria
simples dos presentes,

Secao Il
Do Conselho de Vaqueanos

Art. 22. O Conselho de Vaqueanos, com mandato de 01 (um) ano, coincidente
com o da Patronagem, € o 6rgéo fiscalizador da associagdo, competindo-lhe,
especialmente, emitir parecer sobre as contas apresentadas pela Patronagem.

Art. 23. O Conselho de Vaqueanos & composto por cinco titulares e trés
suplentes e mais os conselheiros efetivos.

§ 1° Sao conselheiros efetivos os ex-patrbes que concluiram seu mandato,
tiveram suas contas aprovadas e estejam no pleno gozo de seus direitos.

§ 2° O Presidente do Conselho é eleito pelos conselheiros titulares.
§ 3° O suplente, independentemente de convocagdo, tem direito a voz,

sempre, e a voto na auséncia de titular.
Y]
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§ 4° O suplente assume a titularidade definitiva, por ato da Patronagem,
caso de vacancia do cargo.

§ 5° Para deliberar é exigida a presenga minima de 5 (cinco) conselheirs.‘

titulares ou suplentes, podendo estes participar independentemente de convocagéo,
com direito a voz, sempre, e a voto na auséncia de titular, com preferéncia d¢

conselheiro suplente mais velho presente na sess3o.

Art. 24. Compete ao Conselho de Vaqueanos:
| - fiscalizar os trabalhos da Patronagem e das Invernadas:

I - aprovar proposta do valor da joia e mensalidades dos associados,

apresentada pela Patronagem até dezembro de cada ano, para viger no ano
seguinte;

[l - decidir com a Patronagem sobre a cobranga de joia;

IV - examinar mensal e anualmente, o relatério da Patronagem, documentos e
balangos, contas de variagéo patrimonial, emitindo parecer;

V - atuar como érgéo recursal de associado por atos da Patronagem;

VI - opinar e dar parecer sobre o desempenho financeiro e contabil, balancgos,
relatérios e operagdes patrimoniais, submetendo-os a assembleia geral;

VII - agir judicialmente contra a Patronagem se esta se omitir na prestacédo de
contas da gestéo;

VIII - opinar sobre assuntos submetidos pela Patronagem e sugerir, de forma
expressa, a incluséo de temas para a assembleia geral;

IX - comparecer as reunides da Patronagem, para assisti-la com sugestoes,
sem voto, havendo reciprocidade dessas condigdes em suas reunides:

X - solicitar a presenga da Patronagem, concedendo-lhe prazo, nao inferior a
10 (dez) dias, para examinar os assuntos da reunido;

X| - assumir a Patronagem em caso de ren(incia coletiva desta ou abandono
de suas fungdes, observado:

a) se faltar menos de 50%, completar o mandato;

b) se faltar mais de 50% do mandato, convocar Assembleia Geral para eleigéo
de nova Patronagem;

XIi - em conjunto com a Patronagem, afastar membro da Patronagem ou do
Conselho de Vaqueanos por violagdo dos interesses do CTG, mediante aprovagao
de 5 (cinco) membros, elegendo no mesmo ato o substituto:

XIl - reunir-se ordinariamente no minimo a cada dois meses, e
extraordinariamente quando convocado pelo Patrdo;

XIV - apbs as eleigdes, convocado pelo Patrdo, reunir-se para eleger seu
Presidente;

XV - deliberar sobre o empréstimo e oneragdo de bens do CTG, em ato
provocado pela Patronagem.

Paragrafo Unico. A falta de providéncias acerca do inciso X implica a
responsabilidade civil dos membros efetivos e suplentes do Conselho pelos

prejuizos decorrentes da omissao.

\ /s
o
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Segido IV
Do Conselho de Etica Tradicionalista

Art. 25. O Conselho de Etica Tradicionalista ~ CET, composto por 3 tré_!}
titulares e 2 (dois) suplentes, todos associados e denominados conselheiros, é o
orgéo orientador da conduta social dos associados, com competéncia para analisar

as ocorréncias com participagdo direta ou indireta de associado, dependente ou g
convidado deste, e julgar os processos disciplinares.

§ 1° A instituicdo, composigdo e organizagdo do CET sao atribuigdes da
Patronagem, cabendo ao Patrdo a escolha de seu presidente e a este a indicagao
de relator de processo disciplinar.

§ 2° O exercicio do cargo é por tempo indeterminado.
§ 3° A competéncia para instaurar processo disciplinar é da Patronagem.

§ 4° Para deliberar é exigida a firesenga minima de 3 (trés) conselheiros,
titulares ou suplentes, podendo o suplente participar independentemente de
convocagao, com direito a voz, sempre, e a voto para suprir a auséncia de titular,
com preferéncia do conselheiro mais velho presente na sessio.

§ 5° Os atos do CET séo registrados em livro ou anotagdo adequada, de forma
resumida, para manter os precedentes regimentais dos processos disciplinares.

§ 6° Na falta de codigo préprio do CTG e de regra prevista neste estatuto, a
operacionalidade se orienta pelo Cédigo de Etica Tradicionalista do Movimento
Tradicionalista Gatcho, em especial quanto & tramitag@o do processo disciplinar,

sem prejuizo de orientagdo ou determinagdo da Patronagem, esta ratificada pelo
Conselho de Vaqueanos.

Segao V
Da Patronagem

Art. 26. A Patronagem é o 6rgéo executivo do CTG, com mandato de 01 (um)
ano, eleita pela Assembleia Geral e composta dos seguintes cargos:

| - Patréo;

Il - 1° Capataz; ‘ \
Il - 2° Capataz;

IV - 1° Sota-Capataz;

V - 2° Sota-Capataz; _ \
VI - 1° Agregado das Pilchas: b
VIl - 2° Agregado das Pilchas.

Paragrafo unico. Para os fins previstos no § 4° do artigo 1°, as denominagbes

tradicionalistas deste artigo correspondem administrativamente aos seguintes
cargos:

| - Presidente;
Il - 1° Vice-Presidente;
Il - 2° Vice-Presidente:
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IV - 1° Secretéario;
V - 2° Secretario;
VI - 1° Tesoureiro;

VIl - 2° Tesoureiro,

Art. 27. A Patronagem se reline ordinariamente uma vez por més, no minimo,
e extraordinariamente, quando convocada pelo Patrdo.

Paragrafo Unico. A Patronagem somente pode deliberar com a presenca
minima de 4 (quatro) membros.

Art. 28. Compete a Patronagem:

| - deferir ou indeferir propostas de novos associados, suspender, licenciar ou
excluir associado;

Il - nomear e exonerar os Posteiros das Invernadas e os que exercem cargos
de confianga;

lIl - contratar, nomear, licenciar e exonerar pessoal para exercer atividades
técnicas, administrativas e servigos especializados:

IV - escolher o Patrdo de Honra de sua gestao;

V - apresentar relatério circunstancial ao Conselho, solicitando autorizagéo
para contrair empréstimos, gravar ou alienar bens do CTG;

VI - organizar, no inicio da gestdo, cronograma das promogdes a serem
desenvolvidas pelo grupo durante todo o ano;

VIl - providenciar o preenchimento de cargos vagos da Patronagem, exceto no
caso de renuncia coletiva;

VIl - providenciar o preenchimento das vagas no Conselho de Vaqueanos, se
por renuncia de titulares o namero de suplentes néao for suficiente;

IX - criar regulamentos destinados a reger as Invernadas, interpretar e
resolver os casos ndo regulados neste estatuto;

X - instituir, compor e organizar o Conselho de Etica Tradicionalista — CET:

Xl - apresentar balancetes mensais, para apreciagdo do Conselho de \
Vaqueanos, e anuais para este e para a Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O descumprimento da norma do inciso XI, sem motivo A\
relevante reconhecido pelo Conselho de Vaqueanos, implica a suspensao dos
direitos sociasis por um ano para todos os membros da Patronagem, podendo ser

responsabilizados civil e criminalmente, pela ndo presta¢do de contas, o Patrédo e o
1° Agregado das Pilchas.

Art. 29. Compete ao Patrao:

| - representar judicial e extrajudicialmente o Galpdo Campeiro — Centro de
Tradigées Gauchas, podendo nomear procurador ou representante;

Il - convocar e presidir as reunies do CTG e as assembleias gerais por ele
convocadas;

Il - nomear o presidente do Conselho de Etica Tradicionalista — CET:

0 a? e
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IV - assinar com o 1° Sota-Capataz os documentos:

V - assinar com o 1° Agregado das Pilchas os documentos fiscaig
financeiros;

VI - nomear e destituir os Capatazes de Invernadas:
VIl - autorizar as despesas, juntamente com o 1° Agregado das Pilchas;

VIl - proclamar os resultados da eleigédo e dar pesse aos eleitos, podendo
delegar o ato;

IX - autorizar as despesas para investimentos no patriménio, observando:

a) de valor até 10 (dez) vezes o salario minimo nacional, com aprovacgao da
Patronagem;

b) de valor maior de 10 (dez) vezes o salario minimo nacional, com
aprovagao da Patronagem ratificada pelo Conselho de Vaqueanos, inclusive quanto
a forma de aquisigdo ou contratagdo do Servigo.

X - nos Ultimos 60 (sessenta) dias da gestdo ndo contrair despesa, iniciar obra

Ou assumir obrigagéo com vencimento posterior ac mandato, exceto se usual e
inadiavel.

Art. 30. Compete ao 1° Capataz;

| - substituir o Patrdo nos seus impedimentos e representa-lo quando
designado;

Il - supervisionar as atividades dos departamentos, colaborando com os
capatazes no cumprimento de suas fungbes.

Art. 31. Compete ao 2° Capataz:

| - auxiliar o 1° Capataz em suas funcdes, com distribuigéo de tarefas entre os
Capatazes de conformidade com suas aptidées técnicas:

Il - substituir o 1° Capataz em sua auséncia ou na vacéncia do cargo.

Art. 32. Compete ao 1° Sota Capataz:

| - manter sob sua guarda os arquivos, atas, correspondéncias, documentos de
secretaria e material de expediente;

Il - elaborar e assinar com o Patrdo as correspondéncias expedidas:
lIl - manter atualizado o cadastro dos associados;

IV - secretariar as reunides da Patronagem e as Assembleias Gerais, lavrando
as atas.

Art. 33. Compete ao 2° Sota-Capataz:

| - auxiliar o 1° Sota-Capataz em suas atribuigdes, com distribuigdo de tarefas
entre os sota-capatazes de conformidade com suas aptidées técnicas;

Il - substituir o 1° Sota-Capataz em sua auséncia ou na vacancia do cargo.
o A
(& _

Art. 34. Compete ao 1° Agregado das Pilchas:
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| - providenciar a arrecadagéo dos ativos do CTG; /
Il - fazer acertos mensais com o cobrador e estabelecimentos bancéarios;

lIl - depositar os valores recebidos em estabelecimento bancério indicado pel
Patréo, em conta do CTG;

IV - providenciar a escrita contabil do CTG e os livros exigidos por lei}
mantendo-os organizados, e zelar pela guarda dos arquivos e documentos fiscais:

V - apresentar mensalmente o balancete do movimento financeiro do CTG,
assinando-o com o Patrdo;

VI - assinar com o Patréo os documentos de responsabilidade financeira, como
cheques, recibos, titulos e outros;

VIl - até 15 (quinze) dias antes do final de mandato, efetuar o balango geral,
fornecendo dados ao 1° Agregado das Pilchas, para elaboragio do relatério anual
da Patronagem, assinando-o com o Patréo;

VIII - fazer a escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IX - dar publicidade, por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e demonstragées financeiras, incluidas as certiddes
negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame geral.

Paragrafo unico. A administragdo do CTG n&o pode prestar aval ou garantia

financeira em nome do CTG, sob pena da responsabilidade pessoal dos signatéarios
pelas obrigagdes assumidas.

Art. 35. Compete ao 2° Agregado das Pilchas:

| - substituir o 1° Agregado das Pilchas na sua auséncia ou na vacancia do
cargo;

Il - assessorar a Patronagem e o Conselho de Vaqueanos na orientagdo dos
cargos de confianca no que seja util ac CTG.

Secgdo VI
Dos Cargos de Confianga

Art. 36. S&@o detentores de cargos de confianga as pessoas designadas para
atuar nas seguintes fungdes ou departamentos:

| - Coordenacéo Cultural;
Il - Coordenagéo Artistica;

Il - Coordenagédo de Campeiras;
IV - Coordenagéo de Invernadas;
V - Departamento de Esportes;
VI - Departamento Jovem;

VIl - Departamento do ldoso;
VIl - Vaqueano das Leis;

Bacuments de 22 paginaizs) confirmado digitalmenia.

Capia - Dogumento nato-digital



.................. e ok A et

VR 10A REGIAO FISCAL DRF Fl. I:‘f j;

IX - Vaqueano das Falas;

X - Coordenagao do Museu;

Xl - Pedo Caseiro.

§ 1° Os cargos de confianga sdo ocupados por associados, nomeado péio
Patrao preferencialmente na primeira reunido da Patronagem.

§ 2° A Patronagem pode indicar diretor do departamento ou delegar a escolha,
a ser por ela ratificada.

Art. 37. Compete ao Vaqueano das Falas:
| - manifestar-se e dinamizar as festividades do CTG;

Il - promover relagées publicas junto ao associado, comunidade, entidades de
classe, poderes publicos, clubes e onde mais interessar ao CTG.

Art. 38. Compete aoc Vaqueano das Leis:

| - assessorar e representar a Patronagem em questdes extrajudiciais ou
judiciais de interesse do CTG, a pedido do Patrao:

Il - dar parecer por escrito sobre questées de direito, a pedido do Patréo:
Il - participar das assembleias gerais;

IV - comparecer as reunides da Patronagem e do Conselho de Vaqueanos,
quando convidado, para o fim de orientar, sugerir e deliberar.

Art. 39. Compete a Coordenagao Cultural:

| - promover, pelos meios de comunicagdo ao seu alcance, as atividades
socioculturais e recreativas da entidade;

Il - sugerir & Patronagem, em épocas oportunas, promogdes socioculturais e
recreativas,

Il - coletar livros e documentos relativos & histéria e literatura galchas,
fornecendo as Invernadas material de aprimoramento;

IV - organizar a biblioteca tradicionalista, para uso e pesquisa dentro do CTG,
ficando responsavel pelo empréstimo de livros, respondendo o coordenador que os
emprestou pela reposigéo; g

V - comunicar por escrito ou pessoalmente em reunido da Patronagem, casos
de indisciplina ou fato irregular do seu departamento;

V| - comparecer as reunides da Patronagem, podendo apresentar sugestées,
bem como discutir com direito a voto;

VIl - no final da gestdo ou quando solicitado pela Patronagem, apresentar
relatérios das atividades desenvolvidas pela respectiva Invernada;

VIII - auxiliar a Patronagem na elaboragdo dos regulamentos e acatar suas
determinag6es, instruindo seus auxiliares a disciplina, ordem hierarquica e
observancia dos regulamentos;

IX - manter fichéario atualizado, com especificacdo de todos os bens do CTG
destinados ao funcionamento das Invernadas, respondendo pela sua conservagio e
devolugdo ao CTG no final do mandato.
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Art. 40. Compete & Coordenagéo do Museu:

| - promover, pelos meios de comunicagdo ao seu alcance, atifid
socioculturais e recreativas;

Il — registrar as pegas adquiridas ou recebidas por doagdo para compor o
museu tradicionalista, anotando sua origem e historiando o seu significado;

IIl - manter, organizar e desenvolver ¢ museu tradicionalista.

Art. 41. Compete a Coordenagédo Artistica:
| - coordenar e incentivar as diversas modalidades artisticas do CTG;
Il - zelar e organizar as indumentarias e pilchas do CTG:

Il - indicar nomes de posteiros e demais com

ponentes a Patronagem para
analise e aprovagédo;

IV - comunicar por escrito ou pessoalmente em reunigo da Patronagem, ato de

indisciplina ou faltas de membros das'invernadas artisticas;

V - instruir seus auxiliares no sentido de que as pilchas e demais utensilios
pertencentes ao CTG s6 podem ser usados no cumprimento de suas tarefas,
vedado o uso em outras circunstancias sob pena de sangdes ao infrator;

VI - propor agbes para angariar fundos, submetidas a aprovagao da
Patronagem e posterior prestagdo de contas a esta.

Art. 42. Compete ao Departamento de Esportes:

| - promover atividades desportivas tradicionais entre os associados:
Il - organizar eventos oficiais e desportivos.

Art. 43. Compete ao Departamento do ldoso:
| - organizar e zelar pelo departamento do idoso:

Il - trabalhar com grupos de idosos, nas diversas atividades do CTG;
Il - integrar-se aos demais departamentos do CTG:

IV - observar, divulgar e fazer cumprir o Estatuto do ldoso.

Art. 44. Compete ao Departamento Jovem:

| - auxiliar o Departamento Cultural, na forma do artigo 175, ou equivalente, do
Regulamento Geral do MTG - Movimento Tradicionalista Galcho;

Il - incentivar e dinamizar a participagdo do jovem no MTG, visando sua
inclus@o na vivéncia tradicionalista consciente.

§ 1° O departamento jovem sera composto por:
a) coordenador;

b) vice-coordenador;
c) pedes, guris e prendas com titulo de representagao, no exercicio do cargo;

d) jovens, pebdes e prendas integrantes ou ndo de invernada artistica,
esportiva ou campeira, que queiram participar do departamento jovem;

14 @ //_:’;}L
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§ 2° a data festiva “Dia do Jovem Tradicionalista” é comemorada dia 5
de setembro.

Art. 45. Compete aos coordenadores da Invernada Campeira: \

| - organizar as categorias dentro da campeira, observadas as norrha_s' do
MTG;

Il - conduzir de maneira ordeira a invernada, quando da participagdo em festas
campeiras; 15

Il - propor agbes para angariar fundos, com aprovagdo da Patronagem e
posterior prestagéo de contas a esta:

IV - indicar e submeter nomes de pedes e demais componentes a aprovagao
da Patronagem;

V - manter atualizada a documentagédo dos componentes da campeira, em
consonéncia com a Patronagem;

VI - comunicar a Patronagem, com antecedéncia razoavel, a participagdo em
qualquer evento.

Art. 46. As invernadas e departamentos sdo auxiliares da Patronagem e se

destinam a atividades relativas ao cumprimento das finalidades do CTG, com seus
posteiros, nomeados pela Patronagem.

Segao Vi
Das Homenagens

Art. 47. A Galeria dos Ex-Patroes consiste na exposicdo de foto de quem
ocupou o cargo ao.longo de sua histéria, em homenagem e agradecimento pelos

servicos prestados ao tradicionalismo galcho e para reverenciar a memoria dos
antepassados.

Art. 48, E criada a comenda CTG Galpao Campeiro, outorgada a quem se
tenha destacado na colaboragdo com o tradicionalismo em geral e em especial com
o CTG Galpao Campeiro, assim reconhecido pela Patronagem.

Art. 49. O Patrdo de Honra é escolhido entre pessoas que tenham
relevantes servigos prestados ao CTG Galpdo Campeiro ou ao tradicionalismo.

CAPIiTULO IV
DO EXERCICIO SOCIAL, GESTAO ADMINISTRATIVA E
APROVACAO DAS RESPECTIVAS CONTAS

Art. 50. O exercicio social termina em 31 de dezembro de cada ano.

Pardgrafo Unico. Até o més de margo subsequente ao encerramento do
exercicio, sd@o elaboradas as demonstracdes financeiras de conformidade com as

disposigbes legais.
ﬁ il 4 W
/
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Art. 51. A Gestdo Administrativa & exercida pela Patronagem, obedecend
normas estatutarias. Ao fim de cada exercicio social, elaborara as demonst OEs
financeiras, com base na escrituragdo contabil, para exprimir claramente | as
atividades desenvolvidas pela associagdo, o seu alcance e a destinagdp dos

recursos e do patriménio, o balango do exercicio e a demonstragdo do result .cjé do
exercicio. -

Art. 52. A prestagdo de contas da Associagdo observa:
| - os principios fundamentais e normas brasileiras da contabilidade:

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,

incluindo as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os
a disposig¢do para exame.

Il - a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
se for o caso, relativa a aplicacdo de eventuais recursos objeto de termo de
parceria, conforme previsto em regulamento.

IV - a prestag@o de contas dos recursos e bens de origem publica recebidos é
feita na forma legal.

Art. 53. A aprovagédo das contas do exercicio social se dara até o dia 31 de
mar¢o do ano seguinte, em Assembleia Geral da associagdo, obedecendo ao

quérum minimo previsto, ou seja, o primeiro nimero inteiro acima da metade de
todos os associados;

Paragrafo Unico. A escrituragdo contabil é feita de acordo com os principios
fundamentais da contabilidade publica e das normas brasileiras de contabilidade,
com publicidade do relatério das atividades e demonstragdes financeiras, por
qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal.

CAPITULO V
DA ELEIGAO E DO MANDATO /.\
J

Secdo |
Dos Cargos Eletivos, da Forma de Votagéo e dos Votantes

Art. 54. Os cargos eletivos sdo os da Palronagem e do Conselho de
Vaqueanos.

§ 1° Sédo aptos a votar os associados com situagdo regular e anuidades
atualizadas ate 5 (cinco) dias antes da eleigao.

§ 2° A votagédo € direta e presencial, vedado o voto por procuragdo, podendo o
conjuge ou companheiro votar na auséncia do titular.

Segédo |l
Da Comissao Eleitoral

é)? | ;/zﬂ),[ ..... i
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Art. 55. A Patronagem cria a comissdo eleitoral, indicando seu presidenié,”
para agir em seu nome e orientagdo, como agente auxiliar para os atos eletivos)

§ 1° A comisséo eleitoral ¢ composta por trés pessoas, escolhidas 3
Patronagem entre associados patrimoniais com mais de um ano de inscrigdo| que
néo integrem chapa concorrente e nem tenham parentesco até o segundo gray cor
concorrente a cargo da Patronagem ou do Conselho de Vaqueanos. ;

§ 2° No prazo de trés dias da publicagédo do edital de convocagédo da eleigéo, o

socio em situagdo regular pode arguir a suspeigdo de integrante da comissao
eleitoral. i

§ 3° A Patronagem substitui membro da comissdo eleitoral

por
descumprimento de atribuigao ou por razdo que julgar conveniente.

§ 4° A comisséo eleitoral utiliza os servigos da secretaria, com apoio da
Patronagem, convocando e atribuindo tarefas a associados.

§ 5° A comiss@o eleitoral designa as pessoas para compor a mesa eleitoral,
para auxiliar na eleigdo e escrutinio.

§ 6° De decis@o da comissao eleitoral cabe recurso a Patronagem, no prazo de
trés dias da ciéncia do fato.

Segao Il
Da Convocagédo, do Registro das Candidaturas e dos Prazos

Art. 56. A Patronagem, até 30 (trinta) dias antes da data da eleigéo, convoca
os associados, mediante edital exposto no mural do CTG, em cuja pauta devem
constar, entre outras, as seguintes informagoes:

| - o dia, horario e o local da assembleia de votagdo, na segunda quinzena do
més de novembro do Gltimo ano da gestéo;

Il - nominata dos membros da comisséo eleitoral;
Il - modo de composigéo das chapas, nominando os cargos;

IV - prazo para o registro das chapas, mediante protocolo na secretaria do

CTG ou pelo presidente da comissao eleitoral, de até 20 (vinte) dias corridos antes
da data da eleigao;

V - prazo de 3 (trés) dias sucessivos, a partir do encerramento do registro,
para a impugnacéao das chapas, a defesa e a decisdo da comissao eleitoral.

§ 1° A publicagdo do edital nos dias seguintes em meios de comunicagado é
complementar.

§ 2° Cabe a Patronagem e a comisséo eleitoral divulgar, por quaisquer meios, '
a convocagao da eleicdo.

§ 3° O edital pode estabelecer normas especiais para a eleigao.

Art. 57. A inscricdo e o registro de chapa observa as regras deste artigo e o
edital de convocacgéao da eleigédo, devendo observar:

| - a composigdo completa da chapa, com a indicagdo dos cargos, é assim
composta: Patrdo; 1° Capataz, 2° Capataz; 1° Sota-Capataz; 2° Sota-Capataz; 1°
Agregado das Pilchas; 2° Agregado das Pilchas; Conselho de Vaqueanos;

Il - os candidatos aos cargos de Patro e Capataz devem ser sécios
patrimoniais ha dois anos ininterruptos até o dia da eleigéo; /,._,\ J
’ “/ Bl
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lll - o candidato ao cargo de Patrdo deve ter concluido, até o dia da ins ;
da chapa, o Curso de Formagéo Tradicionalista — CFOR:

IV - a inscrigéo é feita pelo candidato ao cargo de Patrao.

V - o Conselho de Vaqueanos deve ser composto por 5 (cinco) titulajes 4 3
(trés) suplentes; /

VI - somente pode integrar a chapa o candidato gue, cumulativamente:
a) seja sécio do CTG hé pelo menos um ano:

b) esteja em dia com as obrigagées relacionadas as anuidades;

¢) né&o esteja cumprindo punigdo imposta pelo CTG:

d) n&o esteja inscrito em outra chapa, mesmo em cargo distinto;

e) nédo ocupe qualquer dos cargos da chapa ou fungdes equivalentes em
outro

CTG ou entidade tradicionalista filiada ao MTG.

VIl - a inscrigdo deve conter o nome, a qualificagdo e o enderego do
candidato, com indicagéo do cargo a que concorre e sua autorizagao expressa.

Art. 58. A comisséo eleitoral organiza e disponibiliza na secretaria do CTG a
composi¢do das chapas inscritas, para fins de conhecimento e impugnagao,

§ 1° A chapa ¢ registrada pela ordem de apresentagéo, iniciando pelo nimero 1
(um), podendo ter denominagéo prépria, vedado as seguintes utilizar termos,
simbolos ou expressbes iguais ou semelhantes.

2° A chapa inscrita sem denominagéo é referida apenas pelo nimero.
p

§ 3° A comissé@o eleitoral suspende o registro de chapa incompleta ou que

inclua candidato inelegivel, concedendo ao candidato a Patrdo o prazo de 3 (trés)
dias para sanar a irregularidade.

§ 4° No caso de desisténcia, morte, inelegibilidade ou outro fato que implica o
afastamento de integrante de chapa, a substituicdo é requerida sem alteragio da
cédula ja composta, sendo considerado votado o substituto.

§ 5° A disposi¢do no mural do CTG é suficiente para considerar efetivada a
divulgagao para todos os fins.

§ 6° Os prazos eleitorais sdo considerados cumpridos mediante protocolo na

secretaria do CTG ou por integrante da comisséo eleitoral até as 18h (dezoito
horas).

§ 7° O prazo regressivo € contado a partir do primeiro dia anterior ao do evento )
final, em dias corridos, iniciande mesmo em sabados, domingos ou feriados. |

Secao IV
Da Votagdo, Apuracdo e Proclamagédo do Resultado

Art. 59. A cédula eleitoral compde-se de uma quadricula seguida do numero de
inscricao, pela ordem de registro, e da denominagéo da chapa, se houver.

§ 1° A comisséo eleitoral pode decidir por forma diferente de cédula.

§ 2° No caso de chapa Unica, a comisséo eleitoral pode admitir o voto por
aclamacao, o que implica ndo haver contagem de votos.

e ’/’
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§ 3° Na hipotese de voto eletrdnico, adota-se, no que couber, al
pertinente.

Art. 60. Encerrada a votagéo, a comisséo eleitoral apura os votos no m
local, formalizando e firmando os documentos que registram o resultado. \ /

W/
§ 1° Cada chapa registrada pode designar, até o inicio da votagdo, 1 (um)

fiscal, candidato ou ndo, para acompanhar os atos e assinar os documentos do
resultado.

§ 2° As impugnagdes acerca do resultado devem ser feitas no ato, sob pena de
precluséo, para o presidente da comissdo eleitoral.

§ 3° Podem oferecer impugnagéo o candidato a Patrdo e os candidatos ao

Conselho de Vaqueanos, apenas e respectivamente sobre questdes de suas
chapas.

Art. 61. Concluida a apuragéo, o' Patrdo ou o presidente da comissao eleitoral
proclama o resultado, que é registrado em ata.

§ 1° S&o considerados eleitos os integrantes da chapa que obtiver a maioria
simples dos votos validos.

§ 2° No caso de empate, é considerada eleita a chapa do candidato a Patrdo
mais velho.

§ 3° Para a eleigcdo de chapa Unica basta um voto valido.

Segao V
Do Mandato e da Posse

Art. 62. O mandato da Patronagem e do Conselho de Vaqueanos é de 1 (um)
ano, a contar do primeiro dia do ano civil seguinte ao da eleigdo.

§ 1° E permitida a reeleigdo dos cargos de Patrdo e Capataz 2 (duas) vezes
consecutivas.

§ 2° A Patronagem da posse administrativa aos eleitos, no ato da eleigao,
podendo desde logo ou oportunamente designar data para a posse festiva que, a
seu critério, contemple interesses sociais ou relevantes do.CTG.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS, DA EXTINGAO,
DISSOLUGAO E DESTINAGAO DOS BENS

Segido |
Do Patrimdnio Social

Art. 63. Os bens do CTG compreendem os iméveis, moéveis, utensilios, livros,
pegas do museu e artesanato, obras de arte, titulos de renda, dinheiro em espécie,
todo e qualquer bem pertencente a entidade.

§ 1° Os bens adquiridos ou recebidos por doagio devem ser contabilizados.

/_" i 7 19
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inventario dos bens pertencentes ao CTG, o qual, apés conferéncia, é consid
integrante da ata da primeira reunido da Patronagem.

Art. 64. Os moveis e utensilios do CTG sé podem ser emprestados mediante
autorizagd@o da Patronagem, em termo préprio, contendo quantidades e

especificagbes, com data de saida e retorno, assinado pelo tomador e pelo
responsavel do CTG.

Art. 65. A extingdo, fus@o ou transformagdo da associagdo somente pode
ocorrer por deliberagdo de 2 (duas) Assembleias Extraordinarias sucessivas,
realizadas com intervalo de 30 (trinta) dias, que s6 se instalardo com a presenca
de, no minimo, dois tergos dos sdcios em dia com as obrigagdes sociais.

Art. 66. Em caso de dissolugdo do CTG, todos os seus bens méveis e imoveis
e o patrimdnio liquido seréo transferidos a outra pessoa juridica de igual natureza,

que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja
preferencialmente o0 mesmo da entidade extinta.

Secgao ll
Das Fontes de Recursos para Manutengao

Art. 67. Sao fontes de recursos para a manutencao do CTG:
| - a anuidade dos so6cios:

Il - a locagdo da sede;

Il - as promogbes e eventos;
IV - as doagdes;

V - os patrocinios;

VI - os projetos e convénios, com o Municipio, o Estado e a Unido.

CAPITULO Vil
DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 68. O presente Estatuto Social pode ser reformado no tocante 2
administragdo, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, podendo deliberar em

primeira chamada com a maioria absoluta dos associados e, em segunda chamada, trinta
minutos apds a primeira, com no minimo um tergo.

§ 1° A Assembleia deve ser convocada com, no minimo, 10 (dez) dias de
antecedéncia da data de realizagio.

§ 2° A reforma do estatuto seré aprovada pelo voto favoravel de 2/3 (dois

tergos) dos presentes. j P
. S
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§ 3° A néo realizagéo da assembleia, por falta de quérum, implica cons

inexistentes os atos preparatérios, que nao poderdo ser aproveitados
quaisquer fins.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69. Os prazos previstos neste estatuto, quando néo estabelecida regra
especial, iniciam no primeiro dia Gtil ap6és o fato ou ato originario, e se o fim

coincidir com sabado, domingo ou feriado s&o prorrogados para o primeiro dia util
seguinte.

Paragrafo unico. O prazo regressivo é contado a partir do dia anterior ao do
evento final, em dias corridos, iniciando mesmo em sabados, domingos ou feriados.

Art. 70. O distintivo do CTG ¢é constituido por um mapa do Rio Grande do Sul,
com um pedoc e uma prenda em seu interior.

Paragrafo Unico. As cores de identificagdo do CTG, conjunta ou isoladamente,
sdo: branca, verde, vermelha, azul e amarela.

Art. 71. O lema tradicional é mantido: O Rio Grande de Pé Pelo Brasil.

Art. 72. Para efeito da eleigdo da Patronagem e do Conselho de Vaqueanos,
prevista para a segunda quinzena de novembro do corrente ano de 2019, &
observada a regra estabelecida neste estatuto, independentemente do seu registro

publico, na conformidade da ata da assembleia geral de 04/10/19 (quatro de
outubro do ano de dois mil e dezenove).

Art. 73. Os casos omissos deste Estatuto sdo resolvidos pela Patronagem,

com base no Coédigo Civil Brasileiro, passando a viger integralmente com a
aprovagao em assembleia geral.

Art. 74. O presente estatuto fica consolidado e .adequado as alteraces
aprovadas na Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para este fim especial,
realizada em 04/10/19 (quatro de outubro do ano de dois mil e dezenove), na sede
do CTG, e entra em vigor com seu registro publico.

Erechim, RS, 4 de outubro de 20

( %S A
LORIVA BEIRO DA SILVA ALDAIR

Presidente Sec

Q—l—rbg Aaen

NARCY ANTONIO MALDANER
Advogado OAB/RS 15.137
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