RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO 07‘ 9

Processo n°: Secretaria/Orgao Gestor:

2023/5346 Secretaria de Assisténcia Social
OSC: OBRA PROMOCIONAL SANTA MARTA

Titulo do Projeto/Atividade/Servico: Combatendo a Vulnerabilidade Social
através da Cultura

( x ) Termo de Colaboragao Numero: 11/2022
Instrumento:

( ) Termo de Fomento * Numero:

Periodo: De 02 de margo de 2023 até 02 de margo de 2024

Metas: ( x)

Valor Repassado no periodo: R$ 62.950,35

ANALISE TECNICA

1) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

As atividades foram desenvolvidas de acordo com o Plano de Trabalho, que teve como
publico-alvo 35 criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, atendidas
pelos programas sociais como Bolsa Familia, BPC ou por procura de livre demanda e
também por busca ativa. A entidade realizou atividades oficinas de musica, leitura e
producgao textual e educagao patrimonial que foram comprovadas através de relatorios,

lista de presenca, visitas “in Loco” e fotos.
2) Valores efetivamente transferidos pela administracao publica:

A administragao publica transferiu a OBRA PROMOCIONAL SANTA MARTA o valor de R$
R$ 62.950,35 ( Sessenta e dois mil, novecentos e cinquenta reais e trinta e cinco
centavos), para pagamento de oficineiras, empresa de transportes, contratacdo de
empresa para reforma e ampliacdo da Biblioteca, material pedagégico, didatico e de
escritério e alimentos.

3) Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela

organizacao da sociedade civil na prestacdao de contas; em relacao aos quais:

(x ) De acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado

f

$



( ) Parcialmente de acordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.
() Em desacordo com o previsto no plano de trabalho aprovado. Justifique.

4) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas

que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

CONCLUSAO

Com base nas descriges relatadas e nas analises realizadas, foi possivel concluir que a
Organizacdo da Sociedade Civil (X) COMPROVOU o alcance das metas e resultados

estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragao.

Na analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela
Organizagéo da Sociedade Civil na prestagdo de contas do Termo de Colaboragéo, foi
possivel verificar que os recursos utilizados estdo gelacionados com as despesas
necessarias para o cumprimento das atividades e metas propostas no plano de
trabalho conforme parecer técnico financeiro constante H:a fl. n° 294, a entidade
ressarciu o valor de R$ 2.401,01, conforme fl. 295. .
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ANALISE E PARECER DA COMISSAO

DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

WComissﬁo de Monitoramento e Avaliagdo, constituida através da Portaria N2 117?’
de 02 de junho de 2023, responsavel por monitorar e avaliar o cumprimento do
objeto da presente parceria, aprova e homologa o Relatério de Monitoramento e

Avaliacdo do Termo de Colaboragdo n? 11/2022, apresentado pela gestora, Sra.

Miriam de L. Flach e Sra. Karina Nazzari.

Erechim, 05 de junho de 2024.
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Assinaturg/carimpo da Comiss3o de CPF:
Monitoraménto e Avaliacdo
CONSELHO DE POLITICA PUBLICA:

oram

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
COMDICAE, tendo como base o relatério da 0SC, o parecer técnico e financeiro e o
relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, entende que o termo de
Colaboragdo n2 011/2022, ests de acordo com o Plano de Trabalho, e que aprova e

homologa o relatério.
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