Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Av. Szlgado Filho, 227

Fone: (54) 3520 7009
99700-080 Erechim - RS

TERMO DE FOMENTO N.” 031, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020.
CHAMAMEN 1'0 PUBLICO N.° 003/2020

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n.
£7.613.477/0001-20, neste ato devidamenic representado pelo Prefeito Municipal, Senhor LUIZ
FRANCISCO SCHMIDT, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n.° 5000936764 —
SSP/RS. inscrito no CPF sob o n.° 162.£53.050-15, e pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, senhora LINIR ANTONIA CHIARELLO ZANELLA, brasileira, casada, portadora do
RG n.° 5024108762 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n.° 884.411.800-91, ambos residentes ¢
domiciliados nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares, doravante
cenominado Administragio Publica, e © CENTRO CULTURAL E ASSISTENCIAL SAO
CRISTOVAO. inscrito no CNPJ sob n.’ £9.435.895/0001-09, com sede na Rua Maria Agnes
Graber. n.° 94, Bairro Sdo Cristovdo, no Municipio de Erechim/RS, neste ato representado por sua
presidente. senhora MARIA BERNADETE ABELIN NOSKOSKI, inscrita no CPF sob n.°
243.351.180-15. residente e domiciliada nesta cidade, na rua Marcelino Ramos, n.° 1027,
coravante denominada organizagio da sociedade civil (OSC), com fundamento na Lei n.°
13.019/2014 e no Decreto Municipal n.” 4.503/2017, bem como nos principios que regem a
Administracio Publica e demais normas pertinentes, celebram este termo de fomento, na forma e

condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, tom por finalidade a consecugdo de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo do projetc “Semeando Notas, Colhendo Cangdes”, proposto pelo
Centro Cultural e Assistencial Sdo Cristovio. e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
(Crianca e do Adolescente de Erechim - COMDICAE, para atendimento de criangas e adolescentes,

em consonircia com os preceitos contidos na Lei n° 8.069/1990 — ECA, e Lei Municipal n°

do presente Termo.
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2. DA TRANSFERENCIA FINANC EIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC, o valor de R$ 21.040,90 (Vinte e um mil,
quarenta reais e noventa centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de
Trabalho, anexo a este Termo de Fomento.

2.2. Correrio as despesas pela conta das  dotagdes or¢camentarias:
10.03.14.243.0009.2053.3.3.50.43.01.00.00 — Subvengdes Sociais - Recurso Livre.
10.03.14.243.0009.2053.3.3.50.43.01.00.00 — Subvengdes Sociais — 1005 - FMDCA.

2.3. Em caso de celebracio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e

empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento ¢ no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

I - Comunicar formalmente 2 OSC gqualquer irregularidade encontrada na execugao das
acoes, fixando-the, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-le;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragio Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso caquelas nao
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem oS direitos

trabalhistas. sociais e previdenciarios dos tre balhadores e prestadores de servigos da OSC;

N ® G
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VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
Gias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Fomento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.° 4.503/17.

3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracio Publica, observadas as disposigdes da Lei Federal n° 13.019/2014 e deste Termo,
relativas & aplicag@o dos recursos;

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica
pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua
gxecugdo;

Il - Prestar contas dos recursos reccbidos nos termos da Lei n° 13.019/2014. nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

[V - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitrio;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso 0s equipamentos € 08 instrumentos necessarios para
a realizagéio dos servigos e agdes pactuadas. através da implantagio de manutengdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais ¢ equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execug@o desse Termo de Fomento;

VII - Responsabilizar-se, com 0S recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizagdo de dano causado ao puablico. decorrentes de acdo ou omissdo voluntdria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados:

VIII - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado

ou preposto, em razio da execugdo desse 12rmo de Fomento;

N7 & b AF

/
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IX - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

X- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor ¢ parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugdo do objeto:

XI — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pclo Decreto Municipal n.° 4.503/17;

XII - Na conclusio, dentincia. rescisio ou extingdo da parceria, devolver, a Administra¢do
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XIII — Restituir 4 Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decis@o, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
acdes compensatorias de interesse pablico. mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Fomento € a drea de atuacdo da organizagdo, cuja
rensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e nfio seja o caso de restituicio integral dos recursos;

XIV- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

XV — Informar o n.° da Conta Bancaria, apés a assinatura do termo. Os recursos

recebidos em decorréncia_da parceria serio depositados _em conta-corrente especifica,

conforme Art. 51 da Lei n.° 13.019/2014;

XVI — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo deste Termo, em
conformidade com o estabelecido no Art. 11, da Lei n.° 13.019/2014 e Art. 53, do Decreto
Municipal n.® 4.503/2017.

XVII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais €

RS
ho kN
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XVIII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permaneceréc na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos & Administragdo Publica, na hipotese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera :cr executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagéo do plano de trabalho pela Administragéo Publica;

Il - utilizar. ainda que em cardicr emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

[V - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administra¢do Publica na liberagdo de recursos
financeiros:

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizern promogdo pessoal;

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da
L2in.°13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-

corrente especifica na instituigdo financeira publica determinada pela Administracdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto daparceria, estgndo o
\ 7 S|
(o K
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sujeitos as mesmas condigdes de presiacdo (¢ contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasiio da conclusio, denfincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serfio devolvidos a Administracio Publica no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentaciio de recursos no Ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrbnica sujeita 2 identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
Gos fornecedores ¢ prestadores de servigos. exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos

em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdio de contas devera ser cfetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com o0s
seguintes relatdrios:

[ - Relatério de Execugdo do Objeto. assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagdo
da realizacgdo das acdes;

II - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

III - Original ou copias reprograficas cos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administiragdo, devendo ser devolvidos os originais apos
autenticagdo das copias;

IV - Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estan ’

evidenciado o ingresso e a saida dos recursos. devidamente acompanhado da Conc1l1a(; io Bancaria,’
quando for o caso;

Chamamento Publico n.°003/202(, Processo Administrativo n.° /5238/2\g Term de Fomemwi 2020, }’a‘g 6
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V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias ap6s o término da vigéneia deste Termo de Fomento;

VII - Relatorio circunstanciado das -tividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

5.3. No caso de presta¢do de contas parcial, os relatdrios exigidos e os documentos referidos

no item 5.2, deverio ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard a contar da data do recebimento do recurso na
conta-corrente especifica informada pela I'ntidade, pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado mediante solicitagdo da organizagao da sociedade civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a Administracao Pablica em, no minimo, trinta dias antes do termo

inicialmente previsto.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento poderé ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pelo gestor e
pclo COMDICAE, e firmados antes do térriino de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para altera¢do de valores ou de metas,

rnediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragio Pablica promovecra o monitoramento € a avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgéos ou entidades piblicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento,
através de seu gestor, que tem por obrigagdes: X(K

[ - Acompanhar e fiscalizar a execuczo da parceria;

A

11 - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou ppssam
(
7020, Pag. 7
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comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas
cetectados:

111 - Emitir parecer conclusivo de anilise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avalizcio de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo,
especialmente designada.

8.4. A Administragio Ptblica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento € Avaliagdo designada, que o homologara,
independenterente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas. do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
¢ aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela Administragéo Pablica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na
prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
neste Termo de Fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusoes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdio poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatdrio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo peln Administragdo Publica e pelos orgdos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo COMDICAE.

8.8. Comprovada a paralisagéo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risc
execucdo do plano de trabalho, a Administragiio Pablica tem a prerrogativa de assumlr ig‘sfer&\
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a responsabilidade pela execug@o do objeto. de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serdo gestores do presente crmo de Fomento, a Senhora ADRIANA REMUS
BIGOLIN, como gestora titular, e & senhora PALOMA TODESCATT SANTOS, como gestora

adjunta, conforme Portaria n.° 1073/2020.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 60 (sesscnia) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragio poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constata¢do das seguintes situagdes:

I - Utilizagéio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

II - Retardamento injustificado na rezlizagéo da execugdo do objeto deste Termo cle Fomento;

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomenio devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e 2 legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 4.503/17, a Administragdo Publica podera, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a
Organizagio da Sociedade Civil as seguintes sangoes:

I — adverténcia;

I - suspensio temporaria da participacéio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02
(cois) anos:

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parcerig

ou contrato com orgos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarer oS
N // :
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rotivos determinantes da punigdo ou at¢ que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que scrd concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade
Civil ressarcir 2 Administragio Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da

sangdo aplicada com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Formento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, seréo realizadas
em reunifo. com a participagdo da Procuradoria-Geral do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou

por meio de documentos expressos, sobre ¢s quais se manifestara a Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechjnl/RS, 09 de Dezembro de 2020.

Y uowdd

LUIZ FRANCISCO SCHMIDT MARIA BERNADETE ABELIN NOSKOSKI
Prefeito Municipal de Erechim Presidente do Centro Cultural e Assistencial Sao
¢ Cristovao
X Uc o 4) \L,\A&Jo
LINIR NTONIA CHIARELL ZANELLA ADRIANA REMIUS BIGOLIN
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestora Titular do/Termo de Fomento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PALOMA TODESTCATT SANTOS
Gestora Adjunta do Termo' de Fomenic
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

,7, el / '
Testemunhas: «/ (/”52?/}”/ - %
\
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CENTRO CULTURAL £ ASSTSTENCIAL SAQ CRISTOVAQ
Rua Maria Agnes Groner, 94 - Sdo Cristévdo
Erechim/RS CEP: 99.709-412
Fones: 54 3522 1276

PLANO DE TRABALHO

A DOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

%

3§ 3. 34
Herecos Rua ’v!arm Agnes Graber, ‘94 mm xm (. Il %w\w
‘unicipio: B mcham e LE P 99.709-41 2 , .
I f”'%v fone: M 5221276 o E- mail- cecnsS7 i gmail il wa
i da € oxxstms:g%{) da OSC: 30/09/1967 o
BT ma Rcspanmwi LCLP.F.
sernadete Abelin Noskoskl 243.351.180-15
¥ mm do Mandato C 1/Orgao E \pc didor Cargo
018 & Luox/ 2020 5006970486 Presdenic
I nderego T C.E.P.
Varcelino Ramos, 1.027-Centro . 199.700-528

Caoacterizacio da OSC
Associagio Civil com personalidade jur dica de direito privado. de carater benclicente de
(énaia Social, filantropico, promocional e cultiral, tendo como atividade a Assisténcia Social. que
i de forma continuada, permanente ¢ plancjada no defesa e garantia de direitos. em proi de criangas ¢

ioiescentes em situacdo de vulnerabilidade ou risco social ¢ pessoal,

datidade

Atendimento de criangas ¢ adolescente

ROPOSTA DE TRABALHO

“ome do Projeto/Atividade: Semeando Motas, ¢ nihendo Cancoes

cuz0 Bxecucdo: ARR - 6 meses
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CENTRO CULTURAL £ ASSISTENCIAL SAO CRISTOVAO
Rua Maria Agres Grober, 94 - Sdo Cristdvdo
Erechim/RS CEP.: 99.709-412
Fones: 54 2522 1276

L a b

Setve Geral: Oferecer atividade de musica para criangas ¢ adolescentes em situagdo de

oraisilidade social o acesso ao aprendizado de instrumentos musicats.

‘o da pareeria: Promover a atividade de musica ao publico alvo do presente projeto, para o

Jizedo de instrumentos musicais preveninde situagdes de vulnerabilidade ¢ risco social, com

tvo a permanéncia na escola, Defesa ¢ (urantia de Direitos. As criangas ¢ adolescentes
copuntes do projeto estdo incluidas em wma atividade de nao apenas ao neentivo ao

o dizado do instrumento musical, mas sim insendos em um espago que contem Fquipe Técnica
ccclova ¢ Assisiente Social), espago gualificado com recebimento de lanche. nstrumentos
s diversos cedidos para o ensalo ¢m sus residéncias o que torna o tempo 0close mais

Lo o o estudo diario necessario. O CECRIS oferece aghes (ue asseguram o crangas ¢

L olecentes 0 acesso 4 cultura. a0 TESPeito. & convIvencia familiar e comunitaria auxiliando assim
L na direta na defesa ¢ garantia de direitos No CECRIS existem agdes especificas como.
cntagdes musicats, aulas de musica ¢ canto, cedéncia/empréstimo de instrumento musical para
crianga ¢ o adolescente pratiquem/estade ¢ casa, encontros ¢ festas tematicas com a famiha,
virtuais pelo google meet € atraves de lives. reunides com pais ou responsavers. Todas essas

wocs tero de respertar, no momento de sug execuglo as questoes relacionadas a pandemia

~

tando orientagées do orgdo local para scu desenvolvimento.

ey
7

itien alve: Criancas e adolescentes cos 06 uos 17 anos. de escolas publicas estaduais ¢
i ipais do municipio de Erechim.

Crontidade de usudrios a ser atendido: 26 criangas ¢ adolescentes

Goworicio da realidade que sera objeto da parceria: Pretende-se atraves do ensing €

- dizagem de diversos instrumentos musicats < do canto. através de aulas sistematicas sermanaits,

pees

Lo com que o gosto pela misica seja aprendide atraves de uma diversidade instrumental

Cvpacto social esperado: Construgdo de um espago de aprendizagem de musica instrumental ¢ do canto, (
yssibilite a convivéncia comunitaria, experiénca ¢ vivencia cultural, para as criangas ¢ adolescentes

o didos pelo presente projeto.
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CENTRO CULTURAL £ ASE] STENCIAL SAQ CRISTOVAQ
Rua Maria Agres Graber, 94 - Sdo Cristévdo
Erechim/RS CEP: 99.709-412
Fones: B4 2522 1276

409

01 SO RICAO DE METAS

Duragao

~Indicador | u

Fspecificacio s : . o = S
; X Unidade | Quant. Inicio  Termino

Promover  a atividade  de > | |

musica para o publico alvo do
sresente projeto, para acessc | ‘
| proj P ) Crigngas ¢ : | ARR | -
‘ : . N o 26 L4 | O meses
a0 aprendizado de  adolescentes i

e Py s e et a rdend
instrumentos  musicals o

OSSO RICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

" Acies

;‘i%zizét,)vef Ld a%’ividz‘idf: ge'nms-m”?z t Realivar atividade de musica {instrumentabcanto) para 20
: e e . ; i Ccriangss ¢ adojescentes inseritos na atvidade.
ora o publico alvo do presente | T e
"2 Realizagio de atividades semanais nas tergas-feiras e quintas-
oo, para acesso a0 } i

i
| feiras nos wimos da manhd das 08 00hs as 11 00hs ¢ de tarde

prendizado  de  instrumentos 1 guc 1 (ohs as 17 00hs

f AT {%!v‘ e VD prmm T R ( ) g o
) wlbiand W RN 8 RIS *\_!.H"v;‘ﬂiiz‘:;ﬂ..l\i GE HINTUINCIRIY asiadld

| Apresentagde

e
3
1 4 s artisticas. musicals, Interagho Entidade Fanulia

Cncent Vo @ pernmanéncia ha Escola (respeitando questoes para
L Covid-19 0o momento da SXECULHD da 4ca0),
i

‘Qduu' 9&::"4»{\1:’\#4-@"!%%;\ Ao notrroagsnto sreteal mara o nocranea
dénria/empresiims G IMSITUIMEIRG thanlbar gras s it = LAnga

¢

L e o adoles

sente pratguenvestude em casa

< DESCRICAO PO DOS PARAMETROS A S1LREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
L VPRIMENTO DAS METAS

Serdo utilizados como pardmetro para aferigdo do cumprimento das metas 0 ¢mvio das

aadas de frequéncia da atividade de musica, fotos € midias eletronicas,
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CENTRO CULTURAL E ASSTSTENCIAL SAO CRISTOVAO
Rua Maria Agres Graber, 94 - Sdo Cristévdo
Erechim/RS CEP: 99.709-412
Fones: 54 3522 1276

L PHEVISAO DE RECEITAS

G TE YALOR
stpio de Erechun R% 21.040.90
ierial GERAL RS 21,040,990

ANO DE APLICACAO DOS RECURSO™ FINANCEIROS (RS 1,00)

T e g -
MUNICIPIO f TOTAL

Folha pagamento RS 10.990,00
»  Bducador - 20his/semana RS 7 7400

o Coordenadora Geral - 06hrs/semanal ﬁ R$ 3.250,00

\erwws ﬁz\ tereeiros: i‘su;tm‘m de( 0 tmbim %d{ _______ ) L h\; 1300 ()n-;
Material para atividade: encordoamentic baiso. cutiarra, violino. ; ey i S
Ko Yau,uy

pithas recarregdveis ¢ carregador o ) - ) e
'\r’laierml pe mwzwnw violinos, ukn!ei(s ¢ ui i de som RS 4.425.00

i;i RM % RS 21,040,906

iﬁ‘i()(;Ri‘ﬁX{)[ DESE ’\’IBOLSU(R% 1.0 }

TS T UEMES T MBS [ T@MES T SMES CEMES

N8 21.04090 . . - : .

T MES IMES PMES | 1 MBS
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CENTRO CULTURAL & ASSTSTENCIAL SAO CRISTOVAO
Rua Maria Agres Grooer, 94 - Sao Cristévdo
Erechim/RS CEP.: 99.709-412
Fones: £4 3522 1276

S TIVIATIVA DE DESPESAS

1 MES. SNES | FMES L ATMES [ STMES

KS 8 118,32 RS 2.714.32 RS 2 71432 RS 271432 ] RE2 71452 RE 2 064 32
frechim, 12 de novembro d¢ 2020

Maria Bernadete Abelin Noskoski
(/e Presidente



