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PARECER DA COMISSAO DE SELECAO

A Comissio de Selecdo, designada pela Portaria n.° 020/2019 (pag. 63).
reuniu-se no dia 21 de Janeiro do corrente ano, para analisar a parceria proposta por meio do
Processo Administrativo n.° 21636/2018, a ser firmada entre o Conselho Comunitario Pro-
Seguranga Publica de Erechim — CONSEPRO e o Municipio de Erechim.

Inicialmente, cabe referir que conforme prevé o Art. 14, § 2.° do Decreto
Municipal n.° 4.503/2017, "Cumpre aos membros da Comissdo de Sele¢do, verificar as propostas
apresentadas pelas Organizagbes da Sociedade Civil ou elaboradas pela Administragdo Publica
Municipal, destacando a viabilidade econémica e o interesse puiblico vinculado a proposta.”

Desta forma, quanto a viabilidade econdmica da parceria, constatou-se que
ha viabilidade para a execugdo da parceria, uma vez que, conforme vislumbra-se na Solicitagdo de
Despesa acostada na pag. 42 dos autos, a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Protegdo
Social, responsavel pelo repasse, dispde do valor proposto na parceria.

Quanto ao interesse publico acerca da parceria, cabe destacar que a
realizagdo do projeto "Manutencéo da estrutura instalada do Projeto Sentinela", apresentado no
plano de trabalho, visa promover a manutengao do sistema de videomonitoramento denominado
"Projeto Sentinela", hora instalado e operante no Municipio por meio de parceria anteriormente
firmada. Ressalta-se, que o Conselho Comunitério Pro-Seguranga Publica de Erechim -
CONSEPRO, presta um trabalho de grande relevancia publica, pois auxilia os orgdos de seguranga
ptblica do Municipio, a fim de buscar sempre a exceléncia no servigo publico prestado.

Na mesma oportunidade, analisou-se o Plano de Trabalho acostado nas
paginas 44 a 49, que condiz com as atividades executadas pela entidade, as quais encontram-se
estabelecidas no seu Estatuto Social, conforme verifica-se nas paginas 15 a 23.

Por fim. foram conferidos os documentos exigidos pelo Decreto Municipal
n° 4.503/2017, em seu Art. 34, e apés uma minuciosa analise, a Comisséo de Selecdo verificou a
regularidade da documentagéo exigida.

Cumpre destacar, que quanto a alteragdo do Estatuto Social, solicitado em
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parecer juridico de processos anteriores, foi juntado na fl. 95, copia do Edital de Convocagdo de
Assembléia Geral Extraordinaria, para alteragdo estatutéria.

Diante do exposto, apés a verificagdo do cumprimento de todas as
exigéncias da legislagdo, a Comissdo de Seleg@o se mostra favoravel a celebracdo da parceria, uma
vez que o Conselho Comunitério Pré-Seguranga Publica de Erechim — CONSEPRO, esta apto a

celebrar a parceria com o Municipio de Erechim.

Erechim/RS, 21 de Janeiro de 2019.
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