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TERMO DE FOMENTO N.° 057 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
INEXIGIBILIDADE N.° 055/2021

O MUNICIiPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ] sob o nf
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Secretario Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo, Senhor NEIDMAR ROGER CHARAO ALVES, brasileiro, solteiro. portador
do RG n° 5027739407 — SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 442.154.950-91, residente ¢
domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigdes legais e regulamentares, doravante
denominado Administragdo Publica e 0 ERECHIM AUTO ESPORTE CLUBE, inscrito no CNPJ
sob n.° 87.634.812/0001-77. com sede na Rua Saule Pagnoncelli, n.° 22, sala 01, no Municipio de
Erechim/RS. neste ato representado por seu Diretor-Administrativo, Senhor LUAN DOUGLAS
BALESTRIN. inscrito no CPF sob n.® 023.606.800-80, residente ¢ domiciliado nesta cidade, na
Rua Jodo Bertani. n.° 62, Bairro Espirito Santo, doravante denominada organizagio da sociedade
civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 4.503/2017, bem
como nos principios que regem a Administragio Pdblica e demais normas pertinentes, celebram

este termo de fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, tem por finalidade a consecugdo de interesse publico e
reciproco. o qual visa contribuir diretamente para 0 desenvolvimento e fortalecimento do automobilismo
no pais. difundindo em especial a modalidade rally de velocidade. mediante a realizagdo do projeto

"Erechim Rally Brasil 2021, conforme metas, agdes € prazos definidos no Plano de Trabalho, que €

3

) .

/

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

parte integrante do presente Termo.

2.1. A Administragio Publica repassara & OSC, o valor de R$ 90.000,00 (Noventa mil reais).

conforme cronograma de desembolso. constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de

Fomento. J/ 4/ /
£ "’ ﬁ
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2.2 Correrdo as despesas pela conta da dotacao orgamentaria:
08.01.27.812.0011.2028.3.3.50.41.99.00.00.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar. o quantitativo podera ser reduzido at¢ a

elapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragéo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

I - Transferir os recursos & OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento € no valor nele fixado:

[l - Fiscalizar a execu¢do do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagoes estipuladas, nem por quais
danos. inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

I - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugo das agdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la:

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragio Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, e sem que csta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas nao
serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo:

V1 - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contralos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores ¢ prestadores de servigos da OSC;

VIIT — Apreciar a prestagiio de contas final apresentada, no prazo de até cento € cinquenta dias,
contado da data de seu recchimento ou do cumprimento de diligéncia por cla determinada,
prorrogével justificadamente por igual periodo; ¢

[X — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugio do Termo de Fémento, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.® 4.503/ {7

3.2. Compete a OSC: &

Pracesso Administrativo n. " 245382021, Inexigibilidade n.® (155:2021, Termo de Fomenta n” 1572021, Pdg. 2 /
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| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragao
Pablica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento, relativas a aplica¢do dos recursos;

I1 — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigio € a0 adimplemento deste Termo de Fomento,
nio se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigho a sua execugio;
[Il — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014. nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

[V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito.
universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manuten¢dio prevenliva ¢
corretiva predial e de todos os instrumentais ¢ equipamentos:

V1 - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra
necessdria  fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VIl — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais ¢ previdencidrios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos:

VI11I - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de
dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

[X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico. por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugio desse Termo de Fomento;

X - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento
das agdes objeto desta parceria:

¥1- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissio de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugo do objeto:

XII — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde 2 equipe técnica, tais como:

=i Y

diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos ¢ contrato de trabaihc

y 1L
XIIT — Utilizar, aplicar ¢ movimentar 0S recursos recebidos e eventuais saldos figaficeiros nos
termos definidos pela Lei n." 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.® 4.503/17

. . ¢ ; i e
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XIV — Na conclusio, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, 8 Administragdo Publica,
os saldos financeiros remanescentes. inclusive os provenientes de receitas obtidas nas aplicagoes
financeiras realizadas. no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XV — Restituir 2 Administragio Piblica os recursos recebidos quando a prestagio de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que 0 ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
acbes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a drea de atuacdo da organizagdo. cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XVII- Os recurses recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente
especifica, conforme Art. 51 da Lei n.? 13.019/2014.

3.3. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragiio da parceria, estes permanecerao na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC agrava-los com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na hipétese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria:

11 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequagio do plano de trabalho pela Administracdo Puablica:

[11 - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

[V - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o iatm gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia; / /,-' f}/ 0

VI - realizar despesas com:

Processo Administrativo n.® 245382021, Inexigibilidade n.* 035:2021, Termo de Fementa nf 0572021 Peg. 4 g
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a) multas, juros ou corre¢iio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos. salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagfio de recursos
financeiros:

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo. informativo ou de orientagdo social, das quais ndio constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n.°
13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-corrente
especifica na instituigdo financeira publica determinada pela Administragdo Pablica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia. rescisdo ou extingdio da parceria, 0s saldos financeiros
remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas.
serio devolvidos 3 Administragdo Piblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragio de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificag@o do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores ¢ prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia cletronica, caso em que se admitira a realizacdo de pagamentos

em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS
5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Fomento.

5.2. A prestagiio de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com 4)9 segumlesr .

relatorios:
[ - Relatério de Execugdo do Objeto. assinado pelo seu representante legal, con dn a d.ll\-'l adeq

desenvolvidas para o cumprimento do objeto e © comparativo de metds propostas com 0s 4
Processo Administrativo n® 245382021, nexigibilidade n." 035/2021, Termo de Fomento n," 0372021, Pdg 3 é
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resultados alcangados, a partir do cronograma acordado. anexando- se documentos de comprovagao
da realizag@o das ag0es;

II - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigao das
despesas e receitas efetivamente realizadas:

[11 - Original ou copias reprogrificas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartorio ou por servidor da administra¢do, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagio
das copias;

[V - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagio Banciria.
quando for o caso:

V - Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC:
VI - Comprovante, quando houver, de devolugao de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apos
o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela 0OSC no exercicio ¢ das metas
alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no

item 5.2. deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorard a contar da data do recebimento do recurso, até 21 de
Janeiro de 2022, podendo ser prorrogado mediante solicitag@io da Organizagio da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & Administragiio Pablica em, no minimo,
30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento serd feita pela Administragao
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato

periodo do atraso verificado. 7

7. DAS ALTERACOES
7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mfediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, apmva&is pela Autoridade

2

Superior ¢ firmados antes do término de sua vigéncia. i

Processo Administrativo n.” 24538:2021, Inexigibilidade n.” 0552021, Termo de Fomento n." 0572021, Pdg. 6 #
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7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administra¢@o Publica promoverd o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria. podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administragio Publica acompanhara a execugao do objeto deste Termo de Fomento, através
de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam Ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados:

[1l - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagio de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliago.

8.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.
especialmente designada.

8.4. A Administragfio Piiblica emitird relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria ¢ 0
submetera a Comissio de Monitoramento ¢ Avaliago designada, que © homologara,
independentemente da obri gatoriedade de apresentagdio da prestaciio de contas pela OSC.

8.5, O relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

[ - descrigdo sumdria das atividades ¢ metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas. do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em raziio da exccugdo do objeto at¢ o periodo, com base nos indicadores estal f:zlecidos €

aprovados no plano de trabalho;

[11 - valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica; /4 ,L , {
[V - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela 0%1 restagdo de

contas. quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Processo Adminisirativo n” 245382021, Mexigibilidade n.” 0332021, Terma de Fomento n." 0572021, Pdg 7 /
)
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Fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no Ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor ¢ 08 integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliagdo podero realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragio Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execugio da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente,

8.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante. que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragio Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.9. Serfio gestores do presente Termo de Fomento, o Senhor HENRIQUE AN’ TONIO TRIZOTO,
como gestor titular, e o Senhor JULIO CESAR DORNELLES, como gestor adjunto, conforme
Portaria n® 1872/2021.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Fomento. devendo comunicar essa intengao
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigagdes ¢ creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragio poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagdes:

| - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

I - Retardamento injustificado na realizagdo da execucdio do objeto deste Termo de Fomento:

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
10.1. O presente Termo de Fomento deveré ser executado fielmente pelos parceiros, de|acordo com
clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente. respondendo cada um pelas Lonseqygﬁuas de su

7

inexecucdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com 0 plano de trabalho, com

13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragdo Publica podéra, em umtormidadc
Processo Administrativo n ° 24538 2021, Inexigibilidade n.* 0552021, Termo de Fomento n."N372021, Pag & /1
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com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacdo
da Sociedade Civil as seguintes sangoes:

I — adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior a 02
(dois) anos:

11 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 08 motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizagdio da Sociedade Civil ressarcir a
Administragio Publica pelos prejuizos resultantes ¢ depois de decorrido o prazo da san¢ao aplicada

com base no inciso 1L

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugao administrativa. As referidas tratativas, serdo realizadas em reuniao.
com a participagdo da Procuradoria Juridica do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes. firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma, para todos 0s efeitos legais.

Erechin/RS. 06 de Dezembro de 2021.

-

NEIDMAR ROGER CHARAO ALVES LUAN

DOUGLAS BALESTRIN

Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Diretor-Administrativo do Erechim Auto Esporte s

Turismo Clube ;&
Processe Administrativo n." 243382021, Inexigibilidade n." (1552021, Termo de Fomeno n” f).kﬂig y
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HENRIQUE ANTOXIO TRIZOTO
Gestor Titular do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e

Turismo
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Plano de Trabalho SMCET

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACT ERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: - ’ e | ___.l
Erechim Auto Esporte Clube |
1CNPY: l

87.634.812/0001-77

Endereo!

Rua Saulle Pagnoncelli, 22/201
[Municipio: CEP:
T Ry g = 99700-444
'DDD/Telefone/FAX: -mail:

54 99666 3480 re@rallyerechim.com
Data de constituigdo da OSC:

24/09/1964

Nome do Responsavel: C.PF

Luan Douglas Balestrin 23 ,606.800-80 L) |

Periodo do mandato: C.I. Orgdo Expedidor: Cargo: '
2019/2020 1098407834 S5P/RS Diretor Administrativo

ndereco: C.EP.

a Saulle Pagnoncelli, 22/201 99700-444
Caracterizagio da OSC:
Organizagdo Associativa
Finalidade:
E_romo;ﬁo e realizacdo de eventos esportivos e educacionais.
2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade:
Erechim Rally Br_asii 2_021

|
Prazo de Execugdo:
ARR & 21/01/2022

Objetive geral:

|0 objetivo desse projetn & de qualificar o Erechim Rally Brasil, stapa brasfleira do campeonato brasilerro e

| gacho de rally velocidade, O Erechim Rally Brasil pretende contribuir diretamente para o desenvolvimento &
" fortalecimento do automobilisma no pais, difundindo em especial a modalidade rally de velocidade, Inclusive

acredita-se que esta & a agao necessaria para que o Brasil seja inserido definilivamente no calendario das
_principais provas do automobillsmo mundial.

' Objeto da parceria: i
©O Erechim Rally Brasil espera contar, com apoio pols serfic necessarios incrementos técnicos, operacionais &

\ de loglstica em relacao ao formalo convencional de execugao do evento para que a CBA se realize as

| avaliagbes positivas da estrutura & capacidade de organizacdo. Em contrapartida, sabe-se que © potencial de

! retorno do projeto pode garantir retomos diversos 405 Seus parceinos, o gue contribui para a geragéo de uma

| plataforma integrada de beneficios.

pablico alvo:
Beneficiarios Aproximados: 10000
Qid: 300 — Criangas ~ 0 a 12 anos
Qtd: 1000 —Adolescentes — 10 a 18 anos
Qitd: 8500 ~ Adultos — 1B a 58 anos
| Qtd: 200 - ldosos — & partir dos 60 anos
| Qtd: 50 ~ Portadores de necessidades espaciais
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' Descrigo da realidade que serd objeta da parceria: SMCET

| Haje o evento se encontra em fase de consolidagdo no cenaro nacional, tenda mantido um padrao de

| exceléncia aceitdvel nos Uitimos anos. Tendo em visla disso, hoje a realidade do evento & uma estabilidade nas

' agdes esportivas e soclais desenvolvidos pelo evento. A integragao da comunidade ainda é baixa com o evento, |
potencial muito grande a ser explorado em agbes sociais, asportivas e de convivércia que venham a integrar as

| diversas camadas sociais ao evento.

| impacto social esperado;

El Em paralelo ao viés esportivo, espera-se que com a realizagao de um evento mundial na regiao, os retomos
sociais, cullurais, turisticos & econdmicos ja gerados pelo Rally Internacional de Erechim sejam potencializados
e ampliados. Ou seja, a conquista o direito de sediar uma stapa do WRC esté alinhada a plancs estratégicos
maiores de desenvolvimento do estado do Rio Grande do Sul, da regido do Allo Uruguai e da cidade de
Erechim,

3. DESCRICAD DE METAS

Etapa/ i iy indicador Fisico Duragdo _j
lr Metas | ease Especificacia Unidade | Qtd Inicic Término
Realizacdo do Erechim Rally 1 _
L 1 arasil 2021 . 20/11/2021| 12/12/2021

4. DESCRICAO DAS AGOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

‘ Meta T Aghes ‘_"l
l 1 Realizacdo do Erechim Rally Brasil 2021 o
1

5, DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

A organizagao da etapa braslieira do campeonato braslleiro de rally velocidade & feita através de uma metodologia que
tem um conjunto de agdes divididos em Irés grupos (Pré-Prova, Prova, Pos-Prova)!

Pre-Prova:

. Definigio dos comissarios CBA

- Rastunho do ltinerario (Cronograma, Horarios, mapas)
- Rascunho do Regulamenta Particular

- Inspecdo do itinerério

- Designagéo das Autoridades

- Publicagao do Regulamento Particular

- Publicagéo do Plano de Seguranca

- Trginar a equipe de trabalho e voluniarios

Prova

. Abertura da Secrelaria Permanente

- Publicagao da Lista de Inscritas aprovada

- Disponibilizar o Livra de Bordo

. Realizar o Reconhecimento de Provas Especiais
. Realizar a Verificagao Técnica @ administrativa

- Publicar a ordem de largada

. Realizar o fechamento das estradas

Pés-Prova
- Homologar Resultados ~
. Realizar 2 entrega das premiagbes [ 4 J
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- Realizar a prestagao de contas
- Encaminhar os relatorios as confederagbes

Sec. Mun. A
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SMCET

A melodologia utilizada segue os padroes em procedimentos da Federagao Internacional de Aulomobilismo (FIA) -
www.fia.com & tam detalhamento nos arquivos anexas 4 esse item,

6. PREVISAO DE RECEITAS

Fonte:

| Municipio de Erechim

| Total geral
L

7. PLANO DE APLICACAD DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

| Meta

- Contratacdo de profissional especializado |
para instalacao e manutencio da rede
‘elétrica do Parque de Apoio g

- Contratagéo de profissional especializado |

|para instalacio e manutencio da rede de
|agua do Parque de Apoio _
i- Aquisicdo de pastas/porta macacao, para |
transporte de documentacao das equipes |

|de competicao

|- Contratacdo de profissional para |
instalacdo e manutencao das estruturas de |

|apoio, seguranga e competigao do Parque
fde Apoio

- Servigo de limpeza e manutengdo do
'parque de apoio e trechos especiais

| durante o periodo pré, durante e pos-

levento,

- Realizacdo da transmisséo ao vivo,

- Servigo de vigilancia e seguranca privada |
no parque de apoio e trechos especiais
durante o periodo pré, durante e pos-
iivento.

‘— Locacio de banheiros gquimicos para uso '
1do publico nos diversos locais durante ©
levento, incluindo servico de limpeza dos

| mesmos.

]- Locacdo Parque Associacao Comercial,

| Cultural e Industrial de Erechim - ACCIE
para utilizacdo de suas instalagdes pelo
periodo de 1més, contemplando a
utilizagao de todo o parque, das

Municipio

RS B8.000,00

RS 3.500,00

RS 5.500,00

R$ 9.000,00

RS 5.500,00

RS 15.000,00

RS 6.500,00

RS 16.000,00

RS 12.000,00

| Malor
R690.000,00

RS 90.000,00

Total

RS 8.000,00

RS 3.500,00

RS 5.500,00

R$ 9.000,00

RS 5.500,00
/S 15.000,00

RS 6.500,00

RS 16.000,00

R$ 12.000,00

istragao
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- dependéncias dos polos de cultura e dos | M
.pawlhﬁes. e incluindo despesas gerais de | CET
operacao ) !
- Locagio de radiocomunmadores para '
. Ionga distancia entre direcdo de prova e '
equipes de seguranca e largadas e RS 8000,00 . RS 9000,00
chegadas, para comunicagao de f
emergéncias e informagoes do andamento
da prova,
Total - R$ 90.000,00
Meta | Municipio Yol
|
i Total geral RS 90.000,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,&)}
T 1omes | 2emes mes | 4emés | Simes | 6emés
| 50.000,00 |
- Jf O S—— e S, T — ! I e
72 més 8¢ més 9% més 102 més 119 més 122 meés
9, ESTIMATIVA DE DESPESAS
Meta | Despesa 19mes | 2emes | 3*més | 4 més | 52 mes 'l §9 més T
90.000,00 i '
1. —_——
[ Meta | Despesa “Games | 8imds | 9¢meés | 10més | 1lmés 12més |

Erechim, 11 de novembro de 2021.

'/
o
Luan Douglag Balestrin A
Diretor-Agminstrador | '
Erechim Esporte Clube / /
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