Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praga da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
99700-010 Erechim —RS

ADITIVO N.° 018/2022, QUE SUBSTITUI O
PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE
FOMENTO N.° 002, DE 19 DE JANEIRO DE 2022,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIiPIO DE
ERECHIM E A COOPERATIVA DO VESTUARIO
DO ALTO URUGUAI, PARA EXECUCAO DO
PROJETO “FORTALECIMENTO DO APL
POLOVEST - CENTRO TECNOLOGICO DO
VESTUARIO E BANCO DE VESTUARIO”.

O MUNICIPIO DE ERECHIM, inscrito no CNPJ sob o n.°
87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pelo Secretario Municipal de
Desenvolvimento Economico, Inovag¢do e Turismo, Senhor EMERSON RICARDO
SCHELSKI, brasileiro, solteiro, portador do RG n.° 4092168162 — SIS/RS, inscrito no CPF
sob o n.° 014.280.650-16, residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas
atribui¢gdes legais e regulamentares, doravante denominado Administragio Publica. e a
COOPERATIVA DO VESTUARIO DO ALTO URUGUAL, inscrita no CNPJ sob n.°
34.406.019/0001-54, com sede na Rua Sergipe, n.° 732, Sala 02, Bairro Bela Vista, no
Municipio de Erechim/RS, neste ato representada por seu Presidente, Senhor JOAO
CARLOS OLEKSINSKI DE ANDRADES, inscrito no CPF sob n.° 967.588.480-00,
portador do RG n.” 1056874603 - SSP/RS, residente e domiciliado no Municipio de Getilio
Vargas/RS, na Rua Eugénio Zanol, n.° 117, Centro, doravante denominada Organiza¢io da
Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.°
4.503/2017, bem como nos principios que regem a Administra¢do Publica e demais normas

pertinentes, mediante solicitagdo e justificativa da entidade, bem como a autoriza¢io do
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: (54) 3520 7000
e 99700-010 Erechim —RS

gestor, celebram o Aditivo n.° 018/2022, que substitui o Plano de Trabalho referente ao Termo

de Fomento n.° 002/2022, passando a vigorar o documento em anexo.

As demais clausulas e condig¢des continuam vigorando assim como se
encontram expressas no Termo de Fomento n.° 002/2022. E por estarem justos e acordados,

assinam o presente Aditivo, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma.

Erechim/RS, 08 de Abril de 2022.

AO CARLOS OLEKSINSKI DE ANDRADES
Presidente da Cooperativa do Vestuario do Alto
Uruguai
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DIOGO DANIEL TODESCHINI
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FATIMA GRANDO POLLI

Gestor Titular do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Inovagdo e Turismo

Gestora Adjunta do Termo de Fomento
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Inovagdo e Turismo
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POLOVEST
Cooperativa do Vestuario do Alto Uruguai

‘Rua Sergipe 732 Sala 02 Bela Vista Erechim RS
CNPJ 34.406.019/0001-54
54 99147 2250

DA R T8 N0 VEsR

Plano de Trabalho

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: Cooperativa do Vestuério do Alto Uruguai

C.N.P.J: 35.406.019/0001-54

Endereco: Rua Sergipe 732 Sala 02

Municipio: Erechim RS C.E.P; 99704-078
DDD/Telefone/FAX: 54 9 9147 2250 E-mail:

Data de constituicdo da OSC : 01/06/2019

Nome do Responsavel: C.PF. 967.588.480-00

lodo Carlos Oleksinski de Andrades

Periodo do mandato: CA Cargo:
01/01/2020 a 31/12/2021 |Orgdo Expedidor: SSP RS Presidente
Endereco: Rus Rugenio Zanol C.E.P. 99900-000

177 Getulio Vargas RS

Caracterizacao da OSC:
Cooperativa

Finalidade:

- Confecco de pegas do vestuario; Confeccio de roupas intimas; Fabricagdo de artigos do vestuario;
Modelagem, digitagdo e encaixe; Reciclagem de tecidos;

Curso de corte, costura e artesanato, com certificacdo.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade:
Fortalemmento do APL Polovest — Centro Tecnolégico do Vestuario e Banco de Vestuano

Prazo de Execucao ARR 05 (cmco) meses

Ohjehvo geral:
Fomentar a economia, em tempos de Pandemia Covid-19, com o fortalecimento do

APL Polovest - Centro Tecnolégico do Vestuério e Banco de Vestudrio - através de localizacdo
central e estratégica, de facil acesso as empresas do setor Téxtil, e também para as pessoas
que buscam qualificacBo da mao de obra, a fim de propiciar emprego e geracdo de renda,
através de cursos de costura md ustrlal e artesanato

Objeto da parceria:
instalar a Cooperativa e o Centro Tecnoldgico APL Polovest em local centralizado e de facil

acesso a todas empresas que procuram pelo seu servigo especializado, bem como para as pessoas que
irdo frequentar os cursos de qualificagdo.

Piblico alvo:
1 Empresas do segmento Téxtil; Encarrogadoras; Empresas que produzem

giras, estofados e aﬁns
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- ‘Rua Sergipe 732 Sala 02 Bela Vista Erechim RS
CNPJ 34.406.019/0001-54

54 99147 2250

2 Regime tributario: MEL, ME, EPP, Médias e Grandes empresas

A Coop Vest AU e o Centro Tecnoldgico APL Polovest estdo localizados na Rua Sergipe, 732 Salas 01 e
02, Erechim RS. O local € amplo, com aproximadamente 1.000metros quadrados, com salas distintas e
especificas para cada fim. O aluguel atual gira em torno de RS 8.000,00 mensais, adicionados a isso
custos fixos da operacdo, IPTU, seguro, monitoramento, dentre outras despesas.

O Centro Tecnologico APL Polovest presta servicos para empresas do segmento téxtil, couro, cadeiras,
veiculos e atende cerca de 40 empresas mensalmente. Além disso, possui cadastro de pessoa fisica,
entidades assistenciais, clube de mées, prefeituras da regido, que buscam retalhos semanalmente,
| para atividades de artesanato e patchwork. Considerando as retiradas anuais, estima-se cerca de 01|
(uma) tonelada de aparas de tecido. J& o Banco de Vestudrio, destina anualmente para empresas dei
reciclagem, cerca de 40 toneladas de aparas de tecido, ou seja, sdo retirados dos aterros sanitarios que|
poderiam ficar anos para se decompor, recolocando-o no mercado, em forma de produto de segunda |
linha (coprocessamento).

Com vistas a tudo isso, precisamos de um local com um custo fixo de operacdo, condizente com a
realidade de trabalho da Coop Vest AU e Centro Tecnologico. A instituigdo tem por objetivo ampliar os \
| servicos oferecidos &s empresas e também a quantidade de cursos oferecidos a populagdo com a
| finalidade da geracdo de emprego e renda. ‘

impacto social esperado: i
1 Ofertar cursos de Costura Basica Industrial e Artesanato, para as pessoas que residem na |
‘ comunidade local, gerando emprego e renda; |
| 2 Dar palestras, realizar oficinas com os alunos, na Escola que estd implantada na comunidade; |
' 3 Oportunizar as pessoas que trabalham com Artesanato e Patchwork, retirar retalhos {oriundos da
| operacdo interna bem como das empresas), de forma gratuita, para producdo de seu trabatho.

‘ 4 Despertar a consciéncia Ambiental com os alunos da escola, realizando visitagdo no Centro
Tecnolégico APL Polovest, bem como proporcionar palestras gratuitas por empresarios com temas a
serem sugeridos.

|5 Cadastro em Banco de curriculos para as pessoas que realizarem algum tipo de curso no Centro
;Tecnolégico para que posteriormente possa ser encaminhado as empresas.

3. DESCRICAO DE METAS

Indicador Fisico Duracéo
Metas Etapa/ Especificagdo Quantidad
Fase Unidade ™ Inicio Término
1 1 Estruturacgio do local 1 ARR 05 meses

Contratar empresa especializadal

para a  desmontagem @
2 2 1 ARR 05 meses

montagem do Sistema de Corte)

Bullmer e Optitex. /

2R
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4. DESCRICAO DAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Agdes
i 1 Executar melhorias internas/externas no pavilhio, no gue tange a troca de vidros
quebrados e/ou fechamento das laterais do pavilhio (acima das janelas basculantes, com
material resistente a chuva e vento) efou colocacio de divisorias para as salas
administrative e CAD,
2 Transferéncia do enderego atual para o novo, sistema de cameras, monitoramento e
alarme.
21 Contratar empresa especializada para a desmontagem e montagem do Sistema de
2 Corte Bullmer e Optitex , considerando: horas técnicas, hospedagem,
deslocamento, alimentacio.

5. DESCRICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

A aferi¢do do cumprimento das metas se dara por verificacdo dos prazos pactuados com os fornecedores e

terceirizados, de executar cada etapa do processo, ou seja, data.

A aferi¢do das metas se dara por observacio nos or¢amentos (trés para cada meta podendo ser inserido

novos orcamentos e/ou novas empresas em fun¢do da especialidade a ser tratada) e periodos destinados

para cada a¢do.

6. PREVISAQ DE RECEITAS

' Fonte: - | B Valor
| Mumc:plo de Erechim R$ 30.000,00 ;
i Totai ge;a! RS 30.000,00

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Meta Municipio e m:l;tal— -

1 Estruturacdo do local - RS 20.000,({9_“ _ B R$ 20. 000 00 s
zngt.J;\tratagao de empresa especializada para reali—zér
a desmontagem e montagem do Sistema de Corte RS 10.000,00 RS 10.000,00

Bullmer e Optitex ]
Total O Eé_é(;.DO0,00 B RS 30.000, 00 a
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
Meta 1 1e me;*]m 29 més 3‘;;1-1-es “ 42 més ﬁ5° mes | 69, més ‘_‘

Todo o valou r
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9. ESTIMATIVA DE DESPESAS 2021

O pagamento das despesas ocorrerao de acordo com a conclus@o do trabalho pelas empresas

que serdo contratadas para realizar o servico - ARR.

" "Rua Sergipe 732 Sala 02 Bela Vista Erechim RS
CNPJ 34.406.019/0001-54
54 99147 2250
I i S -
no 12 més l
72 més 82 més 92 més {l 102 més 11 2més 12° més
| — . N I

Meta | Despesa 12 més 29 més 32 més 42 més 52 més 62 més
R$30.000,00 0 0 0 0 0
Meta | Despesa 72 més 82 més 92 més 10 més 11 més 12 més
0 0 0 0 0 0
Erechim, 04 de Abril de 2022.
./ﬁ‘”‘"‘“’* / 1"2' / L A-.;‘
— Jodo Carlos Oleksinski de Andrades
Cooperativa do Vestuario do Alto Uruguai
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